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Forord

Ett centralt uppdrag f6r Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillestragor, MUCF, ir att fordela
statsbidrag till civilsamhillesaktorer. Hir beskrivs hur de tre organisationsbidrag som beviljades ideella
organisationer vid drsskiftet 2022/2023 anvindes under 2023. Bidragen soktes 2022 och
ansOkningsuppgifterna baserades pa uppgifter fran 2021.

Organisationsbidragen gir till barn- och ungdomsorganisationer, hbtq-organisationer och organisationer
bildade pa etnisk grund (sa kallade etniska organisationer). Totalt beviljades strax dver 292 miljoner
kronor till 165 organisationer 2023. Myndigheten bedémer att bade anvindningen av bidragen och de
effekter som organisationerna sjilva uppskattar att deras verksamheter leder till ligger i linje med
respektive bidrags syfte.

Resultatet och betydelsen av bidraget har redovisats av organisationerna. De uppgav att de har en
bred verksamhet och har manga roller och ansvar som skapar effekter pa bade individ-, organisations-
och samhallsniva.

Bidraget har bland annat gjort att den organisatoriska grundstrukturen kan uppritthallas. Det

frimjar ocksd organisationernas lingsiktighet, kvalitet, kompetens och stabilitet. Med hjilp av bidraget
har organisationerna kunnat uppritthdlla en bred geografisk spridning. Organisationerna har kunnat
bedriva opinionsbildande atbete, genomfért sociala aktiviteter och arbetat f6r interndemokrati och
téreningskunskap.

Rapporten dr framtagen av Jenny Eriksson pd avdelningen for statsbidrag.

Stefan Holmgren, vikarierande generaldirekt6r
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor
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Sammanfattning

Mpyndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor, MUCF, limnar varje ar en redogérelse f6r hur
organisationsbidragen har anvints och vad medlen har gett fér resultat och effekter. Aterrapporteringen
styrs av bidragens foérordningar. I den hir rapporten som giller bidragsar 2023 redovisas de tre
organisationsbidrag som férdelats till barn- och ungdomsorganisationer, hbtq-organisationer och

organisationer bildade pa etnisk grund (sa kallade etniska organisationer).

Hir redovisas vilka organisationer som beviljades bidrag, medlemmarnas kénstérdelning, vad bidragen
anvindes till samt var i landet verksamheten bedrevs. Rapporten baseras pd information som
organisationerna sjilva uppger i sin redovisning till MUCF. Den statistik som redovisas i rapporten

baseras pa data frain MUCE:s e-tjinst.

De kortsiktiga effekter som organisationer och medlemmar angett sammanfattas hir och presenteras

utforligare i kapitlet ”Bidragets resultat och effekter”.

Kortsiktiga effekter

e  Organisatorisk grundstruktur uppritthalls.

e Langsiktighet och stabilitet i organisationernas verksamhet.

e  Kuvalitet i organisationernas verksamhet.

e Kompetens och kunskap frimjas i organisationerna.

e  Verksamhet kan bedrivas med bred geografisk spridning,.

e  Medlemmar kan delta i organisationens verksamhet oavsett ekonomi och funktion.
e  Aktiviteter kan genomféras.

e  Okad legitimitet frin medlemmar, finansidrer och samhillet i stort.

e  Frihet i utformningen av organisationens verksamhet.

e Demokratiska principer uppritthalls.

e  Organisationerna kan bidra till samhillsférandring som ligger i malgruppernas intressen.

e  Organisationerna kan frimja gemenskap och utbyte mellan medlemmar.

Bidragens resultat och effekter sitts i relation till mélen for politiken f6r det civila sambhillet, till den
nationella ungdomspolitiken och till de mal som anges i férordningarna for organisationsbidragen.

Pa lang sikt ska bidragen darfor bidra till att:

e  Organisationernas egna initiativ och verksamheter med dndamal att stirka stéllningen i samhillet

f6r hbtq-personer har stirkts.
e  Barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet har stirkts.

e  Organisationernas egna initiativ och verksamheter som ror kultur, sprik, identitet och delaktighet

i samhalle har starkts.
e Villkoren for det civila samhallet som en central del i demokratin har forbattras.

e Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver

sambhillsutvecklingen.
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MUCEF bedémer att de resultat och effekter som organisationerna beskriver ligger vil i linje med
bidragens syften. Myndigheten konstaterar ocksa att organisationsbidragen har stor betydelse for
organisationernas existens och verksamhet.

I slutet av rapporten limnar MUCF f6ljande forslag till regeringen:

e  Forstirk arbetet med bidragsgivning till det civila sambhillet.
e  H§j bidraget till barn- och ungdomsorganisationer permanent med 50 miljoner kronor per ir.

e  Se 6ver forordning (2011:65) om statsbidrag till barn och ungdomsorganisationer si att
MUCEF vid férdelningen av bidrag kan beakta att de nationella minoriteterna bedriver
resurskrivande verksambhet.
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1. Inledning

Uppdraget

Foérordningarna som styr organisationsbidragen slar fast att MUCK ska limna en sammanfattande
redogérelse som handlar om vad bidragen har anvints till och om mdijligt géra en bedémning av

statsbidragens effekter i férhallande till syftet med bidragen.

Foljande férordningar styr bidragen:

e foérordning (2008:63) om statsbidrag till organisationer bildade pa etnisk grund
e forordning (2008:349) om statsbidrag till organisationer f6r homosexuella, bisexuella,
transsexuella eller personer med kénsoverskridande identitet eller uttryck

e forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer

Metod for bedomning av resultat och effekter for
organisationsbidrag

All bidragsgivning till civilsamhillet utgar frin sex grundliggande principer som ska prigla relationen
mellan offentlig och ideell sektor. Principerna har faststillts i regeringens proposition ”En politik f6r det

991

civila samhillet”™ och baseras pa:

e  sjilvstindighet och oberoende
e dialog
e  kvalitet

e lingsiktighet
e  Oppenhet och insyn

e mingfald

Dir star att syftet med organisationsbidragen ar att ge civilsamhillet fGrutsittningar att uppritthalla
basfunktioner utan allt f6r stort inslag av offentlig styrning. I propositionen anges att organisations-
bidragen inte bor férenas med langtgidende och detaljerade villkor fOr att inte dventyra organisationernas

sjalvstindighet. Bidragsgivningen ska ocksa vara 6verskddlig och priglas av kontinuitet.

I den statliga offentliga utredningen “Palett £6r ett stirkt civilsamhille”? uttrycks att ett starkt
grundldggande organisationsbidrag ger férutsittningar fOr civilsamhillet att arbeta lingsiktigt och hallbart

for medlemmarnas intressen.

1 Proposition 2009/10:55, En politik for det civila samhillet.
280U 2016:13, Palett for ett starkt civilsamhalle.
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I departementspromemorian “Resultatstyrning av foreningsbidrag”3 anges att organisationsbidraget inte
bor, eller gar att, resultatstyras. Detsamma anges i statens utredning “Fritid pd egna villkor”* dir
organisationsbidrag besktivs som ett sitt for staten att stodja organisationernas existens. Bidraget bygger

pa vissa grundliggande villkor som f6ljs upp:

I Organisationsbidragen kan férenklat sdgas stédja det civila samhillets organisationer f6r vad de ir,

inte £6r vad de gor, eftersom de utgar frin vissa baskriterier utan att stilla krav pid motprestationer.>

I departementspromemorian beskrivs organisationsbidrag dven som ett verktyg fOr att stodja
civilsambhillets roll som r&stbérare. Staten behéver se till att de uppdrag och villkor som stills pa det
civila samhillet inte underminerar viljan att agera opinionsbildare och samhillskritiker. Att urholka

civilsambhillets roll som r&stbérare skulle enligt promemorian utgéra en risk f6r demokratin i Sverige.

A andra sidan innebir principen om 6ppenhet och insyn att bidragssystemen ska uppmuntra det civila
samhillets organisationer att Sppet redovisa sin organisation, sin verksamhet och sin ekonomi.¢
Statskontoret konstaterar i rapporten ”Bidrag till ideella organisationer — kartliggning, analys och
rekommendationer’” att ideella organisationer bide mots av krav pd resultatredovisning av statliga

medel och av idén om att ideella aktSrers sjilvstindighet ska bevaras, utan 6verdriven styrning.

I utredningen ”Fritid pa egna villkor”® undersoktes fraigan om att omvandla organisationsbidraget till ett
verksamhetsbidrag. Det skulle dock enligt utredningen kriva kvalitativa bedémningar av maluppfyllelse
for verksamheten, vilket bedémdes vara alltfor resurskrivande for savil den bidragsgivande myndigheten
som de s6kande organisationerna. Bedémningarna skulle inte heller ga att genomféra pé ett rittssikert
och férutsebart sitt. Det skulle enligt utredningen innebdra en alltfor langtgdende statlig styrning av det
civila samhillets organisationer. I samma utredning gérs en jimférelse med uppfoljningssystemet f6r
idrottspolitiken. Inom ramen f6r det mits effekter av statens idrottsstéd med hjilp av indikatorer.
Modellen limpar sig enligt utredningen vil f6r idrottspolitiken eftersom idrottsstatistiken 4r vl utvecklad
och att det inom idrotten dr naturligt att fOra statistik Gver resultat, deltagande och insatser som lett

till resultaten.

Den typen av I6pande statistikinsamling genomf6rs inte for andra ideella organisationer, vilket innebér
att modellen bedomts vara olimplig att anvinda for att utvirdera de bidrag som MUCF férdelar. Vidare
konstateras i utredningen att bidragsgivningens effekter pa samhillsutvecklingen i stort dr ytterst svara att
kartligga eftersom det dr svart att hirleda samhillsférindringarna tillbaka till de utbetalade bidragen.
Diremot dr det enklare att utvirdera hur bidraget paverkar den enskilda organisationens verksamhet

och utveckling.

3 Ds 1997:36, Resultatstyrning av féreningsbidrag.

4 SOU 2009:29, Fritid pa egna villkor.

5 Ds 1997:36, Resultatstyrning av féreningsbidrag.

6 Regeringens skrivelse 2009/10:55, En strategi for ungdomspolitiken.

7 Statskontoret, 2004, ”Bidrag till ideella organisationer — kartliggning, analys och rekommendationer”, Stockholm.

8 SOU 2009:29, Resultatstyrning av féreningsbidrag.
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I propositionen ”En politik f6r det civila samhallet” faststills principer for styrningen av de statliga

bidragen som ir anpassade efter de olika bidragstypernas funktion och utformning. Principerna anger att:

e  Det ska finnas mitbara mal f6r verksamhets- och projektbidrag, men inte for organisationsbidragen.
e  Bedomningar av resultat och effekter ska gbras fOr alla bidrag férutom organisationsbidragen.

Dessa ska istillet utvirderas mer évergripande och en diskussion om maluppfyllelse ska foras.

1 ”Fritid pa lika villkor” féreslds att utvirderingen av bidragets syfte kan bygga pé information frin

bidragshandliggningen samt p4 sjilvutvirderande enkiter frin organisationerna.

Férordningarna som styr organisationsbidragen som redovisas hir anger att MUCEF — om méjligt — ska
gbra en bedémning av statsbidragens effekter i férhallande till syftet med bidragen. Med utgangspunkt
i ovan nimnda férordningar och férarbeten har MUCK dirfor valt en metod f6r redovisning av
organisationsbidragen som i méjligaste man tar hinsyn till bade civilsamhillets sjilvstindighet och

principen om Oppenhet i bidragssystemet.

Underlag till rapporten

Hir redovisas hur organisationsbidragen anvindes och vad de gav for resultat och effekter bidragsar
2023. Efterslipningen beror pd att redovisningarna av bidragsaret 2023 var de senaste som myndigheten
fatt in nidr rapporten skrevs. Myndigheten kan inte redovisa projekten férrin de dr genomférda

och slutredovisade, vilket sker tvd dr efter bidragsaret. Uppgifterna dr tagna frin MUCFE:s e-tjidnst

i februari 2025.
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Dokumentation fran organisationerna

De kvantitativa uppgifterna dr himtade frin MUCFE:s e-tjdnst. Vid redovisningen svarade organisationerna
pa fragan om hur de anvinde bidraget 2023 genom béde fritextsvar och fasta svarsalternativ. For att

analysera bidragets resultat och betydelse anvindes fritextsvaren pa foljande fragor:

e  Vilken betydelse har bidraget f6r er existens och méjlighet att bedriva verksamhet?
e  Vilka effekter uppskattar du att den verksamhet ni bedrivit med hjilp av bidraget har gett?
(Till exempel effekter av paverkansarbete eller pa medlemmars liv och situation.

Det kan handla om effekter pd lokal, nationell eller internationell nivé).

Materialets tillforlitlighet

Rapporten bygger pé redovisningar med uppskattningar frin organisationerna sjilva. Deras subjektivitet
bér problematiseras, framfor allt nér det giller svaren pd de frigor som handlar om vilka resultat och
effekter deras verksamhet har gett. Eftersom MUCEF finansierar organisationernas verksamhet kan de ha
ett intresse av att uppvisa goda resultat och effekter i slutredovisningen, i tron om att det kan ka
sannolikheten att beviljas bidrag pa nytt eller undvika aterkrav. Samtidigt dr det organisationerna sjilva
som har bist kunskap om det arbete som bedrivits, vilka som tagit del av deras aktiviteter och hur arbete
och lirdomar frin verksamheten har spridits till andra. Det dr d4ven organisationerna som 6ver tid har
kunnat se vilka eventuella férindringsprocesser som kommit igang av deras arbete och i vilken

utstrickning dessa lever vidare 6ver tid.
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2. Barn- och ungdomsorganisationer

MUCEF férdelar ungefir 212 miljoner kronor arligen genom det bidrag som syftar till att stédja barns och
ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet.” 2023 delades 50 extra miljoner ut till

barn- och ungdomsorganisationer och den totala summan blev da 262 miljoner kronor.

I propositionen ”Makt att bestimma — ritt till vilfard” frin 200410 anges att ungdomars egna initiativ
inom féreningslivet ska tas tillvara och 1 regeringens skrivelse fran 2009 ”En strategi f6r
ungdomspolitiken”!" fastslas att den nationella ungdomspolitiken ska géra ungdomars egna och
sjalvstindiga organisering mojlig. Sjilvstindighet uppnas genom att barn och ungdomar via féreningslivet
tar tillgang till forum f6r dialog och gemenskap. Gemenskapen ska férhindra utantérskap som beskrivs

som motsatsen till sjilvstindighet.

I propositionen ”Ungdomspolitik”1? angavs det ddvarande malet f6r den statliga bidragsgivningen
till barn- och ungdomsorganisationer. Ett kriterium f6r att en organisation skulle fa bidrag var att
ungdomarna sjilva hade inflytande 6ver och styrde verksamheten, genom exempelvis t6stritt och
genom att ingd i styrelser. Ut6ver det skulle ungdomsorganisationerna vara organisatoriskt sjilvstindiga

gentemot moderorganisationerna.

Bidraget kan s6kas av riksorganisationer som har varit verksamma under minst tvd ar fére ansdkan
om bidrag. Bidrag far inte ges till ekonomiska féreningar. Den sdkande behéver vara en barn- och
ungdomsorganisation med minst 1 000 bidragsgrundande medlemmar (6—25 4r). Undantag giller f6r
barn- och ungdomsorganisationer som foretrader nationella minoriteter i Sverige eller personer

med funktionsnedsittning.

Organisationsbidraget till barn- och ungdomsorganisationer utgjorde under 2023 en majoritet av
organisationernas totala intikter (med ett medelvirde 60 procent), spannvidden lig mellan nio och

100 procent.!3

Sa anvandes bidraget

Nedan beskrivs vilka typer av barn- och ungdomsorganisationer som tog del av bidraget, vad bidraget
anvindes till, hur manga som tog del av bidraget f6rdelat pa kén och var i landet som organisationerna

fanns representerade genom sina medlemsféreningar.

9 SFS 2011:65, 3 §, Forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer.
10 Prop. 2004/05:2, Makt att bestimma — ritt dll valfird.

11 Skr. 2009/10:53, En strategi for ungdomspolitiken.

12 Prop. 1993/1994:135, Ungdomspolitik.

13 Uppgiften bygger pa 107 organisationers svar. Tre av organisationerna som redovisat har inte svarat pa frigan.
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Organisationstyper

Organisationerna har delats in efter huvudsaklig organisationstyp for att ge en Gversikt av vilken typ av
organisationer och verksamheter som far bidrag. En forteckning av klassningen finns i bilagan i tabell 7.2.

Tabell 2.1 nedan visar antal organisationer per kategori.

Organisationstyp

Ovriga organisationer 17 17 18
Religiésa organisationer 16 16 16
Kulturorganisationer 9 10 11
Elev- och studentorganisationer 10 10 10
Organisationer som foéretrader personer med 10 10 10
funktionsnedsattning

Etniska organisationer 8 9 9
Partipolitiska ungdomsférbund 9 9 9
Hobbyorganisationer 7 7 8
Nykterhetsorganisationer eller liknande 6 7 7
Solidaritetsorganisationer 6 6 7
Friluftsorganisationer 3 3 3
Folkbildnings- eller utbildningsorganisationer 1 2 2
Miljéorganisationer 1 2 2
Nationella minoritetsorganisationer 4 4 2
Frivilliga forsvarsorganisationer 1 1 1
Hbtqg-organisationer 1 1 1
Summa ‘ 109 114 114

Tabell 2.1 Antal beviljade bidrag till barn- och ungdomsorganisationer 2021-2023 férdelade pa
huvudsaklig organisationstyp.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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Budget

Under perioden 2020—2025 har bidraget till barn- och ungdomsorganisationer tillfalligt 6kat med
50 miljoner per 4r. Det innebir att MUCF férdelade 262 miljoner i bidrag 2023.

2023 fick barn- och ungdomsorganisationerna i genomsnitt 2 298 245 miljoner kronor. Summan
varierade mellan 582 250 och 21 435 754 kronor. Organisationernas bidrag redovisas i bilagan
i tabell 7.1.1% Hur organisationerna anvinde medlen illustreras i figur 2.1 som visar den genomsnittliga

anvindningen av bidraget mellan olika budgetposter.

Annat __

Administration
1%

13 %

Personal
38%

Verksamhet
23 %

Direktbidrag
25%

Figur 2.1 Hur bidraget till barn- och ungdomsorganisationer férdelades mellan olika budgetposter
2023. Andel i procent.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

14 Informationen bygger pa 106 organisationers svar. Atta organisationer som beviljades medel fér bidragsar 2023 sokte inte igen
2024. Organisationens budget redovisades dirfor till MUCF pi ett annat sitt 4n Gvriga organisationer.

m u c F l Myndigheten for ungdoms- Sida 13 av 46
| och civilsamhallesfragor



Antal medlemmar

Barn- och ungdomsorganisationerna hade drygt 700 000 bidragsgrundande medlemmar 2023.
Foérdelningen mellan tjejer och killar har legat mellan 40 och 60 procent 6ver tid. Tabell 2.2 visar hur
konstordelningen sig ut bland de organisationer som beviljades bidrag f6r 2023.15

Kén Antal ‘ %
Tjejer 343 283 49
Killar 320819 46
Annan kénstillhérighet 5827 0,8
Uppgift saknas 34163 5
Bidragsgrundande medlemmar, totalt 704 092 ‘ 100

Tabell 2.2 Medlemmar i barn- och ungdomsorganisationerna, 6-25 ar, efter konstillhorighet 2023.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

15 Atta organisationer som beviljades bidrag for bidragsar 2023 ansékte inte igen och darfor finns inte uppgifter pa hur manga
medlemmar dessa organisationer hade ar 2023.
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3. Etniska organisationer

Bidraget fordelas till ideella organisationer med minst 1 000 betalande medlemmar anslutna till

lokalforeningar eller avdelningar som till 6vervigande majoritet har medlemmar med utlindsk bakgrund.

Organisationernas verksamhet maste ocksa stimma 6verens med bidragets syfte som ir att stirka de egna

initiativ och verksamheter som rér kultur, sprik, identitet och delaktighet 1 samhillet!©.

MUCEF fé6rdelar cirka 18,9 miljoner kronor drligen genom detta bidrag. Rapporteringen hir bygger pa
redovisningen fran de organisationer som beviljades bidrag 2023. Organisationerna listas i bilagan

i tabell 8. Organisationsbidraget utgjorde i genomsnitt 78 procent av de etniska organisationernas
totala intdkter 2023.17

Sa anvandes bidraget

Nedan beskrivs vilka typer av etniska organisationer som beviljades bidrag, vad bidraget anvindes till,
hur manga personer som tog del av bidraget fordelat pa kén och var i landet som organisationerna fanns

representerade genom sina medlemsforeningar.

Organisationstyper

Flest organisationer hade medlemmar med anknytning till Europa eller Asien. I gruppen fran Europa har
mer dn hilften anknytning till Balkanhalvén och i gruppen fran Asien dr det manga som har anknytning
till MellanGstern.

Omrade 2021 ‘ 2022 ‘ 2023
Afrika 7 5 5
Asien 18 16 13
Europa 20 18 19
Sydamerika 1 1 1
Utspritt globalt 2 1 2
Summa 48 ‘ 41 ‘ 40

Tabell 3 Antal etniska organisationer 2021-2023 som beviljats bidrag férdelade pa huvudsakligt
geografiskt omrade.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

16 SFS 2008:63, 1 §, Foérordning (2008:63) om statsbidrag till organisationer bildade pa etnisk grund.

17 Uppgiften bygger pi 37 organisationers svar.
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Mpyndigheten har tidigare konstaterat att méanga av de etniska organisationerna har en kombinerad roll dir
de bade fungerar som en rost for sina medlemmar, som en producent av service som medlemmarna
efterfragar och att de bedriver ett paverkansarbete med tydliga samhillsférindrande mal.!8

Budget
Organisationerna beviljades 1 genomsnitt 450 119 kronor 2023, ldgsta beloppet var 286 852 kronor och

hégsta 926 043 kronor. Figur 3.1 visar hur organisationerna anvinde medlen.!

Annat
2%

Personal
15%

Verksamhet _
39%

. 'II/III////////A

_ Administration
21%

Direktbidrag
23%

Figur 3.1 Fordelning mellan olika budgetposter for bidraget till etniska organisationer.

Andel i procent.
Kommentar: Om man lagger ihop procenten blir det inte 100 % pa grund av att siffrorna avrundats till

narmaste heltal.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

18 Ungdomsstyrelsen 2009, s. 47
19 Figuren bygger p uppgifter frin 36 organisationer.
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4. Hbtg-organisationer

Bidraget syftar till att stddja hbtq-organisationers egna initiativ och verksamheter for att stirka stillningen
i samhallet f6r homosexuella, bisexuella, transsexuella eller personer med kénsoverskridande identitet eller
uttryck. Bidraget fordelas till ideella organisationer som féretrider hbtq-personer och som antingen har
minst 500 betalande medlemmar eller som har betalande medlemmar och organiserad verksamhet i minst

fyra lokalféreningar eller avdelningar.20

Bidraget som férdelades f6r verksamhetsar 2023 uppgick till 11 297 996 kronor. De organisationer
som beviljades bidraget och vars redovisningar ligger till grund f6r den hir rapporten finns listade i bilaga,
tabell 7.4.

2023 var medelvirdet for organisationsbidragets andel av hbtq-organisationernas totala intikter

58 procent och hade en spinnvidd mellan sju och 99 procent.

Sa anvandes bidraget

Nedan beskrivs vilka typer av hbtq-organisationer som tog del av bidraget, vad bidraget bekostade,
hur minga som tog del av bidraget och var i landet som organisationerna fanns representerade genom

sina medlemsforeningar.

Organisationstyper

Tre av tio hbtq-organisationer som beviljades bidrag 2023 har anknytning till politiska partier.
Dessa var Socialdemokraterna, Liberalerna och Moderaterna. En organisation representerar hbtq-
personer inom svenska kyrkor, tva representerar transpersoner, en den lesbiska folkrérelsen och
en organisation representerar hbtqgia+-studenter. Riksférbundet f6r homosexuellas, bisexuellas,
transpersoners och queeras ritticheter (RFSL) dr den organisation som far hégst belopp och som

ocksa har fitt organisationsbidrag under lingst tid.

20 SFS 2008:349
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Budget

Hbtqg-organisationerna beviljades i genomsnitt 1 255 333 kronor per organisation 2023. Den totala

summan som foérdelades var 11,3 miljoner kronor. Spannet lig mellan 396 407 och 4 384 222 kronor.
Hur organisationerna anvinde bidraget illustreras i figur 4.1.

Direktbidrag Annat
10% 2%

e s s s £/ SISSIIL ;

_Verksamhet
‘ 43%

Personal _
35%

“_Administration
10%

Figur 4.1 Hbtg-organisationernas fordelning av budgeten pa olika poster. Andel i procent.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Antal medlemmar

Hbtq-organisationerna som beviljades bidrag fér bidragsaret 2023 hade
9 781 bidragsgrundande medlemmar.

MUCEF stiller frigan om konsférdelning till alla organisationer som beviljas organisationsbidrag.
De siffror som hbtg-organisationerna redovisar siger dock inte sa mycket eftersom endast fem av

elva organisationer uppgav kon for alla eller f6r en majoritet av sina medlemmar. Dirf6ér redovisas inte
konsfordelningen bland medlemmarna i hbtq-organisationerna hir.
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5. Resultat och effekter

Hir redovisas de resultat och effekter som skapats av organisationsbidragen. De kortsiktiga effekter
som anges 1 kapitlet kommer fran fritextsvaren i organisationernas redovisning. Dessa har MUCF sedan
kopplat till de lingsiktiga effekterna som baseras pa mélet f6r politiken f6r det civila samhillet, det

ungdomspolitiska malet och férordningarnas syften. Dessa ér:

e  Organisationernas egna initiativ och verksamheter med dndamal att stirka stillningen i sambhillet f6r
hbtq-personer har stirkts.

e  Barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet har stirkts.

e  Organisationernas egna initiativ och verksamheter som ror kultur, sprik, identitet och delaktighet
i samhille har starkts.

e Villkoren f6r det civila samhillet som central del i demokratin har férbittrats.

e  Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver

sambhillsutvecklingen.

1 redovisningarna har organisationerna beskrivit vilken betydelse bidraget har f6r dem samt vilka resultat

det givit upphov till.
Bidraget har en stor betydelse fér organisationerna

Bidragen ar avgérande for organisationernas existens

Bidraget star f6r 60—-80 procent av organisationernas totala intdkter. Utan bidrag hade organisationerna
fatt krympa eller ligga ned verksamheten. Enligt organisationerna dr bidraget avgérande f6r dem,
vilket innebdr att de resultat och effekter som organisationerna beskriver kan hinforas tillbaka till att
organisationerna beviljats MUCE:s organisationsbidrag. Det uttryckte hbtq-organisationen

Transammans si har:

Bidraget ir helt avgorande for var fortsatta existens. /.../ Utan bidraget skulle vi inte kunna sprida
information om att vi finns och vilken verksamhet vi har. Det i sin tur skulle gora att vi inte far
medlemmar till Transammans eller intékter i form av gavor som vi direkt anvinder till verksamheten

for att skapa dnnu fler motesplatser och aktiviteter.

Niistan alla etniska organisationer uppgav att bidraget ar avgérande for deras existens och att det ir en
forutsittning for att kunna driva verksamheten. 2023 var sista dret som organisationerna kunde beviljas
bidraget, som togs bort 2024. Flera etniska organisationer uppger att detta kommer innebéra kraftigt

minskat verksamhet. En etnisk organisation uttryckte det sa hér:

I Vi kimpar f6r att férbundet ska 6verleva, men dr medvetna om att utan statligt stéd kommer det

att vara mycket svart att bibehalla var verksamhet.
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Andra finansieringskallor

Eftersom bidraget till etniska organisationer upphérde 2024 har MUCF unders6kt vilka alternativa
finansieringskillor som organisationerna uppger. Den allra vanligaste finansieringskillan dr medlems-
avgifter. Dirutover fir ocksd vissa organisationer bidrag frin kommuner, studieférbund, kulturfonder,
ambassader och andra myndigheter sisom Migrationsverket och Jimstilldhetsmyndigheten. Den
vanligaste bidragstypen som omniamns ir projektbidrag. Organisationerna finansierar ocksa sin
verksamhet med insamlingar och gavor, bidrag fran utlindska stater och bidrag fran SIOS

(samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige).

Bosnien och Hercegovinas Kvinnoriksférbund i Sverige uppgav att organisationsbidraget méjliggjort
en bredare verksamhet, eftersom minga statliga bidrag dr Gronmirkta for specifika projekt, sisom
integrationsprogram, hilsokampanjer eller kulturella initiativ. Organisationsbidraget har ocksa
mojliggjort samarbete med andra organisationer och myndigheter, vilket kunnat leda till utékade

resurser och inflytande.

Bidraget lagger grunden for organisationernas strukturerande
och processdrivande arbete

Riksorganisationerna dr beroende av bidraget frin MUCF {6t att kunna bedriva verksamhet pa ett
nationellt plan och kunna inta en koordinerande och samlande roll f6r medlemsorganisationerna. Bidraget
gor det mojligt att ha ett kansli och anstilld personal. Med hjilp av bidraget kan riksorganisationerna

ocksa stodja medlemsorganisationernas utveckling.
Barn- och ungdomsorganisationen Fritidsforum sammanfattade det sa hir:

I Det mojliggor att vi kan ha avlénade anstillda, hyra en lokal f6r ett litet kansli, boka lokaler och halla

kurser, nitverk och konferenser med erfarenhetsutbyten och bildning fér féreningsmedlemmarna.

Det strukturerande och processdrivande arbetet handlar om organisationernas inre arbete, det vill sdga
allt det arbete som krivs for att vara en organisation som ér stabil och fungerar 6ver tid. Kostnaderna
for detta inre arbete dr det som alla organisationer uppger ar svirast att finansiera frin andra killor.

Det gér organisationsbidraget frin MUCEF till ett sirskilt viktigt bidrag.

I det strukturerande och processdrivande arbetet ingar exempelvis att ha den kapacitet som krivs £6r
interna demokratiska processer, men dven fOr att vara arbetsgivare, avtalspart, projektigare och att
uppfylla alla de lagar och regler som kommer av dessa dtaganden. Lagarna och reglerna r6r administration
och redovisning, arbetslagstiftning, 16ner och arvoden, arkivering, revision, hantering av personuppgifter

samt sakerhet for anstillda och fortroendevalda.

Arbetet innebir ocksi att driva olika processer som sikrar organisationens 6verlevnad och stabilitet Gver
tid och samtidigt ge en struktur som kan tillvarata medlemmarnas intressen genom att samverka med

offentliga aktorer och andra civilsamhillesorganisationer.

Att organisationsbidraget tilliter en finansiering av organisationernas inre arbete dr en av de saker som
organisationerna beskrev som mest virdefullt. Bidraget frin MUCF ir grunden som organisationerna star
p4, grunden f6r deras 6verlevnad och grunden for fortsatt férvaltning och utveckling. Genom denna
grund skapas en struktur som i sin tur later organisationerna delta i andra sammanhang och strukturer dér

de delar sakfragor med andra organisationer, lokalt och centralt.

m uc F I Myndigheten for ungdoms- Sida 20 av 46
| och civilsamhallesfragor



Langsiktighet och legitimitet

Organisationsbidraget, till skillnad frin kortvariga projektbidrag, mojliggor strategiskt och langsiktigt

arbete. Det ger forutsittningar att planera verksamheten och skapa hillbarhet 1 organisationen.

Att erhélla statligt organisationsbidrag 6kar ocksa fértroendet f6r organisationen — savil bland egna

medlemmar som hos andra finansidrer och samhallet i stort.
Bosnien och Hercegovinas Kvinnorikstérbund i Sverige uttryckte det sd hir:

I Stédet 6kar organisationens legitimitet och synlighet inom samhallet och bland andra intressenter,

vilket signalerar att organisationen har ett viktigt syfte och att virt arbete ér virt att stodjas.

Kansli och lokaler

Flera organisationer uppgav att de med hjilp av bidraget kunnat uppritthélla en kontinuitet och en hog

kvalitet i verksamheten.

Framfor allt handlar det om att stirka organisationen pa ett nationellt plan och skapa ett kansli som
stabiliserar den lokala verksamheten. Kansliet fungerar som forvaltare av organisationens minne och
kunskap. Tack vare bidraget har organisationerna tdd med lokalhyran for kansliet. Lokalerna fungerar
som arbetsplats for bade anstillda och ideellt arbetande, som férvaringsutrymme, arkiv och plats for
méten och utbildningar. Kansliet dr navet f6r informationsarbetet och fungerar dven ofta som redaktion

for organisationernas tidskrifter.

Administration och personal

Bidraget frin MUCF gér att organisationerna kan strukturera det administrativa arbetet. Pd central niva
anvinder organisationerna bidraget f6r kommunikation och administration. Det anvinds ocksa for att
kopa programvaror f6r medlemsregister, bokforing, text-, bild- och filmredigering och kostnader f6r
webbhotell med mera. Anvindningen av dessa programvaror frigor arbetstid f6r de anstillda att kunna
stotta organisationen och medlemsféreningarna. Den hir typen av infrastruktur gor att organisationerna
kan fokusera pd att genomfora seminarier, utbildningar, rapportlanseringar och andra aktiviteter som

direkt ber6r medlemmarna.

Bidraget har ocksa gjort att organisationerna kan ha anstillda som skoter administration, ekonomi och
verksamhet. Organisationernas verksamhet bygger till storsta delen pd ideellt engagemang men den
anstillda personalen underlittar administrationen f6r de foértroendevalda, medlemmarna, styrelsen och de
ideellt engagerade. Det gor att medlemmar och medlemsf&reningars styrelser istillet kan fokusera pa

karnverksamheten.
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Kompetensutveckling och stdd till medlemsforeningar

Bidraget gor att bade riksorganisationer och medlemsféreningar kan anordna och genomféra olika
evenemang som kongresser, kurser, foreldsningar och webbinarier. Riksorganisationerna kan ordna
ledarutbildningar som ger lokala féreningsledare ny kunskap for att utveckla verksamheten i sina

féreningar. Pa sa sitt kan bidraget hjilpa organisationerna att uppritthalla och utveckla kompetens

och kunskap som stirker det organisatoriska arbetet.

Bidraget gor att riksférbunden kan stétta medlemstéreningarna med medel till projekt, utgifter och

insatser och dven ge rad och st6d nir de stdter pa utmaningar.

Bosnisk-Hercegovinska Ungdomsférbundet uppger att det utan bidraget hade varit svart att utvecklas
och féra verksamheten framat och vidare. Utan bidraget hade de inte haft medel till en heltidsanstilld
verksamhetsutvecklare, som anstillts 1 syfte att ge stod till distrikten och utveckla strategier for att stirka
lokala medlemsféreningar. Utan anstillningen hade de inte haft aktiv verksamhet i distrikt med bristande

organisationserfarenhet:

Tack vare bidraget sd kan vi arrangera aktiviteter med och f6r vira medlemmar, samt finansiera den
administration som organisationen kriver. Direktbidraget som vi delar ut till vara féreningar hjilper

dem att fortsitta anordna aktiviteter och bedriva sin verksamhet i sina regioner.

Geografisk spridning

Bidraget gbr ocksa att organisationerna bade kan na sina medlemmar pa ett bittre sitt och virva

fler medlemmar.

Pa sa sitt kan organisationsbidraget bidra till stérre geografisk spridning av ideella insatser och hjilpa
civilsambhillet att verka i landets alla delar. Hbtq-organisationen HBT's uppgav att de utan bidraget skulle
bli decimerade. Pengarna skulle ricka till férbundsstyrelseméten och digitala kampanjer, men inte till
geografisk spridning eller till att stotta distrikten 1 att bli fler och ha mer verksamhet. Organisationen
Lesbisk Makt beskrev en liknande situation:

I Stédet fran MUCF innebir att vi idag, och i framtiden, kan satsa 4n mer pd att vixa som férening

och 6ka den geografiska spridningen av medlemmar och lokalavdelningar.

Organisationen Oppna Moderater uppger att de tack vare bidraget kan ha en demokratiskt medlemsstyrd
verksamhet i ndstan hela landet. Utan bidraget skulle de inte ha méijlighet till samma geografiska spridning
och inte heller kunna ge medlemsinflytande pa samma sitt, dd de 4r beroende av resor f6r genomforande

av medlemsdemokratin.

Tillganglighet

Med hjilp av bidraget kan organisationerna bli mer tillgingliga f6r sina mélgrupper. Det innebar att
organisationerna kan satsa pa att na och inkludera allt fler erfarenheter och identiteter — 1 synnerhet fler
som har erfarenheter bortom funktionalitetsnormer eller personer som inte har svenska eller engelska

som modersmal. Med hjilp av bidraget kan organisationerna anpassa sin verksamhet efter malgrupper
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med funktionsnedsittning och kan anpassa som lokaler, méten och aktiviteter utifrin ett

tillgdnglighetsperspektiv.

Inte minst ger bidraget medlemmar méjlighet att delta 1 organisationerna oberoende av personlig
ekonomi. Bidraget méjligedr laga eller inga medlemsavgifter och subventionerade deltagaravgifter pa
nationella evenemang. Barn- och ungdomsorganisationen ELSA Sweden uppgav att de har som vision
att alla befintliga samt potentiella medlemmar ska i samma méjlighet att delta i verksamheten oberoende
av sin personliga ekonomi. Utan bidraget bedémer manga organisationer att medlemsavgifterna skjutit

i héjden.
Bidraget g6r organisationernas verksamhet méjlig

Demokratiska foreningsaktiviteter och processer

Bidraget gbr att organisationerna har mdojlighet att jobba i demokratisk anda bade vid sina féreningsméten
centralt och lokalt samt nér de anordnar sina arrangemang. Riksorganisationerna kan ocksa bevara och
tornya medlemsféreningarnas féreningskunskap genom att anordna utbildningar f6r medlemmar,

tértroendevalda och styrelser.

Organisationerna har givit foljande konkreta exempel pd insatser som gjorts under verksamhetsaret

i syfte att stirka den interna féreningsdemokratin eller forbattra medlemmars féreningskunskap:

e  studiecirklar, seminarier och férelisningar om demokrati
e studier och utvecklingsprogram med fokus pa demokrati, ledarskap och minskliga rittigheter
e  kurser och studiebesok for att stirka foreningskunskap
e arsmotesstod — hjilp till féreningar att genomféra arsmoten och andra demokratiska processer.
e regionala triffar med fokus pd att utbilda och inspirera unga personer att engagera sig
i demokratiska processer och att engagera andra ungdomar
e granskning av medlemsféreningars demokratiska processer
e utbildning i arsmétesstruktur och ledarskap

e utbildningar i gruppdynamik, grupputveckling, projektledning, riskanalys och volontirskap

Opinionsbildning

Organisationerna kan ocksé ha en opinionsbildande roll i samhillet med hjilp av bidraget.

De skriver remissvar, medverkar i missor, referensgrupper och nitverk samt f6r dialog med
beslutsfattare for att frimja sina malgruppers intressen och for att paverka politiska beslut,
lagstiftning och allménhetens attityder. Organisationerna anvinder sig dven av digitala kanaler

for informationsspridning och marknadsforing.
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Ett exempel dr organisationen D6vblind Barn och Ungdom som uppgav att de under 2023 haft dialog
med Socialstyrelsen om deras rapport om brister i1 ledsagning for synskadade liksom regionernas ansvar

att ge en vil fungerande habilitering och rehabilitering samt kommunernas beslut inom LSS.

Ett annat dr Férbundet HBT-liberaler som aktivt verkat f6r en ny kénstillhérighetslag.

Sociala aktiviteter

Organisationerna kan genomfora verksamhet som syftar till att frimja gemenskap bland medlemmar och
skapa plattformar f6r idéutbyte med hjilp av organisationsbidraget. De ordnar lidger, kulturaktiviteter,
festivaler, konferenser workshoppar, utbildningar och féreldsningar f6r sina medlemmar. Hir dr exempel

pé sociala aktiviteter som de genomfdrt 2023:

Barn- och ungdomsorganisationer

Vi har haft fler anmailda tll gemensamma triffar /.../ Bredden av deltagare fran olika stider och
med olika perspektiv - allt ifrdn unga frin Hovsj6 i Sodertilje till ungdomar som flytt kriget i Ukraina

— har skapat mycket bittre engagemang och en méngfald i diskussion och tankar.
Svenska Réda Korsets Ungdomsférbund

I exemplen pa sociala aktiviteter som barn- och ungdomsorganisationer beskrev ingick bland annat:

e forum for elever, lirare och skolpersonal att prata om fragor som rér diskriminering,
krinkande behandling, elevinflytande och den fysiska och psykosociala arbetsmiljon

e utbildningsdagar om studiero, trygghet och psykisk hilsa

e  webbstdd f6r rektorer fOr att frimja elevinflytande

e frukostklubbar

e  kurser om hilsorisker med alkohol och droger

e utgivning av tidskrifter

e studieresor

e  deltagande i missor

e idrottsaktiviteter

e forelisningar om prostitution

e ungdomsfestivaler

e  musik- och dansfestivaler

e retorikkurs

e  sprakkurs

e  foreldsningar om migrationsritt och asyl, méins vald mot kvinnor, korruption,
FN:s hallbarhetsmal och minskliga rittigheter

e latskrivarhelg

e  barnkérer

e tivlingar, cuper och turneringar

e seminarium om politisk filosofi och ideologi
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e seminarium om férsvars- och sikerhetspolitik
e forskningsseminarium fér unga

e  utbildningar om algoritmer och datastrukturer
e lixhjilp

e  pluggkvillar

e filmvisning

Etniska organisationer

Vi har hallit méten, seminarium, konferenser och utbildningar f6r att bland annat 6ka kunskap och
kompetens bland kvinnor. Det gor att kvinnor fir férutsittningar att ta makten Sver sina egna liv.

Det bidrar ocksa till ndtverkande - att nigon lyssnar pd dem och stédjer dem.
Djibouti Kvinnoriksorganisation

I exemplen pa sociala aktiviteter som etniska organisationer beskrev ingick bland annat:

®  poesi-, kultur- och musikfestivaler
e  hogtidsfiranden

e  barnfestival

e fOrfattarsamtal

e foreldsning om att minska vild mot kvinnor, juridiska fragor, lika rittigheter, familjeritt,
och hur man anvinder advokater och domstolar samt vad dklagare och polisen har f6r roll i det

svenska rittssystemet
e seminarium om jimstilldhet
e insatser for 6kat valdeltagande
e idrottsaktiviteter
e  aktiviteter mot rasism, frimlingsfientlighet och mot diskriminering
e telefontolkning
e deltagande i bokmissan i GSteborg
e foreldsning om att aldras i ett frimmande land
e konferens om integration
e trygghetssamverkan med polis och kommun

e utgivning av tidskrifter
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Hbtg-organisationer

Da vi vet att vir malgrupp har en 6kad sarbarhet med hégre psykisk ohilsa och suicidtankar dn
befolkningen i stort, betyder vara motesplatser och aktiviteter att transpersoner kan bryta isoleringen

och finna gemenskap. Vi ir en livlina f6r manga.
Transammans

I exemplen pd sociala aktiviteter som hbtq-organisationer beskrev ingick bland annat:

e  bokutgivning

e digitala caféer

e moten, konferenser och utbildningar med myndigheter
e  deltagande i Pridefestivaler

e frilufts- och idrottsaktiviteter

® lesbiska diskussionskvillar

e  bridspelstriffar

e  hantverksworkshops

e stadsvandringar

e  lesbisk litterdr salong

e  bokcirklar

e  poesikvillar

e  bio och filmkvillar

e  pysselfrukostar

o leshiska frukostar,

e alternativa jul- och helgdagsfiranden

e samtal om lesbiska och queera erfarenheter av landsbygder

e foreldsningar om trans utifran olika perspektiv
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Verksamhetslogik for organisationsbidragen

Myndigheten har, baserat pa bidragens férordningar, konstruerat verksamhetslogiker som har anvints

for en analys av bidragens resultat och effekter. Verksamhetslogik ér ett systematiskt sitt att beskriva
verksamheters forutsittningar, genomforande och férvintade effekter. Det ger en 6verblick och illustrerar
hur olika delar antas hinga ihop och hur de bygger en logisk kedja mellan syfte, forutsittningar,
verksamhet, prestationer och effekter pd kort och ling sikt.

Prestationer dr de aktiviteter och insatser som genomférs inom ramen f6r verksamheten och som kan
mitas kvantitativt. Det kan vara antal medlemmar i organisationerna eller hur méinga aktiviteter som
genomforts 1 organisationerna. Dessa prestationer antas ge upphov till kortsiktiga effekter som i sin tur

antas ge upphov till lingsiktiga effekter pa samhillsniva.

Verksambhetslogiken tydliggdr de antaganden som en verksamhet vilar pa och sitter fokus pa effekterna

av arbetet, det vill sdga det yttre resultatet av insatserna.

Verksambhetslogiken kan bidra i bade uppféljning och utvirdering, genom att binda samman prestationer
med effekter pa kort och lang sikt. Det dr vanligen littare och mindre kostsamt att mita det som ligger
tidigt 1 effektkedjan (prestationer), 4n det som ligger senare i samma kedja (effekter pa kort och ling sikt).
Men om férvintningarna uppfylls, innebér det att forutsdttningar finns for att dven nista steg i

effektkedjan kan intriffa. Arbetet gar alltsa i riktning mot mélet, dér effekterna dr realiserade.?!

For att utféra uppdraget att fordela organisationsbidrag har MUCF utlyst medel och handlagt de
ans6kningar som kommit in. Arbetet resulterade i att 167 organisationer beviljades bidrag i enlighet med

respektive férordning.

Verksambhetslogiken visar hur organisationernas prestationer ger upphov till effekter pa kort sikt, samt
hur de kortsiktiga effekterna hinger ihop med effekter pa lang sikt. De langsiktiga effektmalen baseras
pa bidragsférordningarnas syften, malet for civilsamhillespolitiken och det ungdomspolitiska malet.
Beskrivningar av prestationer och kortsiktiga effekter har himtats frin organisationernas redovisningar.
MUCEF har med utgangspunkt i beskrivningarna gjort en bedémning av hur de angivna kortsiktiga
effekterna hinger ihop med de lingsiktiga effektmailen.

2L ESV 2016, ”Vigledning Verksamhetslogik”, 2016:31.
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Sammanfattning av verksamhetslogik

Férutsattningar

MUCEF delar ut organisationsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer, hbtq-organisationer och

organisationer bildade pa etnisk grund pd uppdrag av regeringen.??

Verksamhet

Organisationerna har ekonomiska méjligheter att existera och bedriva verksamhet.

Prestationer

Inom ramen f6r verksamheten har organisationerna kunnat genomfora foljande prestationer:

e  Nationellt kansli, lokaler och anstilld personal

e  Stdd fran riksorganisationer till medlemsorganisationer

e  Kompetensutvecklande insatser

e  Strukturerat administrativt arbete

e Laga eller inga medlemsavgifter

e Anpassad verksamhet fOr personer med funktionshinder

e  Geografisk spridning av organisationer och aktiviteter

e Insatser for att frimja foreningskunskap och demokrati inom organisationerna
e  Opinionsbildande insatser

e  Sociala aktiviteter

Effekter pa kort sikt

Prestationerna ger enligt organisationerna och deras medlemmar upphov till f6ljande kortsiktiga effekter:

e  Organisatorisk grundstruktur uppratthalls

e Langsiktighet och stabilitet i organisationernas verksamhet

e Kuvalitet i organisationernas verksamhet

e Kompetens och kunskap frimjas i organisationen

e Verksamhet kan bedrivas med bred geografisk spridning

e Medlemmar kan delta i organisationens verksamhet oavsett ekonomi och funktion
e  Aktiviteter kan genomforas

e Okad legitimitet frin medlemmar, finansidrer och samhillet i stort

e  Frihet i utformningen av organisationens verksamhet

e  Demokratiska principer uppritthalls

e  Organisationerna kan bidra till samhillsférindring som ligger i milgruppernas intressen

e  Organisationerna kan frimja gemenskap och utbyte mellan medlemmar

22 Frin och med 2024 delar MUCF inte lingre ut bidrag till organisationer bildade pa etnisk grund.
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Effekter pa lang sikt
De kortsiktiga effekterna kan tinkas bidra till de langsiktiga effekter som ligger i linje med

férordningens syften:

e  Organisationernas egna initiativ och verksamheter med dndamal att stirka stillningen
i samhillet £f6r hbtq-personer har stirkts

e  Barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhallet har stirkts

¢  Organisationernas egna initiativ och verksamheter som rér kultur, sprik, identitet och
delaktighet i samhillet har stirkts

e  Villkoren f6r det civila samhillet som en central del i demokratin har férbittrats

e Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande

over samhillsutvecklingen
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MUCF:s samlade bedomning

Milet f6r regeringens politik f6r det civila samhillet dr att ge organisationer bittre villkor att verka
som en central del av demokratin. Ambitionen ér att utveckla det civila samhillets méjligheter att géra
minniskor delaktiga samt att bidra till samhallsutvecklingen och vilfirden genom att stirka den ideella
sektorns forutsittningar. Detta uppnds bland annat genom statsbidrag. Organisationsbidragen styr
civilsamhillets aktorer i ligre grad dn andra former av bidrag som till exempel verksamhets- och
projektbidrag. Organisationsbidragen har ddrfoér stor betydelse f6r de ideella organisationerna i sina

roller som réstbirare, opinionsbildare och granskare av den offentliga maktutévningen.?

Organisationsbidragen ar fortsatt av stor vikt for
mottagarorganisationernas existens och verksamhet

Organisationerna anger att organisationsbidragen dr mycket viktiga f6r deras existens och méjlighet
att bedriva 16pande verksamhet. Statsbidraget utgdr mer dn hilften av organisationernas totala
intikter for alla bidragsformer. Medelvirdet f6r andelen av verksamheterna som statsbidraget
finansierar f6r ungdomsorganisationerna var 60 procent, 78 procent for de etniska och 58 procent

tér hbtg-organisationerna.

Organisationsbidraget ger stabilitet, m6jliggér kontinuitet och utveckling samt frimjar kunskap

inom organisationerna.

Organisationsbidragen nadde 6ver 700 000 medlemmar
MUCEF bedémer att 713 875 medlemmar indirekt fatt ta del av de bidrag som férdelats till barn- och

ungdomsorganisationer och hbtq-organisationer. En enskild person kan dock vara medlem 1 flera

organisationer och i flera medlemsfSreningar inom samma organisation vilket gor siffran ungefirlig.

Majoriteten fanns i barn- och ungdomsorganisationer som samlade 704 094 medlemmar. 9 781 personer
var medlemmar i hbtg-organisationerna. Eftersom bidraget till etniska organisationer tagits bort s
redovisade inte de organisationerna hur manga medlemmar de hade under verksamhetsaret 2023.

Ar 2022 samlade de etniska organisationerna strax 6ver 100 000 medlemmar.

Utover det har organisationerna natt ut till allménheten pé olika sitt.

2 Jfr prop. 2009/10:55, s. 130f
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Fordelningen mellan budgetposter skiljde sig at beroende
pa bidragsbeloppens storlek

Barn- och ungdomsorganisationerna fick i genomsnitt hogre bidragsbelopp én etniska- och hbtq-
organisationer och lade relativt sett mest resurser pa sin personal med 38 procent, vilket frimst ir l6ner,
arvoden och arbetsgivaravgifter. De etniska organisationerna anvinde stdrsta delen (39 procent) av
bidraget till verksamhet som méten, medlemsaktiviteter och utbildningsinsatser. Bland de etniska
organisationerna var personalkostnaderna runt 15 procent, vilket kan tolkas som att den ekonomiska
kapaciteten hos dessa organisationer var ldg och att de inte hade rad att ha mdnga anstillda. Hbtq-
organisationerna férdelade sina utgifter relativt jimnt mellan verksamhet (43 procent) och personal

(35 procent). Férdelningen mellan budgetposter har legat relativt stabil de senaste dren for alla

organisationstyper.
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Myndighetens forslag

Foljande forslag bygger pd myndighetens kunskaper om bidragsgivning och ir i linje med de f6rslag
som limnats i MUCF:s budgetundetlag 202620282 MUCEF limnar f6ljande forslag till regeringen:

e  [orstirk arbetet med bidragsgivning till det civila samhillet

e  H§j bidraget till barn- och ungdomsorganisationer permanent med 50 miljoner kronor per ér

e  Se 6ver forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer sa att
MUCEF vid férdelningen av bidrag kan beakta att de nationella minoriteterna bedriver

resurskravande verksamhet

Varje enskilt forslag fortydligas nedan:

Forstark arbetet med bidragsgivning till det civila samhallet

Kostnaderna for bidragshanteringen har 6kat avsevirt, huvudsakligen pd grund av hogre krav pa

kontroll och granskning. Sedan 2022 har myndigheten etablerat en sirskild kontrollgrupp for att utféra
granskningar och méta dessa 6kade krav. De 6kade kraven pé kontroll har resulterat i fler generella
granskningar och en 6kad identifiering av misstinkta oegentligheter, vilket i sin tur har lett till omfattande
utredningar. Arbetstiden som dgnades at férdjupade kontroller av bidrag 6kade 2,5 ganger fran 2023

till 2024.

Den administrativa kostnaden f6r bidragshantering finansieras helt eller delvis med férvaltningsanslag.
For bidrag dir myndigheten inte tilldelats sirskilda administrativa medel 6kade handlaggningskostnaderna
mellan 2015 och 2020 med nira 4 miljoner kronor och mellan 2020 och 2024 6kade kostnaderna med

ytterligare 7,4 miljoner kronor

For vissa bidrag tilldelas myndigheten sirskilda administrativa medel inom ramen f6r det
enskilda uppdraget, men dessa har visat sig otillrickliga for att ticka den Skade arbetsinsatsen.
Underskottet har varierat mellan 1,9 miljoner kronor till 3,8 miljoner sedan 2020. 2024 var

underskottet 2,9 miljoner kronor.

MUCEF féreslar darfor att myndigheten, f6r att sdkerstilla att bade nationell och internationell
bidragsgivning kan ske med nédvindig kvalitet, far en permanent 6kning av anslaget inom utgiftsomrade

17, anslag 12:1 Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor med 10 miljoner kronor 2026.

Hoj bidraget till barn- och ungdomsorganisationer med
50 miljoner kronor per ar

Den samlade summa som utbetalas till barn- och ungdomsorganisationerna lag fram till 2021 kvar pa
samma nivd som 2011, ndr finansieringen av bidrag till organisationernas lokala verksamheter flyttades
fran Svenska Spel-Gverskottet till anslag 12:2 Bidrag till nationell och internationell ungdomsverksamhet.

Detta trots att andelen nya organisationer som mottat organisationsbidrag har 6kat.

24 Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhillesfragor, 2025.
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Bidragets syfte dr att stodja barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande 1 samhillet.
Barn- och ungdomsorganisationerna kan motverka ungas ensamhet och utanférskap liksom motverka
psykisk ohilsa och ir viktiga aktOrer ocksd i arbetet med att utveckla fritidsaktiviteter inom ramen for

fritidskortet.

Arbetet med att stirka ungas organisering behéver langsiktighet nir det giller uppdrag och finansiering.
Det tar tid att skapa 6kat medborgerligt engagemang i demokratiska processer, sdrskilt i omraden som
priglas av lagt valdeltagande. Om hdjningen inte blir permanent skulle det innebéra simre férutsittningar

tor viktiga aktorer 1 arbetet f6r ungas engagemang och deltagande.

I budgetpropositionen f6r 2024 framgick att héjningen av statsbidraget till barn- och ungdoms-
organisationer med 50 miljoner kronor érligen skulle fortsitta till och med 2025. MUCF f6reslar
bidraget bibehalls pa 2025 drs niva.

Se over forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och
ungdomsorganisationer sa att MUCF vid fordelningen av bidrag
kan beakta att de nationella minoriteterna bedriver
resurskravande verksamhet

Av § 25 1 férordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer framgir att MUCF
tar beakta att organisationernas verksamhet dr sdrskilt resurskrivande nir myndigheten faststéller
storleken pa organisationsbidraget till en barn- och ungdomsorganisation som foretrider personer med
funktionsnedsittning. En liknande formulering skulle vara till nytta f6r barn- och ungdomsorganisationer
som foretrider nationella minoriteter. I rapporten “Engagemang och inflytande f6r unga fran de
nationella minoriteterna”?> foreslds att de nationella minoriteternas ungdomsférbund kompenseras for
den tid och de resurser de ligger ner pa samrad genom att MUCEF vid férdelning av bidrag kan beakta att
de bedriver resurskrivande verksamhet. P4 sd sitt skulle dessa organisationer fi bittre forutsittningar att

bedriva sin verksambhet.

25 MUCEF, 2022b
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7. Bilagor

1. Barn- och ungdomsorganisationer

Organisation Belopp ‘ Not
Albakos Ungdomscenter 1524 874 -
Astronomisk Ungdom 1965173 -
BEMUF (Bosnien-Hercegovinas Muslimska Ungdomsférbund) 1550 094 -
BHUF 1461942 -
Centerpartiets Ungdomsforbund 1499 233 -
Changing attitudes 1608 136 -
CISV Sweden 1478 318 -
Credo 1426 017 -
Demokrati for Barns Framtid 1500 477 -
Devote 1837 304 -
Djurskyddet Ungdom 1416 551 -
D6vblind Barn och Ungdom 582 250 1
EFK UNGs Bidragsspar 1753078 -
Elevernas riksférbund 2681163 -
ELSA Sweden 1439437 -
equmenia 3756 137 -
Esport United 3011928 -
Europeiska ungdomsparlamentet (EUP) Sverige 1492119 3
Folk You 1546 450 -
Fria Moderata Studentféorbundet 1442 751 -
Frisksportens Ungdomsférbund 1612381 -
Fritidsforum 1865 937 -
Fritidsforbundet 1594 790 1,3
Faltbiologerna 1557010 -
Férbundet Aktiv Ungdom 4016576 -
Férbundet Skog och Ungdom 2141 479 -
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Férbundet Ung med psoriasis 1597157
Forbundet Unga Forskare 1861987
Férbundet Unga Rorelsehindrade 1448 575
Férbundet Vi Unga 2861 891
Férenade Fororter 1466 373
Gron Ungdom Riksorganisationen 1516 636
*Horn i Fokus Ungdomsférbund 1693098
International Federation of Medical Students Association 1448 636
Sweden

jagvillhabostad.nu 1420 054
Junis 2 484 855
KFUK-KFUM Sverige 2358 825
Kontaktnéatet 1547 649
KRIK - Kristen Idrottskontakt 2447008
Kristdemokratiska Ungdomsférbundet 1700 462
Liberala ungdomsférbundet 1532382
Lokalpartiernas Centrala Ungdomsorganisation 1418 825
Mattecentrum 2397024
Moderata Ungdomsforbundet 2757 410
Ny Generation Elev- och Studentorganisation 2710142
Nykterhetsrorelsens Scoutférbund 1 836 364
PeaceWorks 1495 559
Pingst ung 3331706
Popkollo 1481193
*Raoul Wallenberg Differencemakers 1408 656
Reach 1441158
Reacta 1841186
RFSL Ungdom 1438518
Riksférbundet Sveriges 4H 2377 250
Riksférbundet Sveriges Unga Katoliker 1677 699
Riksférbundet Unga Musikanter 5040 252
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Riksféreningen Svenska Gospelverkstaden 1418173
Riksorganisationen Unga Reumatiker 1614765
Riksorganisationen Unga med synnedsattning 1571348
Radda Barnens Ungdomsforbund 1465997
Salt - barn och unga i EFS 2225756
Scouterna 21435754
Serbiska Ortodoxa Ungdomsférbundet 1454 064
Serbiska Ungdomsférbundet i Sverige 1502 204
Serbiska Ungdomsorganisationen i Sverige 1594 362
SESUS 5778 456
Sport for Life Sverige 1521197
Studentradion i Sverige 1459418
Svensk Live - Unga arrangorsnatverket 1622758
Svenska Alliansmissionens Ungdom 1 864 805
Svenska BIla Stjarnans ungdomsforbund 1298 575
Svenska Celiakiungdomsforbundet 1689 038
Svenska Kyrkans Unga 3286 706
Svenska Muslimer for Fred och Rattvisa 1583018
Svenska Réda Korsets Ungdomsforbund 1555754
Sverigefinska ungdomsforbundet 1394 031
Sveriges Blabandsungdom 1483031
Sveriges Dévas Ungdomsforbund 1594 201
Sveriges Ekonomféreningars Riksorganisation (S.E.R.O.) 1773750
Sveriges Elevkarer 13925 070
Sveriges elevrad 2616329
Sveriges Frimarksungdom 1627474
Sveriges Hundungdom 1917 463
Sveriges Personalvetarstuderandes Riksférbund, P-riks 1451 009
Sveriges Schackforbund 9814177
Sveriges Socialdemokratiska Ungdomsférbund 2211717
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Sveriges Unga Aktiesparares Riksférbund 2091 566 -
Sveriges Unga Blasare 1644 121 -
Sveriges ungdomsrad 1443 757 -
Sverok 10 381 402 -
Syrianska-Arameiska Ungdomsforbundet 1829 956 -
Syrianska/Arameiska Akademikerférbundet, SAAF 1523 946 -
Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdomsférbund 1886 582 -
Syrisk Ortodoxa Ungdomsforbundet 1662 137 -
Saminuorra 1 345 609 -
Tamam 1443 592 -
Turkiska Ungdomsférbundet 1478 450 3
Ung Foretagsamhet i Sverige 4789 280 -
Ung Media Sverige 2 200 866 -
Ung Pirat 1487 096 -
Ung Teaterscen 1601 875 -
Ung Vanster 1570592 -
Unga Allergiker 1639156 1
Unga Asov 1418516 -
Unga Drogférebyggare 1873559 -
*Unga Feminister 1418 687 -
Unga Funkisar 1448 575 1,3
Unga Horselskadade 1570 203 1
Unga Kan 1477 591 -
Unga Ornars riksforbund 2 157 362 -
Ungdomens Nykterhetsforbund 2042153 -
UNGiKOR 1928 362 -
United Soul 1541737 -
Utrikespolitiska férbundet Sverige 1552 666 -
Summa 261 999 929 ‘

Tabell 7.1 Barn- och ungdomsorganisationer som beviljades bidrag 2023, beviljat belopp i kronor.
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Noter:

1. Foretrader personer med funktionsnedsattning. Organisationerna beviljades darfor
150 000-225 000 kronor extra for resurskravande verksamhet. Dessa extra pengar ar inrdknade

i beloppet i tabellen.
2. Foretrader en nationell minoritet.

* MUCF har aterkravt bidraget till féreningen. Féreningen ingar darfor inte i underlaget till rapporten.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

2. Barn- och ungdomsorganisationer

indelade efter organisationstyp

Elev- eller studentorganisationer

Elevernas riksforbund
ELSA Sweden
Fria Moderata Studentforbundet

International Federation of Medical Students Association Sweden

SESUS

Studentradion i Sverige

Sveriges Ekonomféreningars Riksorganisation (S.E.R.O.)

Sveriges Elevkarer

Sveriges Elevrad

Sveriges Personalvetarstuderandes
Riksférbund, P-riks

Etniska organisationer

Albakos Ungdomscenter
Bosnisk-Hercegovinska Ungdomsférbundet
Horn i Fokus Ungdomsférbund

Serbiska Ungdomsorganisationen i Sverige
Serbiska Ungdomsférbundet

Serbiska Ortodoxa Ungdomstérbundet
Syrianska/Arameiska Akademikerforbundet
Syrianska-Arameiska Ungdomsférbundet
Turkiska Ungdomsférbundet
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Folkbildnings- eller utbildningsorganisationer

Mattecentrum

Lokalpartiernas Centrala Ungdomsorganisation

Friluftsorganisationer

Férbunden skog och ungdom
Riksférbundet Sveriges 4H

Scouterna

Frivilliga forsvarsorganisationer

Svenska Bla stjirnans ungdomsférbund

Hbtg-organisationer
RFSL ungdom

Hobbyorganisationer

Astronomisk ungdom
Esport united

Sport for Life Sverige
Sveriges frimirksungdom
Sveriges hundungdom
Sveriges schackforbund
Sverok

UNGIKOR

Kulturorganisationer

Devote

Folk You

Forenade fororter

Kontaktnitet

Popkollo

Rikstérbundet Unga Musikanter
Riksféreningen Svenska Gospelverkstaden
Svensk Live — Unga arrangOrsnitverket
Sveriges Unga Blasare

Ung Teaterscen

United Soul
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Miljéorganisationer

Djurskyddet Ungdom
Filtbiologerna

Nationella minoritetsorganisationer

Siminuorra

Sverigefinska ungdomsférbundet

Nykterhetsorganisationer eller liknande

Frisksportens ungdomsférbund
Junis

Nykterhetsrérelsens scoutférbund
Sveriges blibandsungdom
Ungdomens nykterhetsférbund
Unga drogférebyggare

Organisationer fér personer med funktionsnedsattning

Dévblind barn och ungdom
Fritidstrbundet

Foérbundet Ung med psoriasis
Férbundet Unga Rérelsehindrade
Riksorganisationen Unga med synnedsittning
Riksorganisationen Unga Reumatiker
Svenska Celiakiungdomsférbundet
Sveriges D6vas Ungdomsférbund
Unga Allergiker

Unga Funkisar

Unga Horselskadade

Partipolitiska ungdomsférbund

Centerpartiets Ungdomsférbund

Gron Ungdom Riksorganisationen
Kristdemokratiska Ungdomsférbundet
Liberala Ungdomstérbundet

Moderata Ungdomsférbundet

Sveriges socialdemokratiska ungdomsférbund
Ung pirat

Ung vinster

Unga feminister
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Religiosa organisationer

Bosnien-Hercegovinas muslimska ungdomsférbund
Credo

EFK ungs bidragsspar

Equmenia

KFUK-KFUM Sverige

Kristen idrottskontakt

Ny generation elev- och studentorganisation
Pingst ung

Reach

Rikstérbundet Sveriges unga katoliker

Salt — Barn och unga i EFS

Svenska alliansmissionens ungdom

Svenska kyrkans unga

Svenska muslimer f6r fred och rittvisa
Syrisk-ortodoxa kyrkans ungdomsférbund

Syrisk-ortodoxa ungdomsférbundet

Solidaritetsorganisationer

CISV Sverige

Changing attitudes

Peaceworks

Ridda barnens ungdomsférbund
Svenska Réda Korsets ungdomsférbund

Tamam
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Ovriga organisationer

Demokrati f6r Barns Framtid
Europeiska ungdomsparlamentet (EUP) Sverige
Fritidsforum

Forbundet Aktiv Ungdom

Foérbundet Unga Forskare

Forbundet Vi Unga

jagvillhabostad.nu

Raoul Wallenberg Differencemakers
Reacta

Sveriges Unga Aktiesparares Riksférbund
Sveriges ungdomsrad

Unga Asov

Ung Foretagsamhet i Sverige

Ung Media Sverige

Unga Kan

Unga Ornars riksférbund
Utrikespolitiska férbundet Sverige

Tabell 7.2 Samtliga barn- och ungdomsorganisationer som fick organisationsbidrag 2023,
fordelade pa huvudsaklig organisationstyp.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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3. Etniska organisationer

Organisation ‘ Statsbidrag Not
Albanska Foreningars Union i Sverige 562 328 -
Albanska riksforbundet Iliria 341 369 -
Armeniska riksférbundet i Sverige 381413 2
Bosnien och Hercegovinas Kvinnoriksforbund i Sverige 490 475 -
Bosnisk-Hercegovinska riksférbundet i Sverige 926 043 -
Bosniskhercegovinsk-Svenska kvinnoférbundet i Sverige 399 700 -
Djibouti Kvinnor Riksforbund 392 846 -
*Eritreanska Riksforbundet i Sverige 362 249 -
F.A.P.S. Portugisiska Riksférbundet 291 319 -
FAIS-IR 438 690 -
Finlandssvenskarnas riksforbund i Sverige 345 407 -
Gambiska Riksforbundet 324732 -
Grekiska Riksférbundet 386 160 -
Hangool Foundation 422 679 -
Immigranternas Riksférbund 488 573 -
Internationella Kvinnoférbundet 372 274 -
Irakiska Demokratiska Riksforbundet i Sverige 363610 -
Iranska Flyktingars Riksférbund (IFRS) 544013 -
Iranska Riksforbundet i Sverige 487 210 2
Kinesiska Riksforbundet i Sverige 478 016 -
Kroatiska riksforbundet 540 292 -
Kurdiska Federationen Paraply (KFP) 822 082 -
Letternas Riksforbund i Sverige 310 642 -
Makedoniska riksférbundet 401 696 -
Polska kongressen i Sverige 411618 -
Polska Riksférbundet 423 639 -
Riksférbundet Banjaluka i Sverige 330104 -
Riksforbundet Bijeljina-Janja 287 356 -
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*Ryska riksférbundet i Sverige 375 360 -
Sabeiska mandeisk riksforbundet i Sverige 350 695 -
Serbernas riksférbund i Sverige 857 193 -
Serbisk-ortodoxa kvinnoférbundet 314185 2
Serbiska riksforbundet 680 381 -
SIOS 480 000 1
Slovenska Riksférbundet 305 475 -
Somaliland riksforbund i Sverige 569 733 -
Somaliska riksforbundet i Sverige 682 563 -
Sudanesiska Riksforbundet 286 852 -
Svensk-kurdiska Riksforbundet 312963 -
Sverigeesternas férbund 448 799 -
Ukrainska Alliansen i Sverige 372 293 -
Ungerska Riksforbundet 541 971 -
Summa ‘ 18 904 998

Tabell 7.3 Etniska organisationer som beviljades bidrag 2023, beviljat belopp i kronor.
Noter:
1. Paraplyorganisation som samlar riksorganisationer, inte lokala foreningar.

2. Organisationerna redovisade bidraget pa annat satt an 6vriga organisationer och ingar darfor
inte i underlaget till rapporten.

*MUCF har aterkravt bidraget fran organisationerna och de ingar darfor inte i underlaget till rapporten.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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4. Hbtg-organisationer

EKHO 491 245
FPES 632 885
Férbundet HBT-liberaler 579 230
HBTSs Sverige 1437 691
Lesbisk Makt 1123157
SFQ - Sveriges férenade HBTQIA+ studenter 396 407
RFSL 4384222
Transammans 1089077
Oppna moderater 1164 082

Summa 11 297 996

Tabell 7.4 Hbtg-organisationer som beviljades bidrag 2023, beviljat belopp i kronor.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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