


Hur stor del av era projekt/insatsresultat
beddémer du leder till effekter?

P& en skala O - 100




Vad kan vi géra i var verksamhet fér att 6ka
effekterna?

Bli battre p& att sprida resultat genom att férséka
starta liknande processer i ndtverksstrukturer. Garna
med olika aktérer, offentliga, privata, civilsamhdlle,
andra natverk.

Vi behéver f& battre kommunikation emellan oss i
organisationen - pd grund av sprdkliga och kulturella
faktorer. Man behéver f& en starkare férankring i
linjeorganisationen - bérja med implementering tidigt
och f& med de funktioner som finns dér

Viktigt att ha samverkan inom organisationen, sd att
arbete kan kroka arm. Ha en aktiv projektéigare som
tidigt tanker implementering. Med projekt som har
mycket resurser, kan bli att det blir for pdkostat &
komplext - som i sig inte gdr att férvalta

Kontinuerligt lyfta in resultat och lardomar frén
projektet till ordinarie verksamhet.

Téank om! Man talar gérna om vad du uppnatt i
rapporten efterdt. Org bid respektive effekt bidrag.
Projekt har ofta effekmdl bade i kommunen och frén
stat

Civilsamhadllet i stort behéver kunna séka fér aktuella
situationer, inte lika mycket for kriterier som givande
myndighet har. Battre méngfald i méjligheten att séka
medel.

Sdkerstdlla storre inflytande i processen hos
mdlgruppen som en jobbar med samt se 6ver att en har
insatser/rutiner som &r férankrade och ej "stdr och
faller" med eldsjdalars engagemang.

Allt beror pa vilken effekt vi vill uppnd. Ett mal pé lang
sikt mdste lyftas I6pande fér att hdlla det levande. En
kortsiktig effekt ar lattare att uppnd.




Vad kan vi géra i var verksamhet for att 6ka
effekterna?

Effekten kommer ibland efter projektet, l&ngsiktigt. Det Svart att mdta strukturella férandringar pd l&ng sikt. En dterkommande svdrighet ar att forst pavisa
langsiktiga effekter nér man, som flera i var grupp,
jobbar med férebyggande projekt (tidsbegréansade)
som handlar om sociala inbesteringar, och inte
nédvamdigtvis kan matas nu eller ndgonsin.

ar lattare att mata resultat an effekt. Viktigt att
definiera och ha en samlaf bild éver effektmal.

Foérankring hos samarbetspartners.Hég delaktighet hos
malgruppen.Osynligt arbete/kunskap behéver
verbaliseras




Vad kan vi géra tillsammans fér att 6ka
samhadlisnyttan med vara verksamheter?

Okad samverkan mellan offentliga aktdrer och
civilsamhallet

Gemensamma projekt. Fortsatt dialog och samarbete
med myndigheter och civilsamhdélle. Skapa och
upprétthdlla forum fér kommunikation mellan.
Uppmuntra till fler IOP.

Se varandra (organisationer) som resurser. Oka
kunskapen om varandra (organisation - offentlig
sektor). Samverka.

Méijligt att 6ka samverkan med tex universitet for att fa
foljeforskning kring effekter.

Vi behover kunskap om effekter!

man behéver struktur for att samarbetamer samverkan
mellan flera ideella organisationerdet finns en
konkurrenssituation mellan organisationervi saknar
reflektion kring hur saker och ting hdnger samman i ett
langre perspektivfér mkt fokus p& korta

Samverka, har vi samma samhdallsnytta? Tydlighet fran
b&da hall kring syfte och vilja med projekt.
Transparens. Losningsfokusering. "Vi har en gemensam
utmaning”.

Duktig pad visa effekterna = larande. Holistisk
perspektiv. Malet ar viktigt. Syften har manga ocks4,
men jobbar man mdl ar det lattare enl
kommunrepresetant. Utlysande om mdl - upphandling,
ett satt internationellt. Budget - bevis er nyttighet - kra




Vad kan vi géra tillsammans for att 6ka
samhdlisnyttan med vara verksamheter?

Dialog! Skapa plaster och tillfallen att métas, att se jobba tillsammans fér att formulera effektmdlen
varandras fordelar med de olika typerna av
verksamhet. Inte konkurrera.




Vad ser du som det storsta hindret mot att era insatser
ska ge langsiktiga samhdéllseffekter?




Hur kan vi underlatta foér varandra i arbetet med
gemensamma effektmal?

Se vilka strukturer som finns som kan hindra samsyn, det
blir gérna ett ovanifran-perspektiv eller ndgon som
kommer med idé om att s& hér borde det vara - kan ni
utféra det.

Ha ett forum fér dialog kring malfrégor. Att effektmal
satts i fokus frédn béada hall.

Kravs ibland. Finns andra nyttor éin det ekonomiska
ocksé

gemensamma utbildningar

Vi kan samarbete fér effekten att barn och unga fér
bra levnadsvillkor, inkl god psykisk halsa.

vi mdste trdna mer pd att samarbeta - géra mer, prata
mindre. Vi behover inte starta med att prata, utan vi
kan gé in att goéra direkt. fler sammanhang dér det
finns en l&ngsiktighet, bland annat vad galler
finansiering

Larande utbyten, frdn bada hall. Mer kdnsla, mindre
byrdkrati. Hur lar vi oss mdta effekt?




