Bilaga till

KARTLAGGNING

av hot och hat
mot det civila samhallet




Det hir 4r en bilaga till Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallesfragors
(MUCE) rapport Kartliggning av hot och hat mot det civila sambillet som
publicerades 1 april 2022. Rapporten finns tillginglig under f6ljande lank:

https://www.mucf.se/publikationer/kartlaggning-av-hot-och-hat-mot-det-civila-

samhallet

Bilagan innehéller en beskrivning av datainsamling och metod fér framtagande av

uppgifterna till rapporten.

Enkatundersodkning

Datainsamlingen for kartliggningen av hot och hat mot det civila samhillet har
genomforts med hjilp av en enkdtundersokning riktad till ideella foreningar och
registrerade trossamfund. Datainsamlingen genomfordes av Institutet for
kvalitetsindikatorer mellan den 1 oktober och den 2 december 2021. Sist i denna
bilaga aterfinns enkiten i sin helhet, si som den sag ut i pappersversionen av enkiten.!
Utéver att kunna besvara enkiterna postalt sa har organisationerna dven haft

mojlighet att besvara enkiten via webben.

Urval och svarsfrekvens

Myndigheten bestillde ett slumpmissigt urval av ideella féreningar och registrerade
trossamfund ur SCB:s foretagsregister. Det ursprungliga urvalet (bruttourval) bestod
av 4 000 organisationer som av SCB klassificeras som ekonomiskt aktiva.
Rampopulationen bestod av 28 177 organisationer, varav 27 278 ideella féreningar

och 899 registrerade trossamfund.

Under datainsamlingen var det 234 frageformulir som kom i retur fran posten. Det
var dven 21 organisationer som inte svarade pa enkiten pé grund av att de inte lingre
hade nigon verksamhet, inte hade méjlighet att besvara enkiten eller ansig att deras

verksamhet inte motsvarade undersokningens syfte.

1| pappersversionen av enkiten aterfinns inte de uppfoljningsfragor som riktas till foretradare
for civilsamhallet som rakat ut for vald, skadegoérelse eller stéld under de senaste tolv
manaderna. Dessa uppfoéljningsfragor handlar bland annat om den eller de férévare som var
narvarande vid den senaste handelsen, om huruvida den senaste handelsen polisanmalts eller
inte och om behovet av stod och hjalp efter handelsen. | pappersenkaten ingar enbart
motsvarande uppfoljningsfragor som riktas till de foretradare som under det senaste aret rakat
ut for hot eller trakasserier.
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https://www.mucf.se/publikationer/kartlaggning-av-hot-och-hat-mot-det-civila-samhallet

Detta innebir att nettourvalet uppgick till 3 745 organisationer. Totalt var det 1705
organisationer som besvarade undersokningen, vilket innebar en nettosvarsfrekvens pa

46 procent. Bruttosvarsfrekvensen uppgar till 43 procent.

Totalt sett har 1 146 organisationer besvarat enkiten via webben och 559 postalt.

Bortfallsanalys

Det i4r viktigt att de organisationer som svarar pa enkiten ir representativa for ideella
foreningar och registrerade trossamfund i allménhet. Om en viss typ av organisation ar
over- eller underrepresenterad i férhallande till rampopulationen kan det ge en
missvisande bild av utsattheten for hot och hat bland civilsamhillets organisationer.
Sadan bristande representation kan uppsta i tvd led. Dels kan slumpmissiga avvikelser
uppstd i samband med att urvalet gors, dels kan den uppsta om vissa typer av

organisationer i hogre eller ligre grad 4n andra svarar pa enkiten.

Bortfallet kan vara problematiskt om det finns skil att tro att organisationer med en
viss erfarenhet véljer att inte svara. Benigenheten for foretradare for civilsamhillet att
svara pa en enkit gillande utsattheten for trakasserier, hot och véld kan variera
beroende pa om den egna organisationen drabbats eller inte. Organisationer som inte
har utsatts kan tinkas vara mindre engagerade i frigan och darfor vilja ate i lagre
utstrickning vilja att svara pa undersokningen 4n vad som ir fallet f6r dem som
utsatts. I sddana fall kan utsattheten for hot och hat inom civilsamhillet komma att
overskattas. Det kan dock dven vara s att foretridare for organisationer som utsatts
viljer att inte delta i undersékningen, exempelvis for att slippa bli paminda om
utsattheten. Detta skulle i sidana fall kunna medféra att omfattningen av utsattheten

for hot och hat underskattas.

Nedan redovisas skillnader mellan rampopulation och urval samt mellan urval och de
svarande organisationerna. Jimforelserna gors med avseende pé vissa av de

bakgrundsvariabler som vi kinner till.
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Jamforelse mellan rampopulation och urval

Rampopulationen bestir av de ideella foreningar och registrerade trossamfund som
SCB har i sitt foretagsregister och som av SCB klassificeras som ekonomiske aktiva.

Totalt sett bestir rampopulationen av 28 177 organisationer.

I tabell 1 redovisas antalet organisationer och dess andelar av rampopulation
respektive urval. I tabellen delas organisationerna in utifran storlek mitt i antal
anstillda. Tabellen visar att det utifrin antal anstillda finns en god 6verensstimmelse

mellan férdelningen av organisationerna i urvalet och i rampopulationen.

Tabell 1 Jamfoérelse mellan rampopulation och urval

Antal anstdllda Antal i ram- Andeliram- Antali Andel i Urval/ram-
population population bruttourval bruttourval population
(procent) (procent)

5 eller fler

Jamfoérelse mellan urval och svarande

I bruttourvalet ingick 4 000 organisationer. Tabell 2 visar antal organisationer och
dess andelar av urvalet respektive av inkomna svar med en uppdelning utifran
organisationernas inriktning. Av tabellen framgar det att det bland de organisationer
som svarat finns en viss overrepresentation av organisationer verksamma inom
utbildning och forskning samt inom religios verksamhet. Organisationer verksamma
inom "Annan verksamhet”, som bland annat omfattar politiska organisationer, ar

diremot nagot underrepresenterade.
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Tabell 2 Jamférelse mellan urval och svar utifran organisationernas inriktning

Inriktning Antal i Andel av Antal Andel av Urval/
bruttourval bruttourval svar svar rampop

(procent) (procent)
Utbildning och forskning

Religiés verksamhet

Bransch-/yrkesorg. och

fackforeningar

Idrottsféreningar

Kulturféreningar

Annan verksamhet

Ovriga
intresseorganisationer

I tabell 3 redovisas antal organisationer och dess andelar av urval respektive inkomna

svar med en uppdelning utifran antal anstillda. Det framgar av tabellen att det bland
dem som svarat pa enkiten finns en tydlig underrepresentation av organisationer utan
anstillda och en klar 6verrepresentation av organisationer bide med 1-4 anstillda och

med S eller fler anstillda.

Tabell 3 Jamforelse mellan urval och svar utifran antalet anstéllda i organisationerna

Antal anstallda Antal i Andel av Antal svar Andel av Svarat/
bruttourval bruttourval svar urval
(procent) (procent)

5 eller fler
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Viktning

For att kompensera for avvikelser bland svarande ideella féreningar och registrerade
trossamfund jamfort med rampopulationen har resultaten viktats. Det innebar i
korthet att svaren frin de typer av organisationer som ir underrepresenterade i
forhallande till rampopulationen viktas upp (det vill siga ges en storre paverkan) vid
berikning av resultaten. P4 motsvarande sitt viktas svaren frin de organisationer som
ar 6verrepresenterade ned. Pa detta sitt tas hansyn till bide slumpmassiga avvikelser i
samband med urvalet samt slumpmissiga och systematiska avvikelser i samband med
att de ideella foreningarna och registrerade trossamfunden svarar pa enkiten. Viktning
har gjorts utifran juridisk form (ideella foreningar respektive registrerade
trossamfund), kommuntyp (landsbygdskommuner, blandade kommuner respektive
storstadskommuner) samt antal anstillda (inga anstallda, 1-4 anstillda respektive

5 eller fler anstallda) da vi for dessa har kinnedom om hur rampopulationen ser ut.
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Vilkommen till Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragors
undersokning om trakasserier, hot och vild riktat mot personer som
foretrider eller ar verksamma i det civila samhallet!

Vi ber dig att tinka pa foljande nir du besvarar enkiiten

* Ange endast ett svarsalternativ per fraga, undantaget de fragor dir det star att flera
svarsalternativ 4r mojliga.

* Ienkéten fragar vi om din utsatthet kopplat till ditt engagemang i den organisation som
star som mottagare for denna enkét. Det ar du sjdlv som bedomer om och vilka handelser
som kan sammankopplas med ditt engagemang i organisationen.

* Vi kommer forst att friga om din utsatthet for vald, skadegorelse och stold och sedan om
din utsatthet for hot och trakasserier.

¢ Om du utsatts under de senaste 12 manaderna vill vi veta mer om den senaste hiindelsen.
Vi fragar om just den senaste héndelsen (och inte till exempel den allvarligaste) for att fa
ett statistiskt representativt urval av alla héndelser, istéllet for en forteckning Sver sirskilt
allvarliga hindelser.

* Vi fragar ocksa om utsatthet for din organisation och/eller dess medlemmar. Dé forvintas
du enbart svara for de hiandelser som du har faktisk kinnedom om.

Bakgrundsfriagor

Vi inleder med att stalla ndgra fragor om dig som svarar pa enkaten.

1.

Vilken ér din position inom organisationen?

[ ] Ordforande, vice ordforande eller motsvarande

[ ] Medlem av styrelse

[ ] Anstilld i organisationen

[] Frivillig/engagerad

[] Annan position:

Vilket ar ar du fodd?

Ar du?

[ ] Kvinna

[ ] Man

[ ] Icke-Binir

[] Annan konsidentitet
[ ] Osiker

Ar du fodd i Sverige?

[]Ja
[I Nej

1
(MUCF21) _,



=

5. Ar dina forildrar fodda i Sverige?
[ ]Ja, bada mina foréldrar
[ ] En av mina forildrar
[] Nej, ingen av mina foréldrar
[ ] Vet inte

6. Hur ofta har du under det senaste iret offentligt uttryckt en asikt i en samhillsfraga i
samband med ditt engagemang i organisationen?
Fragan avser aktiviteter pa internet (ex. sociala medier, blogg, diskussionsforum) i media eller pa
en konferens, pa ett seminarium eller motsvarande.

[] Flera génger i veckan
[ ] Nigon gang i veckan
[ ] Nigon gang i manaden
[ ] Mer sillan
[ ] Aldrig
7. Om du har uttryckt en asikt, har asikten/asikterna handlat om
Satt ett kryss per rad.
...flyktingar, asylsokande, immigration, migration eller integration?

z
K2,

...kriminalitet, brott eller straff?
...antirasism eller rasism?
...jamstélldhet?

...feminism?

...hbtqi-fragor?

...utbildning eller skola?
...sjukvard?

...milj6 och klimat?

...barn och/eller ungas réttigheter?

...religion eller trosuppfattning?

OoO0ooooooooooos
OO0 O0Oo0oOoOoOo0oooaoao

...annat amne?

Utsatthet for vald, skadegorelse och stold
Nu staller vi fragor om du pa grund av ditt engagemang i din organisation utsatts for vald,
skadegorelse eller stold.

8. Har du pé grund av ditt engagemang i din organisation nigon ging blivit utsatt for nagot av
foljande?
Om du inte hittar ett exakt alternativ for en situation, markera det alternativ som bast beskriver
situationen. Flera alternativ kan markeras.
[] Slag, spark eller liknande
[ Knuff eller liknande
[] Véld med vapen
[ Anlagd brand/springning
[ ] Klotter
[]Stsld

[] Annan form av skadegérelse

[ ] Annan form av vald
[1Nej = Gatill fraga 10

2
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9. Skedde nigon eller nigra av dessa hiindelser under de senaste 12 minaderna?
Markera alla de handelser som skett under de senaste 12 manaderna. Flera alternativ kan markeras.

[] Slag, spark eller liknande
[] Knuff eller liknande
[] Véld med vapen

[] Anlagd brand/springning

[ ] Klotter

[] Stold

[] Annan form av skadegdrelse

[ ] Annan form av vald

[]Nej

Utsatthet for hot och trakasserier

Nu staller vi fragor om du pa grund av ditt engagemang i din organisation utsatts for hot eller
trakasserier.

10. Har du pa grund av ditt engagemang i din organisation nigon ging blivit utsatt for nagot av
foljande?

Redovisa endast situationer som upplevts som hotfulla. Om du inte hittar ett exakt alternativ for en
situation, markera det alternativ som bast beskriver situationen. Flera alternativ kan markeras.

[ ] Hotfullt uttalande ga mot 6ga

[] Hotfullt telefonsamtal

[] Hotfullt sms/mms

(] Hotfullt brev/vykort

[] Hotfull e-post

[] Hot/pahopp via sociala medier

[ ] Kapat internetkonto (eller skapat falskt i ditt namn)
[] Uthiingd p4 internet

[ ] Odnskad vara bestilld i ditt namn

[ ] Hotfull ”gava”

] Blivit olovligen fotograferad/inspelad

[ ] Obehagligt besdk, forfoljelse eller kartliggning
[] Falska anmélningar

[ ] Annan hotfull hindelse

[ INej = Gatill friga 31
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11. Skedde nagon eller nagra av dessa hiindelser under de senaste 12 manaderna?
Markera alla de héndelser som skett under de senaste 12 manaderna. Flera alternativ kan markeras.

] Hotfullt uttalande 6ga mot 6ga

[] Hotfullt telefonsamtal

[ ] Hotfullt sms/mms

[ ] Hotfullt brev/vykort

(] Hotfull e-post

] Hot/pahopp via sociala medier

[] Kapat internetkonto (eller skapat falskt i ditt namn)
[ ] Uthéingd p4 internet

[ ] Odnskad vara bestilld i ditt namn

[ ] Hotfull ”gava”

[] Blivit olovligen fotograferad/inspelad

| Obehagligt besok, forfoljelse eller kartliggning
[] Falska anmélningar

[ ] Annan hotfull hindelse

[ 1Nej = Gétill friga 31

12. Vilken héndelse var den senaste under de senaste 12 manaderna?
(] Hotfullt uttalande 6ga mot 6ga
[ ] Hotfullt telefonsamtal
[] Hotfullt sms/mms
(] Hotfullt brev/vykort
(] Hotfull e-post
[ Hot/pahopp via sociala medier

[ ] Kapat internetkonto (eller skapat falskt i ditt namn)
[] Uthiingd p4 internet

[ ] Odnskad vara bestilld i ditt namn

[ Hotfull ”gava”

] Blivit olovligen fotograferad/inspelad

[ ] Obehagligt besdk, forfoljelse eller kartliggning

[] Falska anmélningar

[ ] Annan hotfull hindelse

Foljande fragor (13 till 30) handlar om den senaste handelsen da du utsattes for hot eller trakasserier.

13. Mot vem eller vad riktades hotet/trakasserierna?
Aven om det var du som mottog hotet eller trakasserierna, vill vi veta om det riktades mot dig
personligen och/eller andra. Flera alternativ kan markeras.
[ ] Mot mig sjilv
] Mot anhérig
[] Mot annan person
[] Mot min organisation
[] Framgick ej
[] Var inte riktat mot nagon eller nigot

4
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14. Hur ménga fordvare var niarvarande vid hindelsen?

11

[]2-3

[]4 eller fler
[ ] Vet inte

15. Vad hade forovaren/forovarna for kon?

[ ] Man/mén

[] Kvinna/kvinnor
[ ] Olika kon

[ ] Vet inte

16. Hur gammal/gamla bedémer du att forovaren/forovarna var?

[ ] Yngre 4n 25 &r

[ ] Mellan 25 och 44 &r

[ ] Mellan 45 och 64 &r

[] 65 ar eller dldre

[ ] Det var blandade &ldrar
[] Vet inte

17. Hur uppfattade du héindelsen?

[ ] Inte alls skrimmande
[] Inte sérskilt skrimmande
[] Ganska skrimmande
[] Mycket skrimmande

18. Har du tidigare blivit utsatt av samma forovare?

[]Ja
[ Nej
[] Vet inte

19. Kénde du sedan tidigare forovaren/forévarna som utsatte dig?

[]Ja, jag kiinde forovaren/fordvarna vil

[1Ja, jag kiinde till forovaren/forévarna

[]Ja, men endast pa grund av att forovaren/fordvarna tidigare utsatt mig
[ ] Nej, forévaren/forovarna var for mig helt okéind/okéinda

[ ] Vet inte

20. Uppfattade du forévaren/forovarna som nagot av foljande?
Markera det alternativ som bast beskriver forévaren/férévarna.
[ ] Foérargad medborgare
[ ] Néringsidkare
[ ] ”Rittshaverist”
[] Inget av ovanstiende
[] Vet inte
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21.

22.

23.

24,

25.

Uppfattade du forévaren/forovarna som medlem i nigot av foljande?
Markera det alternativ som bast beskriver forovaren/férévarna.

[ ] Antifeministisk grupp

[ ] Hogerextremistisk/rasistisk grupp

[ ] Intresseorganisation

[ ] Kriminellt nitverk eller gruppering

[] Lokal aktionsgrupp bildad med anledning av sirskild politisk fréga
[ ] Miljé- eller djurrittsgrupp

[] Vinsterextremistisk grupp

[ Religios grupp

[] Partipolitisk grupp

[ ] Annan typ av grupp

[ ] Inget av ovanstdende

[ ] Vet inte

Vad tror du att forovaren/forovarna frimst ville uppné med sitt handlande?
Markera det alternativ som bast beskriver situationen.

[] Visa missndje

[] Forédmjuka eller forolimpa

[ ] Himnas

[] Paverka ditt eller din organisations agerande eller stillningstagande i olika frigor
[ ] F4 dig att sluta vara engagerad i organisationen

[ ] Inget av ovanstdende

[] Vet inte

Forknippade du héiindelsen med nigot av foljande?

[ Foérovarens/forovarnas intresse i en sérskild fraga, nimligen:

[] Uppmirksamhet kring mig som person
[] Stillningstagande eller opinionsbildning
[ ] Inget av ovanstiende

Var du sjélv i kontakt med polisen med anledning av hindelsen?

[]Ja
[1Nej = Gatill frdga 26

Hur skulle du beskriva dina erfarenheter av polisen i det hér drendet?
[] Mycket positiva

[] Ganska positiva

[] Varken positiva eller negativa

[ ] Ganska negativa

[] Mycket negativa

6
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26. Har du eller nigon annan polisanmilt hindelsen?
[]7Ja, jag sjilv = Gattill fraga 28
[ ]Ja, ndgon annan — G4 till frdga 28

[] Nej
[ ] Vet inte

27. Vilket var det frimsta skilet till att hiindelsen inte anmiildes till polisen?
[] Anmélan skulle inte leda till ndgot
[ ] Hanterade sjélv hindelsen
[] Saknar fortroende for polisen
[] Saknar fortroende for réttsvisendet
[] Upplevde hindelsen som smésak eller bagatell
[] Ville eller orkade inte g4 igenom en rittsprocess
[] Ville undvika uppmérksamhet i media
[ ] Vagade inte
[] Annat skal

28. I vilken utstrickning har du haft behov av stod eller hjilp i samband med héndelsen?

[] Inte alls

(]I mycket liten utstrickning
[]1 ganska liten utstrickning
[ 1 ganska stor utstrickning

[ ] I mycket stor utstrickning

29. 1 vilken utstriackning har du fitt stod eller hjialp i samband med héndelsen?

[ ]Inte alls = G4 till frdga 31
(]I mycket liten utstrickning
[]1 ganska liten utstrickning
[]1 ganska stor utstrickning
[ ]I mycket stor utstrickning

30. Av vem/vilka har du fitt stod eller hjilp?
Flera alternativ kan markeras.

[] Annan person i min organisation

[] Arbetskollega

[ Brottsofferjour eller annan ideell organisation
[ ] Foretagshilsovérd

(] Partner, annan anhérig eller vin

[ ] Polisen

[] Psykolog eller terapeut

[ Socialtjénst

[] Sékerhetsansvarig eller motsvarande

[ ] Annan
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Konsekvenser av de hiindelser du utsatts for under de senaste 12 manaderna
Vi vill nu veta mer om hur de handelser du utsatts for de senaste 12 manaderna paverkat dig. Med
handelser menas alla de tillfallen under de senaste 12 manaderna da du utsatts for vald,
skadegorelse, stold, hot eller trakasserier i samband med ditt engagemang i din organisation.

Har du inte utsatts for ndgon handelse de senaste 12 méanaderna, ga till fraga 36.

31. Har de hiindelser du utsatts for paverkat ditt privatliv?

[]Ja, mycket
[]Ja, delvis
[[] Nej

32. Har de hiindelser du utsatts for haft en negativ paverkan pa
Satt ett kryss per rad. Ja, mycket  Ja, delvis Nej
...din fysiska hélsa? O O O
...din psykiska hélsa? O O O

33. Har det vidtagits nigra sikerhetsatgirder till foljd av de hindelser som du utsatts for?
Flera alternativ kan markeras.

[]Ja, jag har 4dndrat mina rutiner och mitt beteende

[]Ja, jag har blivit mer restriktiv pa sociala medier

[]Ja, jag har fatt information om sikerhet/forsiktighet

[]Ja, jag har nytt hemligt telefonnummer

[1Ja, jag har fatt/skaffat ett dverfallslarm

[]Ja, jag har skyddade personuppgifter

[]Ja, jag har bytt bostad

[]Ja, jag har ansdkt om kontaktforbud (tidigare kallat besoksforbud)
[]Ja, andra sikerhetsatgirder

[]Nej

34. Upplever du att niagon eller nagra av de hindelser du utsatts for kan ha att géora med
forovarens/forovarnas negativa eller fientliga uppfattningar om
Satt ett kryss per rad.

Ja  Nej
...viss hudférg, nationalitet eller etnisk bakgrund? (| O
...viss religionstillhorighet? Il O
...viss sexuell 1aggning? O O
...viss konstillhorighet? O O
...konsoverskridande identitet eller uttryck (ex. transperson)? (| O
...personer med funktionsnedsittningar? d O

35. Forekom det ndgot muntligt, skriftligt eller fysiskt angrepp av sexuell karaktiir vid niagon av
de hiindelser som du utsattes for?

[]Ja
[] Nej

8
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36. Har du nigon ging under de senaste 12 minaderna p4a grund av utsatthet och/eller oro for
att utsiittas

Satt ett kryss per rad. Ja  Nej
...0vervigt att byta eller 1dmna ett uppdrag i din organisation? O O
...bytt eller ldmnat ett uppdrag i din organisation? O d
...undvikit att engagera dig eller uttala dig i en specifik fraga? O (|
...Overvagt att helt sluta vara engagerad i din organisation? O O
...blivit radd? O (|

37. Om du svarat att du undvikit att engagera dig eller uttala dig i en specifik friga, vilken/vilka
fragor/fragor gillde det?

O
O Ej aktuellt

Utsatthet for din organisation och dess medlemmar
Vi staller nu nagra fragor om din organisation och utsatthet for vald, skadegdérelse, stéld, hot
eller trakasserier for din organisation och/eller dess medlemmar.

38. Ordforande i din organisation ir

[ | Kvinna

[ ] Man

[ ] Icke-Binar

[] Annan konsidentitet
[ ] Osdker

39. Hur minga medlemmar har din organisation?
Inga 1-50 51-100 101-500 500+
Enskilda medlemmar O O O O O

Organisationer O O O O O

40. P3 vilken niva ir din organisation verksam?
Flera alternativ kan markeras.

[] Lokal eller kommunal niva
[] Regional niva eller linsniva
[] Nationell niva

[ ] Internationell niva

[ ] Annan

41. Vilket av foljande syften éir det frimsta syftet for din organisations verksamhet?
Om din organisation arbetar med flera av syftena, valj det som ar det framsta.
[] Vara en rostbirare och opinionsbildare
[] Ge service till medlemmar eller ménniskor i allménhet
[] Vara en utfdrare och leverantdr av tjinster finansierade av offentliga medel

[] Min organisation arbetar inte med nigot av syftena ovan

|_ (MUCF219) _,



[ 1

42. Har din organisation eller dess medlemmar bedrivit opinionsbildning under de senaste 12
ménaderna som handlat om

Satt ett kryss per rad.

—
)
Z

L.

...flyktingar, asylskande, immigration, migration eller integration?
...kriminalitet, brott eller straff?

...antirasism eller rasism?

...jamstalldhet?

...feminism?

...hbtqi-fragor?

...utbildning eller skola?

...sjukvard?

...milj6 och klimat?

...barn och/eller ungas rittigheter?

gooooooOobooao
Iy o

...religion eller trosuppfattning?

(|
|

...annat amne?

43. Har din organisation eller dess medlemmar blivit utsatta for vald, skadegorelse, stold, hot
eller trakasserier kopplat till er verksamhet under de senaste 12 ménaderna?
Inkludera ocksa de handelser som du sjalv utsatts for i samband med ditt engagemang i din
organisation nar du besvarar fragorna 43 till 50.

[]Ja
[ ] Nej = Gatill fraga 50

44. Har de hindelser (vild, skadegorelse, stold, hot eller trakasserier) som din organisation eller
dess medlemmar utsatts for under de senaste 12 minaderna varit sammankopplat med
stillningstagande eller opinionsbildning kring
Satt ett kryss per rad.

—y
o

Nej
...flyktingar, asylsdkande, immigration, migration eller integration? |
...kriminalitet, brott eller straff?
...antirasism eller rasism?
...jamstalldhet?

...feminism?

...hbtqi-fragor?

...utbildning eller skola?
...sjukvard?

...miljo och klimat?

...barn och/eller ungas rittigheter?

...religion eller trosuppfattning?

I I I I B B O
I O O O O O

...annat amne?

45. Hur ofta har din organisation eller dess medlemmar blivit utsatta for vald, skadegorelse eller
stold, kopplat till er verksamhet under de senaste 12 minaderna?

[ ] Flera ganger i veckan

[ ] Nigon gang i veckan

[] Nagon gang i manaden

[ ] Mer sillan

[ ] Aldrig > Gatill fraga 47
[] Vet inte = Gatill fraga 47

10
(MUCF21) _,



=

46.

47.

48.

49.

Pa vilket/vilka sitt har din organisation eller dess medlemmar utsatts for vald, skadegorelse
eller stold under de senaste 12 minaderna?

Om du inte hittar ett exakt alternativ for en situation, markera det alternativ som bast beskriver
situationen. Flera alternativ kan markeras.

[] Slag, spark eller liknande

[] Knuff eller liknande

[] Vald med vapen

[] Anlagd brand/spriingning

[ ] Klotter

[ ] Stold

[] Annan form av skadegorelse

[ ] Annan form av vald

Hur ofta har din organisation eller dess medlemmar blivit utsatta for hot eller trakasserier
kopplat till er verksamhet under de senaste 12 minaderna?

[] Flera génger i veckan

[ ] Nagon gang i veckan

[] Nagon gang i manaden

[] Mer séllan

[ ] Aldrig = G4 till frdga 49
[] Vet inte = Ga till fraga 49

Pa vilket/vilka sétt har din organisation eller dess medlemmar utsatts for hot eller trakasserier
under de senaste 12 manaderna?

Om du inte hittar ett exakt alternativ for en situation, markera det alternativ som bast beskriver
situationen. Flera alternativ kan markeras.

(] Hotfullt uttalande dga mot dga

] Hotfullt telefonsamtal

[] Hotfullt sms/mms

(] Hotfullt brev/vykort

(] Hotfull e-post

[] Hot/pahopp via sociala medier

[] Kapat internetkonto (eller skapat falskt i ert/era namn)
[] Uthiingd p4 internet

[ ] Oonskad vara bestilld i ert/era namn

(] Hotfull ”gava”

[] Blivit olovligen fotograferade/inspelade

[] Obehagligt besdk, forfoljelse eller kartliggning
[] Falska anmélningar

[] Annan hotfull hindelse

Har du eller nigon annan under de senaste 12 minaderna polisanmélt en hindelse dér din
organisation eller dess medlemmar utsatts for vald, skadegorelse, stold, hot eller trakasserier?

[]Ja

[ ] Nej
[ ] Vet inte
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50. Har din organisation eller dess medlemmar under de senaste 12 ménaderna pa grund av utsatthet
och/eller oro for att utsittas for vald, skadegorelse, stold, hot eller trakasserier

...avstétt frén att engagera eller uttala er i en specifik fraga?

...andrat séttet att engagera eller uttala er i en specifik fraga?

...avstatt frén att bedriva verksamhet?

...andrat sittet pa vilket ni bedriver verksamhet?

...lagt resurser pa atgirder for att skydda medlemmar och/eller organisationen?
...blivit rddda?

Oooooos
oooooog

51. Finns det rutiner (ex. kring sikerhet, hjilp, stod) pa din organisation for att

Ja, Ja, men Vet

tillrdckliga otillriackliga Nej ej

...hantera ndr medlemmar utsatts for vald, skadegorelse, stold, hot eller trakasserier? O O O O
...forebygga att medlemmar utsétts for vald, skadegdrelse, stold, hot eller trakasserier? [ O o o

Tack for din medverkan!

Har du forlorat ditt svarskuvert?

Skicka frageformularet portofritt till:
FRISVAR

Institutet for kvalitetsindikatorer
204 65 081

400 99 GOTEBORG
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