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Pa en individuell
niva betonar
ungdomarna
personlig utveckling
[ form av bdttre
sjalvfortroende,
sjdlvkannedom,
att klara av nya
situationer.



Inledning

Erasmus+ ar ett EU-program for internationellt samarbete f6r utbildning,
ungdom och sport. Programmet pagar mellan 2014 och 2020. MUCF ansvarar
for ungdomsdelen som heter Erasmus+ Ung och Aktiv — pa engelska ”Youth

in Action”. Inom programmet ingar mobilitet, strategiska partnerskap samt

att paverka ungdomspolitiken. Ungdomsmobilitet avser att frimja ungdoms-
utbyten samt kompetensutveckling och erfarenhetsutbyten for ungdomsledare
genom bl. a. fortbildning samt studiebesok. Strategiska partnerskap inkluderar
att utveckla nya arbetssitt inom ungdomsomradet samt att etablera projekt
och partnerskap mellan olika aktérer. Slutligen, ingér att utveckla och frimja
forbattrad ungdomspolitik genom att anvinda olika paverkansmetoder och
etablera dialoger.

Under 2008 skapades Research based evaluation of Youth in Action program
(RAY). Syftet med RAY ir att kontinuerligt utvirdera programmet for att si-
kerstilla dess innehdll och kvalitet i relation till mélformuleringar. Nedan analys
avser ge en bild av hur Erasmus+ Ung och Aktiv paverkat svenska deltagare och
projektledare. I en tidigare europeisk undersokning fran 2017-2018, Research
Based Evaluation of Erasmus+ Youth in Action' slas det fast att EU-programmet
varit framgangsrikt. Unders6kningen visar att deltagande ungdomar, savil
projektledare som projektdeltagare, upplevt sig fa utvecklade firdigheter for
ungdomsarbete avseende formellt och informellt lirande, att jobba i interna-
tionella team och i att utveckla idéer till konkreta projekt. En 6vervildigande
majoritet av projektledare och projektdeltagare betonar att dessa fardigheter
ocksa erhillits pa organisationsniva med 6kade kontakter i ndtverk pa europeisk
niva, okad forstdelse for kulturer och med 6kat engagemang inom verksamhets-
omradet och europeiska fragor i allminhet.

I undersokningen framgér dven att ungdomsprojekten mott de Gvergri-
pande programmilen genom att bl.a. frimja ungdomars respekt for kulturella
skillnader, interkulturella dialoger, att verka mot diskriminering och att utveckla
solidaritet med andra ungdomar i Europa. Projektledarna betonar ocksa projek-
tens stora betydelse for ungdomars aktiva medborgarskap, politiska deltagande
och kunskaper om europeiska samhillsfrigor. P4 en individuell niva betonar
ungdomarna personlig utveckling i form av bittre sjilvf6rtroende, sjilvkinne-
dom, att klara av nya situationer och forstd sig pa andra mianniskor med olika
bakgrunder. Ungdomarna vittnar ocksa om att deltagandet skapat 6kat intresse
for att vilja ldra sig andra sprak, ta tillvara pd framtida méjligheter till utbild-
ning och en dkad visdom om egna firdigheter. Sammanfattningsvis 4r resultatet
fran undersokningen positivt.
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I en tidigare studie? om Sverige fran 2012, av den tidigare Ungdomsstyrelsen,
uppvisas liknande resultat som i den europeiska. I den svenska studien slis det
fast att programmet frimjar ett aktive medborgarskap och samhillsengagemang
genom att 6ka kunskaperna om savil lokalsamhillet som europeiska fragor

och att forstdelsen for andra kulturer och minniskor frin andra linder okat
med forbittrad forméga hos deltagarna att kommunicera och samarbeta med
andra oavsett nationell och kulturell bakgrund. Vidare visar studien pa att
svenska deltagare upplever sig ha face stirke sjalvfortroende, initiativformaga och
kompetenser och detta inte minst f6r grupper av deltagare som har begrinsade
mojligheter.

1Research Report RAY-Mon 2017-2018. Effects and outcomes of the Erasmus+ Youth in Action
Programme from the perspective of project participants and project leaders Transnational
Analysis Survey waves 2017/2018. Accessed at https://www.researchyouth.net/wp-content/uplo-
ads/2020/04/RAY-MON_Research-Report_20200401.pdf

2Se Ungdomsstyrelsen 2012. "Jag har lirt mig mycket om allt, inklusive om mig sjilv” - Effekter
av internationella ungdomsprojekt inom Ung och Aktiv i Europa pa unga och ungdomsledare.
Stockholm: Ungdomsstyrelsen.

Studien som presenteras dar genomford av Daniel Silander.
Daniel Silander ar Docent i Statsvetenskap samt forskningsledare
for Europastudier vid Institutionen for Statsvetenskap vid Linné-
universitetet (LNU). Daniel har under 2020 hjalpt MUCF som
oberoende forskare med analyser av projekt inom Erasmus+.
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Analys av erfarenheter EU-programmet
Erasmus+ Ung och Aktiv 2015-2020

Resultatet frin projekt relaterade till Sverige mellan 2015-2020 presenteras
nedan i 10 tabeller ddr uppligget dr inspirerat av den internationella studie till
vilken refereras ovan och behandlar ssmma omraden som denna. Analyserna
baseras pd ett datauttag dir projekt finasierade av Sverige och projekt med
svenska deltagare ingar, detta innebir atc de allra flesta dr svenskar, men dven
projektledare och projektdeltagare med andra nationaliteter kan ingd. Data-
materialet innefattar enkiter gjorda mellan 2015 och 2020. Antalet deltagande
projektdeltagande 4r 1942 och antalet projektledare dr 384.

e Projektets paverkan pa deltagarnas syn pa framtida utbildnings-
och yrkeskarriir

Ett 6vervildigande antal projektdeltagare betonar att projektet inneburit 6kade
kontakter med minniskor frin andra linder och ett 6kat intresse av att forbittra
sina sprakkunskaper. 90% har fatt nya kontakter med minniskor fran andra
linder och 88% planerar att utveckla sina sprakkunskaper. Vidare svarar mer én
70% av respondenterna att de har fact bittre kunskap om egna yrkesénskemil
och milsittningar och 68% tror att chanserna att fa arbete 6kat p.g.a. projektet.

Vilken paverkan hade ditt engagemang i projektet pa dig?

%

Jag har en béttre bild av min fortsatta utbildning

Jag har battre forstaelse for mina karriarmojligheter

Jag har en klarare bild av mina yrkesénskemal
och malsattningar

Jag tror att mina chanser att fa arbete har 6kat

Jag har skapat kontakter med méanniskor
i andra lander, vilket ar viktigt for mitt sociala
och politiska engagemang

Jag planerar att delta i andra utbildningar eller kurser

Jag planerar att anvdnda mig av icke-formell
utbildning och larotillfallen

Jag larde kdnna manniskor fran andra lander som jag
fortfarande har kontakt med

0 20 40 60 80 100

MW Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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e Projektets paverkan pa projektledarnas kompetenser att arbeta med
ungdomsfrigor

Bland projektledarna uppger 90% att de fate 6kade kunskaper i att arbeta i en
internationell arbetsgrupp och hur internationella projekt kan planeras och
genomforas. Projektet har ocksa skapat okade kunskaper om ungdomsarbete
och bittre formaga att hantera osikra och ovintade hindelser. 93% anger att
de lare sig hur internationella ungdomsprojekt kan utvecklas och genomforas
och 87% betonar att sidant arbete tinker ske med andra ungdomsledare och
ungdomsarbetare som kontakter knutits med. 88% av projektledarna anger att
de nu ir bittre rustade att inkludera ungdomar med begrinsade méjligheter.

Vilken paverkan hade ditt engagemang i projektet pa dig?

%

Jag forstar icke-formell utbildning och ldrande battre

Jag har nu béattre majligheter att soka/fa finansiellt stod for
aktiviteter med unga manniskor

Jag kdnner mig nu battre rustad for att inkludera ungdomar
med begrdnsade mojligheter i mitt arbete

Dar det ar relevant tanker jag in hur jag kan fa med en interna-
tionell dimension i mitt arbete med unga

Jag &r nu battre pa att hantera osakerhet och
utmaningar i mitt arbete pa ungdomsomradet

Jag har fatt kontakt med ungdomsledare/ungdomsarbetare i
andra lander som jag tanker utveckla projekt tillsammans med

Jag har lart mig battre att ta itu med ovantade situationer
i utbildningsaktiviteter med unga

Jag har lart mig battre hur jag utvecklar och
genomfor ett internationellt ungdomsprojekt

Jag har lart mig sadant som jag tanker
anvanda av i mitt arbete med ungdomar

Jag har fatt 6kade kunskaper om att
arbeta i en internationell arbetsgrupp

0 20 40 60 80 100

M Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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e Projektets paverkan pa din organisation/grupp utifrin projektdeltagarna

Bland projektdeltagarna uppger over 70% att de forbittrat sina internationella
nitverk, men 65% anger ocksd att de stirkt banden med lokala organisationer
inom nitverket. 75% betonar dkade projektledningskunskaper och 68% uppger
att de fatt 6kat deltagande for unga inom organisationen/gruppen. 78% betonar
att de fatt 6kad kompetens for tillhandahallande av icke formell utbildning.

Vilken paverkan hade projektet pa din organisation/grupp

Okat deltagande fér unga i organisationen/gruppen
Starkt band med lokala organisationer inom natverket
Okad uppskattning av kulturell méngfald

Fler internationella projekt

Okad kompetens fér tillhandahallande av

ickeformell utbildning

Okade méjligheter fér internationellt samarbete

Okade projektledningskunskaper

Vi fick fler kontakter/partner fran andra lander l l

0 20 40 60 80 100

M Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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o Projektets paverkan pa din organisation/grupp utifrin projektledarna

Over 80% av projektdeltagarna uppger 6kat kontaktnit for organisationen
med partners i andra linder. Vidare betonas en 6kad kompetens i att planera
och genomféra internationella projekt och att inkludera ett 6kat antal unga
deltagare, inklusive ungdomar med begrinsade mojligheter. 84% av projektle-
darna betonar att de sett dkat deltagande av unga i organisationen/gruppen och
82% stirkt engagemang att inkludera ungdomar med begrinsade mojligheter.
Pi frigan om projektet i allminhet stirke engagemang i europeiska fragor svarar
82% att de héller med eller verkligen haller med.

Vilken paverkan hade projektet pa din organisation/grupp/?

Storre engagemang i europeiska fragor

Natverkandet/lankar med lokala strukturer starktes

Okad kompetens fér tillhandahallande av
ickeformell utbildning

Fler internationella projekt

Vart engagemang att fa ungdomar med begransade
mojligheter att delta har forstarkts

Okat deltagande fér unga i organisationen/gruppen
Okad kompetens i att battre planera och organisera projekt

Okad uppskattning av kulturell mangfald

Vi fick fler kontakter/partner fran andra lander
1 1 1
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e Projektet bidrog till f6ljande mél inom Erasmus+ Ung och Aktiv

Ett 6vervildigande antal projektledare uppger att projektet bidragit till
ungdomsprogrammets uppsatta mal. Over 90% anger att de haller med eller
verkligen haller med om att projektet frimjat malen om kulturell mangfald, att
utveckla solidaritet mellan ungdomar och att motverka diskriminering, intole-
rans och frimlingsfientlighet. Samtidigt anger samma andel av projektledarna
att projekeet bidragit till 6kad kapacitet och kompetenser inom ungdomsorga-
nisationer och med frimjad utveckling av framtida utbildningsutsikter f6r unga
minniskor. 75% héller med eller verkligen haller med om att projektet frimjat
utvecklingen av professionella karridrméjligheter.

I vilken grad héller du med eller ¢j med om att féljande pastienden?
| %

Att framja utvecklingen av professionella karridarméjligheter

Att Oka intresset for att utveckla ungdomspolitik
Att bidra till kapacitetsuppbyggnad inom det
civila samhallets organisationer pa ungdomsomadet

Att framja europeiskt medborgarskap, sarskilt genom att uppmuntra unga man-
niskors medvetenhet om europeiska fragor och att de &r medborgare i Europa

Att 6ka ungas aktiva deltagande, sarskilt deltagande

i civila samhallet och demokratiskt/politiska samhallet

Att bidra med att utveckla kvalitet p4 ungdomsarbete

Att framja utvecklingen av framtida utbildningsutsikter

foér unga manniskor

Att framja en battre forstaelse av sambanden mellan formellt,
icke- formellt och informellt Idrande / utbildning

Att stddja erkdnnande av icke-formellt och informellt Iarande

Att 6ka kvaliteten pa internationella ungdomsprojekt

Att starka den internationella dimensionen av ungdomsarbete

Att framja europeiskt samarbete pa ungdomsomradet

Att arbeta mot diskriminering, intolerans, rasism och framlingsfientlighet
Att utveckla nyckelkompetenser hos unga ménniskor

Att utveckla solidaritet mellan unga manniskor

Att starka interkulturell dialog

Att framja ungas respekt for kulturell mangfald

0 20 40 60 80 100

M Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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o Projektdeltagandets frimjande av allminna formagor

Over 90% av projektdeltagarna haller med om att projektet bidragit till 5kad
individuell f6rmaga att arbeta i grupp och over 80% att hitta gemensamma
16sningar vid oliktinkande, att ldra sig nya saker och att se inldrning som nigot
roligt samt att finna majligheter for sin egen personliga och professionella
utveckling. 85% anger ocksa att de genom projektet uppnatt resultat som ar
viktigt for lokalsamhillet och det civila samhillet i stort.

Genom mitt deltagande i detta projekt har jag 6kat min formaga att...

...sjalv producera massmediematerial
(tryckt, audiovisuellt, elektroniskt)

...tanka logiskt och dra slutsatser
...planera och genomféra min egen inlérning sjalvstandigt
...diskutera politiska dmnen pa ett seriost satt

...pa ett 6vertygande satt fora fram min asikt vid diskussioner

...identifiera mojligheter fér min personliga
eller professionella utveckling

...utveckla en idé och genomféra den

...utrycka mig pa ett kreativt eller konstnarligt satt

...uppna nagot som &r viktigt for lokalsamhallet eller
samhallet i stort

...uppna samforstand i situationer med manga
avvikande meningar

...1dra mig battre eller att ha roligt nar jag lar mig

..samarbeta i grupp
| |
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M Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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e Projektdeltagandets frimjande av personliga f6rméagor

Projektdeltagarna anger att projekten bidragit till en rad olika stirkta personliga
formagor. Over 80% anger att sjilvtilliten, sjilvkinnedomen och sjilvsikerheten
okat, att formagan att arbeta med nya situationer och minniskor dkat och att
projektet medfort 6kad kinnedom om egna styrkor och svagheter. 75% betonar
att de blivit battre pa att hantera konflikter och 80% att medkinslan for andra
miénniskor vuxit.

Efter att ha deltagit i projektet kinner jag att...

... jag ar béattre pa att handskas med konflikter %
... att jag ar mer saker pa mig sjalv

... jag ar béttre pa att ha medkéansla for andra

... jag kan mer om mina styrkor och svagheter
... att jag larde mig en hel del om mig sjalv

... jag lattare kan relatera till manniskor som inte liknar mig

... jag ar battre pa att handskas med nya situationer
... att min sjalvtillit har 6kat
... jag tar battre hand om min halsa

... jag ar béttre pa att uttrycka mina tankar och kanslor

... att projektet rent ut sagt inte har haft
nagon speciell inverkan pa mig

0 20 40 60 80 100
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o Projektets inverkan pé deltagarnas professionella utveckling
Projektdeltagandet har inneburit att 6ver 80% héller med eller verkligen haller
med om att vilja utveckla sina sprakkunskaper, att delta i nya utbildningar och
kurser och att medvetenheten om vilka egna kompetenser som 6nskas utvecklas
okat. 70% eller fler uppger ocksd att projektet medfért en klarare bild av egna
yrkesmojligheter och milsittningar och med nyttiga internationella kontakeer.
66% anger att chanserna att fi arbete 6kat genom projektdeltagandet.

Hade projekterfarenheten négra ytterligare paverkan pa dig
%

Jag har battre forstaelse for mina karriarmajligheter

Jag har en klarare bild av mina yrkesénskemal
och malsattningar

Jag tror att mina chanser att fa arbete har 6kat

Jag har skapat nyttiga kontakter med manniskor i andra
lander, med tanke pa min yrkesbana

Jag har blivit medveten om vilka kompetenser jag vill
utveckla vidare

Jag planerar att delta i andra utbildningar eller kurser

Jag planerar att anvanda mig av icke-formell
utbildning och larotillféllen

Jag planerar att utveckla mina kunskaper i frammande sprak

Jag har en béttre bild av min fortsatta utbildning

0 20 40 60 80 100

M Haller verkligen inte med M Haller inte med M Haller med Haller verkligen med
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o Projektets effekt pé projektdeltagarna

En klar majoritet (63%) av projektdeltagarna anger att de uppskattar kulturell
méngfald i 6kad grad 4n innan projektet dgde rum och 49% anger att de i hogre
utstrickning 4n innan projektet vill bidra till den ungdomspolitiska utveckling-
en. 48% anger ocksa att de i hogre utstrickning 4n tidigare har foresatt sig att
verka mot diskriminering, frimlingsfientlighet och rasism. Samtidigt anger 35%
ett 6kat engagemang inom det civila samhillet jimfért med innan projektet och
26% i det demokratiska/politiska livet.

Vilken paverkan hade projektet pa dig?
%

Jag deltar i det demokratiska/politiska livet

Jag ar engagerad inom det civila samhaéllet

Jag bidrar till miljoskydd genom min livsstil (t.ex. genom att
atervinna, anvanda fornyelsebar energi, anvanda
kollektivtrafik for att minska féroreningar med mera)

Jag engagerar mig i frivilligarbete
Jag héller mig sjalv uppdaterad om aktuella europeiska fragor
Jag stoédjer inkluderingen av personer med farre mojligheter

Jag kdnner mig som en europé

Jag ar intresserad av att bidra till den
ungdomspolitiska utvecklingen

Jag uppskattar kulturell mangfald

Jag har foresatt mig att aktivt motverka
diskriminering, framlingsradsla och rasism

0 20 40 60 80 100

M1 lagre utstrackning an innan projektet M Isamma grad som innan projektet M I hogre utstrackning an innan
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e Projektets effekt pa projektledarna

Av projektledarna uppger 60% att de i hégre utstrickning 4n innan projektet
uppskattar kulturell méngfald medan 39% anger i samma utstrickning som
innan. Over 50% anger ocksa att de ir intresserade av att bidra till utveckling
av ungdomspolitiken och i arbetet med att motverka diskriminering, frim-
lingsfientlighet och rasism. Vidare anger 49% att de efter projektet i hogre
utstrickning kinner sig som en europé och 43% att de i 6kad utstrickning
haller sig mer uppdaterade om aktuella europeiska fragor. 41% betonar ett dkat
engagemang i civila samhillet efter projektet och 28% i det demokratiska livet i
allménhet.

Vilken paverkan hade ditt engagemang i projektet pa dig?

%

Jag deltar i det demokratiska/politiska livet

Jag ar engagerad inom det civila samhéllet

Jag bidrar till miljéskydd genom min livsstil

Jag haller mig sjélv uppdaterad om aktuella europeiska fragor
Jag engagerar mig i frivilligarbete

Jag kdnner mig som en europé

Jag stédjer inkluderingen av personer med férre méjligheter

Jag har foresatt mig att aktivt motverka
diskriminering, framlingsradsla och rasism

Jag ar intresserad av att bidra till den
ungdomspolitiska utvecklingen

Jag uppskattar kulturell mangfald

0 20 40 60 80 100
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Jamforelse av upplevelser av paverkan pa aktivt medborgarskap och
organisation mellan svenska och internationella projekt

En jimf6relse mellan den internationella studien 2017-2018 och de responden-
ter som ingdr i det svenska uttaget visar att bdda grupper av deltagare upplever
att deras deltagande och aktiva medborgarskap har paverkats positivt av att delta
i projektet. I tabellen nedan jimf6rs svar fran projektdeltagare i svenska projeke
(N= 824) med den internationella undersékningen (N= 23571). Tabellen visar
den andel av deltagarna som svarat att de efter deltagande i projektet i 6kad
utstrickning 4n tidigare instimmer i pastiendet.

Vilken paverkan hade projektet pa dig?
%

Jag uppskattar kulturell mangfald

Jag ar intresserad av att bidra till den ungdoms-
politiska utvecklingen

Jag har féresatt mig att aktivt motverka
diskriminering, framlingsradsla och rasism

Jag deltar i det demokratiska/politiska livet

Jag @r engagerad inom det civila samhallet

Jag engagerar mig i frivilligarbete

Jag haller mig sjélv uppdaterad om aktuella
europeiska fragor

Jag stodjer inkluderingen av personer med
farre mojligheter

Jag kdnner mig som en europé

80

M Internationella studien M Svenska uttaget
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Efter deltagande i projektet upplevde 47 % av deltagarna i bada svarsgrupperna
att de i hogre utstrickning 4n innan kinde sig som en europé. 64% hos respon-
denterna i det svenska uttaget och 66% i den internationella undersékningen
angav att de i hogre ustrickning 4n tidigare uppskattar kulturell mangfald.
Endast sma skillnader syns ocksd avseende att i hogre utstrickning hélla sig
uppdaterad om aktuella europeiska frigor med 42% hos den svenska gruppen
och 41% i den internationella undersékningen. Att i hégre utstrickning vara
engagerad inom det civila samhillet svarade 35% ja i det svenska uttaget och
36% i den internationella undersékningen och pa frigan om att vara i hogre
utstrickning deltagande i det demokratiska livet var det 29% i den svenska
unders6kningen och 25% i den internationella. Genomgaende ir skillnaderna i
svaren mellan den svenska undersékningen och den internationella mycket sma.
I nedan tabell jimfors svar fran projektledare i det svenska uttaget (N= 167)
och den internationella undersokningen (N=5007) avseende hur de upplever att
organisationen paverkats av genomforda projekt. Tabellen visar andel av respon-
denter som svarat att de héller med eller verkligen haller med om péstaendet.
Aven hir ir skillnaderna forhallandevis sma 4ven om det gir att se att projektle-
dare i det svenska uttaget uttrycker nagot mindre paverkan pé organisationen 4n
respondenter i den internationella undersokningen. Bada svarsgrupperna anger
i hog omfattning att projekten skapat fler kontakter i andra linder med 87% i
den svenska gruppen och 88% hos internationella samt att projekten inneburit
okad uppskattning av kulturell mingfald i 83% i den svenska gruppen och 90%
i den internationella undersékningen. 80% av projektledarna i den svenska
undersokningen betonar stirkt europeiskt nitverkande genom projekten,
vilket kan relateras till 84% av projektledarna i den internationella studien.
80% i den svenska gruppen anger ocksé storre engagemang i europeiska fragor,
jamfort med 76% i den internationella undersékningen. Slutligen, 79% av
respondenterna i det svenska uttaget betonar att projekten gett 6kad kompetens
i tillhandahillande av informell inlidrning jaimfért med 87% hos internationella
projektledare.
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Slutdiskussion

Studien visar att respondenterna genom sina projeke fict okat kontaktnitverk
samt forstdelse for internationellt samarbete med kulturella skillnader. Delta-
gandet har skapat ett kat intresse av att forbéttra sprikkunskaper, deltaga i
utbildningar och med en tydligare bild av sina egna karriarmajligheter. Vidare
visar studien pd att projekten inneburit 6kade kunskaper om ungdomsarbete i
allmianhet och om hur idéer kan forverkligas genom att planera, organisera och
implementera projekt.

Projektledare och deltagare anger ocksa att de sett 6kat deltagande frin unga
och att det gemensamma projektarbetet bidragit till ungdomsprogrammets mal.
P4 det individuella planet betonas att ungdomsprojektarbetet medfort 6kad
sjalvtillit, sjalvkinsla, sjalvfértroende och empati med en forbittrad formaga

att virdera sina egna styrkor och svagheter och att arbeta i nya situationer och
med andra deltagare och tillsammans 16sa gemensamma utmaningar. Skillnader
mellan de erfarenheter som det svenska uttaget visar och tidigare internationella
studier 4r sma.
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