Bilaga 1

Intervjuguider

= Intervjuguide med unga

Tema forekomst och definition

Vad betyder sexuella trakasserier?

* Vad ir sexuella trakasserier? Vilket uttryck tar sig sexuella trakasserier?
* Kan ni beskriva vad det innebir att bli utsatt for sexuella trakasserier?

* Vilka dr det som utsitts/utsdtter? Grupper? Varfor tror ni att en utsitter andra
for sexuella trakasserier?

* Finns det mer eller mindre allvarliga trakasserier? Vad kan konsekvenserna/
paféljden bli for utévaren?

Pi vilka platser tror ni sexuella trakasserier sker?

* Finns det omrdden som man helst inte gér till? Rddsla for att vara i vissa omraden?

* Finns det andra omraden dir det sker som 4r kopplade till skolan/utbildningen men som dnda
inte ar det? Typ digitala arenor? Skolans lokaler, internet, fritidsverksamhet?

* Vad ir det for typer av sexuella trakasserier som utspelar sig i skolan och efter skolan?
Hur vanligt upplever ni att det ir att unga utsitts for sexuella trakasserier
i skol- eller utbildningsmiljo?

* Hur forekommande/utspritt ir sexuella trakasserier?
* Hur ofta hor ni om sexuella trakasserier?

* Hur pratar unga om det? Var gir snacket? Sociala media, i skolan,

Tema arbetsmiljé och halsa

Hur paverkas ni av att det forekommer sexuella trakasserier?

* Hur paverkas arbetsmiljon av sexuella trakasserier? Hur mirks det i sé fall?
* Finns det en oro for att bli utsatt? Hur paverkas gruppen/kulturen/individen av den oron?

* Paverkar det dven andra runt omkring den som blir utsatt? I s fall hur?

Hur péverkas din hilsa/ditt maende av att andra blir utsatta for sexuella trakasserier?

* Hur tror du att det paverkar hilsan hos unga att andra blir utsatta? Hur paverkas den?

* Tror ni att det dr skillnad hur det paverkar personer olika? Olika utifran tjejer, killar, hbtq,
funktionsnedsatta? P4 vilket vis i sa fall?



Tema stod for unga

Vet ni om skolans personal agerar for att forebygga sexuella trakasserier?

* Vad gors for att forebygga att sexuella trakasserier hinder?
* Vad har de berittat for er? Vad ser ni gors? Far ni aterkoppling pa vad som gors?
e Ar det nagot som kommit upp i klassrummet/utbildningen?

Det finns olika former av stdd om eller nir en person utsatts f6r exempelvis sexuella trakasserier.
Det kan vara att gé till kuratorn, soka hjilp via ett webbaserat verktyg, prata med en anhorig eller

liknande.

Vilket stod kinner ni till finns for de som drabbas av sexuella trakasserier,”?
(Géller det bade pé skolan och utanfor skolan kan det vara bra att be dem specificera.)

¢ Vem berittar man for om man blivit utsatt? Vem far fortroendet att héra? Online eller elev/stu-
denthilsan?
* Vet ni om stddet ar tillgangligt for alla utsatta oavsett kon?

* Kinner ni till om personal fatt reda pa om négon utsatts for sexuella trakasserier?
Hur reagerar personal/vuxna pé att det forekommer sexuella trakasserier?

* Vet ni hur skolans/utbildningens personal hanterar sexuella trakasserier? Vet ni om det finns
nagra styrdokument, handlingsplaner eller liknande om det?

* Vilka stodstrukeurer finns for dem som blivit utsatta? Hur fick ni kunskap om det?
* Har ni fatt information om stédformer via utbildningen?
* Vad tror ni skulle minska forekomsten av sexuella trakasserier? (Som skolan kan gora)

* Vad tror ni att den som utsatts skulle vilja ha for st6d?

Kinner ni till #metoo?

* Vad kinner ni till om "metoo?

* Hur kinner ni till dee?

* Har #metoo paverkat er pa nagot sitt? Om ni vill, dela med er om hur?
* Har #metoo paverkat er utbildning pi nigot sitt?

Vad skulle ni vilja dela med er av som skulle gora situationen bittre f6r ungas arbetsmiljo

i skola och utbildning?

Vilka rad skulle ni vilja ge till regeringen? Vad ir viktigt f6r dem att tinka pa nir det giller unga
och en arbetsmiljo fri frin diskriminering och sexuella trakasserier?



z Intervjuguide stodstrukturer

Tema: Forekomsten av sexuella trakasserier.

Hur vanligt upplever ni att det ir att unga utsitts f6r sexuella trakasserier i er
skol- eller utbildningsmilj6?
* Hur ofta soker unga utsatta upp er?

* Finns det platser eller tillfillen, i skolan eller utanfér, dir ni vet om det forekommer?
Finns det platser som ni vet unga undviker?

* Vet ni vilken tid pa dagen nir det hinder? I skolan, utanfér skolan, pa raster, pi webben?
e Har trakasserierna okat eller minskat de senaste aren?
* Mirkte ni nagon skillnad fore, “under” och efter #metoo?

* Finns det nagot hinder i organisationen for att prata om sexuella trakasserier?
Kan ni ge nagra exempel pa hinder?

Vilka former av sexuella trakasserier dr vanligast?

* Vad ir vanligast pa er skola/er utbildning? Vad far er att tro det? Kinner ni till om det manga
unga som anmiler utsatthet? Vilken form av utsatthet ar det i sa fall?

¢ Vem utsitter vem for vad? Elever — elever, lirare — elever, elever — lirare?

* MBoter unga sexuella trakasserier pa andra stillen n i skolan? Vilka? Vad berittar de?

Vilka upplever ni drabbas av sexuella trakasserier?

o Soker savil tjejer som killar? Oppna hbtq-personer?
e Ar det nagon viss grupp som i stérre utstrickning kommer till er och berittar?

* Hur skiljer sig utsatthet mellan tjejer och killar, hbtq-personer? Vad berittar de?

Tema: Forebyggande arbete

Hur arbetar ni for att forhindra sexuella trakasserier?

* Hur arbetar ni for att trygga elevers/studenters arbetsmiljo?

* Anvinder ni specifika metoder for forebyggande arbete? Kan ni beskriva dem
och hur det fungerar?

* Brukar ni vara ute i verksamheten och prata om trakasserier och vilket stdd som finns?
* Vad har kommit till efter 2017 och #metoo? Vad fanns innan?

* Pa vilket sdtt har #metoo kommit att paverka arbetet med sexuella trakasserier?

o Ar det nog eller behévs mer och fler insatser for forebyggande arbete?

* Vem rapporterar ni vidare till? Vem 4r huvudmannen som ska folja upp arbetet?



Tema: Stodstrukturer

Vilket stéd erbjuder ni unga som utsatts for sexuella trakasserier?

* Vilket befintligt st6d finns i dag?

* Riktar sig stoder till sirskilda grupper; unga tjejer, killar eller hbtq-personer?
* Vilket material anvinder ni er av?

* [ vilka former finns ert st6d? Online?

* Anvinder ni er av andra stddstrukturer i det omgivande samhallet i ert arbete med unga som
utsatts for sexuella trakasserier? Exempelvis vad?

* Vilka stodstrukeurer anvinder sig unga av?

* Hur sikerstiller ni att unga vet att stodet finns? Utvirderar ni de stodstrukturer som ni har?

Vilka rad skulle ni vilja ge till huvudmannen for det fortsatta arbetet?

Vilka rad skulle ni vilja ge till regeringen nu nir vi ska gora forslag for framtida politik pa detta? Vad
ska inte missas eller glommas?

= Samtyckesblankett

Viardnadshavares samtycke om barns deltagande i fokusgruppsintervjuer eller individuella intervjuer
Till virdnadshavare med barn under 15 ar.

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor (MUCEF) ir en statlig och nationell myndighet
som tar fram och sprider kunskap om ungas levnadsvillkor och makt och inflytande 6ver samhills-
utvecklingen.

Varje dr foljer myndigheten upp ungas méjligheter i samhillet genom en rapportserie som kallas Fo-
kus och som funnits sedan 2005. Fokusrapporterna ir en férdjupad rapport med olika teman som
varierar fran ar till 4r. I &r kommer Fokus att handla om ungas upplevelser av sexuella trakasserier

i utbildningsmiljs, vilka stodsystem de kinner till och om de kinner till om och i s fall hur deras
skola arbetar forebyggande pa omradet.

Valet av temaomrade kommer fran att manga unga skrev under upprop under hésten och vintern
2017 dar de péralade att sexuella trakasserier forekom pa deras skola och i deras skolvardag. De
krivde genom uppropen forindringar pd omradet bland annat genom att skolor skulle borja ta
ansvar och arbeta preventivt for att forhindra sexuella trakasserier.

Nu vill MUCF undersoka ungas skolvardag genom att friga dem vad de kinner till om

¢ forekomsten av sexuella trakasserier

* preventivt arbete for att forebygga uppkomsten av sexuella trakasserier.

Fokusgruppsintervjuer

Barn mellan 13-15 ar kommer att intervjuas i fokusgrupper med max 7 deltagare. Intervjuerna
kommer att handla om férekomsten av sexuella trakasserier i utbildningsmiljo, samt om elevernas
upplevelser av vilka méjligheter de har till stdd kopplat till den utbildningsmiljé som de befinner sig



i. Intervjuerna beriknas ta cirka tvd timmar. For att intervjuerna ska bli si trygga som majligt for de
barn som deltar kommer vi att genomféra dem konsuppdelade. Vi kommer dven att vara flera vuxna
i rummet.

For de barn som deltar kommer det finnas mojlighet att fa en biobiljett som ersittning
for deltagande.

Individuella intervjuer

Barn mellan 13-15 4r, med egen erfarenhet av att vara utsatt for sexuella trakasserier, kommer

att intervjuas individuellt om sina erfarenheter. Intervjuerna beriknas ta cirka tva timmar. For att
intervjuerna ska bli si trygga som méjligt f6r de barn som deltar kommer det att vara flera vuxna i
rummet. For de barn som deltar kommer det finnas méjlighet att fa en biobiljett som ersittning for
deltagande.

Etik

I Lagen om etikprovning star i 18 § att barn som fyllt 15 4r och inser vad forskningen innebir for
hans eller hennes del, skall informeras och samtycka till att bli intervjuad. I de fall da barnet r un-
der 15 ar ska virdnadshavarna informeras om och samtycka till intervju (dd forildrabalken ger bida
vardnadshavarna ritt att fatta beslut ricker det i normalfallet inte med att bara en vardnadshavare
samtycker). Men barnet ska (enligt barnkonventionen) sa lingt som mojligt informeras om inter-
vjun. Trots virdnadshavarnas samtycke fir intervjuerna inte utféras om barnet inser vad den innebir
for hans eller hennes del och motsitter sig att den utfors.

Intervjuerna gors utifrin ett forskningsetiskt forhallningssitt. Det innebir att intervjutillfillet inleds
med att informera om vad som kommer hinda och vad intervjun kommer att handla om. D4 har
barnet mojlighet att avbryta sin medverkan om hen inte lingre vill delta. Intervjuerna spelas in och
inspelningarna kommer enbart behandlas av de inblandade utredarna som arbetar med rapporten pa
MUCE. Intervjuerna forvaras pa en siker plats.

Alla intervjuade kommer att vara anonyma och inga namn eller annat som kan identifiera personer-
na kommer att anges i rapporten, inte heller namn pé stad eller skola.

Samtycke
L] Ja, jag samtycker till att mitt barn intervjuas i fokusgrupp
L] Ja, jag samtycker till att mitt barn intervjuas individuellt

Vardnadshavarens underskrift och ev. namnfértydligande

Datum

Vid gemensam virdnad kriivs dven den andre virdnadshavarens underskrift:

Vardnadshavarens underskrift och ev. namnfértydligande

Datum





