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varken arbetar eller studerar



Forord

Var tionde ung person i Sverige ir ndgon gang i sin ungdom utanfér bade arbete
och studier. For nigra av dem ir detta en tillfillig situation. For andra dr det
nagot som varar en lang period av deras ungdomsliv och riskerar att leda till ett
fortsatt utanférskap. Malet f6r den svenska ungdomspolitiken ir att alla unga
ska ha goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande dver samhills-
utvecklingen. I detta dr ungas etablering i arbetslivet centralt.

For att stirka ungas etablering och minska risken att de 4r utanfor arbete och
studier under lang tid, behdvs kunskap om vilka unga som riskerar att under
lang tid varken arbeta eller studera. Regeringen har pekat pa behovet av att
synliggora heterogeniteten inom gruppen unga som varken arbetar eller studerar
(Uvas) for att kunna utforma insatser som okar deras sysselsittning. I denna
rapport anvinds registerdata for att beskriva etableringsprocessen f6r 70 000
Uvas. Dirigenom kan olika undergrupper av unga som l6per hogre risk att vara
langvarigt utanfor arbete och studier identifieras.

Knappt var fjirde ung person som ir utanfor arbete och studier — drygt
20000 individer — 4r langtids-Uvas. Att som ung ha psykisk ohiilsa eller funk-
tionsnedsittningar och sjukdomar som férsvarar arbete 4r de storsta riskfakto-
rerna for att under sin ungdomstid aldrig ha ett arbete eller studera. Si méanga
som tvi av tre Uvas med psykisk ohilsa kommer aldrig i sysselsittning, utan 4r
fortsatt utanfor arbete och studier vid 29 ars dlder. Resultaten visar pa vikten av
tidiga och f6rebyggande insatser, framfrallt for de unga som har psykisk ohilsa
och for dem med funktionsnedsittningar och sjukdomar som forsvarar arbete.

Den ridande ligkonjunkturen har slagit hdrt mot unga. Manga unga har
face det svdrare att fi en fullstindig gymnasieutbildning och flera har blivit
arbetslosa. Alla unga i denna situation behover stod for att kunna etablera sig i
arbetslivet. Resultaten i denna rapport visar att personer som varit Uvas i ung
alder (16 till 19 r) och som kommit i sysselsittning, aterigen stod utan arbete
nir konjunkturen vinde efter finanskrisen. Flertalet av dem fortsitter sedan att
vara utanfor arbete och studier tills de dr 29 ar gamla. Dirfor ar det viktigt ate
motverka skolavhopp och genomféra forebyggande insatser. Det finns annars en
risk for att dessa unga fortsitter att vara kvar i ett langvarigt utanférskap.

Rapporten har tagits fram pa avdelningen for utredning av Emma Neuman
(uppdragsansvarig) och Sara Fransson.

Lena Nyberg
Generaldirektor
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor
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Sammanfattning

Var tionde ung person i Sverige ar ndgon gang i sin ungdom utanfor
bade arbete och studier. For nagra av dem ar detta en tillfallig situation.
For andra ar det nagot som varar en lang period av deras ungdomsliv
och riskerar att leda till ett fortsatt utanférskap. For att kunna utforma
insatser som minskar andelen unga som varken arbetar eller studerar
(Uvas) behovs kunskap om vilka unga som riskerar att vara lang tid i
Uvas-gruppen. I denna rapport anvands registerdata for att folja unga
personers etableringsprocesser 6ver tid. Ungefar 70000 unga som var
Uvas ar 2004 foljs till dess att de ar 29 ar.

Rapportens forsta del beskriver hur lang tid olika grupper av unga ér i Uvas-

gruppen och hur manga som ir etablerade vid 29 érs lder. Resultaten for

Uvas-gruppens etablering vid 29 érs alder visar att

e ungefir sex av tio har limnat Uvas-gruppen

e drygt tre av tio 4r etablerade pa arbetsmarknaden

e andelen etablerade 4r hogst for min med svensk bakgrund och ligst for
kvinnor med utlindsk bakgrund

e den vanligaste branschen bland de som arbetar ir finansiell verksamhet och
foretagstjinster, handel och vérd och omsorg

e ungefir tva av tio har en osiker eller svag stillning pd arbetsmarknaden

o ombkring en av tio har studier som huvudsaklig sysselsittning

Resultaten visar att f6r den yngre aldersgruppen (som dr 2004 var 16 dill 19 ar)

e ir varannan person utanfor arbete och studier i éver ett decennium

e iren person i genomsnitt Uvas i sex dr fram till 29 4rs alder

e ir personer med svensk bakgrund, framférallt kvinnor, utanfér arbete och
studier under lingst tid

o paverkar konjunkturen i den mening att var fjirde person som tidigare
lamnat Uvas-gruppen aterigen blir Uvas under finanskrisen

e har tva av tre med psykisk ohilsa inte limnat Uvas-gruppen vid 29 ars dlder.

Resultaten visar att f6r den éldre dldersgruppen (som ar 2004 var 20 till 24 ar)

e ir omkring var tredje person utanfor arbete och studier nio ér senare

e iren person i genomsnitt Uvas i tre ar fram «ill 29 érs alder

e ir unga med utlindsk bakgrund kvar lingst tid i Uvas-gruppen

e ir var tredje person med ofullstindig gymnasieutbildning och bara var tionde
med gymnasieutbildning kvar i Uvas-gruppen vid 29 ars alder

e har tvé av tre med psykisk ohilsa inte limnat Uvas-gruppen vid 29 ars alder,
vilket dr betydligt fler jimf6rt med de som inte har psykisk ohilsa dir drygt
var fjirde dr kvar i Uvas-gruppen.



Rapportens andra del beskriver hur olika bakgrundsfaktorer paverkar sanno-
likheten att vara i fyra olika undergrupper av Uvas. Undergrupperna utgar dels
ifrdn hur ling tid, dels hur manga ganger personer ir i Uvas-gruppen fram

tills det att de dr 29 ar. De fyra undergrupperna ir: korttids-Uvas, medellang-
tids-Uvas, langtids-Uvas och aterkommande Uvas. De tre forstnimnda sirskiljs
genom att de ir olika ling tid i Uvas. De som ir dterkommande Uvas ir lika
lang tid i Uvas som medellangtids-Uvas. Skillnaden 4r att dterkommande Uvas
inte limnar Uvas-gruppen, utan trider in och ut.

Resultaten for korttids-Uvas visar att

e ungefir tre av tio, 19991 personer, ir korttids-Uvas. Dessa dr ett eller tvé ar i
Uvas-gruppen

e sannolikheten att vara korttids-Uvas 4r hogre for personer med svensk

bakgrund 4n f6r personer med utlindsk bakgrund.

For medellingtids-Uvas visar resultaten att

e knappt fyra av tio, 26 874 personer, ir Uvas under medelling tid. De ir i
Uvas mellan tva och étta ar (25 till 74 procent av uppféljningsperioden) och
limnar sedan Uvas-gruppen

e sannolikheten att vara medellangtids-Uvas dr hogst for kvinnor med utlindsk
bakgrund och ligst for man med svensk bakgrund

e de som har barn ir oftare medellang tid i Uvas-gruppen.

Resultaten for aterkommande Uvas visar att

e ungefir en av tio, 5268 personer, ir dterkommande i Uvas-gruppen

e for kvinnor ir de faktorer som har storst paverkan pa att vara dterkommande
i Uvas att ha barn och att ha aktivitetsersittning.

For langtids-Uvas visar resultaten att

e strax Over en av fyra, 20012 personer, ir lingtids-Uvas. De édr i Uvas mellan
fem och elva dr (75 procent eller mer av uppféljningsperioden)

e min ir i nagot hogre utstrickning 4n kvinnor lingtids-Uvas

o de bakgrundsfaktorer som har storst paverkan pa att vara langtids-Uvas ir att
ha en funktionsnedsittning eller sjukdom som medfor nedsatt arbetsformaga
och att ha psykisk ohilsa.
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Inledning

Mialet f6r den statliga ungdomspolitiken ér att alla ungdomar ska ha goda
levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver samhillsutvecklingen.
Mialet presenteras i regeringens ungdomspolitiska proposition Med fokus pi unga
(2013/14:191). I propositionen understryks betydelsen av goda uppvixtvillkor
och ungdomstidens betydelse for utveckling och etablering i vuxenlivet.

Inom ramen f6r goda levnadsvillkor inryms att unga ges férutsittningar
for att kunna studera och arbeta. For unga ir etablering pd arbetsmarknaden
en viktig del av att bli sjilvstindig och kinna inkludering i samhillet i stort.
Vigarna till etablering kan se ut pa flera olika sitt. For drygt en av tio unga i
Sverige kantas den hir vigen av att de ndgon ging stir helt utanfér bade arbete
och studier.!

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfraigor (MUCF) har sedan
2007 tillsammans med Statistiska centralbyran (SCB) och Arbetsférmedlingen
(AF) tagit fram ett matt som beskriver och f6ljer upp gruppen unga som varken
arbetar eller studerar (Uvas). Andelen Uvas har varit timligen oférindrad under
de senaste aren, trots att ungdomsarbetslosheten har minskat och ungas méjlig-
heter att komma in pa arbetsmarknaden verkar forbittrats (MUCF 2017a).

MUCEF undertecknade 2018 tillsammans med 61 andra svenska myndig-
heter en gemensam avsikesforklaring act samverka for att uppna Agenda 2030
och de globala malen. Regeringen har konstaterat att Sverige ska vara ledande i
genomforandet av agendan (Regeringsbeslut 2018). Denna rapport berér flera
av malen i Agenda 2030. Sirskilt berors malet om jamstilldhet, anstindiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt, dir en minskning av andelen Uvas pekas
ut som ett av delmalen.

For att kunna minska andelen unga som 4r utanfér arbete och studier behévs
kunskap om de olika forutsittningar personer i Uvas-gruppen har. Regeringen
menar att det ir viktigt att synliggora heterogeniteten i Uvas-gruppen for att
kunna genomféra politiska dtgdrder och insatser som okar sysselsittningsgraden
i gruppen (SOU 2017:9; SOU 2013:74). En viktig del 4r att identifiera och
kartligga vilka unga som riskerar att bli kvar i Uvas-gruppen under lang tid. For
att kunna gora detta méste unga personers etableringsprocesser foljas ver tid.

Av de drygt 160000 unga i Sverige som under ett visst ar varken arbetar eller
studerar 4r nagra i den livssituationen under en begrinsad tid. Bland dem finns
exempelvis de unga som tagit ett sabbatsir efter gymnasiet och som troligtvis
har en kort vig till att etablera sig pd arbetsmarknaden eller borja studera.
MUCEF har tidigare konstaterat att en relativt stor del av unga som varken arbe-
tar eller studerar sannolikt 4r pa resande fot, arbetar utomlands eller studerar i
utlandet utan studiemedel frin Centrala studiestddsnimnden (MUCEF 2017b).

Alla Uvas ir allts inte marginaliserade eller i behov av insatser, utan for
manga individer dr det en 6vergdende fas i livet (MUCF 2017a; Plenty med
flera 2018). Likvil finns det unga som 4r Uvas under en lidngre tid av sitt liv
och for dem ir problembilden ofta komplex. For att dessa unga ska limna
Uvas-gruppen krivs samverkan mellan flera olika samhillsaktorer. Att vara Uvas
under ling tid 4r kostsamt bade f6r den enskilda och samhallet i stort. Det kan
ocksa 6ka risken for fortsatt utanférskap. Forskning har visat att lingre perioder
utanfor arbetsmarknaden leder till betydligt simre méjligheter for personer att
komma i arbete och dirtill en 6kad risk fér ohilsa (Olofsson 2018; Nordstrom
Skans 2004).

12018 var andelen Uvas bland unga i aldern 16-29 &r 8,5 procent. Se https://www.mucf.se/
uvas-statistik for Uvas-statistik fér dren 2007 till 2018.
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Syfte

Syftet med den hir rapporten ir att belysa heterogeniteten i Uvas-gruppen.
Genom att folja etableringsprocesser for personer som ér i Uvas-gruppen 6ver
tid identifieras vilka unga som dels limnar Uvas-gruppen och dels dr Uvas
under lang tid och dirmed loper hog risk att hamna i lingvarigt utanférskap.

Rapportens forsta del redogér for hur ling tid olika grupper av unga ir i
livssituationen Uvas. I rapportens andra del analyseras hur olika bakgrunds-
faktorer paverkar risken att tillhéra fyra olika kategorier av Uvas: korttids,
medelléngtids, dterkommande och langtids. Dessa kategorier har skapats utifrin
tidigare forskning och klassificeringen utgar ifran dels antal perioder en person
ar i Uvas-gruppen, dels lingden pd den/de sammanhingande perioderna i
livssituationen Uvas. Klassificeringen gor det mojligt att skilja unga som varken
arbetar eller studerar under kortare tid (korttids) frin unga som befinner sig i
livssituationen under lingre tid (medellingtids, dterkommande och langtids).
Den mojliggér ocksa att sirskilja de individer som efter en lingre period i
Uvas-gruppen limnar for studier och arbete (medellingtids). Slutligen ger den
kunskap om vilka bakgrundsfaktorer som 6kar riken for att ha en svag koppling
till arbetsmarknaden, i den meningen att en person vissa &r arbetar eller studerar
och andra ar 4r i Uvas-gruppen (dterkommande).

Det dr viktigt att ha i atanke att de personer som ingdr i korttids-Uvas kan
std utanfor arbete s pass lang tid (ett till tvd ar) att de i andra sammanhang
skulle benimnas som lingtidsarbetslosa. Arbetstérmedlingen (2017) bendmner
de unga under 25 4r som varit arbetslésa mer 4n sex manader som personer som
statt lang tid utanfor arbete. For de Gver 25 ér 4r denna grins ett ar.

Material och tillvagagangssatt

MUCEF:s matt pd unga som varken arbetar eller studerar tas fram varje ar i
samarbete med SCB.? Mattet 4r unikt pa sé sitt att det bygger pé registerdata
for hela Sveriges befolkning och beriknas utifran uppgifter for alla unga i dldern
16 till 29 ar som ir folkbokforda i Sverige. En person klassificeras som Uvas om
personen ir i dldern 16 till 29 ar och under ett helt kalenderér 1) inte har haft
inkomster over ett prisbasbelopp (47 300 kronor for ar 2020) och 2) inte haft
studiemedel, varit utbildningsregistrerad eller studerat SFI mer 4n 60 timmar.

For att ta fram statistik f6r Uvas anvinds ett antal grundvariabler frin SCB:s
registerdatabas LISA (Longitudinell integrationsdatabas for sjukforsikrings- och
arbetsmarknadsstudier). Den registerdata som anvinds i denna rapport omfattar
alla i dldern 16 till 29 4r som ir folkbokférda i Sverige under dren 2004 till
2017. Vidare gar det att f6lja samma individ 6ver tid och dirmed 4r det ocksa
majligt att folja individers etableringsprocess tills de 4r 29 ar. I denna rapport
anvinds denna registerdata for att flja unga som varken arbetar eller studerar
over tid och deras in- och uttriden ur Uvas-gruppen.

2 Sammanstillning och publicering av statistik kring unga som varken arbetar eller studerar
sker med cirka 1,5 ars tidsférdrojning. Det beror pa att statistik f6r inkomster och utbildning
sammanstills med viss fordrojning. For en beskrivning och diskussion av olika definitioner av
ungdomsarbetsléshet och unga som varken arbetar eller studerar, se exempelvis Olofsson och

Wikstrom (2018).
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I denna studie inkluderas enbart de unga som tillhérde Uvas-gruppen ar 2004.

Med de data som finns tillgingliga dr detta den avgrinsning som ger den lingsta
uppféljningsperioden for individer som négon ging tillhért Uvas-gruppen. Att
borja uppfoljningen ar 2004 4r ocksd limpligt d& ekonomin detta ar befann sig i
ett relativt normalt konjunkturlige.?

Vidare avgrinsas rapporten till att f6lja tva olika dldersgrupper over tid:

e Alla individer som var 16—19 ar (fédda 1985-1988) och tillhorde Uvas-
gruppen 2004 {6ljs till det ar de 4r 29 ér (tio till tretton ars uppféljning).

e Alla individer som var 20—24 ar (foddda 1980-1984) och tillhorde Uvas-
gruppen 2004 £ljs till det ar de dr 29 &r (fem till nio &rs uppfoljning).

Vi har valt att inte inkludera de som ar 2004 var ildre dn 24 ar. Detta ir pa
grund av att de fir en alltfor kort uppf6ljningsperiod.

Med detta tillvigagangssitt dr det mojligt att ta reda pa hur ménga av de
som var Uvas dr 2004, som blir kvar i Uvas-gruppen under uppfoljningsiren
och hur manga av dem som kommer i ndgon form av sysselsittning. Det 4r
ocksa méjligt att ta reda pé vilka undergrupper som riskerar att vara kvar under
flera &r och ddrigenom belysa heterogeniteten inom gruppen unga som varken
arbetar eller studerar.

Resultaten i denna rapport redovisas for en rad olika undergrupper. Som
beskrivet ovan, gors en indelning i en yngre och en éldre aldersgrupp baserat pd
personens alder dr 2004. De yngre dr 16-19 ar och de ildre dr 2024 ar. Dirtill
studeras undergrupper utifrdn juridiskt kon (kvinna eller man) och utlindsk

3 Konjunkturinstitutets Barometerindikator var under 2004 nira 100, det vill siga ekonomin var

i ett neutralt stimningslige. Se https://www.ckonomifakta.se/fakta/ekonomi/tillvaxt/konjunkeu-

ren---barometerindikatorn/ fér en 6versikt av Barometerindikator &ver tid.
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eller svensk bakgrund. Med utlindsk bakgrund avses personer som ir utrikes

fodda eller inrikes fodda med tva utrikes fodda forildrar. Med svensk bakgrund

avses personer fodda i Sverige med minst en inrikes f6dd forilder. Slutligen gors

indelningar i undergrupper utifrin om personer har eller inte har fullstindig 13
gymnasieutbildning och har eller inte har psykisk ohilsa.

I rapporten benimns personer som har fitt en diagnos f6r en psykiatrisk
sjukdom och/eller medicinerar for psykiatriska besvir som individer med
psykisk ohilsa. Uppgift om psykiatriska sjukdomar och medicinering himtas
frin Socialstyrelsens patientregister. Denna definition av psykisk ohilsa fangar
inte de individer som upplever psykisk ohilsa i form av psykiska besvir, dir
kraven for psykiatrisk diagnos inte ar uppfyllda. Likvil fangar vi inte de indi-
vider som inte haft virdkontakter for sina psykiatriska besvir. Socialstyrelsen
(2013) uppskattar andelen i befolkningen som lider av psykisk ohilsa, inklusive
psykiska besvir, till mellan 20 och 40 procent. Vidare finner de att andelen som
har en sa pass allvarlig psykisk ohilsa att den kriver behandling dr mellan 5 och
10 procent.

Utéver detta studeras hur en rad andra bakgrundsfaktorer paverkar sannolik-
heten att tillhéra de fyra undergrupperna av Uvas:

e Ha ersittning for funktionsnedsittning eller sjukdom som medfér nedsatt
arbetsformaga

e Habarn

e Vara i okind aktivitet

e Boiett omride med socioekonomiska utmaningar

e Ha psykisk ohilsa



Hur lange star
unga utan arbete
eller studier?




I det har kapitlet ges en bild av hur Idng tid unga ar utanfoér bade studier
och arbete. De som var Uvas ar 2004 foljs over tid och andelen som lam-
nar Uvas-gruppen redovisas for olika delgrupper utifran kon, utlandsk
eller svensk bakgrund, dlder, fullstandig eller ofullstandig gymnasieut-
bildning och unga som har respektive inte har psykisk ohalsa. Slutligen
redovisas hur manga av de som var Uvas ar 2004 som ar etablerade nar
de ar 29 ar gamla och inom vilka branscher de arbetar.

De som var Uvas ar 2004 foljs over tid

Ar 2004 var 73 824 personer i aldern 1624 4r i Uvas-gruppen. Det motsvarar
knappt 8 procent av den totala befolkningen i Sverige i den aldern. Det dr un-
gefir lika manga tjejer och killar i Uvas-gruppen. Ungefir var tredje person har
utlindsk bakgrund, vilket 4r betydligt fler 4n i befolkningen i den aldern totalt
(15 procent). Av de personer som var Uvas ar 2004 gir ungefir 90 procent
(66665 personer) att folja i registerdata tills det &r de 4r 29 ar.

Béde antalet och andelen Uvas 6kar med élder. I den yngre dldersgruppen
var 15560 individer Uvas, vilket motsvarar 3 procent av alla i den dldern. I den
dldre aldersgruppen var ungefir en av tio, 58264 personer, i Uvas-gruppen.

Tabell 2.1 Antalet och andelen Uvas efter alder, kon och svensk eller utlandsk
bakgrund, 2004.

16-19 ar 20-24 ar
Totaltantal unga | dldersgruppen 451899 522312
Uvas
aoalange) 15560 (3,1) 58264 (11,2)
Antal (andel) tjejer, utlandsk bakgr'l‘JHr%; """""""""""""""""" 2572 (7,4) 10209 (20,6)
Antal (andel) tjejer, svensk bakgrur;a """""""""""""""""""" 4576 (2,5) 19089 (9,3)
Antal (andel) killar, utlandsk bakgrlk,‘lkl;lk‘('j‘ """""""""""""""""" 2696 (7,4) 9723 (20,2)
Antal (andel) killar, svensk bakgrur;; """""""""""""""""""" 5681 (2,9) 19186 (8,8)

Not: 20 tjejer och 15 killar bland 16—19-dringarna saknar information om fodelseland. 32 tjejer och
25 killar bland 20-24-dringarna saknar uppgift om fodelseland.




Varannan 16-19-aring som var Uvas ar
2004 ar utanfor arbete och studier i over
ett decennium

I figur 2.1 visas hur stor andel av unga mellan 16-19 ér, som tillhérde
Uvas-gruppen under ar 2004, som fortsatt dr kvar i den livssituationen fram till
att de 4r 29 ar gamla. Figuren visar fyra olika grupper: kvinnor med utlindsk
bakgrund, kvinnor med svensk bakgrund, méin med utlindsk bakgrund och
min med svensk bakgrund.

Andelen som ir kvar i Uvas ir likartad for de fyra grupperna. De f6rsta
dren — mellan 2004 och 2007 — minskar andelen till cirka 40 procent. Det
innebir att nistan sex av tio av de som var Uvas ar 2004 limnar for arbete eller
utbildning under de tre forsta dren. Under 2008, 2009 och 2010 6kar andelen
igen, och ungefir hilften ir fortfarande i Uvas-gruppen ér 2010. Efter 2010 ar
det inte fler som limnar Uvas-gruppen och andelen f6rblir konstant kring 50
procent. Dirmed ir det fortsatt ungefir varannan av de mellan 16 och 19 ar
som var Uvas dr 2004 som &r det 13 ar senare.
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Figur 2.1 Andel unga som var Uvas ar 2004 som ar kvar i Uvas-gruppen, 16-19
ar, 2005-2017. Efter kon och utldandsk eller svensk bakgrund. Procent.

Not: 2015 till 2017 inkluderas firre individer di de som fyllt 29 dr inte Lingre gir att folja.

4Detta innebir att vi inte tar hinsyn till att personer kan limna situationen av andra anledningar,
exempelvis pa grund av dédsfall eller att de flyttar utomlands. Om andelen som limnar av andra
anledningar 4n for studier och arbete skiljer sig &t mellan grupperna kan det paverka resultaten.

I Forte (2020) gors en likande analys dir de tar hinsyn till att personer limnar Uvas-gruppen pa
grund av andra skil 4n arbete och studier. I stort stimmer deras resultat Sverens med véra.



Kvinnor med svensk bakgrund i den yngre
aldersgruppen ar utanfor arbete och
studier under langst tid

De unga som har svensk bakgrund, framf6rallt kvinnor, 4r kvar i Uvas-gruppen
under en négot lingre tid 4n 6vriga. I genomsnitt 4r en kvinna med svensk
bakgrund Uvas under strax over sex ér av de totalt 11 ar som personerna foljs.
Det bér dock framhallas att det 6verlag 4r smé skillnader mellan de olika under-
grupperna. Figurens mérkroda linje visar att andelen for kvinnor med svensk
bakgrund 4r hogre dn for ovriga grupper efter 2010.5 Knappt sex av tio kvinnor
med svensk bakgrund ir kvar i Uvas-gruppen denna period. Fér personer med
utlindsk bakgrund 4r ungefir varannan person kvar i Uvas och for midn med
svensk bakgrund négot fler.

Finanskrisen medforde att manga i
den yngre aldersgruppen atervande
till Uvas-gruppen

MUCEF har sedan tidigare presenterat en sammanstillning om hur finanskrisen
och den efterf6ljande ligkonjunkturen péverkade unga som under aren 2004
till 2007 tritt ut ur Uvas-gruppen for att istéllet studera eller arbeta (MUCF
2020). Som grund for den analysen ligger figur 2.1 som ocksa iterfinns i den
hir rapporten. Figuren visar att det var just de unga som varken arbetade eller
studerade vid ung alder (16-19 ar) som péverkades negativt i sin etablerings-
process pi grund av ligkonjunkturen under dren 2008 till 2010. Ar 2007 var
cirka tvé tredjedelar av de unga i den yngre dldersgruppen, som var Uvas 2004 i
nagon form av sysselsittning eller studier. Det var framférallt unga med svensk
bakgrund som lyckats ta sig vidare till arbete eller studier.

Nir lagkonjunkturen vinde 2010 befann sig nistan en av fyra av de unga
som lyckats limna Uvas-gruppen éterigen utan arbete eller studier. Efter
konjunkturnedgingen lyckades flertalet av dessa unga inte ta sig tillbaka in pa
arbetsmarknaden eller i studier. Istillet var de fortsatt i den livssituationen fram
till 29 ars dlder. Drygt hilften av alla som var Uvas nir de var 16-19 ar 2004,
var det fortfarande nir de var 29 ér. Detta trots att ménga av dem varit i ndgon
form av sysselsittning under aren 2005-2007.

Men krisen hade liten paverkan pa de
som varken arbetade eller studerade
nar de var 20-24 ar

Unga som hamnat i Uvas nir de var mellan 20-24 ar gamla uppvisar inte
samma kinslighet f6r konjunktursvingningar jimfért med den yngre al-
dersgruppen. Drygt en av tre som var Uvas i den hir aldersgruppen var det
fortfarande nir de var 29 ar. Men som framgar av figur 2.2 fanns det en relativt
liten paverkan av lagkonjunkturen 2008 till 2010 for den éldre dldersgruppen,

5 Skillnaderna ir statistiske signifikanta pd 95-procentsniva for alla ir utom 2017, dir det inte
finns nigon skillnad mellan kvinnor och miin med svensk bakgrund.




jamfort med den yngre dldersgruppen. Under lagkonjunkturen minskade inte
andelen som var kvar i Uvas for den dldre dldersgruppen. Efter 2010 fortsitter
dock andelen som 4r kvar i Uvas att minska.

Att det var frimst de i den yngre aldersgruppen som paverkades av finans-
krisen stimmer vil verens med de resultat som presentas i Temagruppen
Unga i arbetslivets analys av vilka som 4r Uvas tvé ér i foljd under finanskrisen
(Temagruppen Unga i arbetslivet 2011). Vad giller lagkonjunkrturers inverkan
pa att vara Uvas under enbart ett visst dr ar det dock sa att unga i den ildre
aldersgruppen 4r mest konjunkturkinsliga (Forte 2020). Andelen som 4r Uvas
i dldersgruppen 20-25 varierar i regel kring 10 procent, men dkade med nagra
procentenheter i samband med finanskrisen (Ibid).

Overlag ir det fler i den ildre dldersgruppen in i den yngre som limnar
Uvas-gruppen. Efter nio ér har tva av tre av 20-24-dringarna bérjat arbeta eller
studera, medan motsvarande andel for 16—19-aringarna r ungefir hilften.
Detta ir i linje med tidigare studier dir det framkommit att unga i den yngre
aldersgruppen ir kvar lingre i Uvas (Temagruppen Unga i arbetslivet 2014).
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Figur 2.2 Andel unga som var Uvas ar 2004 som ar kvar i Uvas-gruppen, 20-24
ar, 2005-2017. Efter kon och utlandsk eller svensk bakgrund. Procent

Not: 2010 till 2013 inkluderas firre individer di de som fyllt 29 dr inte Lingre gir att folja.



Unga med utlandsk bakgrund
i den aldre aldersgruppen ar
kvar langre tid i Uvas-gruppen

I den dldre dldersgruppen 4r det nagot vanligare att unga med utlindsk bakgrund
befinner sig utan arbete eller studier under lingre tid jimf6rt med unga med svensk
bakgrund. I genomsnitt befinner sig en person med svensk bakgrund i den hir
aldersgruppen i Uvas-gruppen under tre av sex mojliga uppfoljningsir och en person
som har utlindsk bakgrund befinner sig diri under ungefir tre ménader lingre tid.
Detta skiljer sig frin aldersgruppen 16-19 ar, dir det istillet 4r unga med svensk
bakgrund, framférallt kvinnor, som ar i Uvas-gruppen under lingst tid.

Var tredje person med
ofullstandig gymnasieutbildning
ar kvar i Uvas-gruppen

I figur 2.3 visas andelen av de som var Uvas ar 2004 som limnade for studier
eller arbete uppdelat utifran om personerna ar 2004 har eller inte har fullstindig
gymnasieutbildning. Det framkommer att det i4r en betydligt ligre andel av de
med ofullstindig gymnasieutbildning som limnar Uvas-gruppen. Efter ett ar ar
det knappt 60 procent av de utan gymnasieutbildning som fortfarande 4r Uvas,
medan motsvarande andel f6r de med gymnasieutbildning 4r drygt 40 procent.
Gapet mellan de som har och inte har gymnasieutbildning kvarstar over tid.
Efter nio dr dr det strax over var tionde med gymnasieutbildning som 4r kvar

i Uvas-gruppen. Andelen dr nistan tre ganger si hog for de med ofullstindig
gymnasieutbildning — ungefir var tredje.
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Figur 2.3 Andel unga som var Uvas ar 2004 som ar kvar i Uvas-gruppen, 20-24
ar, 2005-2017. Efter kon och fullstandig gymnasieutbildning. Procent

Not: 2010 till 2013 inkluderas firre individer di de som fyllt 29 dr inte lingre gir att folja.




Tva av tre med psykisk ohdlsa lamnar inte
Uvas-gruppen

Bland personer med psykisk ohilsa dr det manga som inte limnar Uvas-gruppen
under de nio till tretton ar som vi f6ljer dem. I den yngre aldersgruppen ir det
drygt 70 procent av de med psykisk ohilsa som aldrig limnar Uvas-gruppen.
Motsvarande siffror for de som inte har psykisk ohilsa ir knappt 50 procent.
Moénstret 4r liknande i den ildre aldersgruppen. Gapet mellan de med psykisk
ohilsa och som inte har psykisk ohilsa dr dock dnnu storre bland de éldre.
Bland de med psykisk ohilsa i den ildre dldersgruppen ir det framf6rallt min
som inte limnar Uvas-gruppen.
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Figur 2.4 Andel av 16-19-aringar som var Uvas ar 2004 som ar kvar i
Uvas-gruppen ar 2005 till 2017. Efter kon och psykisk ohalsa. Procent

Kommentar: 2015 till 2017 inkluderas firre individer di de som fylls 29 dr inte lingre gir att folja.
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Figur 2.5 Andel av 20-24-aringar som var Uvas ar 2004 som ar kvar i
Uvas-gruppen ar 2005 till 2013. Efter kon och psykisk ohalsa. Procent

Kommentar: 2010 till 2013 inkluderas firre individer di de som fyllt 29 dr inte lingre gir att folja.

Var tredje Uvas ar etablerad pa
arbetsmarknaden vid 29 ars alder

Av de som var Uvas ar 2004 kan 66665 personer f6ljas tills de 4r 29 ar gamla.
Vid 29 ars alder dr knappt en tredjedel, 19 887 personer, etablerade pa arbets-
marknaden. For att vara etablerad ska personen vara sysselsatt, ha en inkomst
som dverstiger en viss nivd som justeras arligen, inte varit arbetsloshet ndgon
del av aret och inte varit studerande (UKA, 2016). Andelen etablerade ir hogst
for midn med svensk bakgrund, 35 procent, och ligst for kvinnor med utlindsk
bakgrund, 22 procent. Fér min med utlindsk bakgrund och kvinnor med
svensk bakgrund uppgér andelen etablerade till 28 procent. Detta resultat ir

i linje med de tidigare studier som visat pa skillnader i etableringsgrad mellan
olika grupper av unga (se exempelvis MUCF 2019b).

Dirtill finns det personer som limnat Uvas for arbete, men som inte har
tillrickligt hoga inkomster eller haft perioder av arbetsloshet under dret och
dirfor inte riknas till gruppen som ir etablerade.¢ Ungefir var femte, 12005
personer, har en osiker eller svag stillning pa arbetsmarknaden.

Vidare framkommer att ungefir en av tio av de som dr 2004 var i Uvas-grup-
pen studerar nir de dr 29 ar. 2629 personer studerar pd hogskola eller universi-
tetet och 3821 personer studerar nigon annan typ utbildning.

6 En utférligare beskrivning av definitioner f6r etablerad respektive svag och osiker stillning pa
arbetsmarknaden finns i UKA (2016).




Etablering fér de som gatt pa folkhogskola

Att borja studera pa folkhogskola kan vara vardefullt och utgora en
vandpunkt i livet for de som befinner sig i Uvas-gruppen. Exempelvis
for personer med diagnosen hégfungerande autism lyfts folkhdgsko-
lan som viktig da den utgor en socialt trygg miljo och har tillgang till de
stodfunktioner som individer i denna grupp behéver (MUCF 2018).
Bland de som ar 16-19 ar och Uvas ar 2004 ar det drygt en av tolv som
gar vidare till studier pa folkhogskola. Nar dessa personer ar 29 ar ar
var fjarde etablerad pa arbetsmarknaden och ytterligare en tredjedel
har en svag eller oséker stéllning pa arbetsmarknaden. Det innebar
att andelen som arbetar bland de som gatt pa folkhdgskola ar likande
som for Uvas-gruppen i sin helhet. Det ar dock fler av de som gatt pa
folkhogskola som har en osaker stallning pa arbetsmarknaden. Studier
pa folkhdgskola kan utgora en viktig del i etableringsprocessen.
Samtidigt kan personer som soker sig till folkhdgskolor vara individer
som ar extra utsatta och darfor har de svarare att fa en stark stallning
pa arbetsmarknaden.

Inom vilka branscher arbetar
unga som lamnat Uvas?

Unga i dldern 16-24 ér arbetar i betydligt hogre utstrickning 4n vuxna inom
handel och hotell- och restaurangbranschen (Engdahl & Forslund 2016). Detta
brukar beskrivas som viktiga inkorsportar for unga nir de ska etablera sig i
arbetslivet (Ibid). Hir beskrivs de unga som varit i och limnat Uvas-gruppen
utifran vilken bransch de arbetar i vid 29 érs alder. Flera av dessa unga ir i
fasen att etablera sig pd arbetsmarknaden. Samtidigt 4r de dldre 4n den yngre
dldersgruppen av unga som ir overrepresenterade inom handel och hotell- och
restaurangbranschen. Det 4r dirmed inte sikert att de som varit i och limnat
Uvas-gruppen vid 29 érs alder arbetar i typiska ungdomsbranscher.

I tabell 2.2 visas vilka branscher som de i Uvas-gruppen som arbetar vid 29
ars alder ir anstillda inom.” De vanligaste branscherna for kvinnor 4r vird och
omsorg, finansiell verksamhet och f6retagstjinster och utbildning. Bland min ir
de vanligaste branscherna finansiell verksamhet och foretagstjanster, handel och
tillverkning och utvinning, energi och miljé. I branschen finansiell verksamhet
och foretagstjinster dr det vanligt att arbeta som siljare, lokalvardare, inom si-
kerhetsverksamhet och pé bemanningsféretag. Branschen ir bred och inkluderar
allt frin marknadsf6ringstjinster och ekonomisk och juridisk konsultverksam-
het till fastighetsskotsel.

7Indelning i branscher utgar fran SNI-kod for personens huvudsakliga arbetsstille. Indelningen
foljer den som éterfinns i Engdahl och Forslund (2016).



Ménstret ir likande for de som 4r etablerade och de med svag eller osiker
stillning pd arbetsmarknaden. Noterbart ir att en hogre andel av de med svag
eller osiker stillning arbetar inom hotell och restaurang (10 procent) jamfort
med de som ir etablerade (6 procent). Detta tyder pa att jobb inom hotell- och
restaurang mer ofta ger osikra anstillningar och inkomster. Det kan ocksi vara
sd att jobb inom hotell- och restaurangverksamheter fungerar som en inkérsport
for unga som varit Uvas nir de ska etablera sig pa arbetsmarknaden.

Kvinnor Maéan
j . svag . svag
Sl i Etable-: eller samtliga Etable- : eller :
93 rade |  osaker 9 rade |  osaker :
stéllning stallning
Vard och omsorg 21 22 19 5 5 5
fF'|'nan5|ell‘'\'/erksamhet, 20 20 20 20 19 2
Oretagstjanster
Utbildning 16 15 17 4 4 5
Handel 1 12 10 16 17 14
Transport 7 7 7 10 10 10
Hotell och restaurang 7 6 9 7 6 10
Personliga och
kulturella tjanster 6 > K > 4 7
T|_Ilverkn|ng_0ch utvin- 6 7 4 14 16 "
ning, energi och miljé
Offentlig férvaltning 2 3 1 3 3 1
Informat[on pch 2 2 2 5 5 4
kommunikation
Byggverksamhet 1 1 1 9 9 8
Jordb_ruk, skogsbruk 1 1 1 2 P 3
och fiske

Tabell 2.2. Branscher som unga som lamnat Uvas-gruppen arbetar i vid 29 ars
alder. Efter etableringsgrad och kon. Procent.

Under finanskrisen aterintridde 1352 personer i den yngre dldersgruppen i
Uvas. I antal var det fler i den dldre dldersgruppen som ater blev Uvas under
finanskrisen, 5264 personer. En tredjedel av de som arbetat och ater blev Uvas
ar 2008, 2009 eller 2010 arbetade inom finansiell verksamhet och foretagstjins-
ter. Ut6ver denna bransch sa var det ungefir lika vanligt att limna ett jobb inom
transport, hotell och restaurang och utbildning. Det var strax dver en av tio som
blev Uvas och hade jobbat inom respektive av dessa tre branscher.




Fyra grupper av unga
som varken arbetar

eller studerar




I detta kapitel delas de unga som var i Uvas-gruppen ar 2004 in i fyra oli-
ka undergrupper utifran dels hur lang tid, dels hur manga ganger de ar
i Uvas-gruppen tills det att de ar 29 ar. De fyra undergrupperna ar: kort-
tids-Uvas, medellangtids-Uvas, aterkommande Uvas och langtids-Uvas.
Vidare redovisas hur olika bakgrundsfaktorer paverkar sannolikheten
att vara i de fyra olika undergrupperna av Uvas. Redovisningen bygger
pa resultat fran en regressionsanalys och dessa statistiska samband
illustreras ocksa i fem portratt av fiktiva unga.

En klassificering inom Uvas-gruppen

Sévil svensk som internationell statistik kring unga som varken arbetar eller stu-
derar har utmaningar i att pa ett overskadligt sitt beskriva variationerna inom
gruppen. Forskning har under de senaste aren lyft vikten av att dela upp alla
unga som varken arbetar eller studerar i tydligare undergrupper utifrin hur ling
tid de befinner sig i den livssituationen (Forte 2020; Contini med flera 2019;
Plenty med flera 2018). Dirfor har det nyligen utvecklats olika klassificeringar
inom mattet.

Tabell 3.1 Klassificering av de som var Uvas ar 2004 i fyra undergrupper

Definition av undergruppen

Personen har varit Uvas nagon gang. Tiden i Uvas utgér mindre an

M LT i 25 procent av uppféljningsperioden.

Personen ar i Uvas-gruppen en sammanhangande period. Tiden i

e Uvas utgdr mellan 25 och 74 procent av uppféljningsperioden.

Personen ar i Uvas-gruppen i tva eller fler perioder och lamnar for
Aterkommande Uvas arbete eller studier daremellan. Tiden i Uvas utgdr mellan 25 och
74 procent av uppfdljningsperioden.

Personen ar i Uvas i en eller flera perioder. Tiden i Uvas utgor

LG ES 75 procent eller mer av uppféljningsperioden.

Not: Uppfoljningsperioden dr 10—13 dr for den yngre dldersgruppen och 5-9 dr for den dldre dldersgruppen.

Med utgangspunke i tidigare forskning har vi i det hir kapitlet delat in alla de
unga som varken arbetade eller studerade &r 2004 i fyra olika undergrupper.
Undergrupperna har definierats utifran hur linge och hur ofta de unga befunnit
sig i Uvas-gruppen. Undergrupperna sammanfattas i tabell 3.1. Klassificeringen
bygger pa den indelning som Contini med flera (2019) applicerar pd Uvas i Ita-
lien, men dven Plenty med flera (2018) anvinder liknande klassificeringssystem
i en rapport om unga vuxnas sysselsittning och levnadsvillkor i Sverige. Likasa i
Forte (2020) gors en uppdelning bland 25-dringar som under en femarsperiod
varit Uvas i 1-2 ar respektive 3—5 ar. Det ir viktigt att pdpeka att resultaten i
dessa tidigare studier inte dr fullt jimférbara med resultaten i denna rapport.

I jimforelse med Forte (2020) dr fokus hir pa personer under 25 &r och dirtill
sirskiljs ssammanhingande och uppdelade perioder som Uvas.




Korttids-Uvas:

I den hir kategorin ingar de unga som varken arbetade eller studerade 2004 och
som var Uvas under mindre 4n 25 procent av uppf6ljningsperioden inom deras
respektive alderskategori. For unga som var Uvas nir de var 16-19 r innebir
det att de har befunnit sig i den livssituationen under max tva drs tid, det vill
sdga som langst till och med 4r 2005. For unga som var Uvas nir de var 20-24
ar innebir det att de inte har arbetat eller studerat under maximalt ett &r. Efter
att ha varit Uvas under ett eller tva ar har dessa unga borjat arbeta eller studera
och tillhor inte lingre Uvas-gruppen.

Medellangtids-Uvas:

I den hir kategorin ingar de unga som varken arbetade eller studerade 2004 och
som var Uvas 25-74 procent av uppfoljningsperioden. Fér unga som var Uvas
ndr de var 16-19 ér innebir det att de varit Uvas under en sammanhallen tid pd
mellan tre och 4tta ar. For unga som var Uvas nir de var 2024 4r innebir det
att de varit Uvas under en sammanhallen tid pé tva till fyra ar.

Aterkommande Uvas:

I den hir kategorin ingar de unga som varken arbetade eller studerade 2004 och
som har tritt in och ut ur Uvas-gruppen. Dessa unga har tillhort Uvas-gruppen
under minst tvd olika perioder. Sammanlagt har dessa individer varken arbetat
eller studerat under 25-74 procent av uppfoljningsperioden. Det innebir att de
under vissa ar dr Uvas, men under nigot eller nigra ar har varit i sysselsittning
eller studerat. Gruppen ir lika ling tid i Uvas-gruppen som personer som

r medelldng tid i Uvas. Skillnaden 4r att dterkommande Uvas inte limnar
Uvas-gruppen, utan trader in och ut.

Langtids-Uvas:

I den hir gruppen ingar de unga som varken arbetade eller studerade 2004 och
befann sig i Uvas-gruppen under 75 procent eller mer av uppfdljningstiden.

For unga som var Uvas nir de var 16-19 ar innebir det att de inte arbetat eller
studerat under sammanlagt nio till elva 4r. For unga som var Uvas nir de var
20-24 ér innebdr det att de inte arbetat eller studerat under sammanlagt fem till
sex dr.

Hur stora ar de fyra undergrupperna?

De unga som var Uvas r 2004 har utifrin deras sysselsittning under dren 2004
till 2017 katgoriserats i de fyra undergupperna av Uvas. I figur 3.1 visas hur stor
andel av personerna som var i Uvas-gruppen ar 2004 som tillhér de fyra olika
kategorierna: korttids, medellangtids, dterkommande och lingtids.



Ungefir tre av tio unga ir korttids-Uvas. I antal motsvarar detta 19991 perso-
ner. De varken arbetade eller studerade enbart 2004 eller under 2004 och 2005.
Det ir vanligare att unga i den éldre aldersgruppen ir i Uvas-gruppen kort tid
4n bland unga i den yngre dldersgruppen. Knappt en av fyra unga som idr Uvas
nir de dr 16-19 r 4r det kort tid. Motsvarade siffra for 20—24-aringarna ir
strax under en av tre.

Den storsta gruppen (knappt 40 procent) ir de som befann sig i livssitua-
tionen under medelling tid. I antal motsvarar det 26 874 personer unga som
varken arbetade eller studerade under 2004. Inom denna grupp varierar det hur
ménga dr en person ir i Uvas. I genomsnitt dr medellangtids-Uvas i Uvas-gruppen
sex ar om de tillhér den yngre dldersgruppen och tre ar om de tillhor den éldre
ildersgruppen.

Ungefir en av tio unga som varken arbetade eller studerade under 2004 har
dterkommande varit i Uvas-gruppen, men har haft en eller flera kortare perioder
da de varit i nigon form av sysselsittning.® 5268 personer tillhér denna grupp.
Det ir vanligare att vara aterkommande Uvas i den yngre aldersgruppen in i
den dldre aldersgruppen. Detta kan delvis bero pa att vi foljer de yngre perso-
nerna under lingre tid.

Strax Gver en av fyra unga som varken arbetade eller studerade under 2004 4r
langtids-Uvas. I antal 4r det 20012 personer som ir lingtids-Uvas. Det ir lika
vanligt i de tvd dldersgrupperna att vara lingtids-Uvas.
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Figur 3.1 Andel unga i olika undergrupper av Uvas. Efter kon och alder.
Procent

8 De data som anvinds dr pd rsbasis och utgér frin en individs sysselsittning under november
ménad. Det dr méjligt att individer trider in i och ut ur arbete och studier under 4ret. Skulle data
for individers sysselsittning varje manad analyserats hade troligtvis fler personer varit kategorisera-
de som dterkommande Uvas istillet for medelldngtids-Uvas.




Overlag finns det sma skillnader mellan kénen nir det giller vilken grupp av
Uvas personer tillhor. Det 4r vanligare att personer med utlindsk bakgrund i
den éldre aldersgruppen dr medelling tid i Uvas-gruppen, medan personer med
svensk bakgrund i denna dldersgrupp i storre utstrickning ir korttids-Uvas. I
den yngre dldersgruppen ir det vanligare att personer med svensk bakgrund ir
langtids-Uvas dn bland personer med utlindsk bakgrund.

For att tydligare urskilja vilka bakgrundsfaktorer som péverkar vilken av de
fyra kategorierna en person tillhor presenterar vi i nista kapitel resultat fran
en regressionsanalys, dir flera bakgrundsfaktorer kan analyseras samtidigt. Pa
sa sitt synliggdrs vilka skillnader det finns mellan de individer som aterfinns i
Uvas-gruppen under olika ling tid.

Vilka faktorer paverkar om man hamnar
i den ena eller andra gruppen?

Det har redan framkommit att det skiljer sig 4t mellan olika grupper av unga,
exempelvis utifrin dlder och svensk eller utlindsk bakgrund, vilken av under-
grupperna av Uvas de tillhor. For att tydligare identifiera vilka faktorer som
paverkar vilken undergrupp olika personer dr i tar vi utgingspunkt i tidigare
studier och forskning.® I férsta hand 4r det rapporter som berér vilka faktorer
pa individniva som paverkar risken att vara langvarigt i Uvas. I litteraturen som
tittar pd hur olika faktorer paverkar risken att vara Uvas sirskiljs dock inte alltid
mellan de som 4r Uvas under kort eller lang tid. For att identifiera vilka faktorer
som péverkar om en person hamnar i respektive underkategori som definierats
ovan inkluderas bade faktorer som visat sig paverka risken att vara i Uvas-grup-
pen och faktorer som paverkar risken att vara lang tid i Uvas.

Betydelsen av bakgrundsfaktorer varierar
med personens kon och bakgrund

Overlag finns det relativt sma skillnader mellan andelen kvinnor och min som
ar i Uvas-gruppen. Efter ar 2000 utgér dock min en nagot stérre andel av
Uvas-gruppen, nigot som skulle kunna forklaras av att kvinnor i hdgre grad
studerar pa eftergymnasial niva (Forte 2020). Samtidigt 4r andelen Uvas hogre
bland utrikes fodda kvinnor i aldern 25-29 ar i jimf6relse med andra grupper
(MUCEF 2017a).

Unga personer med utlindsk bakgrund har generellt sett svarare att etablera
sig pa arbetsmarknaden 4n unga personer med svensk bakgrund (Engdahl &
Forslund 2016). Ett flertal studier har visat att unga med utlindsk bakgrund
ar overrepresenterade i Uvas-gruppen. Detta kan sammankopplas med en rad
faktorer som forsvarar etablering for utrikes fédda, sasom exempelvis utbild-
ningsbakgrund, arbetslivserfarenhet, sprakkunskaper och fysisk och psykisk
hilsa (MUCEF 2019a). Det framkommer ocksi i tidigare studier att unga med
utlindsk bakgrund dr i Uvas-gruppen under lingre tid an unga med svensk
bakgrund (Temagruppen Unga i arbetslivet 2014, Forte 2020).

Betydelsen av bakgrundsfaktorer varierar med personens kon, bakgrund
och ibland med bada dessa faktorer samtidigt. For att kunna studera de olika

® Vi gér inte ansprak pé att ticka denna litteratur i sin helhet. Fér en oversikt av vetenskapliga
studier dir riskfaktorer for att vara Uvas identifieras se Forte (2020).



bakgrundsfaktorernas samverkande paverkan pa hur linge en person ir i
Uvas-gruppen gor vi ddrfor en analys uppdelad pé fyra separata grupper: kvin-
nor med utlindsk bakgrund, kvinnor med svensk bakgrund, min med utlindsk
bakgrund och min med svensk bakgrund.

Risken att vara Uvas 6kar med stigande alder

Forte (2020) visar hur andelen som 4r Uvas i olika aldersgrupper i Sverige sett
ut over tid. Bland 16-19-4ringarna ir det, oavsett konjunkrturlige, knappt

fem procent som #dr Uvas. Framforallt 4r det nir unga limnar gymnasiet efter
19-arsaldern som andelen Uvas fordubblas till runt 10 procent. Det finns i dags-
laget inte mycket kunskap om hur risken att vara ling tid i Uvas skiljer sig at
beroende pa alder. De deskriptiva resultat som presenterats i avsnitt tva i denna
rapport indikerar dock att det dr fler av dem som ir i den yngre aldersgruppen
som ir ling tid i Uvas.

Funktionsnedsattning och sjukdom
ett hinder for arbete och studier

Personer som har simre forutsittningar for att kunna arbeta ér i hogre utstrick-
ning Uvas. En grupp som ofta méter hinder f6r att arbeta 4r unga som har

en eller flera funktionsnedsittningar. En funktionsnedsittning innebir enligt
Socialstyrelsens definition en begrinsning av en persons fysiska, psykiska eller
intellektuella funktionsférmaga.

MUCEF (2017) finner att unga med funktionsnedsittning l6per hogre risk att
vara utanfor bade arbete och studier. I linje med detta finner Myndigheten for
delaktighet (2016) att personer med funktionsnedsittning som medfor nedsatt
arbetsformaga har simre arbetsmarknads- och utbildningsutfall i jimférelse med
den ovriga befolkningen. I en studie av Forte (2020) finner forfattarna att bland
Uvas i dldern 20-25 ar har nistan var tredje en funktionsnedsittning (definierat
som nedsatt arbetsformaga). Det dr betydligt hogre 4n bland alla unga i samma
aldersgrupp dir andelen ir fem procent (Forte 2020). I studien framkommer
ocksd att unga med en funktionsnedsittning dr kvar betydligt lingre tid i
Uvas-gruppen.

En ytterligare grupp som loper hogre risk att vara i Uvas r personer med
psykisk ohilsa. Temagruppen Unga i arbetslivet (2017) finner att bland unga i
alder 20-29 ar 4r det tre ganger fler i Uvas-gruppen som har mottagit psyki-
atrisk vird dn bland unga i den aldern i befolkningen totalt. I rapporten lyfts
ocksa att det ar viktigt att beakta att psykisk ohilsa bade kan vara en riskfaktor
for act hamna i Uvas-gruppen, likvil som en konsekvens av att vara utanfor
arbete och studier. Utifrin Temagruppens resultat 4r det inte méjligt att uttala
sig om orsakssambanden mellan psykisk ohilsa och risk att vara Uvas, utan
enbart peka pa att dessa tvd samvarierar.

I en rapport finner Plenty med flera (2018) att personer i Uvas-gruppen i
hogre grad uppger att de har problem med psykisk ohilsa — mitt som att kiinna
sig deprimerad, ha lagt sjilvfortroende eller uppleva somatiska besvir — 4n andra
unga. De visar ocksé att det finns skillnader inom gruppen av Uvas. Sirskilt
Uvas med hog sirbarhet — de med svag anknytning till arbetsmarknaden — har
simre psykiskt vilbefinnande. Vidare ir skillnaderna som de finner mellan de
som ir i Uvas-gruppen och 6vriga unga stérre f6r kvinnor 4n for min.



I denna rapport anvinds tvi métt for att fainga funktionsnedsittningar, sjukdo-
mar och psykisk ohilsa. Forst har vi ett matt som fingar nedsatt arbetsférmaga
pa grund av sjukdom eller funktionsnedsittning. Vi miter detta genom att

titta pa de som fitt aktivitetsersittning under aret. Vi sirskiljer inte mellan de
individer som fatt det hela dret och enbart nigra manader. Vi viljer att benimna
detta som ersittning for sjukdom eller funktionsnedsittning. Det ir viktigt att
papeka att detta matt fangar en delgrupp av de som har sjukdomar och/eller
funktionsnedsittningar och att det finns personer som inte har ersittning och
ddrmed faller utanfor.

Det andra méttet vi anvinder fangar psykisk ohilsa i form av psykiatriska
tillstand. Utifran statistik fran Socialstyrelsen kan vi identifiera personer som har
en faststilld diagnos for psykisk sjukdom, syndrom eller beteendestorningar.1©
I data finns det ocksd uppgifter om en person fatt utskrivet likemedel for psy-
kisk sjukdom, psykiskt syndrom eller beteendestorningar. Det innebir att vi inte
fingar psykiska besvir — som exempelvis nedstimdhet, sdémnsvérigheter eller oro
— dir kraven for en psykiatrisk diagnos inte ar uppfyllda. Det finns dirfor med
all sannolikhet fler personer i Uvas-gruppen som har psykisk ohilsa, men som
inte inkluderas i den grupp som benimns ha psykisk ohilsa i denna rapport.

Vi har valt att inkludera tva olika matt kopplade till funktionsnedsittningar,
sjukdomar och psykisk ohilsa darfor att det framkommer i var data att dessa tva
innefattar olika personer. En person som har sjukdom eller funktionsnedsitt-
ning som hindrar arbete ir inte alltid inkluderad i den grupp som har psykisk
ohilsa. 70 procent av de som har aktivitetsersittning har psykiatriska diagnoser,
men hir ingr ocksa de som har sjukdomar i nervsystemet, som cerebral pares,
och medfédda missbildningar (Forsikringskassan 2017).

Att ha barn paverkar om kvinnor ar i Uvas-gruppen

Under ett ar blir ungefir 1500 personer under 20 ar férildrar och de har svart
att klara skolan och f6rsérja familjen (MUCEF 2017a). Det verkar dock som att
bli foralder paverkar unga kvinnor och min pa olika sitt. Flera studier har visat
att det dr vanligare bland kvinnor med barn 4n bland min med barn att vara i
Uvas-gruppen. I en studie av Temagruppen Unga i arbetslivet (2014) finner for-
fattarna att knappt var tredje kvinna i aldern 16-25 ar i Uvas-gruppen har barn
och motsvarande andel bland kvinnor som ir sysselsatta dr ungefir fem procent.
Rapporten visar att motsvarande andelar f6r min 4r ungefir tva procent i bada
grupperna. Forfattarna visar dock att forildraskap minskar risken att vara Uvas
under lingre tid (fem ar) f6r kvinnor, men har ingen effekt pd min. Siledes kan
det vara sa att forildraskap okar risken att unga kvinnor hamnar i Uvas-grup-
pen, men att det inom Uvas-gruppen ir fler kvinnor med barn som kommer i
sysselsittning. 1!

10 Detta dr diagnoser F00-F99 i Internationell statistisk klassifikation av sjukdomar och relaterade
hilsoproblem. Hir ingér skadligt bruk av alkohol eller droger. For utférligare beskrivning se
hetps://www.socialstyrelsen.se/utveckla-verksamhet/e-halsa/klassificering-och-koder/icd-10/

11Vi inkluderar i analysen en variabel for om en person har barn. Svenska registerdata kan inte
med sikerhet mita forekomst av barn for unga personer, da information om antal barn giller

for hushallet som personen ir folkbokford i. Vi kombinerar flera olika uppgifter i registren, men
riskerar inda att missa unga som fortfarande bor hemma hos en forilder/forildrar, har egna barn
och inte far férildrapenning.


https://www.socialstyrelsen.se/utveckla-verksamhet/e-halsa/klassificering-och-koder/icd-10/

Bor i ett omrade med socioekonomiska utmaningar

Det finns en omfattande forskningslitteratur som undersoke hur en persons
mojligheter pa arbetsmarknaden, hilsa och utbildningsresultat paverkas av att
bo i omriden med socioekonomiska utmaningar (omraden med hog arbetslos-
het och lg sysselsittningsgrad, dir manga har férsorjningsstdd och dir ungas
skolresultat ir bristande).’? I denna litteratur r det svért att avgéra vad som ir
orsak och verkan. A ena sidan kan det vara s att en person blir arbetslés och
di maste bo dir det finns hyresrictter till lig kostnad, vilket i hog utstrickning
finns i bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar. A andra sidan kan
det vara sd att en person vixer upp i ett omride dir minga ir arbetsldsa och de
kontakter som dr viktiga for att finna arbete 4r svara att etablera. I detta fall 4r
det omradets simre forutsittningar for att finna arbete som 6kar risken att bli
arbetslos. Oavsett orsakssamband ir det tydligt att andelen Uvas skiljer sig at for
olika delar av Sverige. Unga som bor i omriden med socioekonomiska utma-
ningar ir dverrepresenterade i Uvas-gruppen (Delmos 2019; MUCEF 2017a,
Temagruppen Unga i arbetslivet 2014).

I denna rapport klassificeras ett bostadsomrade som ett omrade med soci-
ockonomiska utmaningar om det ingér bland de omriden som 4r 2004 hade ett
lokalt utvecklingsavtal med staten, kallat Lokalt utvecklingsomrade (LUA-om-
ride). Det finns 38 sadana omraden i Sverige och majoriteten av dem 4r bland
de mest socialt utsatta vad giller ungas levnadsvillkor (Ungdomsstyrelsen 2008).
Dessa omraden kan finnas i kommuner dir det ér fler eller firre som dr Uvas dn
for riket som helhet. Fér att undvika att omrédet snarare fingar vilken kommun
en person bor i jaimf6r vi omriden inom kommuner. Det innebir att resultaten
ska tolkas som att vi tittar pa hur sannolikheten att tillhéra en viss Uvas-grupp
paverkas av att en ung person bor i ett omride med sociockonomiska utmaningar
i kommunen jimfért med att bo i ett omride som inte har socioekonomiska
utmaningar i samma kommun.

Ar i okand aktivitet

Ungefir var tredje person i Uvas-gruppen gér inte att spiéra till nagot register
for aktiviteter och/eller ersittningar — exempelvis kommunal eller statlig dtgird,
omvirdnad av barn eller sjuk- och aktivitetsersittning — och dessa 4r da i okind
aktivitet (Temagruppen Unga i arbetslivet 2017). Tidigare studier har visat att
denna grupp ir relativt resursstark i jimforelse med andra personer i Uvas-
gruppen, men att det ocksd inom gruppen finns de som 4r marginaliserade och
inte har ndgra kontakter med myndigheter (Ibid). Det dr mojligt att detta kan
indikera att de 4r frivilligt eller temporirt i Uvas-gruppen, men det finns inga
studier som nirmare undersokt om denna grupp forblir langvarigt i Uvas-gruppen.

Betydande faktorer som inte inkluderas

I var analys inkluderas inte fullstindig gymnasieexamen eller personens utbild-
ningsnivd. Avsaknad av gymnasieexamen ir en viktig forklaring till att personer
har svérare att etablera sig i arbetslivet och hamnar i Uvas-gruppen (MUCF
2017a). Det dr dock svart att inkludera fullstindig gymnasieexamen i en studie
av risken att vara Uvas under lang tid. Dels varierar utbildningsniva med dlder,
dels 4r det mojlige att personer kompletterar gymnasieutbildningen under den
perioden som vi f6ljer dem och detta 4r svért att beaka.

12 Eor en nyligen gjord dversike av forskningsomridet se Ramboll (2020) som tagit fram en
oversikt pa uppdrag av Delegationen mot segregation (Delmos).




Tidigare forskning pekar pé att en rad faktorer i en ung persons uppvixtvillkor
och familjesituation paverkar om de senare tillhér Uvas-gruppen.!? Unga med
forildrar som ir ligutbildade och som har haft liga inkomster eller forsdrjnings-
stdd ir dverrepresenterade i Uvas-gruppen. Aven kriminalitet och fattigdom utgér
riskfaktorer (MUCF 2017a). I denna studie inkluderar vi inte dessa faktorer.

Tva satt att belysa resultaten
Statistisk analys som visar pa riskfaktorer

For att undersoka vilka bakgrundsfaktorer som paverkar om en person befinner
sig i en av de fyra grupperna anvinds regressionsanalys. Det innebir att vi

testar samvariation mellan de olika bakgrundsfaktorerna och att vara i en viss
Uvas-grupp. Det ir viktigt att papeka att jimférelsegruppen dr de personer som
ir i ndgon av de andra undergrupperna av Uvas. Detta innebir att riskfaktorer
for att hamna i Uvas-gruppen inte kommer att vara riskfaktorer for att vara i
alla undergrupper. Exempelvis 6kar psykisk ohilsa risken att hamna i Uvas, men
detta borde vara sammankopplat frimst med att vara lingtids-Uvas och inte i
lika hog grad piverka om personer ir i de andra undergrupperna av Uvas.

13 Se till exempel MUCEF (2019) fér en 6versikt.



Regressionerna gors for fyra separata grupper: kvinnor med utlindsk bakgrund,
kvinnor med svensk bakgrund, min med utlindsk bakgrund och min med
svensk bakgrund. En narmare beskrivning av regressionsanalysen och dess
resultat finns i metodbilagan.

Personportratt av unga som varken
arbetar eller studerar

Ytterligare ett sitt att illustrera vilka faktorer som skiljer de personer som tillhér
de fyra olika grupperna av Uvas dr genom personportritt. Denna metod innebir
att de statistiska resultaten for vad som 6kar eller minskar sannolikheten att
hamna i de fyra grupperna sammanfattas i fem personportritt av unga. Fér en
mer utforlig beskrivning av metoden se metodbilagan.

Det ir viktigt att ha i dtanke att de fem fiktiva Uvas ar just frktiva. De
existerar inte i verkligheten. Deras berittelser har utvecklats av MUCF som
beskrivande typexempel for hur riskfaktorer tillsammans och var for sig paverkar
hur linge de unga stannar i sin livssituation. Med den kunskapen blir det littare
att ocksa skilja de unga som behéver mer lingsiktigt stod for att komma ut i
sysselsittning eller studier, och de unga som befinner sig nirmare nagon form av
sysselsittning och som kan vara i behov av andra typer av insatser.



Daniel reser runt i varlden och
jobbar under ett ar efter studenten

Daniel ar 19 ar gammal och har nyss tagit studenten med fullstandiga
gymnasiebetyg.

Han har vaxt upp under stabila forhallanden tillsammans med sina
foraldrar i ett villaomrade som bland invanarna ar kant som ett av kommu-
nens battre.

Redan under gymnasietiden bdrjade Daniel och hans kompisar att spara
pengar och jobba extra for att tillsammans kunna tagluffa i Asien aret
efter att de tagit studenten. Daniel tycker att det ar ganska skont att fa ta
ett sabbatsar innan han paborjar sina hogskolestudier.

Ijuni nar Daniel tagit studenten, fortsatter han att arbeta som timan-
stalld pa den restaurang dar han jobbat under stora delar av sin gymna-
sietid. Eftersom han fortfarande kan bo hemma och inte betalar nagon
hyra sparar han mycket av I6nen till resan. I januari ar det dags! Pa Daniels
20-arsdag lyfter planet mot Indien. Returbiljetten hem till Sverige ar bokad
till december manad.

Eftersom Daniel ar bortrest under ett ar, medfor det att han i svenska
register kategoriseras som att han inte arbetar eller studerar. Darfér
tillhér han Uvas-gruppen nar han ar 20 ar gammal. Daniel ar dock bara
bortrest under detta ar. Aret efter att han har kommit hem till Sverige igen
har han sokt in till hogskolan, dar han sedan ocksa paborjar sina studier.
Eftersom han befinner sig i Uvas-gruppen under enbart ett ar, och inte
aterkommer till Uvas-gruppen fler ganger innan han har fyllt 29 ar, tillhor
han undergruppen korttids-Uvas.



Vilka unga ar korttids-Uvas?

Som beskrivits ovan ir ménga unga personer tillfilligt i Uvas-gruppen. Kort-
tids-Uvas 4r de som varit Uvas ndgon ging och dir tiden i Uvas utgér mindre
dn 25 procent av uppfdljningsperioden. Resultaten f6r hur olika bakgrundsfak-
torer paverkar sannolikheten att vara korttids-Uvas sammanfattas i personpor-
trittet om Daniel och i tabell 3.2.

I tabell 3.2 visas om olika bakgrundsfaktorer dkar eller minskar sannolik-
heten att vara korttids-Uvas. Ett plus (+) betyder att bakgrundsfaktorn okar
sannolikheten att vara korttids-Uvas istillet for att vara i nigon av de andra tre
Uvas-grupperna. Ett minus (-) innebir att bakgrundsfaktorn minskar denna
sannolikhet. Resultaten visar att
o for personer med svensk bakgrund ir en person som ir dldre nir den hamnar

i Uvas-gruppen mer benigen att vara i Uvas-gruppen kort tid. Det motsatta

sambandet finns fér personer med utlindsk bakgrund
e de som har aktivitetsersittning fér en funktionsnedsittning eller sjukdom 4r i

mindre utstrickning korttids-Uvas
e personer som har psykisk ohilsa tillhor i ligre utstrickning de som ir kort tid

i Uvas
e min med utlindsk bakgrund som har barn har en hégre sannolikhet att vara

korttids-Uvas. Medan att vara mamma minskar bendgenheten att vara kort

tid i Uvas for kvinnor

e de som bor i ett omride som har socioekonomiska utmaningar ir mindre
benigna att vara kort tid i Uvas-gruppen

e personer i okdnd aktivitet 4r i mindre utstrickning korttids-Uvas.

Vi har ocksa beriknat sannolikheten att vara korttids-Uvas for de olika grupperna
(kvinnor med utlindsk bakgrund, kvinnor med svensk bakgrund, min med
utlindsk bakgrund, min med svensk bakgrund). Sannolikheten att vara
korttids-Uvas dr hogst f6r mian med svensk bakgrund, 31 procent. Den ir nigot
lagre for kvinnor med svensk bakgrund, 29 procent. For personer med utlindsk
bakgrund ir den ligst, ungefir 23 procent.

Tabell 3.2 Bakgrundsfaktorer som paverkar om en ung person
ar korttids-Uvas

Utlandsk Svensk Utlandsk Svensk
i Bakgrundsfaktor bakgrund bakgrund bakgrund bakgrund

Alder - -

Har ersattning for funktionsnedsattning
eller sjukdom

Har barn - -

Bor i omrade med socioekonomiska
utmaningar

Sannolikhet att vara korttids-Uvas 23 29 23 31

Not: En tom ruta i tabellen innebir att bakgrundsfaktorn inte dr statistiskt signiftkant pa 95-procentsniva.




Medellangtids-Uvas

Yasmin kom som barn till Sverige
och har efter en tids foraldraledighet
borjat studera pa deltid

Yasmin ar 28 ar gammal och kom till Sverige nar hon var 9 ar tillsam-
mans med sin familj. Direkt efter att Yasmin tog studenten flyttade hon
ihop med sin partner, som férsorjde dem bada. Ett ar efter studenten
blev Yasmin mamma. Hon har sedan fatt tva barn till och har darfor
under sammanlagt sju ar varit foraldraledig pa garantinivan pa heltid.
Yasmin har inte aktivt sokt jobb eller studerat under tiden hon varit
foraldraledig med sina barn.

For ett ar sedan valde Yasmin att borja studera pa halvtid pa Komvux
och fortsatt vara foraldraledig pa halvtid. Av den anledningen har hon
efter manga ar i Uvas-gruppen kunnat lamna den livssituationen. Efter
studierna pa Komvux vill Yasmin soka jobb eller paborja en yrkesut-
bildning. Eftersom Yasmin lyckats ta sig vidare till studier ingar hon
inte langre i Uvas-gruppen, men har tidigare gjort det under flera ar.
Yasmin har alltsd under en langre sammanhallen tid varit i Uvas-grup-
pen, men har lyckats ta sig ut ur den utan att aterkomma innan hon har
fyllt 29 ar. Darfor kategoriseras hon som medelldngtids-Uvas.




Vilka unga ar
medellangtids-Uvas?

De personer som ir en medellangtids-Uvas ir i Uvas-gruppen en sammanhing-

ande period. Tiden i Uvas utgér mellan 25 och 74 procent av uppf6ljningspe-

rioden. Resultaten for hur olika bakgrundsfaktorer paverkar sannolikheten att

vara medellingtids i Uvas-gruppen beskrivs i personportrittet om Yasmin och

i tabell 3.3.
Resultaten f6r hur de olika bakgrundsfaktorer paverkar sannolikheten att

vara medellingtids-Uvas visar att

e for personer med utlindsk bakgrund ir en person som ir dldre nir den
hamnar i Uvas-gruppen mer benigen att vara i Uvas-gruppen medellang tid.
Det motsatta sambandet finns for personer med svensk bakgrund

e personer som har aktivitetsersittning for en funktionsnedsittning eller
sjukdom ir i ligre utstrickning i undergruppen medellangtids-Uvas

e personer med psykisk ohilsa har ligre sannolikhet att vara medelléng tid i
Uvas, undantaget min med svensk bakgrund

e de som har barn dr mer benigna att vara medelling tid i Uvas-gruppen,
undantaget min med utlindsk bakgrund

e min med utlindsk bakgrund som bor i ett omrade som har socioekonomiska
utmaningar har hégre sannolikhet att vara medellangtids-Uvas

e personer i okdnd aktivitet 4r i hogre utstrickning medellang tid i Uvas,
undantaget min med svensk bakgrund.

Sannolikheten att vara medelléng tid i Uvas-gruppen ir hogst for kvinnor med
utlindsk bakgrund, 44 procent. Fér min med utlindsk bakgrund ir den nigot
lagre, 42 procent. Fér kvinnor med svensk bakgrund ir den 36 procent och
lagst 4r den bland min med svensk bakgrund, 32 procent.

Tabell 3.3 Bakgrundsfaktorer som paverkar om en ung person
ar medellangtids-Uvas

Utlandsk Svensk Utlandsk
Bakgrundsfaktor bakgrund bakgrund bakgrund bakgrund

Har ersattning for funktionsnedsattning
eller sjukdom

Har psykisk ohélsa

Har barn

Bor i omrade med socioekonomiska
utmaningar

Ar i okand aktivitet

Sannolikhet att vara medellangtids-Uvas 44 36 42 32

Not: En tom ruta i tabellen innebir att bakgrundsfaktorn inte ir statistiskt signifikant pa 95-procentsnivi




Aterkommande Uvas

Anna kampar pa for att forsorja
sig och sitt barn genom timanstallningar

Anna ar 23 ar gammal och blev gravid under tredje aret i gymnasiet. Hon har sedan
tidiga tonar kampat med sitt maende. I perioder ar Anna nedstamd, sover daligt och
oroar sig mycket och hon har aterkommande problem med svar migran.

Anna ar ensamstaende med sitt barn och har fatt en lagenhet via Socialtjanstens
sociala fortur utifran att hon har ett barn. Annas férhoppning ar att genom att
arbeta och forsorja sig sjalv sa smaningom ta dver bostadskontraktet och skapa en
stabil grund for sig sjalv och sitt barn. Men det ar i perioder tufft med férsérjningen
for Anna. Under de perioder som Anna mar bra jobbar hon som vardbitrade och ar
timanstalld inom aldreomsorgen. Hon ar dock begransad till att jobba dagtid, och nar
arbetsgivaren har méjlighet att erbjuda henne arbetstimmar, eftersom hon har svart
att fa barnvakt pa kvallar och natter. Anna oroar sig for sin ekonomi och maéjlighet
att forsorja sitt barn da hon inte har ndgon fast anstallning och det paverkar ocksa
hennes maende. Allt detta skapar en instabil situation for Anna.

Eftersom Anna har en timanstallning kan hon under vissa ar tjana sa pass mycket
att hon inte kategoriseras som Uvas. Men i de perioder ndr Anna mar daligt far hon
istallet aktivitetsersattning fran Forsakringskassan och ingdr da i Uvas-gruppen.
Anna ar saledes under vissa ar kategoriserad som Uvas. Exempelvis nér det inte
finns mojlighet till arbete som i lagkonjunkturer eller nar hon far aktivitetsersattning.
Men under vissa ar tjanar Anna éver inkomstgransen for Uvas-mattet och aterfinns
darfor inte i Uvas-gruppen. Eftersom Anna under flera sammanlagda ar befinner sig
i Uvas-gruppen, men inte under en sammanhallen tid, kategoriseras hon till under-
gruppen dterkommande Uvas.



Vilka unga ar
aterkommande i Uvas?

De som ir dterkommande Uvas ir i Uvas-gruppen i tva eller fler perioder och
limnar for arbete eller studier diremellan. Tiden i Uvas utgor mellan 25 och

74 procent av uppfoljningsperioden. Resultaten f6r hur olika bakgrundsfaktorer
paverkar sannolikheten att vara dterkommande i Uvas-gruppen sammanfattas i
personportrittet av Anna i tabell 3.4.

Sannolikheten att vara dterkommande i Uvas ir runt 7 procent oavsett kén
och bakgrund. Resultaten f6r hur bakgrundsfaktorerna paverkar sannolikheten
att vara aterkommande i Uvas visar att
e en person som i tidig dlder hamnar i Uvas 4r mer sannolik att vara dter-

kommande i Uvas i jimforelse med en person som ir dldre nir de hamnar i

Uvas-gruppen
e kvinnor som har aktivitetsersittning for en funktionsnedsittning eller

sjukdom 4r i hogre utstrickning i undergruppen aterkommande i Uvas. Min

med svensk bakgrund som har sidan ersittning ir istillet mindre beniigna att
vara dterkommande i Uvas

e min med svensk bakgrund som har psykisk ohilsa har hogre sannolikhet att
vara dterkommande i Uvas.

e kvinnor med barn 4r mer benigna att vara dterkommande i Uvas-gruppen

e personer med utlindsk bakgrund som bor i omriden med socioekonomiska
utmaningar har hogre sannolikhet att vara aterkommande i Uvas

e personer i okind aktivitet med svensk bakgrund ir i hogre utstrickning
dterkommande i Uvas

o de faktorer som har storst paverkan pi att vara dterkommande i Uvas nir vi
jamfor samtliga faktorer for alla grupper 4r att ha barn och att ha aktivitetser-
sdttning bland kvinnor.

Tabell 3.4 Bakgrundsfaktorer som paverkar om en ung person

ar aterkommande i Uvas

i Utlandsk Svensk Utlandsk Svensk
Bakgrundsfaktor i bakgrund : bakgrund bakgrund bakgrund

Alder - - - -

Har ersattning for funktionsnedsattning
eller sjukdom

Har psykisk ohélsa

Har barn

Bor i omrade med socioekonomiska
utmaningar

Ar i okand aktivitet

Sannolikhet att vara aterkommande Uvas 8 7 7 7

Not: En tom ruta i tabellen innebir att bakgrundsfakiorn inte Gr statistiskt signifikant pa 95-procentsnivi




Langtids-Uvas .

Johanna har en komplex samsjuklighet,
lever socialt isolerad och har alitid
tillhort Uvas-gruppen

Johanna ar 29 ar och har &nda sedan hon var 16 ar gammal befunnit sig
i Uvas-gruppen. Hon hoppade tidigt av sina gymnasiestudier da hon inte
klarade av en normal skolgang.

Johanna forsorjer sig genom den aktivitetsersattning hon far av Forsak-
ringskassan. Hon har under aren varit i frekvent kontakt med psykiatrin for
sina aterkommande depressioner. Forra aret fick hon diagnosen bipolar
sjukdom och social fobi. Allt detta har sammantaget gjort det svart for Johan-
na att fa till sociala relationer och hitta en lamplig sysselsattning. Det stannar
ofta i att Johanna isolerar sig i sin ldgenhet och spelar spel pa datorn.

Johanna har flera ganger traffat personer som jobbar pa Forsakringskas-
san, Arbetsférmedlingen, inom hélso- och sjukvarden och pa olika kommuna-
la forvaltningar. Dessa kontakter och de olika insatser och program som hon
varit med i har inte lett till varaktigt arbete eller att hon avslutat sina gymna-
siestudier. Johanna tycker att det ar jobbigt att gang pa gang behova berétta
om sin situation for nya personer och att samtalen sallan leder ndgonstans.

Sammantaget har Johanna befunnit sig i Uvas-gruppen under hela uppfdlj-
ningsperioden och det gor att hon kategoriseras som en /dngtids-Uvas.




Vilka unga ar langtids-Uvas?

Personer som ir langtids-Uvas 4r Uvas i en eller flera perioder. Tiden i Uvas
utgor 75 procent eller mer av uppf6ljningsperioden. Resultaten for hur olika
bakgrundsfaktorer paverkar sannolikheten att vara en langtids-Uvas beskrivs
genom personportritten om Johanna och Josef och i tabell 3.5.
Sannolikheten att vara langtids-Uvas dr hogst for min och uppgar till strax
over 28 procent. For kvinnor med svensk bakgrund ir den négot ligre, knappt
27 procent. Sannolikheten att vara langtids-Uvas ir ligst for kvinnor med ut-
lindsk bakgrund, 25 procent. Resultaten f6r hur de olika bakgrundsfaktorerna
paverkar sannolikheten att vara langtids-Uvas visar att
e ju ildre en person ir nir den blir Uvas desto mer sannolik ir personen att
vara langtids-Uvas

e personer som har aktivitetsersittning for en funktionsnedsittning eller
sjukdom ir i hogre utstrickning langtids-Uvas

e personer med psykisk ohilsa har hgre sannolikhet att vara lingtids-Uvas

e de som har barn har en ligre sannolikhet att vara langtids-Uvas

e de som bor i ett omride som har socioekonomiska utmaningar dr mer
benigna att vara lingtids-Uvas, undantaget min med svensk bakgrund

e personer i okind aktivitet dr i hogre utstrickning lingtids-Uvas, men min
med svensk bakgrund som ir i okind aktivitet 4r i mindre utstrickning
langtids-Uvas

o de bakgrundsfaktorer som har storst paverkan pd om en person ir lang-
tids-Uvas ir att ha en funktionsnedsittning eller sjukdom som medfér
nedsatt arbetsformaga och att ha psykisk ohilsa. Detta giller for alla grupper.

Tabell 3.5 Bakgrundsfaktorer som paverkar om en ung person
ar langtids-Uvas

Kvinnor Man

i Utlandsk Svensk Utlandsk Svensk
Bakgrundsfaktor i bakgrund : bakgrund : bakgrund : bakgrund

Alder

Har ersattning for funktionsnedsattning
eller sjukdom

Har psykisk ohélsa

Har barn

Bor i omrade med socioekonomiska
utmaningar

Ar i okand aktivitet

Sannolikhet att vara langtids-Uvas

Not: En tom ruta i tabellen innebir art bakgrundsfaktorn inte dir statistiskt signifikant pa 95-procentsnivi



Langtids-Uvas

R oA

Josef har fatt en nystart
pa livet efter nagra struliga ar

Josef ar 28 ar gammal och har precis flyttat ifran kommunen dar han vaxte
upp for att fa en nystart i livet. Det bostadsomrade som han tidigare bodde i
hade svara socioekonomiska utmaningar, med hdg arbetsldshet och manga
unga som inte fullféljde gymnasiet. Josef ar nu en del av Arbetsformedlingens
jobb- och utvecklingsgaranti och drémmer om att utbilda sig till fritidsledare
pa en folkhdgskola i sin nya hemkommun. Josef har det tufft ekonomiskt och
forsorjer sig framst genom den aktivitetsersattning som han far av Forsak-
ringskassan. Josef har tagit ett stort steg mot att lamna Uvas-situationen. Men
vagen hit har kantats av bristande skolgang och en beroendeproblematik.

Josef har ofta fatt hora av olika larare att han ar strulig och han har haft
aterkommande kontakter med socialtjansten under sin uppvaxt. Manga av
de vuxna personer som funnits i Josefs omgivning har inte arbetat och istallet
haft forsorjningsstod under langa perioder. Josef kom redan tidigt i livet in i fel
vanskapskrets, dar det férekom mycket alkohol- och drogmissbruk.

Att arbeta eller studera fanns inte pa kartan for Josef, forran for ett ar
sedan da han blev akut omhandertagen enligt Lagen om vard av missbrukare.
Josefs anhoriga hade slagit larm till Socialtjansten om hans destruktiva liv.
Han placerades da pa ett behandlingshem langt ifran sin hemkommun for att
komma bort ifran sina vanner, som an idag befinner sig i utanforskap. Efter en
tuff period av att komma till insikt med sin problematik, har Josef beslutat sig
for att han vill ta tag i sitt liv och géra nagot bra av det istallet for att fortsatta
som tidigare. Han ar pa god vag, men har inte annu bdorjat studera eller arbeta.
Precis som Johanna har Josef befunnit sig i Uvas-gruppen under hela uppfélj-
ningsperioden och det gor att han kategoriseras som en /dngtids-Uvas.
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Denna rapport foljer 70000 unga som var Uvas ar 2004 tills de ar
29 ar. Rapporten belyser dels hur lang tid olika grupper av unga ar i
Uvas-gruppen, dels hur olika bakgrundsfaktorer paverkar sannolikheten
att tillhéra fyra olika undergrupper av Uvas. Dessa fyra undergrupper ar:
korttids-Uvas, medellangtids-Uvas, aterkommande Uvas och lang-
tids-Uvas. Den storsta gruppen ar de som ar medellangtid i Uvas for att
sedan lamna for arbete eller studier. Ungefar lika manga unga tillhor
den mest utsatta Uvas-gruppen (langtids-Uvas) som den minst utsatta
Uvas-gruppen (korttids-Uvas). Till antalet &r den minsta gruppen de
som ar aterkommande i Uvas. Unga som ar aterkommande i Uvas ar
lika Iang tid i Uvas som medelldngtids-Uvas. De som ar aterkommande
i Uvas ar dock mer utsatta eftersom de inte ldmnar Uvas-situationen,
utan trader in och ut ur den.

I Agenda 2030 finns ett mal att andelen Uvas ska minska. I denna
avslutande diskussion tas utgangspunkt i malsattningen att insatser ska
utformas for att minska andelen unga som ar utanfér arbete och studier.

Unga med psykisk ohalsa,
funktionsnedsattningar och sjukdomar
loper storst risk att vara langtids-Uvas

Knappt var fjirde ung person — drygt 20000 individer — som {6ljs i denna rapport
tillhér gruppen lingtids-Uvas. Att som ung ha psykisk ohilsa eller funktionsned-
sittningar och sjukdomar som forsvarar arbete r de storsta riskfaktorerna for att
under sin ungdomstid aldrig limna Uvas-gruppen. Detta giller oavsett kon och
bakgrund. Denna heterogena grupp av unga ir ocksa en grupp dir det finns lite
kunskap om hur olika insatser kan hjilpa dem att limna Uvas (Forte 2020). Det
finns ddrfor ett stort behov av att tydligare identifiera hur insatser kan hjilpa unga
med psykisk ohilsa eller funktionsnedsittningar och sjukdomar som forsvarar
arbete att dels inte hamna i Uvas, dels att limna Uvas for studier eller arbete.
MUCEF (2019a) pekar pa vikten av att flera aktorer samverkar for att mota
individer som dr i Uvas-situationen och som har komplexa problem. Det kan
rora sig om samverkan mellan olika kommunala forvaltningar, likvil som mellan
kommun och andra aktdrer (exempelvis statliga myndigheter, region, arbetsgivare
och civilsamhille). Vidare framkommer i MUCF (2015) att bristen pa kunskap
om psykisk ohilsa kan begrinsa mojligheter for unga personer med psykisk ohilsa
att fi och behalla ett arbete. Det finns dirfor ett behov av att stirka kunskapen om
psykisk ohilsa hos arbetsgivare och beslutsfattare.



Utga fran individens
forutsattningar och behov

Det ar inte tillrdckligt att identifiera riskfaktorer for att vara lingtids-Uvas.
Hinsyn maste ocksé tas till hur dessa varierar for olika grupper. Stéd och insatser
for att bryta langvarigt utanforskap bland unga maste dirfor utga frin varje ung
persons specifika forutsittningar och behov.

Kvinnor med svensk bakgrund i den yngre aldersgruppen ir kvar lingre tid i
Uvas jamf6rt med andra grupper. En trolig férklaring 4r att unga kvinnor i hogre
grad har psykiska sjukdomar likvil som de har en hogre forekomst av sjilvrappor-
terade psykiska besvir (Socialstyrelsen, 2013). Dirtill 4r det inom Uvas-gruppen
kvinnor som frimst riskerar att mé psykiskt déligt (Plenty med flera 2018). Detta
belyses i denna studie i personportritten av Anna och Johanna, som bada har
olika former av psykisk ohilsa som férsvarar arbete och studier.

Det dr ocksa en ligre andel av personer med utlindsk bakgrund i den ildre
dldersgruppen jimfort med de med svensk bakgrund som limnar Uvas-gruppen.
For personer med utlindsk bakgrund ar det vanligare att vixa upp i omrdden
med sociockonomiska utmaningar. Att bo i ett omride med socioekonomiska
utmaningar medfor att unga loper hdgre risk att vara langtids-Uvas och aldrig
limna Uvas-gruppen f6r arbete eller studier. I personportrittet av Josef beskrivs
hur uppvixt i ett omrade med socioekonomiska utmaningar gor det svart att
limna Uvas-gruppen. En f6rklaring kan vara att unga som vixt upp i omriden
med socioekonomiska utmaningar i mindre utstrickning fullféljer gymnasiet.

En annan forklaring kan vara avsaknad av vuxna forebilder i omgivningen som
har utbildat sig och arbetar, likvil som svérigheter att bygga upp det kontaktnit
som 4r viktig for en ung persons méjligheter att hitta ett jobb.

Unga som trader in och ut ur
Uvas-gruppen riskerar att hamna
i langvarigt utanforskap

Det finns konsskillnader nir det géller vilka faktorer som paverkar om personer ar
medellang tid eller dterkommande i Uvas. Kvinnor har hégre risk att tillhora bada
dessa grupper om de har barn. Det som skiljer sig mellan kvinnor som medelling-
tids-Uvas och aterkommande Uvas ir att de sistnimnda dirtill i hogre utstrick-
ning har sjukdomar eller funktionsnedsittningar som forsvérar arbete. Kvinnor
som tillhér dessa tvd olika Uvas-grupper — vilket illustreras i personportritten om
Anna och Yasmin — har dels gemensamma behov, dels olika behov av insatser och
stod for att komma i arbete eller studier.

Att kvinnor som har sjukdomar eller funktionsnedsittningar som forsvéirar
arbete 16per hogre risk att vara aterkommande i Uvas visar pd denna grupps
sirskilda sirbarhet. Detta dr unga kvinnor som troligtvis har en svag position pa
arbetsmarknaden med osikra anstillningar och svarigheter att kombinera arbetet
med familj och daligt miende. Det 4r vanligare bland unga kvinnor att fastna
i deltids- eller osakra anstillningar och att limna arbetslivet (MUCEF 2017a).

Att forbittra dessa unga kvinnors méjligheter att fa fast anstillning och stabila
inkomster r viktigt bade for de unga sjilva, men ocksa for deras barn som annars



riskerar att drabbas dubbelt av fordlderns déliga maende och utanférskap. Mot
bakgrund av den ridande konjunkturen kan vi forvinta oss att denna grupp just
nu har svérare att hitta forsorjningsmojligheter och riskerar att istéllet hamna
permanent i Uvas-gruppen.

Men aven de unga som ar tillfalligt i

Uvas kan fa svart att etablera sig pa
arbetsmarknaden

Ungefir hilften av de unga som tillhér Uvas-gruppen borjar arbeta eller studera
inom tvé ar. Unga som ir korttids-Uvas har inte samma problematik och behov
av insatser som de andra Uvas-grupperna. Som illustreras i personportrittet for
Daniel paverkar denna tillfilliga tid i Uvas inte hans framtida méjligheter pa
arbetsmarknaden.

Det dr dock viktigt att poidngtera att bland de unga som varit Uvas ir det bara
var tredje som ir etablerad pa arbetsmarknaden vid 29 ars alder. Det finns dirmed
ocksd korttids-Uvas som har en svag anknytning till arbetsmarknaden. De ingir
inte lingre i gruppen Uvas, men har fortsatt laga och instabila inkomster. Detta
ar i linje med den forskning som visat att arbetsloshet i tidig dlder leder till simre
arbetsmarknadsutfall iven senare i livet (Nordstrom Skans 2004).

Tidiga och forebyggande insatser
nodvandiga fér de som ar Uvas i ung alder

Det finns grupper av unga som har svart att hitta arbete oavsett konjunkturlige.
Unga som inte fullfoljt gymnasieutbildning, unga med utlindsk bakgrund och
unga med funktionsnedsittningar ir grupper som ir sirskilt utsatta i detta
avseende (Engdahl & Forslund 2016). Sadana skillnader finns ocksa i denna
rapport: gapet i andelen som limnar Uvas-gruppen ir storst mellan unga som
har och inte har fullstindig gymnasieutbildning och f6r unga som inte har och
har psykisk ohilsa.

Samtidigt framkommer i denna rapport att unga som limnat Uvas-gruppen
paverkas av konjunkrturliget. Var fjirde person som hamnat i Uvas-gruppen
redan nir de var 16-19 ér och som limnade for arbete eller studier dtervinde
till Uvas-gruppen under lagkonjunkturen 2008 till 2010. Ménga av dem
fortsatte sedan att vara utanfér arbete och studier under hela sitt ungdomsliv.
Dessa personer som hamnar utanfér studier och arbete redan i tidig dlder r fa
till antalet, men ocksa en grupp som ir sirskilt utsatt. Dessutom tenderar unga
personer som hamnar i Uvas i tidig alder att inte fa ta del av lika manga insatser
som unga som ir ildre och ocksi fler till antalet (Temagruppen Unga
i arbetslivet 2011).

I dagsliget nir konjunkeurliget pa kort tid férsimrats, manga unga har
blivit arbetslésa och ungas majligheter att fa en fullstindig gymnasieutbildning
forsvarats ir dessa slutsatser hogst aktuella. Resultaten visar pd vikten av att
forebygga tidiga skolavhopp och behovet av tidiga insatser. Dirtill visar resul-
taten pa behovet av ytterligare insatser for unga i den yngre aldersgruppen nir
konjunkturen forsimrats. Det finns annars en risk for att dessa unga fortsitter
vara i langvarigt utanférskap.
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Metodbilaga




Statistisk metod

I kapitel tvd har andelen unga som ér kvar i Uvas-gruppen beriknats for olika
undergrupper. Skillnader mellan grupper som beskrivs i 16ptext ir statistiske
signifikant skilda pa 95-procentsniva.

I kapitel tre har vi skattat separata linjira regressionsmodeller f6r kvinnor med
utlindsk bakgrund, kvinnor med svensk bakgrund, mén med utlindsk bakgrund
och min med svensk bakgrund. Dirmed liter vi inverkan av samtliga inkluderade
bakgrundsfaktorer (oberoende variabler) variera for de olika grupperna. Dessa mo-
deller skattas for fyra olika utfallsvariabler och miter sannolikheten att vara i en
av de respektive fyra undergrupperna av Uvas. Det som mits dr d4 hur respektive
bakgrundsfaktor péverkar sannolikheten att tillhora en undergrupp av Uvas i
jamforelse med att tillhora ndgon av de andra tre undergrupperna av Uvas.

Vi har valt att anviinda en linjir sannolikhetsmodell da andra icke-linjira mo-
deller inte méjliggdr att ta hansyn till den kommun som personen bor i. Orsaken
dr att det i sidana modeller uppkommer ett problem da alla inkluderade variabler
fullt ut kan prediktera sannolikheten for utfallsvariabeln och detta medfor att ob-
servationer per automatik utesluts. Att inkludera kommun ir viktigt nir inverkan
av att bo i ett omride med socioekonomiska utmaningar studeras. Om kommun-
variabeln utesluts riskerar vi finga att omraden med socioekonomiska utmaningar
i mindre eller strre utstrickning finns i kommuner dir det 4r vanligare att vara
Uvas. Som ett komplement har vi skattat en logtimodell och beriknat oddskvoter
och uteslutit kommunvariabeln (se tabell 5.3). Overlag ir resultaten Gverensstim-
mande mellan denna modell och en linjir regressionsmodell.

I tabellerna i kapitel 3 redovisas riktningen for den samvariation som skattats
i modellerna. Detta grs for de punktskattningar som ir statistiske signifikanta pa
95-procentsniva. I tabell 5.2 redovisas de fullstindiga regressionsresultaten.

De personer som kan féljas i registren minskar éver tid

Bland de som limnar Uvas-gruppen éterfinns ocksa individer som forsvinner ur
SCB:s register pa grund av dodsfall eller for att de flyttar utomlands. Den senare
orsaken ir betydligt vanligare for den dldersgrupp som studeras i rapporten. Per-
soner som forsvinner ur SCB:s register har inte exkluderats eller studerats separat.
Det dr viktigt att beakta att det 4r vanligare att personer med utlindsk bakgrund
forvinner ur registren. Det innebir att vi riskerar att underskatta lingden pa den
tid som denna grupp befinner sig i Uvas-gruppen. Det vill siga att om de funnits
kvar i Sverige 4r det mojligt ate de fortsatt varit i Uvas. Om en flytt utomlands
innebir att personen faktiskt kommer i sysselsittning i ett annat land kan det
dock vara rimligt att inkludera de som flyttar i kategorin som limnar Uvas.



For 16-19-aringar dr det 15560 Uvas ar 2004 och 2014 kan vi fortfarande folja
13990 av dem. Totalt dr det 451 899 individer i den yngre dldersgruppen och
436569 kvarstar dr 2014. Det betyder att cirka 3 procent av personerna forsvin-
ner frén vér data, troligtvis pa grund av dédsfall eller att de flyttar utomlands.
Andelen som forsvinner ur data ar hdgre for de som édr Uvas, 10 procent. Bland
20—24-aringarna 4r det 522 312 individer ar 2004 och 2009 kvarstar 504 565
personer. 58264 personer dr Uvas dr 2004 och vi kan folja 53 642 ill ar 2009.
Det innebir att bortfallet dr 3 procent for dldersgruppen totalt och nigot hogre,
8 procent, i Uvas-gruppen.

Personer forsvinner ocksa ur var data nir de dr 29 ar. Det innebir att de tva
dldersgrupper av unga som vi foljer bestar av firre och firre personer over tid.
Detta paverkar resultaten i figurerna som presenteras i kapitel 2. Utvecklingen 6ver
tid tenderar dock att vara likartad trots att personerna som inkluderas blir yngre.

I véart datamaterial finns individer som ir grinspendlare, det vill siga att ér
folkbokforda i Sverige men arbetar i ett annat land. Vi kan inte identifiera eller
ta hinsyn till dem i vir analys. Uppskattningsvis handlar det om 10000-12000
unga som i statistiken kategoriseras som att de varken arbetar eller studerar. Det 4r
dock troligt att detta frimst ger missvisande resultat vid analyser pé regional niva.
Det bor inte ha stor inverkan p resultat pa riksniva.



Tabell 5.1 Deflnltlon av varlablerl regresswnerna

Beroende var/abel

Beskr/vn/ng

1 om personen kategorlserats som
korttids- Uvas 0 annars

1 om personen kategorlserats som
medellangtlds Uvas 0 annars

1 om personen kategorlserats som

aterkommande Uvas 0 annars

1 om personen kategorlserats som
langtids- Uvas 0 annars

Har ersattnmg for funktlonsnedsattnlng eller
SJukdom

1om personen har psyklsk ohalsa (definition
beskrivs i i kapltel 1 och 3) 0 annars

1 om personen har barn eIIer ersattning for vard
av barn, 0 annars

Bor i omrade med socnoekonomlska utma-
ingar

1 om personen bor i ett LUA-omrade, 0 annars

: Ar i okéind aktivitet

: 1 om personen ari okand akthltet

‘ Kommun

Indlkatorvarlabler for respektlve kommun

Not: Alla oberoende wzrzab[er miits dr 2004




Tabell 5.2 Resultat fran regressioner av hur bakgrundsfaktorer samvarierar
med sannolikheten att vara i de fyra Uvas-grupperna

Kvinnor Min

Utlandsk : Svensk |  Utlandsk : Svensk :

bakgrund | bakgrund | bakgrund | bakgrund :

Korttids-Uvas : :
y -0,0178% ©  0,0079*
er : :
(0,0017) : (0,0014) :

Har ersattning for funktionsnedsattning -0.2631* -0,3590*
ller SJdeOm (0:0140) (0,0078)
-0,1505% = -0,1825%

Har psykisk ohalsa (0.0161) (0,0094)
) 0,0926* | -0,0235
Har barn i g
(0,0168) : (0,0189)

or i omrade med socioekonomiska -0,0339* -0,0900*
tmaningar (00104)  (0,0159)
. -0,1257% | -0,0523*
r i okand aktivitet ( ) ; ( ) ;
0,0085) : 0,0068) :

| Medellangtids-Uvas :
y 0,0090% | -0,0066* :
er i i
(0,0020) : (0,0014) :

Har ersattning for funktionsnedsattning -0.2249* -0.1739*
ller SJukdom (0'01 66) (0,0083)
-0,0485%* | -0,0048 :

Har psykisk ohalsa (0.010) (0.0100)
. 20,0110 | 0,0450*
Har barn i i
(0,0199) : (0,0201) :

or i omrade med socioekonomiska -0,0130 0,0348*
tmaningar (0,0123) (0,0169)
00322% . -0,0080

Ar i okand aktivitet

(00101) . (0,0073)




Man

Svensk Utlandsk Svensk
bakgrund | bakgrund ;| bakgrund :

Utlands
bakgrund :

terkommande Uvas

-0,0054%  -0,0109% |

-0,0088%
Ider : H
(0,0010) (0,0008) :
" Har ersattning for funktionsnedséattning -0,0014 -0,0137*
ller sjukdom (0,0085) : (0,0047) :
0,0108 : 0,0199* :
Har psykisk ohélsa : :
(0,0097) ¢ (0,0056) :
0,0158 0,0183
Har barn : :
(0,0102) i (0,0113) :
or i omrade med socioekonomiska 0,0130* 0,0286*
tmaningar (0,0063) ¢ (0,0095) :
, 0,0018 | 0,0132% :
ri okand aktivitet : :
(0,0052) i (0,0041) :
dngtids-Uvas i
0,0141* : 0,0096* :
Ider : :
(0,0018) : (0,0012)
Har ersattning for funktionsnedsattning 0,4894* 0,5467*
ller sjukdom (00143)  (0,0071)
0,1882% i 0,1674*
Har psykisk ohalsa : d
: (00164) . (0,0085) '
-0,0975% | -0,0398* !
ar barn : :
(00172) ¢ (0,0172) :
or i omrade med socioekonomiska 0,0339* 0,0266
tmaningar (0,0103) : (0,0106) (0,0144) :
A 0,1215% 0,0375* | 0,0917* | 0,0471% :
riokand aktivitet i : : d
(0,0094) : (0,0068) : (0,0087) : (0,0062) :
 Antal observationer 12187 23358 | 11900 24700 |

Not: Tabellen visar resultat frin 16 (fyra utfall for fyra grupper) separata regressioner med en linjir
sannolikhetsmodell. I tabellen redovisas koefficienter (standardfel inom parantes). * indikerar art
estimatet Gr statistiskt signifikant pd 95-provents niva. Utdver de redovisade variablerna ingdr
kontroll for den kommunen individen bor i.



Tabell 5.3 Oddskvoter fran logitmodeller for hur bakgrundsfaktorer
samvarierar med sannolikheten att vara i de fyra Uvas-grupperna

Kvinnor ‘ Maéan
Utlandsk Svensk Utlandsk Svensk
bakgrund bakgrund bakgrund bakgrund

i Korttids-Uvas

Alder

0,9419% |

Har ersattning for funktionsnedsattning
eller sjukdom

0,0070*

Har psykisk ohélsa

0,5319% |

Har barn

05137+ |

i Bor i omréde med socioekonomiska
i utmaningar

0,7575% |

Ar i okand aktivitet

0,3889% |

Medelldngtids-Uvas

- Alder

1,0231% |

Har ersattning for funktionsnedsattning
i eller sjukdom

0,3791% |

Har psykisk ohalsa

0,6726% |

Har barn

13261% |

i Bor i omrade med socioekonomiska
i utmaningar

1,0842 |

Ar i okand aktivitet

1,1553% |

0,8965* |

1,0477% |

0,0128*

0,0148*

02103% |

02136* |

16162% |

0,8038* |

0,8267* |

0,6581% |

0,4858% |

0,8328% |

1,0423%

0,0684% |

0,3157* |

0,4039* |

07781% |

0,9818

0,308

1,2480% |

0,9601

1,1716% |

1,1799% |

09413




Kvinnor Mén

Utléndsk Svensk Utléndsk Svensk
bakgrund ;| bakgrund ;| bakgrund ;| bakgrund :

Aterkommande Uvas

- Alder . 08688%  08498%  09155% | 08539%

Har ersattning for funktionsnedsattning

: : 1,6445% 1 1,7589% | 097851  0,8148%
i eller sjukdom : ; H :

. Har psykisk ohilsa 11257 | 11297 | 11862 1 1,2618%

' Har barn L 3n23% 0 2,0783% 131071 1,3906% |

i Bor i omrade med socioekonomiska

: . 1,1099 : 1,0882 | 117921 1,3550%
: utmaningar : § : §

| Ari okand aktivitet 10006 1 1,5273* . 09614 1,0826 |

Langtids-Uvas

. Alder o 1,0801% 10100 1 10811% . 1,0578%

Har ersattning for funktionsnedsattning 82657+ 8.8181* 0.8239* 131977+

eller sjukdom

. Har psykisk ohélsa © 22861% . 2264%  2,7086% | 26188% |

' Har barn . 08188%  06046*  05502% | 08187

Bor i omrade med socioekonomiska

. 1,1106 1,2740* 1,1942* 1,153
utmaningar

' Ari okand aktivitet | 109880% . 12583%  16196% | 1,3304% |

' Antal observationer 12187 | 23358 11900 24700

Not: Tabellen visar resultat frin 16 (fyra utfall for fyra grupper) separata regressioner av en logitmodell.
1 tabellen redovisas oddskvoter. * indikerar atr estimatet ir statistiskt signifikant pa 95-provents niva.



Idealtypiska personportratt

I rapporten presenteras fem portritt av fiktiva unga som tagits fram utifrin de
statistiska resultaten. Att anvinda idealtyper for att ange typiska fenomen bygger
pd Max Webers metodologiska argument att virlden blir ldttare att frstd utifrin
hypotetiska konstruktioner. Idealtyper ir en renodling av de riskfaktorer som
identifierats och som karaktiriserar varje undergrupp i jimforelse med de andra.
Vanligtvis brukar idealtyperna ligga till analytisk grund for att testa likheter och
avvikelser frin de idealtypiska exemplen gentemot empirin. De idealtypiska fallen
dterfinns dock i regel aldrig i verkligheten (Weber 1977; Gerth & Mills 199;
Eliaeson 1982).

Till skillnad fran den traditionella anvindningen av idealtyper som analytiske
instrument for att placera in empiriska resultat, utformas istillet berdttelserna
om de fem unga fiktiva personerna som inte arbetar eller studerar pé basis av de
empiriska resultat som framkommer i statistiken. Saledes renodlas de empiriska
resultaten som ett pedagogiskt grepp for att littare forsta de olika utmaningar
och riskfaktorer som verkligenhetens unga som inte arbetar eller studerar méter
utifran hur linge de befinner sig i den livssituationen.

Kritik har riktats mot Weber, dd utformningen av idealtyper fokuserar alltfor
mycket pd extrema fenomen. Darmed missar anvindningen av idealtyper hur
olika forklaringsmekanismer tillsammans skapar de empiriska resultaten (Cruz
2017). For att inte simplifiera eller driva de idealtypiska unga till sin spets sa pass
att de brister i sin verklighetsforankring, har dirfor antalet personportritt blivit
fem stycken — en person per underkategori, men dir en underkategori kommer
ha tvé personportritt utifrin resultaten. Detta gors for att inte uteldimna viktiga
forklaringsfaktorer som gér i linje mot att unga i kategorin har olika anledningar
till att befinna sig i varje underkategori som ocksa visar sig i resultaten.
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HOS 0SS VAXER KUNSKAP FRAM

Pa Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor ar un-
gas villkor och civilsamhallets forutsattningar i fokus. Har vaxer
kunskap fram som beslutsfattare anvander nar de prioriterar
insatser for unga och for civilsamhallet. Vi sprider kunskapen i
motet med manniskor, pa saval nationell som europeisk niva.
Vi férdelar ocksa statsbidrag som ger sma och stora organisa-
tioner mojlighet att genomfoéra sin verksamhet. Det ger ocksa
unga mojlighet att arbeta som volontar, studera eller prakti-
sera i ett annat europeiskt land.
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