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Civila samhadllets villkor 2016 med fokus
pa ideella foreningar i utsatta omraden







FOrord

Myndigheten foér ungdoms- och civilsamhillesfra-
gor, MUCEF, arbetar pa flera sitt for att forbattra
kunskapen om det civila samhéllets villkor och dess
relationer till offentliga och privata aktorer. Vara
arliga uppfoljningar av det civila sambhillets
villkor har de senaste fyra aren skett genom enkat-
undersokningar riktade till det civila samhillets
organisationer. Denna typ av uppfdljningar ger en
overgripande och sammanfattande bild av villkoren
for olika organisationer inom det civila samhéllet.
Resultaten bildar dven en utgangspunkt for fortsatta
diskussioner om hur civilsamhéllets villkor kan for-
bittras.

Under varen 2017 har myndigheten undersokt och
jamfort villkoren for ideella foreningar i allménhet
och for ideella foreningar i utsatta omraden i syn-
nerhet. Utéver det har vi jamfort hur villkoren for

Lena Nyberg, generaldirektor,
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor

ideella foreningar har utvecklats &ver tid utifran
vara tidigare mitningar. Ideella foreningar i ut-
satta omraden tillgdngliggor sin verksamhet for en
mangfald av grupper och genomfor en stor miangd
olika aktiviteter. Samtidigt ar deras insatser ofta en-
bart mojliga med hjélp av offentliga medel.

Analysen har genomforts av Julia Grosse pa av-
delningen for utveckling och analys. MUCF vill
tacka deltagarna i var referensgrupp bestdende av
foretradare for Partsgemensamt forum, Statistiska
centralbyran, Behrang Miri, nationell samordnare
Social mobilisering pd ABF och Thsan Kellecioglu,
nationell projektledare pa Réddda Barnen, for deras
vérdefulla kommentarer under planering och rap-
portskrivande. Myndigheten vill &ven tacka Skop
och Statistiska centralbyran som statt for olika delar
av det praktiska genomférandet av enkétstudien.
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Sammanfattning
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Sammanfattning

Foreningar i utsatta omrdden
har generellt samre villkor att
mota behoven

Ideella foreningar i utsatta omraden upplever sina
villkor som sdmre dn foreningar i andra omraden
samtidigt som de utrédttar mycket socialt arbete och
ar medvetna om sin roll som bland annat demokra-
tiskola.

Foreningar i utsatta omraden upplever sig i relativt
hog grad vara beroende av offentliga medel. Dels
utfor de vélfardstjanster pa uppdrag och mot ersatt-
ning av offentliga aktdrer i storre utstrdckning, dels
spelar olika sorters bidrag en storre roll for deras fi-
nansiering in for foreningar i andra omraden. Detta
beroende tycks ocksa paverka deras mojligheter att
fritt uttrycka asikter eller framfora kritik gentemot
offentliga aktorer negativt.

Foreningar i utsatta omraden upplever ocksa sina
ekonomiska villkor som sdmre dn andra féreningar
samtidigt som de menar att lagar och regler oftare
begrénsar deras mojligheter att verka och utvecklas.
Det ar en storre andel foreningar i utsatta omraden
som upplever att lagar och regler har forsdmrats
under de senaste tre aren i relation till deras verk-
samhet.

Bidragsberoendet aterspeglar sig ocksé i att for-
eningar i utsatta omraden i storre utstrackning dn
andra foreningar har kontakt med offentliga aktorer,
sarskilt pa kommunal niva och dé oftast i samband
med bidragsansokan. Det finns dock ingen skillnad
i hur foreningar i olika typer av omraden bedomer
samarbetsklimatet med tjdnsteménnen och dven
beddmningen av tjinstemannens kunskaper om or-
ganisationernas villkor liknar varandra.

Foreningar i utsatta omraden
gor mycket for manga

Foreningar i utsatta omraden genomfér en mingd
verksamhet som kan beskrivas som socialt arbete
samtidigt som de dr battre pa att nd underrepresen-
terade grupper i storre utstrackning dn foreningar i
andra omraden.

Bade ideella foreningar i utsatta omraden och i an-
dra omraden anvénder sig ofta av sina egna lokaler,
men dven kommunala platser dr vanliga. Oftast &r
det personer fran ndromradet som blir medlemmar,
styrelseledamoter, ideellt engagerade, deltagare
och anstillda i bdda typerna av foreningar. Det &r
dock ndgot mindre vanligt med lokala styrelse-
medlemmar i utsatta omraden. Mer dn hilften av
foreningarna har nagon form av formellt krav for
den som vill arbeta ideellt i deras organisation.
Krav pa medlemskap ar vanligast.

Trots att féreningarna bade i utsatta omraden och
i andra omraden i hog grad anser sig vara Oppna
for olika underrepresenterade grupper involveras
dessa grupper i storre utstrdckning av foreningarna
i utsatta omraden. Generellt dr foreningarna dock
daliga pa att vara dppna for och na personer med
funktionsnedséttning.

Sarskilt foreningar i utsatta omraden uppgav i hog
grad att de genomfort socialt inriktade aktiviteter
som att forsdka oka foreningsengagemanget, er-
bjuda dppna métesplatser och att hjdlpa nyanlédnda.
Mun-till-mun-metoden var det vanligaste séttet for
att nd ut med sin verksamhet. Foreningar i utsatta
omraden anvinder sig dessutom i storre utstriack-
ning av andra ideella féreningar for att fa hjalp med
spridning.

Utvecklingen av villkoren for
ideella foreningar over tid

Ideella foreningar har ganska goda forutsittning-
ar utifrdn principerna for politiken for det civila
samhéllet. Dock visar var sammanstillning av in-
dikatorer for ideella foreningar 2012, 2014 och 2016
att det har skett forsamringar i hur relationerna med
offentlig sektor bedoms.

Det é&r relativt ovanligt att ideella foreningar ut-
for tjanster pa uppdrag av och med erséttning fran
det offentliga. Trots att mer dn hélften upplever sig
vara beroende i ndgon grad av offentliga medel for
att genomfora eller utveckla sin verksamhet upple-
ver enbart en liten andel att detta begrédnsar dem i
deras sjélvstandighet och mojligheter att fora fram



sina asikter. Detta stimmer vil med myndighetens
tidigare méatningar.

En stor majoritet upplever att de har goda ekono-
miska forutsédttningar och att lagar och regler inte
begrinsar dem. Aven detta #r i stort sett ett stabilt
monster over tid.

Kommunerna &r fortfarande den frimsta kon-
taktytan med offentlig sektor, men det blir allt
vanligare att ideella féreningar har kontakter med
offentliga aktorer. Allt farre ideella foreningar an-
ser att tjinstemin 1 offentlig sektor bidrar till ett
Oppet samarbetsklimat och en Omsesidig dialog.
Jamfort med tidigare ar gor en allt storre andel for-
eningar en negativ beddmning av de kommunala
tjdnstepersonernas kunskaper.
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Inledning

En politik for det civila
sambhadllet och dess

uppfoljning

Politiken for det civila samhallet (prop. 2009/10:55)
har funnits i sin nuvarande form sedan 2009 och se-
dan 2012 fungerar Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhaéllesfragor, MUCF, som stodmyndighet
till regeringen.

Det &vergripande malet for politikomradet &r att
villkoren for det civila samhillet som en central del
av demokratin ska forbattras i dialog med det civila
sambhdllets organisationer.

Ett led i arbetet med att genomfora politiken for
det civila samhillet ar att pa olika sdtt bygga upp
och verkstilla ett system for regelbunden uppfolj-
ning (prop. 2009/10:55). Kunskapsforsorjningen
sker pé olika sdtt och med hjélp av olika aktorer.
Vid sidan av MUCF:s uppfoljningsuppdrag (reger-
ingsbeslut 2016) har Statistiska centralbyran, SCB,
sedan 2010 i uppdrag att ta fram statistik om det ci-
vila samhallet (regeringsbeslut 2010).

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfra-
gor ska enligt sin instruktion arligen f6lja upp och
redovisa villkoren for det civila samhillet utifran de
sex principerna (SFS 2015:49) i politiken for det ci-
vila samhallet:

* sjalvstandighet och oberoende
* dialog

* kvalitet

* langsiktighet

» Oppenhet och insyn

» mangfald.

Denna uppfoljning sker i form av en representativ
enkétundersokning dar vi fragar olika grupper av
organisationer inom det civila samhéllet om hur de
ser pa sina villkor. Basen bestar av ett antal arligen
aterkommande fragor som dérfor kan betraktas
som indikatorer. En och samma fraga anvéinds for
att ringa in olika principer och omvént foljs varje
princip upp av ett antal fragor.

Sedan 2012 sker uppf6ljningen genom represen-
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tativa enkdtundersokningar som riktas till olika
grupper av organisationer i det civila samhéllet.
Forsta aret fragade vi ideella foreningar for att fa en
forsta overgripande bild (Ungdomsstyrelsen 2013).
Andra aret undersokte vi civilsamhéllesorganisa-
tioner som bedriver nédringsverksamhet. Eftersom
svarsfrekvensen var pafallande 14g kunde vi inte
dra nagra sékra slutsatser i analysen som dverlam-
nades till regeringen. Tredje aret atervinde vi till
de ideella foreningarna, men studerade ocksé reli-
giosa civilsamhillesaktorer bestaende av Svenska
kyrkans organisationer och andra trossamfund
(Myndigheten for ungdoms- och civilsamhélles-
fradgor 2015). Fjarde aret handlade rapporten om
villkoren for organisationer med social inriktning.
Vi jamforde dven hur villkoren skiljde sig at be-
roende pa om organisationerna under 2015 hade
haft verksamhet som riktat sig till asylsdkande el-
ler till nyanlédnda. (Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhéllesfragor 2016e). Denna uppfoljning
kompletterades med en kvalitativ férdjupning av ci-
vilsamhdllets roll i flyktingmottagandet dér vi &ven
gick nidrmare in pa principerna kvalitet och méang-
fald.

I ar handlar uppféljningen av villkoren for det
civila samhillet om ideella foreningar dar vi ater-
vénder till samma typ av population som 2012 och
2014, vilket gor det mojligt att jimfora utvecklingen
av villkoren 6ver tid. Utdver det intresserar vi oss
sarskilt for ideella foreningar i socioekonomiskt ut-
satta omraden.

Civilsamhallets potential att
framja delaktighet och social
sammanhallning

Utredningen Palett for ett stirkt civilsamhille
(SOU 2016:13) patalar kunskapsluckor om vad som
hindrar underrepresenterade grupper fran att delta
i det civila samhéllets organisationer. Ett relaterat
dmne ar bristen pd mangfald i foreningslivet. Ge-
nom att attrahera nya grupper till féreningslivet far
den dven en mer blandad sammansattning.
Generellt tillhor personer som engagerar sig ide-



ellt ofta de som &r etablerade i samhillet pa manga
olika sétt, inte minst genom tillgang till sociala
arenor. De dr ofta mitt 1 livet, forvirvsarbetar, har
ett stort socialt ndtverk och vet hur de kan paverka
(SOU 1993:82). Det har édven talats om det sa kall-
lade kumulativa medborgarskapet (von Essen,
Jegermalm & Svedberg 2015, Svedberg, von Essen
& Jegermalm 2010, Wallman Lundasen & von Es-
sen 2015). Omvint sa kdnnetecknas manniskor som
star utanfor det civila samhillet i stillet av att

* vara yngre

vara lagutbildade
ha utlandsk bakgrund
+ sakna foreningsengagemang i familjen/bland for-

dldrar

bo i hyreslagenhet

bo i storstidder

vara utan hemmaboende barn

inte gora informella insatser

sakna tidigare ideell erfarenhet.

Men trots att vi alltsd vet vad som utmérker per-
soner som inte engagerar sig i det civila samhéllet
(von Essen, Jegermalm & Svedberg 2015) saknar
vi systematiskt inhdmtade kunskaper om vad som
utmérker ideella organisationer i utsatta omraden.
Arets uppfoljningsstudie kan betraktas som ett led
1 detta arbete.

Det dr rimligt att anta att om maénniskor vill
engagera sig ideellt sa gor de det i forsta hand i orga-
nisationer som finns i deras niromrade och de som
annu inte gor det skulle kunna vara mer benédgna
att bli ideellt aktiva eller delta i ndgon verksamhet
i ideella foreningars regi dér de bor. Darfor &r det
intressant att undersoka hur ideella féreningar som
ligger i socioekonomiskt utsatta respektive andra
omraden ser pa sina villkor. Vidare ville vi iden-
tifiera hinder fér ménniskor att delta i det civila
sambhéllet genom specifika fragor kring hur organi-
sationerna verkar i sitt ndromrade.

Sett till bredden av ideella organisationers in-
riktning och verksamhet kan det civila samhéllet
beskrivas som heterogent (jfr Myndigheten for ung-
doms- och civilsamhallesfragor 2014, 2015, 2016e,
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Ungdomsstyrelsen 2013). Sett till vilka som viljer
att engagera sig verkar det ddremot inte finnas sam-
ma méngfald.

Varfor dr det sd viktigt att ménniskor engagerar
sig 1 eller pa andra sitt tar del av det civilsamhallet
har att erbjuda? Utdver att det kan ge ménniskor en
kénsla av mening och sammanhang lyfts &ven civil-
samhéllets roll for dkad integration fram (Forsell
& Ingemarson 2008, Nilsson & Listerborn 2015,
Scaramuzzino 2013). Genom sociala relationer mot-
verkas utanforskap och vinskapsrelationer mellan
personer som ér etablerade i arbets- och samhélls-
livet och de som inte dr det frdmjas, vilket i sin tur
skulle kunna leda till att mindre etablerade personer
lattare far tilltrdde till exempelvis arbetsliv och bo-
stadsmarknad (Agger & Jensen 2015, Granovetter
1973, Putnam 2000).

En annan dimension &r civilsamhaéllets eventu-
ellt demokratiskapande funktion. I propositionen
om politiken for det civila samhillet lyfts det civila
samhallets olika samhallsroller fram, dir en viktig
roll &r den som demokratiskola (prop. 2009/10:55).
Rollen som demokratiskola eller medborgarskola
innebér att det civila samhéllet kan vara en plats
dér ménniskor liar sig och praktiserar demokra-
tiska féardigheter och vérderingar, men dven en
plats som erbjuder offentliga rum och ddrmed kan
6ka medborgarnas handlingsutrymme genom att
bli delaktiga i samhdéllets beslutsfattande (Harding
2012, Putnam, Leonardi & Nanetti 1993, Vogel,
Amna, Munck & Hill 2003).

Ytterligare en funktion som civilsamhéllet kan
tédnkas ha dr att erbjuda gemenskap, antingen som
en huvudsaklig anledning till att médnniskor soker
sig till foreningslivet och andra sociala nétverk el-
ler som en sidofunktion i organisationer med andra
syften. Gemenskapen kan tankas bidra dels till in-
dividernas vélbefinnande, dels till den samhalleliga
sammanhallningen (Harding 2012, Nilsson & Lis-
terborn 2015).

Andra viktiga funktioner som brukar tillskrivas
det civila samhéllet d4r den som rostbarare och opi-
nionsbildare, som utforare eller servicegivare och
som motvikt till staten och niringslivet (Harding
2012).









Undersokningens upplagg
och genomforande

Arets undersokning handlar om

» villkoren for ideella foreningar i socioekonomiskt
utsatta omraden

« utvecklingen av villkoren for ideella foreningar i
Sverige over tid, ndrmare bestdmt 2012, 2014 och
2016.

Vidare kan denna studie ses som ett led i att férsoka
kartlagga hur foreningslivet verkar lokalt och vilka
hinder det kan finnas for méanniskor att engagera

sig.
Urval och svarsfrekvens

Undersokningen baserar sig pa enkiter som har
skickats till tva olika grupper av ideella féreningar
som varit ekonomiskt aktiva 2015, varav den ena ar
en totalpopulation och den andra ett stickprov. Den
forsta gruppen bestar av samtliga ideella féreningar
vars adress varit registrerad i de valdistrikt som de-
finierats som utsatta.

For att betraktas som utsatt skulle ett valdistrikt
uppfylla foljande tva kriterier':

* Andelen forvarvsarbetande var ldgre dn 60 pro-
cent?,

» Andelen avgangna fran arskurs 9 med fullstandi-
ga betyg® eller andelen rostberéttigade som valde
att rosta i det senaste kommunalvalet?, var lagre
@n 70 procent.

Efter att sorterat bort uttalade studentomréden
aterstod 263 valdistrikt®. I dessa fanns det 810 orga-
nisationer®.

Den andra gruppen bestar av ett obundet slump-
massigt urval om 1 190 ideella foreningar’ fran
Foretagsregistret. Det visade sig att 42 organisatio-
ner ingdr i bdda grupperna.

Studien genomfordes fran vecka 2 till och med-
vecka 12 ar 2017 genom en postenkit (bilaga 1)%.
Undersokningsforetaget Skop har stétt for det prak-
tiska genomforandet pa uppdrag av MUCF. Enkiten
besvarades av 53 procent bland foreningarna fran
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det generella urvalet och 49 procent bland forening-
arna i de socialt utsatta omradena (tabell 1.1).

Benamningar

Vi skiljer analytiskt mellan ideella fGreningar
i utsatta omraden och foreningar i andra omra-
den. Saledes talar vi om (F)oreningar i (U)tsatta
(O)mraden, forkortat FUO, och (F)oreningar i
(A)ndra (O)mraden, forkortat FAO, i tabeller och
figurer. Detta behover dock inte betyda att orga-
nisationer som klassats som FAO ligger i sérskilt
resursstarka omraden, utan enbart att de inte ligger
i nagot av de valdistrikt som klassats som socioeko-
nomiskt utsatta enligt definitionen ovan. I kapitel 2,
3 och 4 avser vi med termen ideella organisationer,
civilsamhéllesaktorer och ideella aktdrer var under-
sokta population ideella féreningar.

Analysens genomforande
och upplagg

Kapitel 2 handlar om villkoren for ideella foren-
ingar som ligger i socioekonomiskt utsatta omraden
jamfort med villkoren for ideella foreningar som
inte ligger i sadana omraden.

Kapitel 3 fordjupar hur de ideella foreningarna i
socioekonomiskt utsatta och i andra omraden arbe-
tar i lokalsamhallet, vilka aktiviteter de gor, vilka
grupper som ar delaktiga i deras verksamhet och
hur de nér ut med att de finns. Detta kapitel redogdr
ocksa for svaren pa en rad dppna fragor som tema-
tiserats for att ge en djupare inblick i foreningarnas
resonemang.

I kapitel 4 beskriver vi de generella villkoren for
ideella foreningar och hur utvecklingen &ver tid
har sett ut. Vi jaimfor svaren fran ideella foreningar
2016 med svaren fran ideella foreningar 2014° och
2012. Eftersom det ror sig om en tvérsnittsunder-
sokning dr det alltsa inte samma organisationer som
svarat, men urvalet baserar sig pa samma kriterier.

Kapitel 2 och 4 innehéller alltsa vara indikatorer.
Med indikatorer menar vi hér de arligen aterkom-
mande enkitfragorna som ocksa kan kopplas till



principerna inom politikomrddet. Indikatorerna
sammanstills i bilaga 2. I bilagan redovisas ocksa
vilka indikatorer som vi i analysen har kopplat till
respektive princip.

Alla organisationer har inte svarat pa vara struk-
turerade fragor, vilket innebdr en osékerhet nér vi
sedan tolkar svaren. For att sdkerstdlla att resulta-
ten i studien inte paverkas av alltfor stora avvikelser
mellan de foreningar som deltagit i undersokning-
en och de som avstatt har vi viktat uppgifterna for
stickprovet. Underlag for viktningen har varit orga-
nisationernas storlek i termer av antal anstillda och
typ av kommun déir organisationen &r registrerad.

Nar vi undersoker skillnader mellan olika grupper
har vi genomgaende i rapporten signifikanstestat de
skillnader vi funnit genom att berdkna konfidens-
intervall pa 90 procents sikerhetsniva. Principen &r
att konfidensintervallen for de olika virdena inte far
6verlappa varandra for att vi ska kunna konstatera
att det finns sdkerstéllda skillnader. Vi kan alltsa
med 90 procents sdkerhet utesluta att identifierade
skillnader beror pa slumpen. Omviént innebér det
att det kan finnas faktiska skillnader mellan olika
grupper av svarande organisationer, men att vi inte
har tillrackligt manga svar for att kunna sékerstilla

dessa statistiskt.

I texten kommenterar vi uteslutande skillnader
som dr statistiskt sékerstéllda pd det sdtt vi nyss
beskrivit. Eftersom véra tidigare studier visat att
organisationers storlek och geografiska hemvist
kan paverka hur de upplever sina villkor, har vi dven
brutit ned resultaten for att se om organisationernas
svar skiljer sig at utifran:

+ antal anstéllda (tre kategorier)
+ antal medlemmar (tre kategorier)!!
* organisationens sidteskommun (fyra kategorier)'2.

Dessa bakgrundsanalyser géller gruppen ide-
ella foreningar 2012, 2014 och 2016. Resultaten
redovisas enbart i texten och endast om det finns
signifikanta skillnader.

Den del som giller jamforelser 6ver tid redovisar
av naturliga skl enbart svaren pa de fragor som
varit ofordndrade eller ndstan oftrdndrade. Hur
ideella foreningar generellt har svarat pa de fragor
som funnits med i arets omgang for forsta gangen
redovisar vi 1 kapitel 2 och 3 som en separat kate-
gori. Detta dr alltsd samma urval vars svar pd andra
frégor redovisas i kapitel 4.

Tabell 1.1 Enkdtundersokningen Civila samhallets villkor 2016, urval och svarsfrekven-

ser. Antal och procent

Svars- Svars-
Population Brutto Svarande frekvens frekvens
(totalt) (urval) Netto (antal) (brutto) % @ (netto)%
Ideella foreningar som
gar att koppla till ett 24 288 1188 1127 626 53 56
valdistrikt
Ideella foreningar i 810 810 704 348 43 49
utsatta omraden
Ideella foreningar
som finns med i bada -42 -42 -37 -19
grupperna
N 25 056 1956 1794 955 49 53
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Overtdckningen best8r frémst av organisationer som var registrerade med en inaktuell adress eller
var vilande.
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Villkor for ideella foreningar
i utsatta omraden

I denna del av rapporten jimfor vi villkoren for
ideella foreningar i1 socioekonomiskt utsatta om-
raden med dem for ideella foreningar som ligger
i andra omraden. Vi borjar med att ge en vergri-
pande beskrivning utifran deras storlek i termer av
antal anstidllda och medlemmar, verksamhetsniva
och verksambhetsinriktning. Eftersom vissa fragor
stéllts for forsta gangen i den aktuella métningen
redovisar vi dven uppgiften for ideella féreningar
generellt 2016. Eftersom andelen ideella féreningar
som ligger i utsatta omraden ar mycket liten (se ka-
pitel 1) liknar dessa resultat uppgiften for ideella
foreningar i icke-utsatta omraden.

Storlek, medlemskap och
organisering

Uppgifterna om antal anstdllda dr hdmtade fran
foretagsregistret. Som tabell 2.1 visar dr det betyd-
ligt vanligare bland foreningar i utsatta omraden
att ha anstillda, 65 procent hade minst en anstélld,
medan enbart 46 procent av foreningarna i ovriga
omraden hade avlonad personal®. Att en relativt
stor andel foreningar i utsatta omraden har mellan
en och fem anstillda skulle kunna vara ett tecken
pa att de dr benédgna att anstélla personer for lang-
den av ett visst projekt som finansierats med hjilp

Tabell 2.1 Antal anstdllda, 2016. Procent

av bidrag". Mot bakgrund av att féreningarna i ut-
satta omraden ldngre fram i rapporten uppger att
de har sdmre ekonomiska forutséttningar skulle en
mdjlig tolkning &ven kunna vara att flera medarbe-
tare delar pa en heltidsanstéllning och att de arbetar
med tidsbegriansade projektanstéllningar (jfr Kings
2011, Unionen 2016).

Likval &r de flesta foreningarna relativt sma anda
sett till antalet anstédllda da enbart en femtedel har
fler &n fem anstéllda®.

Av de ideella foreningarna i utsatta omraden
uppgav tvé tredjedelar att de organiserar enskilda
individer, medan 13 procent dr rena paraplyorgani-
sationer och ytterligare 20 procent organiserar bade
enskilda och andra organisationer (tabell 2.2).

Foreningarna i icke-utsatta omraden organiserar
nagot oftare enbart individer, ndmligen tre fjardede-
lar. Hér ar andelen som organiserar bade enskilda
och andra organisationer nagot ldgre. Dessa skillna-
der dr dock inte signifikanta.

Ser vi till féreningarnas storlek ser vi att cirka fyra
av tio har upp till 100 respektive mellan 101 och
500 medlemmar (tabell 2.3). Enbart en dryg fem-
tedel har fler 4n 500 medlemmar. Detta géller for
gruppen ideella foreningar generellt, oavsett om de
ligger i utsatta eller i andra omraden.

FUO FAO
Inga anstallda 35 55)
1-5 anstallda 46 32
Fler &n 5 anstallda 19 14
N 348 607
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
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Tabell 2.2 Typ av medlemskap, 2016. Procent

FUO FAO
Enskilda individer 67 75
Organisationer 13 11
° S
gf;aen?:astli(g::rlndIVIder och 20 13
N 337 595
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Tabell 2.3 Antal medlemmar, 2016. Procent

FUO FAO
1-100 38 38
101-500 39 39
Fler &n 500 23 22
N 283 510
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Foreningarnas syften

Som vi vet fran tidigare undersokningar har ideella
foreningar en méngd olika syften dar att frimja so-
ciala relationer mellan mdnniskor och att forbdttra
livsvillkoren for de egna medlemmarna tillhor de
vanligaste (Myndigheten fér ungdoms- och civil-
samhillesfragor 2015, 2016e, Ungdomsstyrelsen
2013). Sedan 2014 fragar vi dven om organisationer
tar ett socialt eller miljomdssigt ansvar och om de
verkar for jamstdlldhet mellan kvinnor och mdn i
samhdillet, vilket ocksa tycks vara vanliga omraden.

De minst vanliga syftena har att goéra med wuzo-
vandet av religion eller livsaskddning eller med att
verka for medlemmarnas eller dgarnas ekonomiska
intresse.

Tittar vi ndrmare pa olika typer av organisatio-
ner visar det sig att en storre andel av de foreningar
som finns i utsatta omraden, &n av de foreningar
som dr registrerade i andra omraden, genomgaen-
de menar att de flesta av de syften vi ridknar upp
stimmer ganska bra eller mycket bra. Detta é&r
sdrskilt utmérkande nér det giller sociala syften
som att underlitta mdnniskors etablering pa ar-
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betsmarknaden och att forbdttra livsvillkoren for
asylsékande eller nyanldnda.

En mgjlig tolkning skulle kunna vara att dessa
organisationer har grundats for att gora ndgot &t
de problem som finns i deras niromrade som ar-
betsloshet och brist pa integration. De lever néra
individerna som bor didr och specialiserar sig pa
aktiviteter som kan beskrivas som socialt arbete,
vilket vi &ven kommer att se senare i kapitel 3 i den-
na rapport. Omvént skulle foreningar i icke-utsatta
omraden snarare kunna vara mer specialiserade pa
ett eller ett fatal verksamhetsomraden.

Att frdmja sociala relationer tillhoér vid sidan om
att underldtta eller mdjliggora utovandet av ett
fritidsintresse eller en hobby och att verka for eko-
nomiska intressen de fa syften dar foreningarna
inte skiljer sig utifran vilken typ av omrade de lig-
ger i (figur 2.1).

I &rets undersdkning introducerade vi dven en fré-
ga om i vilken utstrackning organisationerna sjilva
upplever sig fylla olika funktioner som brukar han-
foras till civilsamhéllet.

Resultaten visar att den mest typiska rollen bland
de ideella foreningarna &r den som arena for ge-



Att framja sociala relationer
mellan manniskor

Att bedriva en verksamhet som tar
ett socialt eller miljomassigt ansvar

Att forbattra livsvillkoren
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 2.1 Andel foreningar som uppger att dessa syften stammer ganska eller mycket
bra som beskrivning av organisationernas syfte, 2016. Procent.

menskap, vilket vi alltsa kdnner igen fran fragan om
foreningarnas grundldggande syften (figur 2.2).

For samtliga roller uppgav ideella foreningar i
utsatta omraden att de stimmer med vad deras
forening fyller for funktion i signifikant storre ut-
strickning &n vad fOreningar i andra omraden
gjorde. Storst skillnad ser vi i fragan om demokra-
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tiskola som ndrmare sex av tio féreningar i utsatta
omraden tycker att de dr, medan enbart 45 procent
av de ovriga foreningarna har en sddan sjalvforsta-
else. Med tanke pé att valdeltagandet i de utsatta
omradena &r ldgre &n i andra omraden skulle det
kunna tolkas som att foreningarna identifierat ett
behov av att verka som demokratiskola som de tar pa



Arena for gemenskap

Demokratiskola

Rostbarare/opinionsbildare

Servicegivare/utforare

FUO

20
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. Ideella féreningar generellt

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enk&tundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Ideella féreningar generellt avser samma grupp respondenter som i kapitel 4.

Figur 2.2 Ideella foreningars roller, 2016. Procent.

allvar och forsoker leva upp till. En annan tolkning
skulle kunna vara att begreppet demokratiskola bli-
vit mer kdnt och déarfor forekommer oftare i interna
diskussioner i féreningar beldgna i utsatta omraden
samtidigt som det skulle kunna finnas en medve-
tenhet om att det &r ett uttryck som fungerar vél i
relation till framfor allt offentlig sektor for att fa
uppmarksamhet och medel for sin verksambhet.
Svaren visar ocksa att det ar en storre andel orga-
nisationer som séger sig ha en rostbararfunktion dn
den som séger sig vara servicegivare eller utforare.
Eftersom vi vet sedan tidigare att en och samma
organisation kan ha flera olika roller har fragan
konstruerats sa att foreningarna inte behovde vilja
mellan olika typer av roller, utan i stdllet kunde ange
i vilken utstriackning de menar att olika rollpastaen-
den stimmer in pad dem. And4 har vi tittat pa hur
dessa olika dimensioner forhaller sig till varandra.
Har kan vi notera att 63 procent av foreningarna i
utsatta omraden som anser att de &r servicegivare
eller utforare ocksa betraktar sig sjdlva som rostba-
rare eller opinionsbarare. Pa motsvarande sétt anser
hela 73 procent av foreningarna i andra omraden
som har en servicefunktion att de &ven &r rostbarare
(inte redovisat hér). Sedan far vi komma ihag att vi
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miter just foreningarnas sjalvbild och inte jamfor
deras faktiska aktiviteter som passar in i beskriv-
ningen som antingen rdstbarare eller utforare.

Ekonomiska forutsattningar,
sjalvstandighet och
oberoende

Detta avsnitt handlar om hur féreningarna uppfat-
tar sina ekonomiska villkor tillsammans med fragor
som ror deras sjdlvstdndighet och oberoende gent-
emot offentliga aktorer.

Verksamhetsbidrag bland de
viktigaste inkomstkallorna for
foreningar i utsatta omraden
Vi bad foreningarna att forsoka uppskatta vilka
inkomstkéllor som dr de tre mest betydelsefulla
for organisationen. For ideella foreningar generellt
tillhor bidrag for verksamheten fran kommun, stat
eller region/landsting, medlemsavgifter och ovrig
forséljning av varor och tjanster till de tre storsta in-
komstkéllorna (figur 2.3 och 2.4).
Likvil ser vi skillnader mellan foreningar pa olika
stédllen. Bland de foreningar som finns i utsatta om-
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 2.3 Inkomstkallor for ideella féreningar i utsatta omrdden, 2016. Procent.
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enk&tundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 2.4 Inkomstkallor for ideella foreningar i icke-utsatta omrdden, 2016. Procent.
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raden uppgav en tredjedel att verksamhetsbidrag ar
deras storsta inkomstkélla medan det enbart ar var
femte forening i andra omradden som uppgav att
detta tillhorde deras enskilt storsta inkomstkélla.
Forhallandet dr det motsatta for medlemsavgifter
som 20 procent av féreningarna i utsatta omraden
och 29 procent av foreningarna i dvriga omraden
har som sin storsta inkomstkélla.

Att medlemsavgifter spelar en mindre roll i utsatta
omraden skulle kunna hidnga samman med att en
del foreningar véljer att inte ta ut eller ha mycket
laga medlemsavgifter for att gora det lattare for
ménniskor med begransad ekonomi, till exempel
unga, att bli medlemmar.

En mojlig forklaring till att olika former av bidrag
spelar en underordnad roll for foreningar i icke-
utsatta omraden skulle kunna vara att det generellt
ar svarare att i offentliga medel for primérpreven-
tiva insatser jamfort med att fd medel for riktade
insatser mot malgrupper som har uttalade problem.
Foreningar i mer priviligierade omraden &r vidare
antagligen mer bendgna att soka bidrag till verksam-
het som syftar till goda livsvillkor for olika grupper

generellt &n att de motverkar konkreta problem nér
de vél uppstatt som daliga skolresultat, arbetsloshet,
bristande sprakkunskaper eller brottslighet.

Posten annan inkomstkalla skiljer sig ocksa pa sa
sdtt att sddana finansieringsmojligheter &r relativt
vanliga for foreningarna i icke-utsatta omraden,
medan det inte verkar ha samma betydelse for for-
eningar i utsatta omraden.

Av fritextsvaren framgéir att sddana alterna-
tiva inkomstkéllor kan handla om olika sorters
avgifter for verksamhet eller tjénster som deltagar-,
tranings-, kurs- eller prenumerationsavgifter. Men
dven hyresintdkter och anstéllningssubventioner
som lonebidrag finns i denna kategori.

Resultaten visar ocksé att bidrag fran ndgon av
EU:s fonder eller annat EU-organ, till exempel
genom program som EU for medborgarna eller
fran Europeiska socialfonden, inte &r ndgot som ut-
nyttjas sdrskilt mycket. Detta skulle kunna hénga
samman med att foreningarna inte kdnner till dem
eller att de uppfattas som svéra att soka i bemarkel-
sen att de stéller relativt hoga administrativa krav.

Trots att vi vet att en del foreningar i utsatta om-

Tabell 2.4. Om verksamhet bedrivits pd uppdrag av offentliga aktorer pa statlig, regio-

nal och kommunal niv4, 2016. Procent

Uppdragsgivare FUO FAO
Ingen del N En dver- Ingen del . En dver-
alls/en Ungefar . alls/en Ungefar -
. N vagande N . N vagande N
mindre halften mindre halften
del/hela del/hela
del del
Kommunal nivad
(t.ex. kommunal for- 81 7 12 337 88 4 8 590
valtning eller namnd)
Regional niva
(t.ex. regioner, 93 3 4 329 9% 1 3 579
landsting och kom-
munférbund)
Statlig niva
(t.ex. nationella 85 5 10 333 92 3 5 580
myndigheter)
N&gon del p& upp-
drag pa minst en av 46 327 35 573
nivéerna

samheten.

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var ingen del alls, en mindre del, ungefér hélften, en évervdgande del och hela verk-
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raden riktar sig till malgrupper fran ett visst land '¢
eller en sérskild etnisk eller religios identitet 7 upp-
gav inga foreningar i utsatta omraden att inkomst
fran finansidrer utomlands ingick bland deras tre
storsta inkomstkéllor. Att dessa organisationer &r
starkt inbdddade i den nationella kontexten och
att dven deras internationella kontakter generellt
ar begrdnsade bekriftas dock i tidigare forskning
(Scaramuzzino 2012). En mojlig forklaring, utéver
att detta inte verkar vara en viktig post bland fi-
nansieringskallorna, skulle kunna vara att sadana
medel kommer i form av transfereringar frén para-
plyorganisationer utomlands och dérfor inte syns i
kategorin utlindska finansidrer.

For att ndrmare belysa betydelsen av offentliga
medel for olika typer av foreningar har vi slagit
samman olika inkomstkallor fran offentlig sektor:
dels samtliga typer av bidrag, dels alla typer av er-
sattningar for utforda uppdrag. Resultaten visar att
foreningar i utsatta omraden i storre utstrickning

Inte alls beroende

an andra foreningar uppgav att de har savél bidrag
som medel fran offentlig sektor generellt som sin
storsta eller nést storsta inkomstkélla (staplarna
langs ned i figur 2.3 och figur 2.4).

Diremot verkar ersdttning for verksamhet pa
uppdrag av det offentliga spela en underordnad
roll. Dérfor dr det intressant att &ven titta pa om
foreningarna faktiskt har bedrivit verksamhet pa
uppdrag av offentlig sektor.

Vanligare med uppdrag av
kommuner i utsatta omraden
Tabell 2.4 visar pa en del skillnader beroende pa
om organisationen finns i ett utsatt omrade eller
inte och vilken typ av uppdragsgivare det ror sig
om. Generellt &r det vanligare bland organisatio-
ner i utsatta omraden att ha bedrivit verksamhet pa
uppdrag av offentliga aktorer oavsett niva 2016 dn

bland foreningar i andra omraden.
Kommunerna verkar i hdgre grad har gett uppdrag

Beroende i mycket stor utstrackning

FAO

50 60 70 80 90 100

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfrégors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstrdckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrdackning

och i mycket stor utstrdckning.

Indikator 1. Beroende av offentliga medel for att kunna bedriva sin kdrnverksamhet,

2016. Procent.
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstréckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrdckning

och i mycket stor utstrdckning.

Indikator 1. Beroende av offentliga medel for att kunna bedriva sin kdrnverksamhet,

2016. Procent.



till ideella foreningar i utsatta omrdden. En signi-
fikant storre andel foreningar i utsatta omraden
uppgav att de bedrivit ungefar hilften eller mer av
sin verksamhet pa uppdrag av en kommun 4n foren-
ingar i andra omraden (19 mot 12 procent).

Utover det tycks det ha varit ndgot vanligare med
verksamhet pa uppdrag av staten bland foreningar-
na i utsatta omraden &n bland dem i andra omraden.
Var tionde bland de foérra mot var tjugonde bland de
senare uppgav att de genomfort en dverviagande del
av eller hela verksamheten pa uppdrag av staten.

Aven om det alltsa férekommer en del verksamhet
pa uppdrag av det offentliga kan det inte beskrivas
som nagot utmérkande drag for de ideella foren-
ingarna. Tillsammans med vad vi sett i frdgan om
inkomstkallor bekréftar detta en bild av att ideella
foreningar, oavsett vilka omraden de ligger i, inte i
forsta hand har rollen som utforare av den typen av
viélfardstjédnster som offentlig sektor har ansvar for.

Stort beroende av offentliga medel

bland féreningar i utsatta omraden

I vilken grad innebdr da offentlig finansiering att
foreningarna &r beroende av sddana medel? Resul-
taten visar att cirka tva tredjedelar av foreningarna
i utsatta omraden anser att de dr beroende av of-
fentliga medel for att bedriva sin kdrnverksamhet,
medan enbart drygt hélften av de andra foreningar-
na upplever det sé (indikator 1). Andra signifikanta
skillnader vi ser &r att det bara ar 19 procent bland
foreningarna i utsatta omraden som sdger sig
inte alls vara beroende av offentliga medel for sin
kirnverksamhet, ndgot som 30 procent bland féren-
ingarna i andra omraden anser sig vara.

Inte alls begrénsad

FUO

FAO

Det utbredda beroendet av offentliga medel ar
annu mer uttalat nir fragan géller foreningarnas
mdjligheter att utveckla sin verksamhet (indikator
2). Har &r det 70 procent av foreningarna i utsatta
omréaden som svarar att de dr beroende av offentlig
finansiering i ganska eller mycket stor utstrickning,
vilket kan jimforas med 55 procent som svarar sa
bland foreningarna i andra omraden.

Trots att vi redan i vara tidigare studier (Myndig-
heten for ungdoms- och civilsamhallesfragor 2015,
2016e, Ungdomsstyrelsen 2013) sett att beroendet
generellt dr storre i relation till verksamhetsutveck-
lingen, upp till cirka hélften av de ideella aktorerna
brukar svara sa, kan dessa siffror inte riktigt méta sig
med vad vi nu ser for féreningarna i utsatta omraden.

Fler i utsatta omraden kdnner sig
begriansade av offentliga uppdrag
For att fa en uppfattning om erséttning for uppdrag
fran offentlig sektor paverkar organisationernas
sjalvstandighet fradgade vi dem som bedrivit verk-
samhet pa uppdrag av offentlig sektor i vilken
utstrdckning de upplevt att detta hindrat dem fran

att fritt uttrycka sina asikter eller framfora kritik.

Resultaten visar att de allra flesta, 71 procent av
organisationerna i utsatta omraden och 87 procent
av foreningarna i dvriga omraden, enbart i ganska
liten utstrackning eller inte alls upplever sadana
begransningar av sin sjélvstandighet (indikator 3).
Likval finns det skillnader mellan dessa grupper
dar en betydligt storre andel féreningar i icke-utsat-
ta omraden uppgav att de inte alls upplevt sddana
begrinsningar dn foreningar i utsatta omraden (68
mot 54 procent).

Begransning i mycket stor utstrackning
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfrégors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstréckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrédckning, i
mycket stor utstrédckning och vi har inte haft n8got s8dant uppdrag under 8ret (den sistndmnda redovisas inte i figuren).

Indikator 3. Begransning av sjdlvstandighet och oberoende pa grund av att delar av
verksamheten bedrivits pa offentligt uppdrag under det senaste aret, 2016. Procent..
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Bilden av att en relativt stor andel civilsamhélles-
organisationer inte upplever sig begriansade i sin
sjdlvstandighet, trots att ménga upplever ett finan-
siellt beroende av det offentliga som vi sett i vara
tidigare uppfoljningar, bekréftas har. Jaimfort med
ideella organisationer med social inriktning fram-
star upplevelsen av oberoende i rostfunktionen som
battre bland ideella foreningar generellt oavsett typ
av omrade (jfr Myndigheten f6r ungdoms- och ci-
vilsamhallesfragor 2016e).

For att fordjupa analysen har vi satt indikator 1
och 3 i relation till varandra. Dér visar det sig att 34
procent bland de foreningar som ligger i utsatta om-
raden och som uppgav sig vara ganska eller mycket
beroende av offentliga medel for att bedriva kérn-
verksamhet dven upplever att detta samarbete har
begransat deras sjalvstindighet i viss, ganska eller
mycket stor utstrackning. Detta kan jamforas med
18 procent bland foreningarna i andra omraden.

Bilden bekréftas om vi i stéllet relaterar svaren
till organisationernas huvudsakliga inkomstkélla:
Av de foreningar i utsatta omrdden som angett att
de haft offentliga medel som sin storsta eller nést
storsta inkomstkélla upplever 33 procent att detta
samarbete har begrinsat deras sjilvstdndighet i
viss, ganska eller mycket stor utstrackning. Sddana
begriansningar har ddremot enbart 15 procent av
foreningarna i de andra omradena upplevt, trots att
de haft offentliga medel bland sina tva viktigaste in-
komstkdllor.

Diremot verkar det inte spela nagon roll huruvida
organisationer har verksamhets- eller organisations-
bidrag respektive projektbidrag som sin stdrsta eller
nést storsta inkomstkalla (inte redovisat hér). Sam-

Stammer mycket daligt

FUO

FAO

mantaget visar alltsd resultaten att mottagandet av
offentliga medel i viss méan paverkar de ideella for-
eningarna i utsatta omréden negativt nér det géller
deras mojligheter att utéva sin roll som rostbarare
eller opinionsbildare.

Battre ekonomiska forutsattningar
bland foreningar i icke-utsatta
omraden
Fokuserar vi pd organisationernas ekonomiska
forutsattningar oavsett uppdragsgivare eller in-
komstkalla ser vi att de flesta uppgav att de haft
goda ekonomiska forutsittningar att genomfora sin
karnverksamhet (indikator 4). Men vi ser ocksa att
foreningarna bedoémer sina villkor olika beroende
pé var de har sin adress. Av foreningarna i icke-
utsatta omraden svarade hela 40 procent att de
haft mycket goda ekonomiska forutséttningar for
att genomfora sin kdrnverksamhet, medan enbart
26 procent av foreningarna i utsatta omraden upp-
gav det. Omviént ar det var femte forening i utsatta
omraden som inte anser att de haft tillrackligt bra
ckonomiska forutséttningar, vilket dr dubbelt sa
stor andel som bland organisationerna i dvriga om-

raden.

Dessutom undrade vi i vilken utstrackning orga-
nisationerna upplever att de har haft ekonomiska
forutséttningar for att utveckla sin verksamhet un-
der det gangna éaret. Resultatet visar en liknande
bild som i foregadende fraga, men med skillnaden
att andelen som sa sig ha ganska goda eller mycket
goda forutsdttningar ar betydligt mindre dn nér det
géllde kdrnverksamheten (indikator 5). Har skil-
jer sig svaren ocksa pé sa sétt att en mindre andel

Stammer mycket bra
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stimmer mycket d8ligt, stimmer ganska d8ligt, stimmer varken bra eller d8ligt,

stdmmer ganska bra och stédmmer mycket bra.

Indikator 4. Har under det senaste aret haft ekonomiska férutsattningar att genomfora

sin karnverksamhet, 2016. Procent.



Stammer inte alls Stammer mycket bra
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stammer mycket d8ligt, stimmer ganska dligt, stimmer varken bra eller d8ligt,
stdmmer ganska bra och stammer mycket bra.

Indikator 5. Har under det senaste dret haft ekonomiska forutsattningar att utveckla
verksamheten pé& det satt organisationerna 6nskat, 2016. Procent.

Férsémrats mycket Varit oféréandrade Foérbattrats mycket
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var férsémrats mycket, férsdmrats n8got, varit oféréndrad/e, férbéttrats ndgot och
férbattrats mycket.

Indikator 6. Férandringar under de tre senaste dren i de ekonomiska forutsattningarna
att bedriva verksamhet, 2016. Procent.

Daliga villkor (3-7) Bra villkor (11-15)

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Indikatorn &r ett index av indikatorerna 4, 5 och 6.

Indikator 7. Sammanvagd bild av ekonomiska forutsattningar, 2016. Procent.
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foreningar i utsatta omraden menade att de haft
mycket goda ekonomiska forutséttningar och en
storre andel som sa sig haft mycket déliga forutsétt-
ningar for sin verksamhetsutveckling jamfort med
foreningar i andra omraden.

I ytterligare en fraga pé temat ville vi veta mer om
hur foreningarna upplevt eventuella férandringar i
sina ekonomiska villkor att bedriva sin verksamhet.
Enkétsvaren visar att drygt 30 procent av organisa-
tionerna upplever att deras villkor forbattrats under
de senaste tre aren (indikator 6). Vi ser skillnader
i svaren for foreningar som ligger i olika typer av
omraden nédr det géller andelen som svarat att for-
utsdttningarna varit oférandrade. En storre andel
foreningar i icke-utsatta omraden svarar sé (38 mot
30 procent). En annan signifikant skillnad bestér i
att en storre andel foreningar i utsatta omraden an-
ser att deras ekonomiska villkor férsdmrats mycket,
jamfort med foreningar i andra omraden (13 mot 7
procent).

En sammanslagning av de tre matten kring ekono-
miska villkor'® till ett enda index visar att 47 procent
av foreningarna i utsatta omraden och 57 procent av
foreningarna pa andra stéllen sdg positivt pa sina
ekonomiska villkor, medan 25 respektive 16 pro-
cent hade en mer negativ uppfattning (indikator 7).
Béda dessa skillnader var statistiskt signifikanta.

Sammantaget verkar alltsd en storre andel for-
eningar i utsatta omraden uppleva sin ekonomiska
situation som utmanande &n vad som &r fallet for
foreningar pd andra stéllen, d&ven om de positiva
omddmena generellt dvervéger.

Stammer mycket daligt

FUO

FAO

Lagar och regler

Inte bara ekonomin har stor paverkan pd organisa-
tionernas mdjlighet att bedriva verksambhet, utan det
har dven lagar och regler, varfér motsvarande fragor
stdlldes kring detta.

Lagar och regler underladttar oftare

an att de forsvarar
Forst ville vi veta om och i vilken utstrdckning orga-
nisationerna upplevde att lagar och regler forsvarar
deras mojlighet att bedriva sin kdrnverksamhet.
Resultaten visar att det finns en stor variation i hur
foreningarna bedémer denna fraga (indikator 8).
Over hiilften instimde inte alls eller mycket litet i
att lagar och regler begrénsar deras mojligheter att
genomfora sin kdrnverksamhet. Dock upplevde en
storre andel foreningar i utsatta omraden att lag-
stiftning och regelverk begrinsar dem mycket dn
vad foreningar i andra omraden upplever. Omvént
ar det en betydligt storre andel foreningar i andra
omraden som anser att lagar och regler hindrar dem
mycket litet eller inte alls i genomforandet av sin
kirnverksamhet, jaimfort med foreningar i utsatta
omraden.

For fragan om organisationernas mojligheter till
verksamhetsutveckling far vi en mycket snarlik bild
dér en storre andel foreningar i utsatta omraden me-
nar att de har begrénsats mycket av lagar och regler,
jamfort med foreningar i andra omréden (indikator
9). Déaremot ar skillnaden mellan de som anser att
det knappt funnits nagra begrénsningar alls eller

Stammer mycket bra
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stdmmer mycket d8ligt, stimmer ganska d8ligt, stdmmer varken bra eller d8ligt,

stdmmer ganska bra och st&émmer mycket bra.

Indikator 8. Det finns lagar och regler som gor det svarare att bedriva kdrnverksamhet,

2016. Procent.



enbart i ganska liten utstrickning inte ldngre signi-
fikant for de tva grupper vi studerar hér.

Det dr osdkert om lagar och regler i sig faktiskt
innebér hinder for foreningarna med tanke pa att
foreningslivet i sig ar valdigt lite styrt. Upplevelsen
av sddana begransningar skulle ocksd kunna vara
ett uttryck for att organisationerna inte alla gdnger
ar insatta i vad som bor tillimpas pa dem och blir
osdkra i onddan. Sedan skulle uttrycket lagar och
regler givetvis ocksa kunna tolkas som tidsddande
ansokningsprocedurer for att fa bidrag eller liknan-
de, vilket skulle kunna sl hardare mot féreningar
i utsatta omraden som tycks vara mer beroende av
bidrag.

Den tredje fragan géllande lagar och regler ror
uppfattningar om foréndring i tid. Indikator 10 vi-
sar att en nagot storre andel organisationer upplever
att de juridiska villkoren har forsdmrats de senaste

Stammer mycket daligt

tre aren dn de som menar att de har forbéttrats. Den
enda skillnaden mellan olika typer av organisatio-
ner som visar sig vara signifikant dr att en nagot
storre andel foreningar i icke-utsatta omraden anser
att lagar och regler varit oféréandrade.

Sammanslagningen av dessa tre indikatorer'® vi-
sar att 44 procent av foreningarna i utsatta omraden
och drygt hélften av de dvriga foreningarna anser
att deras villkor i relation till lagar och regler snara-
re dr positiva dn negativa (indikator 11). I de utsatta
omradena verkar det som att en nagot storre andel,
22 procent jaimfort med 16 procent, har dvervigan-
de negativa erfarenheter. Dessa skillnader dr dock
inte signifikanta.

Exakt vad foreningarna ténker pa konkret nér
de ldser formuleringen lagar och regler kan vi
inte veta, men av fritextsvaren framgér att det kan
handla om saker som organisationens ansvar som

Stammer mycket bra
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enk&tundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stimmer mycket d8ligt, stimmer ganska d8ligt, stdmmer varken bra eller d8ligt,

stdmmer ganska bra och st&mmer mycket bra.

Indikator 9. Det finns lagar och regler som gér det svarare att utveckla verksamheten
pa det sitt organisationen 6nskar, 2016. Procent.
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var férsémrats mycket, férsémrats n8got, varit oféréndrad/e, férbéttrats n8got och

férbattrats mycket.

Indikator 10. Forandringar under de tre senaste aren av lagar och regler som pdverkar
forutsattningarna att bedriva verksamhet, 2016. Procent.



arbetsgivare, skattelagstiftning och inte minst
administrativa krav i samband med bidragsansok-
ningar eller -aterrapporteringar. Det senare skulle
ocksa kunna bidra till att forklara den nagot mer ne-
gativa bild som féreningarna i utsatta omraden har.

Dialog med offentliga aktorer

Nasta fraigeomrade avser principen om dialog samt
Oppenhet och insyn och tanken ar alltsé att beskriva
hur de ideella foreningarna ser pa sina relationer
med offentlig sektor.

I var undersokning kartldgger vi forst forekom-
sten och formerna for dessa kontakter for att sedan
be om en narmare bild av hur organisationerna be-
domer dessa motens samarbetsklimat och hur de

Negativa erfarenheter (3-7)

uppfattar tjanstepersonernas kunskap om deras
villkor.

Stor kontaktyta mot det offentliga
bland foreningar i utsatta omraden
I enkiten stéllde vi en rad fragor om vilka kontak-
ter organisationerna haft med offentliga aktérer pa
lokal, regional och nationell niva. Resultaten visar
att 83 procent av de ideella foreningarna i utsatta
omraden och 76 procent av foreningarna i ovriga
omréden haft sadana kontakter 2016 (indikator 12).
Kontakter pa kommunal niva var betydligt vanliga-
re dn pa regional eller statlig niva.

En signifikant storre andel ideella foreningar i
utsatta omrdden uppgav att de haft olika sorters
traffar, konsultationer eller samrad med offentliga

Positiva erfarenheter (11-15)
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Indikatorn &r ett index av indikatorerna 8, 9 och 10.

Indikator 11. Sammanvdgd bild av erfarenheter av lagar och regler, 2016. Procent.
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enk&tundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Indikator 12. Andel organisationer som under det senaste aret haft kontakt med
offentliga aktérer p4 kommunal, regional och statlig nivd, 2016. Procent.



aktorer oavsett nivd, men dven pa respektive niva,
jamfort med ideella foreningar i Gvriga omraden.

Vanligast med kontakt

i samband med bidrag
I ar ingick for forsta gingen svarsalternativet
kontakt med handldggare i samband med bidrags-
ansdkan pa de tre nivaerna. Detta mot bakgrund av
att en del fritextsvar tidigare tytt pa att detta alterna-

tiv saknades och att organisationer som haft sadana
kontakter mdjligen svarat pa andra alternativ i stil-
let som samarbete i projekt eller uppvaktning.
Resultaten visar att just kontakt i samband med
ansokningar om kommunala bidrag dr den avgjort
vanligaste formen av kontakt med offentliga aktorer
som ideella foreningar haft 2016, sirskilt i utsatta
omraden (tabell 2.5). Nastan hilften av férening-
arna i utsatta omraden uppgav att de haft sddana

Tabell 2.5 Kontakt med offentliga aktérer pd& kommunal, regional och statlig niv3,

2016. Procent

Typ av kontakt FUO FAO
Region, Regering Region, Regering
kommun- eller kommun- eller
Kommun forbund statliga Kommun férbund statliga
eller myndighe- eller myndighe-
landsting ter landsting ter
Kontakt med handléggare
i samband med bidragsan- 46 16 14 33 10 11
sOkan
Regering: Regering:
Deltagande i rdd, samver- 4 >
l;ﬁgfcl)irkgnaar:],dreeferensgrupp 32 18 Statlig 25 13 Statlig
myndighet: myndighet:
6 5
Samarbete i projekt 34 16 10 22 8 5
Tjansteman eller politiker
har tagit kontakt med oss 25 12 9 22 7 7
for att radgora i ndgon fraga
Dialog kring verksamhet
organisationen genomfér pa 22 10 7 13 4 4
uppdrag av offentlig aktor
Uppvaktning (méte som er
organisation tagit initiativ 24 8 7 22 6 8
till)
Forfrégan om organisation
vill genomféra verksam-
het pd uppdrag av offentlig 13 7 3 9 2 2
aktor (t.ex. genom upphand-
ling)
Medverkan i utredning aren-
dehantering (t.ex. samrad) 10 4 2 10 3 3
Remissinstans 8 4 5 8 5 8
Annan form 7 1 4 6 3 3
Total_t (nagnon form av kon- 77 36 35 68 57 25
takt inklusive annan form)
Totalt 83 76
N 348 607
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor
2016.
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kontakter, vilket skiljer sig fran att enbart en tred-
jedel bland féreningarna i andra omraden haft det.
Signifikanta skillnader mellan dessa grupper vad
giller kontakter kopplade till bidrag aterfinner vi
dven pa regional niva.

Andra signifikanta skillnader mellan grupperna
finns for deltagande i rad, samverkansorgan, refe-
rensgrupp eller liknande, samarbete i projekt, dialog
kring verksamhet foreningarna genomfér pa upp-
drag av offentliga aktdrer pa savdl kommunal som
regional niva. Skillnader pa regional nivd mellan
grupperna sag vi da tjédnstemin eller politiker tagit

Kommunala I mycket liten utstrackning

kontakt for att radgéra i ndgon fraga och forfragan
om organisationen vill genomfora verksamhet pa
uppdrag av region, kommunférbund eller landsting.
I samtliga fall uppgav en storre andel foreningar i
utsatta omraden att de haft kontakt med offentliga
aktorer, jAimfort med hur de 6vriga féreningarna sva-
rat. Generellt har vi inte sett nagra skillnader mellan
foreningar i olika typer av omraden pa statlig niva
nér vi analyserat varje typ av kontakt for sig.

Av fritextsvaren framgar att kontakter pd kommu-
nal niva dven kan handla om praktiska fragor som
att foreningar ansokt om olika typer av tillstdnd

I mycket stor utstréckning
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar 1: Fr8gan lyder: I vilken utstrdckning anser du att de tjdnsteman som din organisation méter bidrar till ett
6ppet samarbetsklimat och en 6msesidig dialog mellan er organisation och deras férvaltning?

Kommentar 2: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstrdckning, i viss utstréckning, i ganska stor utstréck-
ning, i mycket stor utstréckning och inte aktuellt/inga kontakter (redovisas inte i figuren).

Indikator 13-15. Bedomning av i vilken utstrackning kommunala, regionala och stat-
liga tjanstemdn som organisationerna moter bidrar till ett 6ppet samarbetsklimat och
en Omsesidig dialog med den egna organisationen, 2016. Procent.
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som platstillstdnd och polistillstand eller att de ve-
lat hyra lokaler av kommunen eller kommunen av
foreningen. Andra svar handlar om olika typer av
tillsyn eller kontroll av verksamheten fran kom-
munens sida. Aven lokala dverenskommelser och
idéburet offentligt partnerskap (IOP) ndmns har.
Utdver det genomfor en del foreningar utbildningar
av kommunpersonal.

Kontakter pa regional nivd som organisationerna
ansag fattades bland de givna svarsalternativen
hade ocksa med olika sorters av kontroller och till-
stdnd som rér miljon att gora.

Kommunala I mycket liten utstrackning

Kontakter med tjédnstepersoner pa statlig niva
tycks gélla tillstandsdarenden och en del kontakter
med statliga myndigheter, som arbetsformedlingen,
forsakringskassan och kriminalvarden, handlar om
att anstélla personer i sin verksambhet.

Bast samarbetsklimat
pa kommunal niva
Utover vilka typer av kontakter organisationerna
haft ville vi veta hur de upplevt samarbetsklimatet i
motet med offentliga aktorer.
I enlighet med vad vi sett i véra tidigare upp-

I mycket stor utstrackning
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar 1: Fr8gan lyder: I vilken utstrdckning anser du att de tjénstemdn fr8n stat, region eller kommun som din
organisation méter har kunskap om organisationens villkor och férutséattningar?

Kommentar 2: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstrdckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrdck-
ning, i mycket stor utstrédckning och inte aktuellt/inga kontakter (redovisas inte i figuren).

Indikator 16-18. Bedomning av kommunala, regionala och statliga tjanstemans kun-
skap om den egna organisationens villkor och forutsattningar, 2016. Procent.



foljningar  upplevs  samarbetsklimatet — med
tjénstepersoner pd kommunal niva som signifikant
béttre dn pa regional och statlig niva (indikator
13-15). Medan 6ver 40 procent av organisationer-
na uppgav att personal i kommunen bidrar till ett
Oppet samarbetsklimat och en dmsesidig dialog i
ganska eller mycket stor utstrackning stéller sig en-
bart drygt 20 procent respektive knappt 30 procent
bakom detta pastaende for regional och statlig niva.

Vad géller kontakten med tjanstepersoner i region,
regionforbund eller landsting respektive statliga
myndigheter och regeringen dr ungefér hélften av
de ideella foreningarna ganska eller mycket kri-
tiska. Har ser vi inga skillnader i hur ideella
foreningar i utsatta omraden och i andra omraden
upplever samarbetsklimatet och dialogen. Detta
resultat skulle alltsa kunna tolkas som att tjanste-
personer i offentlig sektor likabehandlar olika typer
av organisationer.

Trots att det varit mdjligt att svara att det inte varit
aktuellt med kontakter 2016 valde ménga organisa-
tioner som inte redogjort for nagra kontakter med
offentliga aktorer pa de tre nivaerna tidigare att be-
doma samarbetsklimatet. Nar vi da satte svaren pa
frdgan om samarbetsklimat i relation till férening-
arnas uppgivna faktiska erfarenheter sag vi att det
var mycket vanligare att bedoma kontakterna som
positiva bland de som haft traffar under aret &n om
de inte haft nagot samarbete pa den aktuella nivan
(inte redovisat hér). Foljaktligen kan svaren till viss
del dven aterspegla fordomar om tjénstepersoner pa
statlig, regional och lokal niva &n att enbart vara ba-
serade pé daliga bemdtanden.

Tjanstepersoners kunskaper
upplevs begriansade
Ytterligare en fraga kring dialog ror hur organisa-
tionerna ser pa tjanstepersonernas kunskaper om

deras villkor och forutsattningar.

Aven hir tycks nirheten mellan organisationen
och den offentliga aktoren spela en viktig roll dér
kommuntjénstepersoner i storre utstrdckning upp-
fattas ha kunskaper 4n tjénstepersoner pa regional
och nationell niva (indikator 16—18). Generellt &r
andelen foreningar som upplever att tjansteperso-
ner i offentlig sektor saknar tillrickliga kunskaper
storre dn den andel som menar att personalen har
saddana kunskaper. Detta skulle kunna tolkas som
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ett uttryck for att kdnna sig osynliga som en del
foreningar vittnat om i samband med denna under-
sokning och som beskrivs langre fram.

Bland foreningar i utsatta omraden anser 16 pro-
cent att kommunala tjdnstepersoner har mycket stor
kunskap om organisationens villkor, vilket skiljer
sig fran de 10 procent som gor denna bedémning
bland de féreningar som finns i dvriga omraden. I
ovrigt kunde vi inte méta nagra skillnader i svars-
monstren utifran vilken sorts omrade féreningarna
ar registrerade 1.

Sammanfattning: Foéreningar
i utsatta omraden har
generellt samre villkor

Ideella foreningar i utsatta omraden upplever sina
villkor som sdmre dn foreningar i andra omraden
samtidigt som de d&r medvetna om sin roll som bland
annat demokratiskola. Detta pekar ett antal olika in-
dikatorer pa nér vi analyserat dem utifran vad som
ar onskvart enligt politiken for det civila samhallet.

Foreningar i utsatta omraden upplever sig i re-
lativt hog grad vara beroende av offentliga medel.
Dels utfor de i storre utstrackning vélfardstjanster
pa uppdrag och mot erséttning av offentliga aktorer,
dels spelar olika sorters bidrag en storre roll for de-
ras finansiering &n for foreningar i andra omraden.
Detta beroende tycks ocksa paverka deras mojlig-
heter att fritt uttrycka asikter eller framfora kritik
gentemot offentliga aktorer negativt.

Foreningar i utsatta omraden upplever ocksa i
hogre grad sina ekonomiska villkor som sdmre dn
andra foreningar samtidigt som de menar att lagar
och regler i storre utstrickning begrénsar deras
mdjligheter att verka och utvecklas. Det dr en storre
andel foreningar i utsatta omraden som upplever att
lagar och regler har forsdmrats under de senaste tre
aren i relation till deras verksamhet.

Bidragsberoendet éterspeglar sig ocksa i att for-
eningar i utsatta omraden i storre utstrdckning &n
andra foreningar har kontakt med offentliga aktorer,
sarskilt pA kommunal niva och da oftast i samband
med bidragsansokan. Det finns dock ingen skillnad
i hur foreningar i olika typer av omraden bedémer
samarbetsklimatet med tjénstepersoner och &ven
bedémningen av tjdnstepersonernas kunskaper om
organisationernas villkor liknar varandra.









Ideella foreningar |

lokalsamhallet

Nar den forsta delen av rapporten rort de generella
villkoren for ideella foreningar i utsatta och 1 andra
omraden handlar den hir delen om att kartligga hur
ideella foreningars verksamhet i lokalsamhéllet ser
ut. Vi ville veta vilka aktiviteter organisationerna
erbjuder, vilka som har olika roller i verksamhe-
ten och hur dppen den &r gentemot olika grupper
av ménniskor, vilka eventuella krav det stills pa
ménniskor som vill engagera sig och vad férening-
arna gor for att na ut.

Lokal forankring

For att fa en uppfattning om graden av verksamhe-
ternas lokala forankring frdgade vi foreningarna
om var de verkar nagonstans i relation till den adress
de &r registrerade pa och i vilka lokaler.

Adress i relation till verksamhet
Resultaten visar att nédstan sex av tio foreningar i

utsatta omraden faktiskt ocksa verkar dér de &r re-
gistrerade medan det enbart dr knappt hélften av
foreningarna i andra omraden som har sin verksam-
het pa samma adress som de tar emot post pa (tabell
3.1). Detta talar alltsad for en nagot storre lokal for-
ankring av foreningarna i utsatta omraden.

En ndrmare analys utifrdn om foreningarna orga-
niserar enskilda eller organisationer visar att svaret
om flera adresser relativt ofta sammanfaller med
att vara nagon typ av paraplyorganisation, sérskilt
bland foreningar som inte dr registrerade i utsatta
omréden (inte redovisat har).

Uppgiften om att enbart en liten del, 4 respek-
tive 5 procent, av foreningarna saknar tillgang till
lokaler skulle kunna hinga samman med att det &r
mer sannolikt att en forening som har lokaler svarar
pa enkiten &n att en forening utan lokaler gor det.
Posten kanske da enbart gér till en privat adress och
inte ldmnas vidare till ndgon som ér tillrackligt in-
satt for att besvara den.

Tabell 3.1 Verksamhetens lokala forankring avseende adress, 2016. Procent

FUO FAO Ideella forening-
ar generellt

Samma adresos/omrade som féreningen ar 58 48 48
registrerad pa
Anqan adresso/omrade som féreningen ar 10 15 15
registrerad pa
!=Iera a“ndra gdresser aon den som foren- 25 o8 28
ingen ar registrerad pa
Saknar tillg8ng till lokaler 4 5 5
Inte tillampligt 2 4 4
N 337 581 600
Ké&lla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
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De flesta anvander

sina egna lokaler
Vidare har vi intresserat oss for vilka lokaler
foreningarna oftast anvinder sig av for sin verk-
samhet. Enkédtsvaren visar att ndstan sju av tio
organisationer i utsatta omrdden och drygt sex av
tio organisationer i dvriga omraden holl till 1 sina
egna lokaler under 2016 (figur 3.1). Men det var dven
mycket vanligt med kommunala platser som idrotts-
hallar, féreningarnas hus, medborgarhus, skolor och
liknande. Dérefter anvindes andra foreningars lo-
kaler dar dven forsamlingshus och kyrkor rdknades
in. Mindre vanligt var det ha verksambhet i lokaler
som &gs av foretag eller i privata hem.

Trots manuell omkodning aterstod nagra platser
i kategorin annat, frimst d& det inte framgick vem
som stod for lokalerna. Vi kunde inte uppméta
nagra sakerstdllda skillnader mellan féreningar i ut-
satta och i andra omraden.

Vi hade forvéntat oss att foreningarna i utsatta

Féreningens egna lokaler

Kommunala platser

Andra foreningars lokaler eller féorsamlingshus

Allmé&nna platser

Privata hem

Lokaler som &gs av foretag

Annat

omraden skulle ha tillgang till egna lokaler i lagre
grad @n i andra omraden, vilket alltsd inte verkar
vara fallet. Daremot siger svaren inte ndgot om fak-
tiska dgarforhdllanden eller om det exempelvis dr
mellanhdnder som hyresgistforeningar eller ABF
som lénar ut sina lokaler pa regelbunden basis till
andra foreningar som da betraktar dem som sina
egna lokaler.

Tillgangligheten varierar
for olika grupper
I detta avsnitt undersoker vi foreningarnas tillgdng-
lighet for olika grupper. Forst genom att fordjupa
oss 1 den lokala forankringen utifran lokalbornas
roller och aktiviteter i foreningen, sedan utifran
vilka formella krav det kan finnas for att fa tilltrade
till det ideella engagemanget och sist utifran vilka

grupper foreningarna skulle kunna na och vilka de
faktiskt nar.

FUO

20

B o

40 60 80 100

. Ideella foreningar generellt

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Fritextsvar som tilldgg till “annat” som passat n8got av de givna alternativen har kodats om.

Figur 3.1 Foreningars lokalanvandning, 2016. Procent.
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Tabell 3.2 Verksamhetens lokala féorankring avseende méanniskor, 2016. Procent

FUO FAO Ideella foreningar
generellt
Mer &n halften, Mer &@n halften, Mer a@n halften,
de flesta eller alla de flesta eller alla de flesta eller alla
bor i féreningens bor i féreningens bor i féreningens
naromrade naromrade naromrade
De som ar medlemmar i féreningen 67 72 72
De som ingar i féreningens styrelse 63 74 73
De som utfér ndgon form av oavlénade
arbetsuppgifter (oavsett om de ar medlem- 64 70 69
mar eller inte)
De som deltar i foreningens aktiviteter
eller de vi hjalper (oavsett om de &r med- 66 70 69
lemmar eller inte)
Anstallda eller arvoderade 55 53 53
N 292-317 527-577 541-594
Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Lokal forankring av olika roller
Med utgéngspunkt i att det ligger néra att ménnisk-
or kanske oftare engagerar sig i en lokal férening dn
i foreningar som finns pa andra stillen ville vi veta
hur vanligt det ar att personer som bor i forening-
ens ndromrade finns i olika roller i organisationen.
Svaren visar att det verkar vara relativt vanligt med
lokalbor som medlemmar, styrelseledamoter, ideellt
engagerade, deltagare och anstéllda (tabell 3.2).

Aven om det verkar som att foreningar i omra-
den som inte &r utsatta har storre lokal forankring
ar dessa skillnader inte statistiskt signifikanta, for-
utom ndr det géller de som sitter i foreningarnas
styrelse. Medan det dr tre fjardedelar bland foren-
ingarna i de icke-utsatta omradena som héamtar sina
styrelsemedlemmar fran ndromradet dr det enbart
63 procent bland foreningarna i de utsatta omra-
dena som har lokalt férankrade styrelser. En mojlig
tolkning &r att en del ménniskor i utsatta omraden
som &r intresserade av att vara foreningsaktiva inte
tror sig ha kompetens for att ingd i en styrelse till
foljd av att de kanske inte har nagon tidigare foren-
ingsvana. Vidare vet vi genom véra kontakter med
civilsamhillet att det forekommer att sjdlva foren-
ingen har sitt huvudsakliga séite pa ett stélle for att
sedan genomfora insatser i sarskilt utsatta omraden.

Att méanga avstod fran att svara pa fragan om
anstéllda eller arvoderade hanger formodligen sam-
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man med att manga organisationer inte har anstélld
personal, vilket &ven kommentarerna till oss tyder

pa.

Medlemskap ar vanligt krav

for att borja engagera sig
Nasta fraga ror om det finns ndgra mer eller mindre
formella krav for att borja engagera sig ideellt, det
vill sédga utfora oavlonade arbetsuppgifter, i foren-
ingen. Av figur 3.2 framgér att manga foreningar
avstar fran sddana krav pé personer som vill bli ak-
tiva. Kring 35 procent av de ideella féreningarna
har inget sadant regelverk. Detta verkar dock kunna
variera mellan olika typer av foreningar. I en studie
om ménniskors frivilligengagemang i idrottsforen-
ingar uppgav till exempel tre fjairdedelar att det inte
fanns nagra krav for att arbeta ideellt (von Essen &
Wallman Lundésen 2016).

Det vanligaste kravet dr annars medlemskap, cir-
ka hélften av foreningarna dnskar att de som gor
frivilliginsatser ocksa dr medlemmar. Inte sa forva-
nande onskar méanga da ocksa att de ideclla betalar
medlemsavgift. Att medlemsavgift inte utgdr nagot
formellt krav i samma utstrickning som medlem-
skap skulle kunna hinga samman med att vissa
foreningar, till exempel ungdomsorganisationer,
inte har ndgra medlemsavgifter for att vara tillgéng-
liga for s& manga som mojligt.




Vara medlemmar i féreningen

Betala medlemsavgift

Vilja engagera sig ideellt i er féorening
under en langre tid

Ha ndgon séarskild kompetens eller genomga
ndgon sérskild utbildning eller kurs

Vara fortroendevalda i féreningen

Andra krav

Ha ndgon séarskild egenskap (till exempel alder,
kén eller tillhdra viss etnisk grupp).

Ha tillgéng till ndgon sarskild typ av utrustning
som inte &r foreningens (t.ex. bil, idrottsutrustning)

Bo i ett specifikt omrade

Betala ndgon avgift for att delta
(utover eventuell medlemsavgift)

Inga formella krav

20

B rro

40 60

FUO

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 3.2 Formella krav for att engagera sig ideellt 2016. Procent.

Cirka en femtedel kriver att de som vill borja ar-
beta ideellt ska ha nagon sdrskild kompetens eller
forst genomgar en utbildning eller kurs. Vi vet fran
véra kontakter med civilsamhéllet och av fritextsva-
ren att det kan handla om att kunna prata svenska
eller ndgot annat sprak, att ha en viss yrkeskompe-
tens, att vara musikalisk eller att ha kunskap om en
viss mélgrupp personen forvéntas arbeta med. Men
det kan dven vara att ta del av foreningens vérde-
grund eller ideologiska synstt.

Bland de foreningar som é&r registrerade i utsatta
omraden Onskar vidare en femtedel att den som vill
borja ett ideellt engagemang ocksa vill och har méj-
lighet att gora detta under en ldngre tid, samtidigt
som enbart 14 procent av de &vriga foreningarna
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har ett sddant krav. Detta &r ocksé det enda krav
som skiljer foreningarna i utsatta omraden fran
foreningar 1 andra omraden. En tdnkbar forklaring
kan vara att arbete med utsatta grupper, sdrskilt le-
daruppdrag, krdver extra mycket kontinuitet som
foreningarna vill vdrna om. Att det saknas den
stabilitet som redan finns i andra omraden med ge-
nerellt storre foreningsvana kan vara en annan.

Att ha nagon sirskild egenskap kan till exempel
gélla alder som att vara ung, over 18 ar eller pen-
siondr. Det kan ocksa giélla kon och konsidentitet
som att vara kvinna, man eller transperson eller att
tillhora en viss etnisk grupp eller att bli rasifierad.
Men dven klasstillhorighet, att ha den sjukdom eller
typ av funktionsnedséttning som foreningen arbe-



Personer utan tidigare erfarenhet frén féreningslivet FUO
Personer utan tidigare erfarenhet fran féreningslivet FAO

Unga killar/man FUO
Unga killar/man FAO

Unga tjejer/kvinnor FUO
Unga tjejer/kvinnor FAO

Personer utan hemmavarande barn FUO
Personer utan hemmavarande barn FAO

Personer med smé ekonomiska medel FUO
Personer med sma ekonomiska medel FAO

Personer med lag utbildning FUO
Personer med lag utbildning FAO

Arbetssdkande FUO
Arbetssdkande FAO

Personer som inte kan svenska sarskilt val FUO
Personer som inte kan svenska sarskilt val FAO

Asylsdkande eller nyanlanda FUO
Asylsdkande eller nyanlanda FAO

Personer med funktionsnedsattning FUO
Personer med funktionsnedsattning FAO

. Anvands av

0 20 40 60 80 100

Oppen for (avser hela stapeln)

Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016

Figur 3.3 Oppna for och anvénds av olika grupper 2016. Procent.

tar med eller att vara anhorig till ndgon som tillhor
denna grupp dr andra egenskaper.

Andra krav omfattar till exempel att dela organi-
sationens idé och vérderingar eller religiosa tro och
att generellt vara intresserad av organisationens
verksamhet. Hdr ryms dven att vara nykter eller
drogfri, kunna visa utdrag ur belastningsregistret
och ha klanderfri vandel. Det senare &r antagligen
aktuellt i bade foreningar av och for personer som
tidigare begatt brott, men framfor allt ndgot som
manga idrottsforeningar och andra féreningar som
ofta arbetar med barn och unga stiller pa sina le-
dare.

En del foreningar betonar att de just dnskar att en
blandning av personer ska vilja engagera sig i deras

43

forening, &ven om detta inte formuleras i form av
krav.

Foreningsaktiviteter 6ppna for
manga, men anvanda av farre
Ett antal fragor i enkéten handlar om i vilken ut-
straickning foreningen &r dppen for respektive
anvinds av olika grupper nér det géller att engagera
sig eller delta. Figur 3.3 illustrerar bada dessa svar
for respektive grupp. Att vi valt att frdga kring just
dessa grupper hianger samman med att de enligt
tidigare forskning tenderar att vara underrepresen-
terade i det svenska foreningslivet (se von Essen,
Jegermalm & Svedberg 2015, SCB 2015).
I de flesta fall uppgav runt 80 procent av foren-



ingarna att deras organisation var oppen for vissa
grupper. Ett undantag ar asylsokande eller nyanlan-
da och personer med funktionsnedsattning dar en
nagot ldgre andel svarar att de var dppna for dessa
grupper, enbart runt 70 procent svarade det. Vi kan
inte se nagra storre skillnader mellan olika typer av
foreningar for i vilken utstrdckning foreningarna
tycker att de dr 6ppna for olika grupper.

Daremot bedomer en signifikant stdrre andel av
foreningarna i utsatta omrdden att de anvinds av
de grupper vi rdknat upp i ganska eller mycket stor
utstrackning dn vad foreningarna i andra omraden
g6r, med undantag for personer med funktionsned-
sdttning och personer utan hemmavarande barn.
Foljaktligen finns &ven sddana skillnader mellan
foreningar i utsatta och i andra omraden nér det gél-
ler glappet mellan i vilken grad en verksamhet sdgs
vara Oppen for och anvinds av en viss grupp, med
undantag for personer utan barn som bor hemma.

Mot bakgrund av att vi sett att det ar vanligt att
ideella foreningar i utsatta omraden tar emot olika
sorters bidrag skulle det kunna vara ett uttryck for
att de fatt riktade bidrag som sedan anvénds till
verksamhet som riktar sig till utsatta mélgrupper.

Att enbart en relativt liten andel av féreningarna
svarar att de nér personer med funktionsnedsétt-
ning skulle kunna hénga samman med vér nagot
oprecisa fradga. Mojligen dr en viss verksamhet &p-
pen for och anvinds av personer med vissa typer
av funktionsnedséttningar, men utesluter personer
med andra funktionsnedséattningar.

Manga sociala insatser bland
foreningar i utsatta omraden

Sedan ville vi veta vilka sorters aktiviteter for-
eningarna genomfort. Mot bakgrund av vart
overgripande fokus pa mangfald i foreningslivet
koncentrerade vi oss péd insatser med en tydlig so-
cial inriktning. Detta innebér naturligtvis ocksa att
dessa insatser inte alls dr en sjédlvklar del for alla sor-
ters foreningar, eftersom organisationernas syften
ar sa varierade med en viss dominans av idrotts-
foreningar och det som kallas for verksamhet i
andra intresseorganisationer enligt SCB:s bransch-
indelning.

Likvil tycks sadana sociala aktiviteter vara nagot
som manga foreningar anordnar. Sarskilt féoreningar
i utsatta omraden uppgav i hog grad att de genom-
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fort nagot av det vi rdknat upp (figur 3.4). De tre
vanligaste aktiviteterna var riktade insatser for att
locka mdnniskor att engagera sig i foreningslivet,
aktiviteter pa éppna motesplatser och integrations-
projekt eller verksamhet som syftar till att hjilpa
nyanldnda eller asylsokande till fritidsaktiviteter.
Med tanke pa att foreningarna i utsatta omraden
tidigare uppgett att de ocksé genomfort insatser pa
uppdrag av offentlig sektor skulle en del kunna ha
skett genom riktade upphandlingar och reserverade
kontrakt ndr exempelvis en kommun vet att en for-
ening &r sérskilt skicklig att arbeta med vissa utsatta
malgrupper.

Forutom aktivistiskt arbete, att ha anstdllt unga
eller andra socialt inriktade insatser uppgav en
signifikant storre andel foreningar i utsatta omra-
den att de genomfort dessa aktiviteter jamfort med
andelen foreningar i andra omraden. En tankbar
tolkning av detta monster skulle kunna vara att
foreningarna i utsatta omraden upplever ett storre
behov av sadan verksamhet i sitt ndromréde jamfort
med foreningar i andra omraden dér antagligen en
storre andel av befolkningen redan &r forenings-
aktiva, hittar till andra moétesplatser och dér det
kanske inte bor en lika stor andel nyanldnda som
skulle kunna vara malgruppen for sddana insatser.
Omvint dr det rimligt att anta att organisationer i
icke-utsatta omraden i forsta hand ar specialiserade
pa sin kiarnverksambhet, till exempel idrottsutovning
nér det giller idrottsforeningar, utan att dessutom
dgna sig at en bred social verksambhet.

Under kategorin andra socialt inriktade insatser
ser vi i fritextsvaren att det till exempel kan hand-
la om att hjélpa andra grupper &n unga som star
langt fran arbetsmarknaden till utbildning, prak-
tik, anstéllning eller kunna starta eget. Men dven
besoksverksamhet som riktar sig till dldre, andra
daglediga eller personer som sitter i hikte forekom-
mer liksom stod till enskilda individer.

Att foreningar 1 utsatta omraden genomfor de
uppriknade aktiviteterna i s& stor utstridckning
som resultaten visar hiinger mojligen samman med
en stor medvetenhet kring vad som behdvs i deras
niaromrade och att de kdnner igen sig i aktivitetsbe-
skrivningarna. De aktuella aktiviteterna kan ocksa
beskrivas som mycket resurskridvande, vilket skulle
motivera att foreningarna i utsatta omréaden i sa stor
utstrackning behover offentliga bidrag.



Genomfort riktade insatser for att locka manniskor

att engagera sig i foreningslivet (t.ex.

engagemangsguide, samarbete med
frivilligcentral eller liknande, lokala resurscenter)

Anordng:lt aktiviteter pa 6ppna
motesplatser (t.ex. fritidsgardar, ungdomens hus)

Genomfort integrationsprojekt eller verksamhet som
syftar till att hjdlpa nyanlanda eller asylsékande
till fritidsaktiviteter (t.ex. féreningslivets aktiviteter
eller det kommunala kultur- och fritidsutbudet)

Genomfort uppsékande insatser mot
en viss prioriterad grupp

Arbetat med inkluderingsprocesser
(t.ex. varderingsfragor)

iy

Anordnat praktikplats for unga

Insatser mot vald, missbruk eller psykisk ohélsa

Anordnat l&xhjalp eller forum for sprakinlérning

Hjalpt unga att soka jobb
(t.ex. skriva cv, jobbcoachning)

Anstallt en ung person (aven arbetstraning)

Arbetat aktivistiskt (t.ex. anordnat manifestationer)

Samarbetat med kommun eller annan oﬁ:entlig
aktor for att hjalpa unga att fa jobb
(t.ex. navigatorcenter)
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Annan socialt inriktad insats

Férmedlat mentorer eller faddrar

Ingen sadan insats
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 3.4 Insatser eller aktiviteter i ideella foreningars regi 2016. Procent.
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Sociala ytor for att nd ut

Ytterligare en fraga kretsade kring foreningarnas
anstrangningar for att na ut till nya personer med att
de finns och vad de gor.

Muntliga inbjudningar ar
den mest anvianda kanalen
Inte ovéntat anvinder sig de flesta foreningarna
av mun-till-mun-metoden, det vill séga att an-
dra personer som redan ar aktiva berdttar om
verksamheten for andra. Hela 87 procent av foren-
ingarna arbetar sa (figur 3.5). Aven sociala medier

Mun-till-mun, det vill sdga genom andra
personer som redan ar aktiva

Sociala medier
(t.ex. Facebook, Instagram, bloggar)

Webbsida

Genom att f3 journalister att
berdtta om er verksamhet

Affischer pa offentliga platser (t.ex. utomhus)

Andra ideella organisationer

-llllljll‘i

Annonser i tidningar, lokalradio eller liknande

Informationsmoten eller affischer
pa skolor eller arbetsplatser

Postutskick eller flygblad

Kommunens egna kanaler
(t.ex. kommunens webbplats)

Informationsmoten eller affischer
pa bibliotek eller i andra offentliga lokaler
(t.ex. medborgarhus eller liknande)

Andra kanaler

ar en mycket vanlig kanal. Andra digitala kanaler ar
foreningarnas webbplatser, vilket dr ndgot som for-
eningarna i icke-utsatta omrdden anvénder i nagot
storre utstrackning @n foreningarna i utsatta omra-
den (79 mot 70 procent). Andra digitala kanaler som
raknats upp i fritextsvaren ar e-post, dé ofta i form
av digitala nyhetsbrev. Aven poddar och webb-
teveprogram kan finnas hér. Hur detta nar just nya
personer som inte redan kanner till foreningen
framgér dock inte.

Andra kanaler som inte redan ndmns bland de giv-
na svarsalternativen ar narvaro pa olika méssor eller
utstillningar och genom att anvinda sig av perso-
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2016.

Figur 3.5 Kanaler for att bjuda in nya personer 2016. Procent.
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nal pa arbetsplatser dar malgruppen kan finnas som
sjukhus eller rehabkliniker.

Foreningar i utsatta omraden tycks ocksé i nagot
storre utstrdckning dn vad andra foreningar gor
anvinda sig av andra ideella foreningar (34 respek-
tive 26 procent), vilket skulle kunna forstas som att
foreningarna letar och hittar resurser hos varandra
utifran en bild om att de har liknande malgrupper
och utmaningar.

Uthalligheten &ar stor

Till sist undrade vi om organisationerna hade fun-
derat pa att lagga ned eller lata féreningen vila, hur
ofta och nér det har skett.

Enkétsvaren visar att den stora majoriteten av
foreningarna, 84 procent inte har haft sdédana fun-
deringar (figur 3.6). Omviant har 11 procent av
foreningarna haft saddana diskussioner 2016 och
ytterligare 5 procent har tagit upp fragan tidigare.
Vi ser dock inga skillnader mellan féreningar som
ligger i utsatta omraden och foreningar i andra om-
raden.

Dalig ekonomi och bristande
engagemang viktigaste skdlen for
att fundera pa nedldaggning
Fragan om eventuella planer pa att ldgga ned f6ljdes
upp av en Oppen fraga. Analysen av den visar att de
tva helt dominerande skélen var délig ekonomi och
bristande engagemang. Dessa tva anledningar vi-
sade sig dock variera i sin betydelse for foreningar i
olika typer av omrdden. Av de svarande foreningar-
na i utsatta omraden uppgav 45 procent ekonomiska
skél, medan det var den huvudsakliga anledningen

Funderat pa att lagga ner

FUO

FAO

for 23 procent av 6vriga foreningar. Bristande en-
gagemang var ddremot det oftast nimnda skalet
for foreningar i icke-utsatta omraden da 47 procent
uppgav detta, vilket skiljer sig fran de 27 procent av
foreningarna i utsatta omraden som ndmnde det. I de
utsatta omradena uppgav 18 procent av féreningarna
en kombination av dessa tva skil. Motsvarande an-
del for foreningar i 6vriga omraden var 10 procent.

Brist pa resurser

Vad som ligger bakom de ekonomiska problemen
framgér inte alla gdnger, men att de bygger pa
forvantningar om att fa bidrag, framfor allt fran
kommunen, ndmns ett antal ganger. Det forekom-
mer kommentarer som att offentliga bidrag skurits
ned eller forsvunnit helt, att de enbart delas ut till
stora foreningar och att projektbidrag inte tillater
langsiktigt arbete. Aven den administrativa bor-
dan uppfattas ibland som svaroverstiglig, bade for
medel som utgér fran paraplyorganisationerna och
for att fa offentliga bidrag:

“Eftersom vi saknar medel for att bedriva
verksamheten gadr alltfor mycket tid at

att soka bidrag och stindiga avslag fran
kommunen och x-regionen. Minimalt
intresse fran lokala politiker men [vi] hér
standigt hur viktiga vi dr. Tror inte ldngre
pd detta. Det har blivit en ldpparnas
bekdnnelse fran ansvariga politiker/
forvaltningar.”

En del foreningar upplever ocksa att vissa typer

av foreningar gynnas eller missgynnas. Men kom-
mentarerna pekar inte i samma riktning, utan olika

Inte funderat pa att l&gga ner
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Kélla: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfr8gors enk&tundersékning Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var ja, vi har diskuterat fr8gan ett flertal g8nger 2016, ja, fr8gan har kommit upp n§-

gon enstaka g8ng 2016, ja, men inte 2016 och nej.

Figur 3.6. Andel som 6verviagt att lagga ned eller 1dta féreningen vila, 2016. Procent.



typer av inriktningar pekas ut att bli sérbehandlade.
Ibland lyfts dven omstdndigheter som kraftiga hy-
reshdjningar som forsvarar for att f4 ekonomin att
ga ihop.

Brist pa frivilliga krafter

Bristen pa engagemang och intresse har flera di-
mensioner. Ett vanligt skl &r att det ar svart att fa
ménniskor att 1dgga ned tid pa oavlonat arbete gene-
rellt och att férre &r aktiva innebér att ”fd personer
Jjobbar vildigt mdanga timmar.” Sarskilt att fa mann-
iskor att delta i styrelsearbete upplevs ofta som
svart. Detta blir till en ond cirkel d& arbetsbelast-
ningen pa de aktiva styrelseledaméterna blir stor.

“Engagemanget har varit/dr stort i
nuvarande styrelse som varit oférdndrad
under 10 dr. Svalt intresse fran ovriga
drygt 20-talet medlemmar att ta pa sig en
roll.”

Men éven bristande medlemsunderlag eller per-
soner fran malgruppen som deltar i féreningens
aktiviteter finns i denna kategori.

Det kan dven handla om att de aktiva blir dldre, far
halsoproblem och ddrmed inte langre har kapacitet
att engagera sig. Samtidigt som en férening uppfat-
tar det som att “ungdomar dr inte intresserade av

foreningsliv”.

Brist pd erkdnnande

Utover dessa tva huvudsakliga skil lyfts dven andra
faktorer fram som att inte ha tillgang till lokaler el-
ler att lokalerna inte &r anpassade for verksamheten.

Men det kan ocksa handla om andra saker, som
kan vara svéra att ta pa som “idétorka, trotthet hos
de drivande personerna” och “stromningar hos vo-
lontdrer som inte Overensstimt med foreningens
vardegrund”.

Det framkommer dven en frustration dver att inte
bli erkdnd:

"Motarbete frdn statliga tjdinstemdn som
inte vill tro eller lita pa ndgot annat dn sig
sjdlva. Ungdomar och deras framtid har
ingen betydelse for dem.”

"Staten ser var verksamhet och vara
utbildningar som mycket viktiga men vi
skall helst ’leva pa luft’.”
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Vi upplever att vi far noll credit for att vi
ideellt verkar med idrott i ett utsatt omrade.
Har jobbat ideellt med invandrarungdomar
och fotboll i snart 20 ar. Kommunala
tidnstemdn lyser med sin franvaro och
politiker intresserar sig ytligt vart fjdirde
dar, dvs. valdr. Vi har hittills aldrig blivit
kontaktade av x-kommun annat nér det har
varit ndgot som de vill papeka att vi har
gjort fel. Vi upplever att forst mdste det till
dodsskjutningar och liknande for att man
skall reagera.”

Vagar att locka till sig nya
foreningsaktiva

Eftersom utrymmet i en enkét dndé &r begrdnsat
och vi ville fa ett s& brett uppslag som mgjligt bad
vi foreningarna att sjélva berdtta vad de anser po-
litiker eller tjanstepersoner i offentlig sektor skulle
kunna hjilpa dem med for att {4 fler ménniskor som
vanligtvis inte dr foreningsaktiva att engagera sig
i deras forening eller vilja delta i deras forenings
verksamhet. Nérmare hélften av respondenterna
har valt att svara pa denna fraga och det var inte
ovanligt att foresla ett antal olika idéer. En del be-
rattelser bor antagligen tolkas mer som négot som
skulle gynna deras forening i storsta allménhet.
Likval adresserade de flesta dndé den mer specifika
fragan. I detta avsnitt skiljer vi inte mellan svaren
frén foreningar i utsatta och i andra omraden.

Intresse for verksamheten
Onskan om faktisk kontakt och lyhérdhet
Ett forsta tema handlar om att foreningarna 6ns-
kar att politiker och tjanstepersoner tar sig tid for
att faktiskt besoka och ddrmed fa en ndrmare for-
staelse for deras verksamheter. Av svaren framgar
att de ibland upplever eventuella besok som nagot
instrumentaliserade och att de vill att de dven sker

“ndr det inte dr val pd gang”’.

Innehéllet i sddana moten beskriver flera
foreningar bland annat ska handla om informations-
delning, om “vad vi kan bidra med och hur de skulle
kunna hjdlpa oss for att forbdttra var verksamhet”,
men &ven att representanter fran offentlig sektor
“berdttar om den politiska agendan”.

Syftet med att politiker och tjanstepersoner kom-
mer pa besok dr ocksa att de ska lyssna och vara

lyhorda i stéllet for att komma med fardiga svar.



Flera foreningar uttrycker att de inte riktigt kéin-
ner sig tagna pa allvar av offentliga aktorer, vilket
forsvérar att hitta losningar som passar just deras
problem.

Flera foreningar menar att politiker kan fylla en
funktion som forebilder genom att intressera sig for
och sjélva vara ideellt aktiva, inte minst for att na
storre trovardighet:

“Om politikerna dr med ideella
organisationer och aktiviteter och lyssnar pd
foreningarna dd finns det stora mojligheter
att dven andra kan bli medlemmar och stdlla
upp pd ideell basis.”

Vissa foreningar verkar inte alls anse att intresse
fran offentliga aktorer dr nagot sjilvklart och har
en nagon uppgiven ton, manifesterad i utsagor som
"jag tror inte att politikerna och tjidnstemdnnen
i kommunen vet att vi finns”, vilket givetvis ocksa
skulle kunna hdnga samman med att den aktuella
foreningen inte har négra sjdlvklara beréringspunk-
ter som att den inte tar emot nagra offentliga medel.

Att bli sedd och erkand
Ett annat viktigt tema ror att fa erkédnnande for det
ideella arbetet. Kommentarerna handlar om olika
nivder och kan gélla bade civilsamhillet generellt
och den specifika foreningen.
att och

tjanstepersoner skulle “yfta och stirka civilsam-

Flera svaranden Onskar politiker
hdillets roll generellt i den politiska debatten och att
tydligt markera vikten av civilsamhdllet” Férening-
arna Onskar att nagon ser att de gor skillnad som de
uttrycker sig och klagar pa att det inte syns i den all-
ménna retoriken.

En annan aspekt handlar om att bidra till att
“uppvirdera statusen pd det ideella arbetet.” Det-
ta verkar ocksa vara kopplat till att foreningarna
onskar att det ska “lona sig att vara engagerad i for-
eningslivet” Exakt hur det ska I6na sig ar inget de
utvecklar, men en tolkning kan vara att hog status
pa det ideella arbetet ockséd skulle kunna gora det
attraktivt for nya grupper att vilja bli en del av detta
samt att kanske kunna anvidnda det som en merit i
andra sammanhang, exempelvis nér en soker jobb.

Ekonomi
Tillréckligt med I3ngsiktiga offentliga medel
En stor médngd kommentarer handlar om att for-
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eningen onskar mer offentliga medel. Eftersom det
inte tydligt kopplas till ersédttning for varor eller
tjénster tolkar vi detta som en onskan om bidrag.
Ofta dr det inte heller helt uttalat vad foreningarna
tanker anvinda dessa medel till, mer dn att utoka
eller forbattra foreningens verksamhet som da
mdjligen dven skulle kunna omfatta nya grupper.
Ibland skildras det &ven mer indirekt som att kunna
“investera mer i vara medlemmar”.

Andra génger d4r kommentarerna mer explicita och
det framgar att foreningen for pengarna skulle ar-
beta mer med marknadsforing, men éven “att séka
upp icke-foreningsdrivna”, till exempel genom att
anstdlla personal for uppsékande verksamhet i
oroliga omrdden” eller arvodera trénare for att er-
bjuda mer idrottsverksamhet.

Ibland handlar det mer om att utdka den verksamhet
som bedrivs redan nu och som syftar till att inklu-
dera fler:

“Genom att hdja anslagen till
studieférbunden skulle det mojliggora for
oss att nd dnnu fler ménniskor i samhdllet
for att pa sa st ytterligare arbeta med
demokratifrdagor och jamstdlldhetsfragor.
Inte minst i socioekonomiskt utsatta
omrdden vilket i sin tur ger ett positivt
flode for att minska kriminalitet och
utanférskap.”

I vissa fall skulle 6kade ekonomiska medel ocksa
innebdra strukturforandringar som att de skulle
kunna anstélla fler eller 6ver huvud taget kunna ha
avlonad personal. Det betonas dven att medlen ska
mojliggora langsiktig planering.

Rétt typ av bidrag
Utdver att vara i behov av mer resurser talas dven
mer specifikt om olika sorters bidrag.

Bidrag skulle till exempel kunna anvindas for att
sdnka avgifter for att mojliggora ett i dag avgifts-
belagt deltagande for fler grupper eller att direkt
subventionera just avgifter.

Hur styrande dessa bidrag ska vara finns det dock
delade uppfattningar om. En del féreningar 6nskar
o6ronmirkningar som kan handla om att de ska ga
till specifika grupper som “bidrag till riktade in-
satser for till exempel ensamkommande barn eller

3y poee

de med lag inkomst” eller mer tematiskt som ”for

att kunna arbeta med och for integration och lokal



demokrati” eller att foreningsaktiva utbildar sig for
att arbeta med integration. Oronmérkta bidrag skul-
le kunna vara riktade till just marknadsforing eller
innebéra “en bidragsform ddr kommunen erbjuder
konsulent(er) som kan hjdlpa till med administratio-
nen’.

Omvént 6nskar andra foreningar att bidragen ska
vara mer generella, det vill sdga organisations- och
verksamhetsbidrag, inte minst for att minska den
administrativa bordan som frekvent aterrapporte-
ring innebér:

”Ideella foreningar skulle behdva mer organisa-
tionsbidrag dér de sjélva kan prioritera hur man vill
bedriva verksamheten. Just nu dr det projektbidrag
som erbjuds, vilket minga organisationer inte har
resurser att gora aterrapportering [for]. Detta gor att
manga organisationer inte soker bidrag.

En annan fordel med generella bidrag som lyfts
fram dr att det frigor tid redan nédr det géller att
ansOka om bidrag som i stillet kan ldggas pa verk-
sambhet.

Men det forekommer dven foreslag pa att kom-
binera 6ronmérkning och generella bidrag: “Ansla
storre verksamhetsbidrag med en tydlig instruktion
att foreningen skall verka for ovan ndmnda syfte.”

Inte heller ar det alltid l4tt att tolka vilka friheter
civilsamhallet har som f6ljande kommentar visar:

"Samverkansmodellen och kulturplanerna
har medfort att regionerna/landstingen

dr mycket starkt styrande samtidigt som

de gar ut med éverenskommelser att
civilsamhillet skall vara obundet och inte
riskera minskade bidrag om de driver
andra fragor. Dessa tva ting motverkar
varandra och skapar ibland en tvetydighet
som dr svdrtolkad. Ar civilsamhdllet fritt
eller ej?”

Onskan om att ersétta for

olika sorters insatser
Som tidigare ndmnts skulle fler foreningar vilja
anstilla eller arvodera fler personer eller ndgra per-
soner 6ver huvud taget. Det kan gilla personer som
redan ér etablerade i foreningslivet och som ska ar-
beta med nya grupper, men dven unga manniskor i
utsatta omraden som inte har ndgot ekonomiskt stod
hemifran och som skulle kunna lockas att ta pa sig

mer omfattande uppdrag i féreningen
Kanske ténker sig nadgon ocksa att foreningsen-
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gagemang skulle framstd som mer attraktivt om
det inte var helt oavlonat, namligen att forenings-
aktiva bor fd ett bidrag fran kommunen for att de
stdller upp. En del menar att de sjélva skulle arbeta
sa, andra forestiller sig ett ndgot mer formaliserat

uppléagg.

Konkurrens mellan olika

typer av foreningar
En del kommentarer handlar ocksa om att offentliga
bidrag uppfattas ga till enbart vissa typer av féren-
ingar och att andra foljaktligen diskrimineras. Det
kan rora vilken typ av foreningar det dr dér idrotts-
foreningar uppfattas gynnas oftare dn andra typer
av foreningar. Inom idrotten kan det handla om vil-
ka sporter som lyfts fram eller om det enbart giller
elitsatsningar eller dven delar som riktar sig till en
storre bredd av utdvare. Sedan kan det dven rora att
foreningar upplever det som att kommunala bidrag
enbart gar till stora eller redan mycket etablerade
foreningar.

Tillgdng och tillgiénglighet till lokaler

Av vart material att doma verkar problem med
otillrdckliga lokaler vara ett stort hinder for att
kunna rekrytera nya foreningsaktiva personer.
Med lokaler kan aven platser for spontanidrott av-
ses. Manga foreningar klagar pa att de inte har de
lokaler de behdver for sin verksambhet, eller skulle
behdva ha storre eller bittre anpassade lokaler for
att kunna utoka den. Detta framstar som nadgot mot-
sagelsefullt i relation till vad vi sett i andra delar av
undersokningen dar enbart en mycket liten andel
foreningar uppgav att de saknar lokaler.

For att underlétta lokaltillgdngen onskar foren-
ingarna att kommunen bygger fler anlidggningar
som samlingslokaler eller idrottsplatser. Att uppléta
kommunala lokaler ndr de inte anvénds ar ett kon-
kret forslag. Foreningarna vill vidare litt kunna fa
tillgang till (fler eller storre) kommunala lokaler till
lag eller ingen kostnad. Kommunerna foreslas séle-
des kunna hjélpa till med hyreslattnader, sérskilda
bidrag for att kunna hyra kommunens lokaler eller
for att hyra eller rusta upp egna lokaler. Aven eko-
nomiskt stdd for drift och underhdll 6nskas. Andra
onskemal ér ldnga kontraktstider for att kunna pla-
nera sin verksamhet mer langsiktigt.

Men inte enbart brist pa lokaler i sig kan forsvéra
att locka till sig nya personer, utan dven deras till-
génglighet. Det kan handla om att personer med



funktionsnedséttning ska kunna anvdnda dem el-
ler att de ligger tillrackligt centralt respektive i de
omraden dir de nya malgrupperna bor, exempelvis
ndmns ytterstadsomraden. Det kan dven handla om
att det finns infrastruktur som gor att personer som
bor péd andra platser kan ta sig dit pa ett smidigt och
billigt sétt i form av béttre kollektivtrafik eller moj-
lighet for individer att fa sitt busskort bekostat.

Kunskap bland politiker
och tjanstepersoner
Civilsamhdllets omfattning och
betydelse for samhdillet

I en parallell till att manga foreningar klagar pa att
deras verksambhet sillan far det erkénnande de an-
ser den fortjanar av politiker och tjdnstepersoner i
offentlig sektor uttrycker de dven ett 6nskemal om
att offentliga aktorer skulle forstd mer av den goda
kraft civilsamhaéllet kan innebéra i termer av demo-
krati, integration och social sammanhallning.

Organisationernas sérart och villkor
Foreningarna onskar att politiker och tjansteperso-
ner skaffar sig kunskap om hur foreningslandskapet
ser ut lokalt pa stadsdels- eller omradesniva. Det
handlar dé ocksa om att inte enbart utgé fran de or-
ganisationer de redan kénner till som Roda Korset
eller Svenska kyrkan som verkar brett och har ett
starkt varumairke.

Vidare Onskar foreningarna att offentliga akto-
rer hade bittre kdnnedom om just deras villkor
och vilka problem exempelvis olika regelverk kan
innebdra for foreningarna och att de tydligt kom-
municerar vilka regler som géller.

Administration och regler

Minska den administrativa bérdan
Ett mycket vanligt klagomal handlar om att foren-
ingarna anser att den administrativa bérdan hindrar
dem fran att bedriva verksamhet i den omfattning
eller pa det sitt de 6nskar. Kommentarerna ar oftast
ganska allmént formulerade som att “minska byrd-
kratin”, vilket kan gora det svart att ringa in exakt
vad som avses. Det finns dock dven konkreta forslag:

"Krdv inte sa mycket papper pd allt. Se
till sa man kan ldsa alla ansékningar och
inldmningar pd ndtet. Ndr man borjar
jobba med barn och unga vet de inte alltid
vad de har for personnummer.”
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Har ligger det néra att exempelvis krav pa per-
sonnummer i medlemslistor, inte minst for att fa
tillgang till bidrag, inte heller s latt kan uppfyllas
av exempelvis asylsdkande eller sa kallade pappers-
16sa som foreningarna kan vilja hjélpa.

Generellt sa onskar féreningarna mindre motkrav
for att fa medel och generdsare tolkningar av vilka
malgrupper offentliga medel far anvéndas for:

“Hoj aktivitetsstodet genom att ha en
alder utan takniva eller minimidlder. Da
kan vi 6ka utbudet till fler grupper.”

Ett antal foreningar anser ocksa att de skulle vara
hjélpta av en administrativ funktion fran det offent-
ligas sida med motivationen att organisationerna
“dr ju bdst pd foreningslivet, inte administration”.

Krav i samband med offentliga medel
En del foreningar upplever ocksa krav for att fa of-
fentligt stod som betungande. De 6nskar att om de
exempelvis har fatt arrangemangsbidrag och utfort
serids verksamhet skulle de lattare kunna fa det
igen.

Lagar och regler som forsvarar
Lagar och regler som foreningar upplever som be-
gransande for sitt arbete kan till exempel handla om
att i framtiden behdva vara mer noggranna med att
skydda personuppgifter dér de skulle vilja bli un-
dantagna:

"Minska regelverket som trdffar de
ideella foreningarna utan urskiljning,
exempelvis EU:s nya datadirektiv.”

Vidare ndmns lagstiftning pd miljo- och hilso-
omradet samt skattelagstiftningen, dock utan att
precisera. En organisation skulle gédrna vilja se att
sma foreningar befrias fran deklarationsplikt.

Andra lagar och regler som forsvarar att Gppna
verksamheten for fler kan géilla hur latt eller svart
det upplevs att anstillda personer.

Foreningar for ridning och golf dnskar att deras
idrottsgrenar oftare ska betraktas som friskvard,
vilket skulle kunna gora att fler grupper upplever
detta som tillgéngliga val och darfor viljer detta.

En organisation dnskar att partipolitiska férening-
ar var tilldtna p& gymnasieskolor.



Spridning

Foreningarna menar att om fler kinde till dem eller
deras verksambhet skulle det ocksd vara littare for
fler att hitta dit. Det kan handla om att f& politiker
och tjanstepersoner att bli ambassadorer for foren-
ingslivet pa ett generellt plan, men &ven sa konkret
som att fa dem att dela ut broschyrer och “att infor-
mera om var forening till alla personer de méter”.

Anviand kommunens egna kanaler
Fritextsvaren visar att méanga foreningar Onskar
att kommunen skulle anvdnda sina kanaler for
att berdtta om fOreningslivet. Kommunernas el-
ler stadsdelsforvaltningarnas webbplatser ar det
vanligaste forslaget men é&ven evenemang dér
kommunen berittar om foreningens existens och
aktiviteter skulle vara uppskattat. Ett annat alterna-
tiv dr att foreningarna i stéllet skulle kunna utnyttja
dessa kanaler for att gora reklam i egen sak.

Riktad information genom institutioner
eller till specifika grupper

Andra forslag géller att fa hjalp med att na ut till
specifika malgrupper eller genom specifika verk-
samhetsomraden diar malgrupperna finns. Sérskilt
gruppen asylsokande och nyanlinda ndmns ofta.
Har skulle de gérna vilja fa komma in pa asylbo-
enden for att informera eller att handldggare som
kommer i kontakt med gruppen tipsar. Att dela ut
broschyrer med foreningsutbudet pé olika sprik
ar nagot flera foreningar foreslar. Genom skolan
téanker de sig att kunna nd barn och unga. Arbetsfor-
medlingen och socialtjinsten skulle kunna beritta
for arbetssokande eller personer som befinner sig i
en utsatt situation. Foreningarna skulle dven vilja ha
hjélp med informationsspridning pd vardcentraler
och sjukvérdsinréttningar eller liknande institutio-
ner.

Aven bidrag for att sjilv kunna annonsera i exem-
pelvis lokaltidningen ndmns bland forslagen.

Civilsamhallesperspektivet ska
genomsyra det offentligas tankesatt
Bland svaren finns dven en rad andra forslag om
hur féreningarna tanker sig att det offentliga skulle
kunna bidra till deras mangfaldsarbete och hur ett
civilsamhaéllesperspektiv skulle kunna bli en mer
integrerad del av den offentliga sektorns agerande.

En del forslag ligger ocksé pa en mycket hog niva,
som att politiker generellt ska driva en politik som
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gynnar just den inriktning den aktuella férening
har, till exempel att de ska bidra till att rekrytera
nya medlemmar till de politiska ungdomsférbun-
den, verka for inkludering och acceptans av just
deras malgrupp genom nationella strategier, satsa
pa landsbygden, gora kulturskolan mer tillgénglig
for att fa in fler hobbymusiker eller fa fler att utbil-
da sig sa att fackforeningar framstar som relevanta.
Aven forskolan, skolan och vuxenutbildningen f6-
reslas kunna gora en insats genom att tidigt arbeta
med demokratifragor och darmed framstélla féren-
ingsengagemang som ett relevant sétt att utova sin
makt som medborgare.

Erbjuda kurser i foreningsteknik
Ett populdrt forslag handlar om att offentlig sek-
tor skulle erbjuda olika sorters utbildningar i
foreningsteknik. S&dana kurser eller utbildningar
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foreslas rikta sig mot redan foreningsaktiva for
att ldttare fa andra att vilja ansluta sig”. Det kon-
kreta innehallet foreslds handla om mer praktiskt
inriktade frdgor som styrelsearbete, kassorsarbete
och skattefragor. Men dven mer dvergripande saker
som “demokrati och strukturering” foreslas kunna
tas upp dar.

Mer formaliserat skulle det kunna omséttas i
nagon form av “ett rdadgivningscenter for foren-
ingsaktiva eller den som vill organisera i foreningar
som organisationsform”.

Aven att underlitta for att utbyta erfarenheter for-
eningarna emellan dr nagot som efterfragas:

“Forum for olika sorters foreningar sd
att man trdffas éver grdnserna i de olika
foreningarna som finns inom kommun/
region. Fa idéer till att arbeta nytt.

Det dr ldtt att bara gad i gamla hjulspdr
ndr man arbetat ideellt ldnge i samma
organisation.”

En annan organisation talar dock dven om att inte
alla foreningar skulle vara angelégna om att utbyta
erfarenheter med varandra, vilket skulle motivera
stod fran offentligt hall &n mer:

“Det pdgar konkurrens inom féreningsliv,
inom olika nationaliteter och de hjdilper
inte nya vixande grupper som behover
hjdlp i sitt arbete.”



Kop av féreningarnas tjanster
Vissa foreningar, antagligen saidana som har nagon
form av inriktning mot vélfardstjanster, onskar att
offentlig sektor anlitade dem i storre utstriackning.
Aven initiativ som angrinsar till sirskilda avtal
som idéburet offentligt partnerskap aterfinns hér:

"Att vara mer dppna for att anvdinda

sig av foreningar och sociala foretag
vid t.ex. personaldagar, inkép av fika
och mat till arbetsplatsmotena. Att
gynna ideella sektorn att bli deras kund.
Se synergieffekter av att malgrupper
blandas. Se sociala effekter pa kulturell
verksamhet.”

Det kan ocksa handla om att féreningarnas verk-
samhet riktar sig till personer som star utanfor
arbetslivet och som erbjuds nidgon form av sys-
selsdttning som arbetstraning eller praktik. Dessa
personer som dessutom kan ha sérskilda behov
sammanfaller alltsd samtidigt med en grupp som
ofta star utanfor féreningslivet.

Var oppen for samverkan

Flera foreningar papekar vikten av samverkan, men
aven att det kan finnas praktiska hinder for att fa till
stand dessa och att det sker pa ojamlika villkor som
att det kan vara langt att aka, tar tid och sker pa tider
som inte dr forenliga med foreningsaktivas heltids-
jobb. Losningen dir kan vara erséttning for bortfall
av arbetstid och resor.

Aven att intresset att triffas och finna 16s-
ningar skulle vara mer omsesidigt &r nagot som
efterfragas. Det kan ske “genom att halla vad de
lovar, arbeta proaktivt och soka upp foreningar for
att "bjuda upp till dans’ och “att politiker och tjins-
temdn visar storre lojalitet och stdller upp pa méten
och trdffar som organisationen kallar till .

Att enkelt kunna fa kontakt med ansvarig tjanste-
person ar ocksa ett konkret forbattringsforslag:

“Léittare att vara kontaktbara. Sokte
ansvarig for asylboende/hvb-hem ett
antal ganger pd kommunen for samtal om
eventuellt samarbete och/eller hjdlp till
ensamkommande barn. Det var mycket
svdrt. Har for ndrvarande gett upp.”
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Underlétta for offentliganstéllda

att engagera sig
Ett forslag som aterkommer ett flertal ganger hand-
lar om att underldtta ett ideellt engagemang for
offentliganstillda. Aven om dessa inte automatiskt
kan antas tillhdra den grupp som star utanfor for-
eningslivet gor foreningarna mojligen en koppling
till en funktion som forebild eller ambassadér som
dessa personer skulle kunna ha for att fora ut idén
om att engagera sig till ett bredare lager av befolk-
ningen.

En del tanker sig ndgot liknande som en frisk-
vardstimme, det vill sdga en sorts foretagsvolontar
dér den anstdllde far dgna sig at frivilligt arbete i
en ideell forening pé betald arbetstid. Andra tan-
ker snarare att nagon form av arbetstidsforkortning
skulle kunna intrdda i de fall da den anstéllde redan
agnar ett stort antal timmar per vecka at ett ideellt
engagemang. Aven att delta i arbetsplatsforlagda
fackforeningsmoten pé arbetstid (antagligen oav-
sett om en &r fortroendevald eller enbart medlem)
foreslas som en atgdrd som skulle gora det léttare
for fler att vilja vara en del av en ideell férening. Ett
mer okonventionellt forslag fran ett par féreningar
som gransar till samverkan &r att kommunanstéllda
och politiker som representerar olika partier skulle
kunna utses att delta i féreningens styrelsearbete.

Pa ett mer overgripande politiskt plan kréver en
forening: “Infora 6 timmars arbetsdag sd att fler
far tid att dgna sig dt ideellt arbete.”

Inblandning av det offentliga
inte alltid 6nskvart
En del organisationer tar ocksa bestdmt avstand
fran idén om att offentlig sektor skulle hjdlpa dem
att nd storre mangfald och né ut till underrepresen-
terade grupper.

Nagra menar att politiker och tjanstepersoner re-
dan gor det de kan gora eller att de inte vill ha nya
sorters eller fler medlemmar &ver huvud taget.
Andra menar att det dr direkt oldmpligt med hanvis-
ning till féreningslivets sjédlvstédndighet och dnskan
om grésrotsforankring:

“Foreningslivet utvecklas ej uppifran utan
nerifrdan. Underifranperspektivet gor att
folk méts och vill férenas for att utféra en
aktivitet.”



Sérskilt fackliga och politiska organisationer pa-
pekar att det vore direkt oldmpligt med hjélp fran
politiker eller tjédnstepersoner med anledning av att
civilsamhdllet just ska sté s fri fran offentlig sektor
som mojligt och kunna vara oberoende i sin agenda.

Sammanfattning: Foreningar
i utsatta omraden gor mycket
for manga

Foreningar i utsatta omraden genomfor en méangd
verksamhet som kan beskrivas som socialt arbete
samtidigt som de &r béttre pa att nd underrepresen-
terade grupper i storre utstrackning én féreningar
i andra omraden. Detta pekar resultaten frén arets
fordjupning pa.

Béde ideella foreningar i utsatta omraden och i an-
dra omrdden anvinder sig ofta av sina egna lokaler,
men dven kommunala platser dr vanliga. Oftast dr
det personer fran ndromradet som blir medlemmar,
styrelseledaméter, ideellt engagerade, deltagare
och anstdllda i bada typerna av foreningar. Det &r
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dock ndgot mindre vanligt med lokala styrelse-
medlemmar i utsatta omraden. Mer dn hilften av
foreningarna har nagon form av formellt krav for
den som vill arbeta ideellt i deras organisation.
Krav pa medlemskap ar vanligast.

Trots att foreningarna bade i utsatta omraden och
i andra omraden i hog grad anser sig vara 6ppna for
olika underrepresenterade grupper involveras dessa
grupper 1 hogre grad av féreningarna i utsatta om-
raden. Generellt dr foreningarna dock daliga pa att
vara dppna for och né personer med funktionsned-
sattning.

Sarskilt foreningar i utsatta omraden uppgav i
hog grad att de genomfort socialt inriktade aktivi-
teter som att forsoka oka foreningsengagemanget,
erbjuda dppna motesplatser och hjélpa nyanlédnda.
Mun-till-mun-metoden var det vanligaste séttet for
att nd ut med sin verksamhet. Foreningar i utsatta
omraden anvinder sig dessutom i storre utstrack-
ning av andra ideella féreningar for att fa hjalp med
spridning.






Kapitel 4




I detta kapitel undersoker vi hur ideella féreningar
generellt sdg pa sina villkor 2012, 2014 och 2016.
Det ror sig alltsd om representativa urval av ideella
foreningar och det handlar om en tvérsnittsstudie,
det vill séga att dven om det &r samma grundurval
ar det olika foreningar som svarat varje ar. Innan vi
dgnar oss at att undersoka hur foéreningarna ser pa
sina villkor ger vi en 6vergripande bild av de ide-
ella utforarna utifrdn deras storlek i termer av antal
anstillda och medlemmar, verksamhetsniva och
verksambhetsinriktning.

Tre fjardedelar av de ideella féreningarna organi-
serar enskilda personer, medan dvriga organiserar

béde andra organisationer och en blandning av en-
skilda individer och organisationer (tabell 4.1).

Enligt registeruppgifterna saknade mellan 54 och
66 procent av foreningarna anstillda (inte redovisat
har). Koncentrerar vi oss pa de féreningar som har
enskilda personer som medlemmar ser vi alltsa att
de flesta av dessa ar relativt sma bade i bemérkelsen
antal anstéllda och i bemérkelsen antal medlemmar.

Enkétsvaren visar vidare att fyra av tio organisa-
tioner har upp till 100 medlemmar och en lika stor
andel har mellan 101 och 500 medlemmar (tabell
4.2). Enbart en femtedel ar storre 4n sa.

Eftersom vi dr medvetna om att det finns en méngd
olika sitt att dela in ideella organisationer utifran

Tabell 4.1 Typ av medlemskap, 2012, 2014 och 2016. Procent

2012 2014 2016
Enskilda individer 79 75 75
Organisationer 10 12 12
Bade enskilda individer och organisationer 11 13 13
N 542 495 614

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civil-
samhéllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Tabell 4.2 Antal medlemmar, 2012, 2014 och 2016. Procent

2012 2014 2016
1-100 38 38 39
101-500 43 38 39
501-1 000 9 10 10
Fler an 1 000 10 14 12
N 459 424 525

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civil-
samhéllesfrégors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
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Att framja sociala relationer mellan manniskor

Att bedriva en verksamhet som tar ett socialt
eller miljomassigt ansvar

Att forbéattra livsvillkoren for vara medlemmar

Att underlatta eller moéjliggora utovandet av
ett fritidsintresse eller en hobby

Att verka for jamstalldhet mellan kvinnor
och man i samhallet

Att forbattra livsvillkoren for en viss
grupp manniskor i befolkningen

Att underlatta for manniskor att gora frivilliga/
ideella arbetsinsatser for att hjélpa andra manniskor

Att understddja eller méjliggora en viss
livsstil eller identitet

Att underlatta eller mojliggéra méanniskors
organisering i foreningar och organisationer

Att paverka méanniskors 3sikter eller
beteende i ndgon riktning

Att paverka politiska beslut inom ndgot omrade

Att forbattra livsvillkoren for
asylsdkande eller nyanlanda

Att underlatta manniskors etablering
pa arbetsmarknaden

Att verka for medlemmarnas eller
agarnas ekonomiska intresse

Att underlatta eller méjliggdra utdvandet
av religion eller livsdskadning

o

20 40 60 80 100

2012 [ 2014 [ 2016

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: De svarsalternativ dér det finns férre &n tre staplar har inte funnits med de aktuella 8ren..

Figur 4.1 Andel organisationer som uppger att dessa syften stammer ganska eller
mycket bra som beskrivning av organisationens syfte, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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deras huvudsakliga verksamhetsomrade har vi valt
en sa generisk kategorisering som mojligt.

Foreningarna verkar pd manga olika omraden
(figur 4.1). Foga forvanande ser vi fa och smé for-
andringar med tanke pa att vi studerat samma typ
av organisationer vid dessa tre tillfdllen. Fler &n atta
av tio organisationer har ndgon sorts gemenskaps-
framjande syfte.

Minst vanligt ar att verka for medlemmarnas el-
ler dgarnas ekonomiska intresse och att underldtta
utévandet av religion eller livsdaskddning. Att en sa
liten andel svarat att det ar ett viktigt syfte i mét-
ningen fran 2014 hdnger samman med att vi sorterat
bort de foreningar som &r trossamfund och som
alltsa ingar 2012 och 2016.

Andra skillnader ser vi nér det géller syften med
tydlig rostfunktion, namligen att pdaverka mdnnis-
kors dsikter och beteende i ndgon riktning och att
paverka politiska beslut inom ndgot omrdde dér
andelen organisationer som sdger sig ha ett sddant
syfte dr nagot storre 2014 och 2016.

Aven en inriktning mot att frimja frivilligengage-
mang som manifesterar sig i att svara jakande pa att
underldtta for mdnniskor att gora frivilliga/ideella
arbetsinsatser och att underldtta eller maojliggéra
mdnniskors organisering i foreningar och orga-
nisationer tycks vara vanligare nu an vid tidigare
tillfallen.

Vi kan ténka oss att vissa syften dr mer primédra
an andra, det vill sdga att vissa syften kanske har
varit anledningen till att féreningen en gang grun-
dades, medan andra kanske snarare dr en bieffekt.
Ett siddant antagande skulle forklara varfor sa
manga foreningar betraktar sig ha en social inrikt-
ning samtidigt som vi vet att andelen direkt socialt
inriktade foreningar dnda enbart utgdr en betydligt
mindre del (Harding 2012, SCB 2016)

Detta avsnitt handlar om de ideella foreningarnas
inkomstkallor, uppdragsgivare och uppfattning om
sin sjdlvstandighet och sitt oberoende i relation till
offentliga aktorer.

Medlemsavgifter viktigaste
inkomstkallan
Vi bad foreningarna att redogéra for sina tre storsta
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inkomstkallor. Hér redovisar vi enbart resultaten
for den storsta inkomstkallan (figur 4.2). Liksom ti-
digare &r ar medlemsavgifter den enskilt viktigaste
finansieringskéllan. Cirka tre av tio organisationer
uppgav det. Nést vanligast som storsta inkomstkélla
ar bidrag for verksamheten frdan kommun, stat eller
region/landsting (till exempel organisationsbidrag,
verksamhetsbidrag eller aktivitetsstod), vilket cirka
en femtedel uppger. I bada dessa fall motsvarar det
samma mdnster som vi mott forut.

Ytterligare en femtedel uppgav dock att ovriga®
inkomster frdan forsdljning av varor och tjdnster ar
den viktigaste inkomstkéllan. Detta resultat avvi-
ker fréan tidigare métningar. Séarskilt 2012 var det en
betydligt mindre andel féreningar som uppgav att
sadan forsdljning var deras viktigaste inkomstkélla.

En annan skillnad i svaren fran de tre méttillfal-
lena ser vi for posten annan inkomstkdlla som var
betydligt storre vid den forsta métningen an vid ef-
terfoljande. Detta hdnger sannolikt samman med att
ett antal kategorier, ndmligen transfereringar frdn
huvudman eller paraplyorganisation, bidrag frdn
nagon av EU:s fonder eller annat EU-organ, bidrag
fran icke-statliga fonder eller stiftelser och inkomst
fran finansidrer utomlands inte rdknades upp da
och att en storre del av denna skillnad dé forklaras
av dessa inkomstkallor. Vidare gjordes tilligget
uthyrning av lokaler/fastigheter 1 svarsalternativet
ovrig forsdljning, vilket av tidigare fritextsvar att
doma ocksé fangar upp en del svar i kategorin an-
nat.

Naér det giller resultaten for nést storsta och tredje
storsta inkomstkalla ser vi inga signifikanta skillna-
der mellan aren bortsett fran tva undantag: Andelen
ideella foreningar som hade verksamhetsbidrag
som sin tredje storsta inkomstkélla dr storre 2016
jamfort med 2012 och andelen som hade gavor som
sin tredje storsta inkomstkélla var mindre 2014 och
2016 jamfort med 2012 (inte redovisat hér).

Ovanligt med uppdrag fran
offentlig sektor

Svaren om inkomstkéllorna pekade redan pa att de
ideella foreningarna séllan bedriver verksamhet
mot ersattning av offentlig sektor. Féarre dn var tion-
de organisation uppgav sig ha bedrivit nagon storre
del av sin verksamhet pé uppdrag av kommun, re-
gion respektive stat (tabell 4.3).

I enlighet med vad vi vet fran tidigare métningar
ser vi att det dr nagot vanligare med uppdrag som



Medlemsavgifter

Bidrag for verksamheten fr&n kommun, stat eller
region/landsting (ex. organisations-,
verksamhetsbidrag eller aktivitetsstod)

Ovrig férsaljning av varor och tjanster

(inkl. lotterier, deltagaravgifter och uthyrning
av lokaler/fastigheter)

Annan inkomstkalla

Gavor fran enskilda personer
(donationer/insamling)

Sponsring eller gévor (fran foretag/naringslivet)

Annan ersattning for uppdrag &t kommun, stat
eller region/landsting (t.ex. uppdragsersattning)

Avkastning pa eget kapital/finansiella intakter

Bidrag for att driva projekt fran kommun, stat
eller region/landsting

Bidrag fran icke-statliga fonder eller stiftelser l

Transferering fran huvudman eller

paraplyorganisation (inkl. omférdelningssystem
mellan organisationer)

Bidrag for lokal eller anlaggning

Inkomst fran finansiarer utomlands
(enskilda individer eller organisationer) I

Bidrag frén nagon av EU:s fonder
eller annat EU-organ

|

Offentligt upphandlad verksamhet (inkl. aktiviteter
inom ramen foér LOV, lagen om valfrihetssystem)

0 5 10 15 20 25 30 85

2012 [0 2014 [ 2016

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: De svarsalternativ dér det finns férre &n tre staplar har inte funnits med de aktuella 8ren..

Figur 4.2 Storsta inkomstkallan for ideella foreningar, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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utgar fran en kommun &n uppdrag som utgar fran
en region eller staten.

Andelen som haft en dvervdgande del eller hela
sin verksamhet pa uppdrag av kommunen &r sig-
nifikant storre 2014 och 2016 jamfort med 2012.
Aven en analys av de mer detaljerade svaren visar
pa en gradvis forskjutning mot att en allt storre an-
del organisationer utfor en allt storre andel av sin
verksamhet pd uppdrag av kommunen (inte redovi-
sat hdr). En mojlig tolkning skulle kunna vara storre
behov av vilfardsinsatser i samband med det 6kade
antalet flyktingar i Sverige 2015 och 2016.

Nar vi slar samman samtliga nivaer av offent-
lig sektor ser vi ocksa en signifikant skillnad dér
en storre andel foreningar uppgav att de genom-
fort ndgon form av verksamhet pa uppdrag av det
offentliga vid de tva senaste médtningarna: runt en
tredjedel 2014 och 2016 mot drygt en fjardedel 2012.

Bakgrundsanalysen visar inte ovéntat att det dr
vanligare att bedriva verksamhet pa uppdrag av det
offentliga om féreningen &r professionaliserad, ma-
nifesterad hér i form av att ha minst fem anstéllda.
Daremot tycks antalet medlemmar och typ av regi-
on enbart spela en underordnad roll (inte redovisat
hir).

Utveckling mot storre beroende av
offentliga medel haller i sig
Foreningar tar dock inte enbart del av offentliga
medel i form av erséttning for tjinster som genom-
fors pa uppdrag av offentliga aktorer, utan dven
i form av bidrag. Sedan 2014 anser mer @n hilften
av de svarande organisationerna att de dr beroende
av offentliga medel i ganska stor eller mycket stor
utstrackning, vilket skiljer sig signifikant fran si-

tuationen 2012 (indikator 1).

Tabell 4.3. Om verksamhet bedrivits pa uppdrag av offentliga aktérer pa statlig, regio-
nal och kommunal niv4, 2012, 2014 och 2016. Procent

Uppdrags-

givare 2012

Ingen En
del . over- del
alls/en
mindre
del hela del

Kommunal
. O

niva (t.ex.

kommunal

forvalt-

ning eller

namnd)

91 5 4 531 89

Regional
niva
(t.ex.
regioner,
landsting
och kom-
munfor-
bund)

95 3 2 529 96

Statlig

niva (t.ex.

nationella 93 2 5
myndighe-

ter)

530 93

Uppdrag pa
minst en av 26
nivéerna

540

Ingen

alls/en
mindre

2014 2016
En Ingen En
Ungefar over elel Ungefar ?ver
halften vagan- N alls/en halften vagan-
de del/ mindre de del/
hela del hela
2 9 483 88 4 9
1 3 473 96 1 4
2 5 483 92 3 6
33 493 35

608

597

599

591

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkadtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhélles-
frégors enké&tundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var ingen del alls, en mindre del, ungefér hélften, en évervdgande del och hela verksamheten.
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Inte alls beroende Beroende i mycket stor utstrackning
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstrédckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrdckning
och i mycket stor utstrdckning.

Indikator 1. Beroende av offentliga medel for att kunna bedriva sin kdarnverksamhet,
2012, 2014 och 2016. Procent.

Inte alls beroende Beroende i mycket stor utstrackning
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstréackning, i viss utstrackning, i ganska stor utstrdckning
och i mycket stor utstrdckning.

Indikator 2. Beroende av offentliga medel for att kunna utveckla verksamheten pé det
satt organisationerna onskat, 2012, 2014 och 2016. Procent.

Andelen som svarar att de inte alls dr beroende av  foreningar med upp till 100 medlemmar (inte redo-
offentliga medel &dr ocksa signifikant mindre sedan  visat hir). Generellt borde storre foreningar ocksa
de tva senaste mitningarna och andelen som svarar ~ vara mer benégna att ha fasta kostnader, vilket bor-

att de ar beroende i ganska stor utstrackning ar sig-  de gora dem mer sarbara nér det giller kontinuiteten
nifikant storre. i inkomsterna (inte redovisat har).
Vid en fordjupande analys visar det sig att det dr En mycket snarlik bild framtrader for fragan om

mycket vanligare att foreningar som har anstdllda ~ mojligheterna att utveckla verksamheten (indikator
upplever sig vara beroende av offentliga medel for ~ 2). Andelen som séger sig vara beroende i viss ut-
att genomfora sin kdrnverksamhet &n foreningar  strdckning dr nagot stdrre pa bekostnad av andelen
som drivs helt ideellt. Detta skulle hdnga samman  som sédger sig inte alls vara beroende eller enbart i
med att foreningarna upplever ett storre ansvarisin ~ ganska liten utstrickning nir det géller verksam-

roll som arbetsgivare och att exempelvis sena be-  hetsutveckling jamfort med att kunna genomfora

sked vad giller tilldelning av medel innebér att de  kdrnverksamheten.

forlorar medarbetare. Aven nir det giller verksamhetsutveckling fram-
Vidare uppgav foreningar med 101-500 med-  trdder en trend mot ett storre beroende av offentlig

lemmar oftare att de var beroende jamfort med  finansiering. Ut6ver det dr andelen som svarar att de
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Inte alls begrénsad Begransning i mycket stor utstrackning
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstréckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrédckning, i
mycket stor utstrdckning och vi har inte haft ndgot s8dant uppdrag under 8ret (den sistndmnda redovisas inte i figuren).

Indikator 3. Begrdnsning av sjdlvstidndighet och oberoende pa grund av att delar av

verksamheten bedrivits pé offentligt uppdrag under det senaste aret, 2012, 2014 och
2016. Procent.

Stammer mycket daligt Stammer mycket bra
2012 |
2014 I
2016 |
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var stimmer mycket d8ligt, stimmer ganska d8ligt, stimmer varken bra eller d8ligt,
stdmmer ganska bra och st&dmmer mycket bra..

Indikator 4. Har under det senaste dret haft ekonomiska férutsattningar att genomfora
sin kdrnverksamhet, 2012, 2014 och 2016. Procent.

inte alls dr beroende av offentliga medel fortsatt sig-  liga medel behdver detta inte aterspegla sig i deras
nifikant lagre jamfort med i den forsta métningen. uppfattning kring sin sjdlvstandighet.
Mer professionaliserade foreningar i bemirkel- Enkétsvaren fran 2016 visar mycket riktigt att

sen att de har anstéllda uppgav oftare att de kinde  en stor majoritet, 85 procent, inte alls eller enbart i
sig beroende av offentliga medel for att kunna ut-  mycket liten utstrackning kédnner sig begrénsade i
veckla sin verksamhet jamfort med helt ideellt  sin sjdlvstdndighet och sitt oberoende, till exempel
drivna foreningar. Vidare upplevde en storre andel ~ nér det géller att fritt uttrycka asikter eller att fram-
foreningar med mellan 101 och 500 medlemmar att  fora kritik (indikator 3). Detta monster visar sig nu
de var beroende jamfort med foreningar med farre  alltsé dven vara stabilt 6ver tid.

medlemmar (inte redovisat hér). Andelen som svarade att de inte alls kdnner sig be-

roende i sin sjdlvstandighet var som ldgst 2014 och

Fa kanner sig begriansade av skiljde sig da frén situationen 2012. Tva &r senare
offentliga medel har den andelen 6kat nagot igen.

Fran vara tidigare undersokningar vet vi att dven Bakgrundsanalysen visar att det &r betydligt vanli-

om organisationerna de facto dr beroende av offent-  gare bland féreningar med enbart ideell arbetskraft
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att inte alls uppleva nagra sddana begrénsningar
jamfort med foreningar som har minst fem an-
stéllda. Vidare tycks det vara vanligare att uppleva
sadana beroenden bland foreningar i storstadsregio-
ner jamfort med bland féreningar 1 hogskolestdader
eller mindre kommuner (inte redovisat hér).

Oforandrat goda ekonomiska
forutsattningar

Vi undrade ocksd om fGreningarnas syn pa sina
ekonomiska villkor generellt. Majoriteten av de
ideella foreningarna, 73 procent, ansdg att de hade
goda ekonomiska forutséttningar for att bedriva sin
karnverksambhet, vilket ligger i paritet med vara ti-
digare métningar (indikator 4).

Jamfort med 2012 dr andelen ideella foreningar
som menade att pastaendet om att ha ekonomiska
villkor for att genomfora sin kdrnverksamhet stam-
mer mycket bra in pa deras situation ndgot mindre,
medan andelen som menade att det enbart stimmer
in ganska bra dr ndgot storre. Har kan vi dock inte
se nagra fordndringar som gar i en enda riktning,
varfor situationen far beskrivas som relativt stabil.

Mindre organisationer, det vill sdga organisa-
tioner utan anstédllda, upplever sina ekonomiska
forutséttningar att genomfora sin kdrnverksamhet
som nagot béttre dn sddana som har mellan 1 och
4 anstéllda. Omvént upplevde storre foreningar i
bemaérkelsen att de har dver 100 medlemmar sina
villkor som bittre dn de som har farre medlemmar.
Diremot gér det inte att se nagra skillnader utifran
vilken typ av region foéreningarna finns i.

Nér vi modifierar fragan till att gélla mdjligheten

Stammer mycket daligt

att utveckla sin verksamhet fordndras bilden na-
got. For det forsta ser vi en storre spridning i hur
organisationerna beddmer sina ekonomiska villkor
(indikator 5). For det andra dr det en mindre andel
organisationer som sdger sig ha goda eckonomiska
forutsattningar jamfort med sina mdjligheter att
kunna bedriva sin kdrnverksamhet.

De skillnader som gar att se mellan studieomgéng-
arna bestar i att andelen som uppgav mycket goda
villkor hade minskat nagot 2014 mot den forsta
métningen och att andelen som menade att pasta-
endet om goda villkor for verksamhetensutveckling
stimde ganska bra var nagot storre 2014 och 2016
jamfort med 2012. Vid den forsta métningen var
ocksd andelen som svarade att det varken stimmer
bra eller daligt ndgot storre dn vid senare méatningar.

Bakgrundsanalysen visar att organisationer utan
anstillda upplevde sina ekonomiska villkor att be-
driva verksamhetsutveckling som signifikant béttre
an foreningar som hade minst en anstilld. Det &r
rimligt att anta att det har med verksamhetsstruktu-
ren att gora, att storre foreningar tenderar att stélla
hogre krav pa att kunna planera langsiktigt for att
vara palitliga arbetsgivare.

Aven hir tenderar foreningar med fler medlemmar
att uppleva sina villkor som béttre d4n organisationer
med fiarre medlemmar, vilket skulle kunna hinga
samman med att de har att tillgd medlemsavgifter
i storre utstrackning. Foreningar i sa kallade 6vriga
storre kommuner uppgav béttre villkor &n foérening-
ar i storstadsregioner (inte redovisat hér).

Utover den aktuella situationen ville vi veta hur
organisationerna ser pd eventuella férdndringar av

Stammer mycket bra
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stimmer mycket d8ligt, stimmer ganska d8ligt, stdmmer varken bra eller d8ligt,

stdmmer ganska bra och st&émmer mycket bra.

Indikator 5. Har under det senaste dret haft ekonomiska forutsattningar att utveckla
verksamheten péa det satt organisationerna 6nskat, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var férsdmrats mycket, férsdmrats n8got, varit oféréndrad/e, férbéttrats ndgot och

forbéttrats mycket.

Indikator 6. Forandringar under de tre senaste aren i de ekonomiska forutsattningarna
att bedriva verksamhet, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtunders6kning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentarer: Indikatorn &r ett index av indikatorerna 4, 5 och 6.

Indikator 7. Sammanvagd bild av ekonomiska forutsattningar, 2012, 2014 och 2016.

Procent.

sina ekonomiska forutsittningar. Aven hir visar re-
sultaten en forhallandevis stor spridning (indikator
6). Nistan fyra av tio foreningar svarade att deras
ekonomiska villkor inte hade fordandrats under de
senaste tre aren. Andelen som 2014 och 2016 sva-
rade att deras villkor snarare hade forbéttrats var
ungefir lika stor som andelen som svarade att de
hade sett forsamringar, ndmligen tre av tio. Andelen
som uppgav forbattringar var da dven signifikant
storre jamfort med vid det forsta mattillfallet.

Nar vi tittar ndrmare pa hur féreningarna svarat
utifrdn deras storlek ser vi att en storre andel anser
att villkoren har forsdmrats med ett okat antal an-
stdllda, medan det dr en storre andel foreningar med

65

ménga medlemmar som anser att de ekonomiska
villkoren forbéttrats jamfort med de som har férre
medlemmar. Vidare anser en signifikant storre an-
del foreningar i storstadsregioner att deras villkor
forsamrats jamfort med organisationer som finns i
kommuner med firre dn 25 000 invénare (inte re-
dovisat hér).

For att fa en bittre 6verblick dver organisationer-
nas syn pa sina ekonomiska villkor har vi slutligen
slagit samman samtliga tre matt till ett enda index*'.
Av det framgar att drygt halften av organisationerna
sag positivt pa sina ekonomiska villkor (indikator
7). De sma skillnader som dock verkar finnas over
tid dr inte statistiskt signifikanta.



Forutom ekonomin ar lagar och regler ofta nagot
som i hog grad paverkar organisationernas mojlig-
het att verka och darfor har vi stillt liknande fragor
om hur de ser pé sina villkor inom detta omrade.

Lagar och regler ses sdllan som
hinder

Knappt 60 procent av foreningarna menar att lagar
och regler inte forsvéarar deras mojligheter att be-
driva sin kdrnverksamhet i den senaste métningen
(indikator 8). Det motsvarar en nagot mindre andel
dn 2012, men en storre andel dn 2014. Detta mons-
ter, att villkoren upplevdes som négot béttre 2012,
men samre 2014 om vi har 2016 som referens, ater-
kommer dven nér vi tittar pa de enskilda véardena.
Sammantaget dr det alltsa svart att tala om nagon
entydig trend nér det géller bedomningen av lagar
och regler.

Bakgrundsanalysen visar inte pa nagra skillnader
i hur foreningarna svarar utifran storlek eller geo-
grafiskt lage.

Fragar vi om lagars och reglers paverkan att ut-
veckla verksamheten far vi en ndrmast identisk bild
dédr bedomningarna var nagot mer negativa 2014 for
att dterga till mer positiva siffror 2016 (indikator
9). Samma skillnader mellan hur ofta de enskilda
svarsalternativen valts aterkommer hir.

Stammer mycket daligt

Med okande storlek i termer av medlemsantal
tycks foreningar ha en dn mer positiv bild om even-
tuella begriansningar av lagar och regler i relation
till verksamhetsutvecklingen.

Sju av tio organisationer ansag att lagar och regler
inte foréndrats s att de paverkat deras mojligheter
att verka negativt under de senaste tre aren (indi-
kator 10). Den andel som menar att pastaendet om
att lagar och regler forbattrats stimmer ganska eller
mycket bra in pa deras organisation &r signifikant
storre 2016 jamfort med 2012 och 2014. Omviént &r
andelen som anser att villkoren forsdmrats mycket
nagot storre vid den senaste matningen an tidigare.

Organisationer med minst fem anstillda anser att
deras villkor avseende lagar och regler forsdmrats
jamfort med ideella foreningar utan anstillda. I 6v-
rigt gick det inte se nagra skillnader i svarsmonstret
utifrdn organisationernas bakgrund (inte redovisat
hir).

Nar vi slar samman samtliga fragor som ror lagar
och regler ser vi att de undersokta féreningarna ge-
nerellt har positiva erfarenheter av lagar och regler
sett till deras mojligheter att genomfora sin verk-
samhet (indikator 11)?. Andelen som var positivt
instéllda var nagot mindre 2014 jaimfort med vid
det forsta mattillfallet 2012, men 2016 ar det &teri-
gen over halften av de ideella foreningarna som har
en positiv instdllning nir de olika delfragorna végs
samman?®,

Stammer mycket bra
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkadtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Svarsalternativen var stimmer mycket d8ligt, stdmmer ganska d8ligt, stammer varken bra eller d8ligt,

stdmmer ganska bra och st&dmmer mycket bra.

Indikator 8. Det finns lagar och regler som gor det svarare att bedriva kdrnverksamhet,

2012, 2014 och 2016. Procent.



Stammer mycket daligt Stammer mycket bra
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentarer: Svarsalternativen var stdmmer mycket d8ligt, stdmmer ganska d8ligt, stémmer varken bra eller d8ligt,
stdmmer ganska bra och st&mmer mycket bra.

Indikator 9. Det finns lagar och regler som gor det svarare att utveckla verksamheten

pa det satt organisationen 6nskar, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar: Svarsalternativen var férsémrats mycket, férsdmrats n8got, varit oféréndrad/e, férbéttrats ndgot och
forbéttrats mycket.

Indikator 10. Féréndringar under de tre senaste aren av lagar och regler som paverkar
forutsdttningarna att bedriva verksamhet, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.
Kommentar: Indikatorn &r ett index av indikatorerna 8, 9 och 10.

Indikator 11. Sammanvagd bild av erfarenheter av lagar och regler, 2012, 2014 och
2016. Procent.
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Ytterligare ett viktigt omrade for civilsamhillespo-
litiken dr hur kontakten med och dialogen mellan
det civila samhillet och den offentliga sektorn ser
ut. I vir undersdkning kartligger vi férekomsten
och formerna for dessa kontakter. Utdver det fra-
gade vi de ideella foreningarna hur de uppfattar
samarbetsklimatet vid dessa moéten och hur de be-
domer kunskapen hos tjdnstepersonerna.

Allt vanligare med kontakt med
offentliga aktorer
I enkiten stéllde vi en rad fragor om vilka kontak-
ter organisationerna haft med offentliga aktorer pa
lokal, regional och nationell nivd. Overlag #r den
vanligaste kontaktytan kommunen, vilket vi dven
sett i alla vara tidigare méatningar.

Resultaten visar vidare att drygt tre fjardedelar
av de ideella foreningarna har haft ndgon sadan
kontakt 2016. Detta dr en signifikant storre andel
jamfort med 2012 och 2014. En 6kning i samma
riktning ser vi dven for kontakter med kommu-
nala politiker och tjénstepersoner. En sddan trend
mot Okande kontakter syns dessutom pa statlig
nivd. Dédremot ar andelen ideella foreningar som
uppger sig ha kontakter pa regional niva konstant.

Kontakt pa ndgon niva

Kommunal niva

Regional niva

Statlig niva

Som tidigare ndmnts dr en mojlig tolkning att dessa
okade kontakter skulle kunna hidnga samman med
flyktingsituationen 2015 och 2016 som verkar ha
bidragit till att engagera méanga ideella foreningar
att arbeta med gruppen asylsokande eller nyanlédnda
(Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfré-
gor 2016a, ¢).

Bakgrundsanalysen visar att kontakt med of-
fentliga aktorer pa samtliga nivder dr vanligare
ju storre organisationen dr i termer av antal an-
stdllda. Samma monster tycks dven gilla storlek i
bemairkelsen medlemmar. For att vara mer speci-
fik sa dr det vanligare att organisationer med fler
dan 100 medlemmar har kontakt med kommunen
jamfort med mindre organisationer. Vidare &r det
vanligare hos stora organisationer som har fler én
500 medlemmar att ha kontakt pa statlig niva. Ett
annat intressant monster &r att ideella foreningar
som ligger i storstadsregioner oftare hade kontakt
med den statliga nivdn &n organisationer i andra
typer av regioner (inte redovisat hér). Detta skulle
kunna hénga samman med att manga statliga ak-
torer som regeringen och nationella myndigheter
ligger i Stockholmsregionen varfor kontakter som
involverar fysiska méten mdjligtvis oftare sker med
civilsamhéllesorganisationer som ocksa ligger dar,

mdjligen av praktiska skél.
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfrgors enkétundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Indikator 12. Andel organisationer som under det senaste aret haft kontakt med of-
fentliga aktorer pd kommunal, regional och statlig nivd, 2012, 2014 och 2016. Procent.



Allt séamre samarbetsklimat

Att det finns olika sorters kontaktytor mellan ide-
ell och offentlig sektor &r viktigt for att leva upp till
principen om dialog och om insyn och &ppenhet,
men tanken &r dven att dessa kontakter ska praglas
av ett 6ppet samarbetsklimat och en 6msesidig dia-
log.

Nir vi bad de ideella foreningarna att bedoma

Kommunala I mycket liten utstrackning

kvaliteten i sina kontakter sag vi i enlighet med
vara tidigare métningar att samarbetet med politi-
ker och tjanstepersoner pa kommunal nivé generellt
beddoms som béttre dn pa regional och statlig niva
(indikator 13-15).

Jamfor vi de ideella foreningarnas bedomningar
over tid blir det tydligt att en allt storre andel av de
ideella foreningarna instimmer ganska eller mycket

I mycket stor utstrackning

tjansteman |
2012
2014
2016
\
0 10 20 30 40
Regionala I mycket liten utstrackning I mycket stor utstréckning
tjansteman |
2012
2014
2016
| |
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Statliga I mycket liten utstrackning I mycket stor utstrackning
tjansteman | |
2012 I
2014
2016
\ \
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar 1: Fr8gan lyder: I vilken utstrdckning anser du att de tjdnstem&n som din organisation méter bidrar till ett
6ppet samarbetsklimat och en 6msesidig dialog mellan er organisation och deras férvaltning?

Kommentar 2: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstrdckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrack-
ning, i mycket stor utstrdckning och inte aktuellt/inga kontakter (redovisas inte i figuren).

Indikator 13-15. Bedomning av i vilken utstrackning kommunala, regionala och stat-
liga tjansteman som organisationerna moter bidrar till ett 6ppet samarbetsklimat och
en omsesidig dialog med den egna organisationen, 2012, 2014 och 2016. Procent.
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litet 1 pastaendet om att tjanstepersoner fran staten,
regionerna eller kommunerna som deras organisa-
tion moter bidrar till ett dppet samarbetsklimat och
en Omsesidig dialog.

Andelen som har en mycket negativ uppfattning
om samarbetsklimat och dppenheten i dialogen pa
kommunal niva har 6kat kontinuerligt och skiljer
sig nu signifikant frén hur situationen sag ut 2012
och 2014 (18 procent mot tidigare 8 och 12 procent).
Det innebédr samtidigt att andelen missndjda har
okat sammantaget.

Numera dr det mer dn hélften som menar att kva-
liteten pa samarbetsklimatet och dialogen med
tjénstepersoner pa regional och statlig niva har gan-
ska eller mycket stora brister.

Pa regional niva har ocksa andelen féreningar som
instimmer mycket litet 1 pastaendet att tjansteper-
soner bidrar till ett dppet samarbetsklimat och en
omsesidig dialog okat sedan 2012 samtidigt som
detta har skett pa bekostnad av andelen som enbart i
viss utstrdckning menar att de regionala tjdnsteper-
sonerna bidrar till ett 6ppet samarbetsklimat och en
Oomsesidig dialog.

Samma monster som pa regional niva dterkommer
nér det géller bedomningen av samarbetsklimatet i
kontakten med tjdnstepersoner pa statlig niva.

Foreningar med mellan en och fyra anstéllda be-
domer oftare samarbetsklimatet och dialogen med
kommunala tjanstepersoner som béttre dn framfor
allt féreningar som drivs helt ideellt. Pa ett motsva-
rande sétt dr en nagot storre andel foreningar med
upp till 100 medlemmar skeptiska jamfort med
foreningar som har fler medlemmar. Organisatio-
ner som finns i sd kallade 6vriga stérre kommuner
menar oftare att kommunala tjinstemén bidrar till
ett Oppet samarbetsklimat och en dmsesidig dialog
i ganska stor utstrackning jaimfort med foreningar i
andra typer av regioner.

Samarbetet med tjénstepersoner pd regional niva
bedoms generellt som béttre av de mellanstora
foreningarna, i termer av bade antal anstillda och
antal medlemmar. Vidare utmarker sig foreningar i
kommuner med férre d4n 25 000 invanare med att ha
negativa asikter om samarbetet med tjédnstepersoner
pa regional niva, sérskilt jamfort med organisatio-
ner i storre hogskoleorter.

Nar det giller kontakter pa statlig niva anser sér-
skilt smé foreningar, ndrmare bestdmt sddana utan
anstéllda och sadana med upp till 500 medlemmar,
att tjanstepersoner i mycket liten utstrackning bidrar
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till ett Oppet samarbetsklimat och en dmsesidig dia-
log. Vidare tycks foreningar i storstadsregioner ha
en mer positiv syn pa statliga tjinstepersoners bi-
drag till ett bra samarbetsklimat (inte redovisat hér).

Tjanstepersonerna bedoms ha allt
samre kunskaper

En foljdfraga ar hur de ideella féreningarna upp-
fattar tjanstepersonernas kunskaper om deras
organisations villkor och forutsittningar. Aven
denna fraga brukar falla ut mer positivt for de kom-
munala tjdnstepersonerna jaimfort med for dem som
verkar pa regional och statlig niva och sa &r dven
fallen vid méatningen 2016 (indikator 16—18). Detta
hénger sannolikt samman med att de flesta foren-
ingarna dr sma och lokalt férankrade.

Det har dock skett en signifikant forskjutning
mot att en stérre andel foreningar gér en negativ
beddmning av de kommunala tjénstepersonernas
kunskaper. Vid den senaste métningen, 2016, ar det
36 procent som menar att det inte finns tillrackliga
kunskaper nér det forut var under 30 procent som
gjorde denna bedomning. Andelen med denna mer
negativa uppfattning ar i samma storleksordning,
nidmligen 34 procent, som anser att kunskaperna
ar ganska eller mycket bra. Bilden dr dock dnnu
dystrare for bedomningarna av de regionala och
statliga tjanstepersonernas kunskaper déar hilften
har en negativ uppfattning.

Pa samtliga nivéer ser vi att andelen som i mycket
liten utstrackning anser att tjénstepersoner har kun-
skap om organisationens villkor och forutséttningar
har 6kat kontinuerligt. Pa statlig nivé har den ande-
len framfor allt 6kat pa bekostnad av den andel som
instimmer i ganska liten utstrdckning. Mgjligen
skulle denna uppfattning om att statliga tjansteper-
soner saknar tillriackliga kunskaper hinga samman
med att politiken for det civila samhéllet har inne-
burit att fler statliga aktdrer kommit i kontakt med
ideella foreningar samtidigt som kunskapen om
dem och deras villkor inte 6kat i samma takt.

Av fritextsvaren i andra delar av enkéten framgér
att denna upplevda brist pa kunskap utéver foren-
ingens villkor och forutséttningar skulle kunna
handla om deras betydelse for samhéllet, men dven
om att specifika foreningar 6ver huvud taget finns
eller vilken verksamhet de bedriver.

En ndrmare granskning av foreningarnas bak-
grund visar inte pa nagra tydliga monster nar det
géller deras storlek vare sig avseende antal an-



stdllda eller antal medlemmar. Daremot 4r det en
nagot storre andel i storstadsregionerna som anser
att tjanstepersoner pa regional niva har ganska el-
ler mycket goda kunskaper om deras villkor jamfort
med de foreningar som finns i kommuner som klas-
sas som hogre hogskoleorter. Vidare menar dven

Kommunala I mycket liten utstrackning

en storre andel foreningar i storstadsregioner att
tjénstepersoner pa nationell niva har tillrackliga
kunskaper jamfort med féreningar som ligger i 6v-
riga storre kommuner och i kommuner med férre dn
25 000 invanare (inte redovisat hér).

I mycket stor utstréckning

tjansteman | |
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Kélla: Ungdomsstyrelsens enkdtundersékning Civila samhéllets villkor 2012, Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
héllesfr8gors enkédtundersékning Civila samhéllets villkor 2014 och Civila samhéllets villkor 2016.

Kommentar 1: Fr8gan lyder: I vilken utstréckning anser du att de tjanstemén frén stat, region eller kommun som din
organisation méter har kunskap om organisationens villkor och férutsattningar?

Kommentar 2: Svarsalternativen var inte alls, i ganska liten utstréckning, i viss utstrdckning, i ganska stor utstrack-
ning, i mycket stor utstrdckning och inte aktuellt/inga kontakter (redovisas inte i figuren).

Indikator 16-18. Bedomning av kommunala, regionala och statliga tjanstemans kun-
skap om den egna organisationens villkor och forutsattningar, 2012, 2014 och 2016.

Procent.



Ideella foreningar har ganska goda forutsdttning-
ar utifrdn principerna for politiken for det civila
samhillet. Det har dock skett forsdmringar i hur re-
lationerna med offentlig sektor bedéms. Detta visar
sammanstillningen av vara indikatorer for ideella
foreningar 2012, 2014 och 2016.

Det ar relativt ovanligt att ideella féreningar ut-
for tjanster pd uppdrag av, och far ersittning av,
det offentliga. Trots att mer &n hélften i nagon grad
upplever sig vara beroende av offentliga medel for
att genomfora eller utveckla sin verksamhet upple-
ver enbart en liten andel att detta begrénsar dem i
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deras sjélvstandighet och mdjligheter att fora fram
sina dsikter. Detta stimmer vidl med myndighetens
tidigare matningar.

En stor majoritet upplever att de har goda ekono-
miska forutsittningar och att lagar och regler inte
begrinsar dem. Aven detta #r i stort sett ett stabilt
monster dver tid.

Kommunerna ér fortfarande den framsta kontakt-
ytan med offentlig sektor, men det blir allt vanligare
att ideella foreningar har kontakter med offentliga
aktorer. Allt farre ideella foreningar anser att tjans-
tepersoner i offentlig sektor bidrar till ett oppet
samarbetsklimat och en dmsesidig dialog. Jamfort
med tidigare ar gor en allt storre andel féreningar en
negativ beddmning av de kommunala tjénsteperso-
nernas kunskaper.









Sammanfattning utifran
civilsamhallespolitikens

principer

Arets uppféljning av politiken for det civila sam-
héllet har sérskilt intresserat sig for hur villkoren
skiljer sig for foreningar som ligger i socioekono-
miskt utsatta omraden jamfort med for dem som
ligger i andra omraden och for hur villkoren for ide-
ella foreningar har fordndrats dver tid.

I denna sammanfattning relaterar vi resultaten till
de sex principerna for uppfdljningen av politiken
for det civila samhallet (prop. 2009/10:55). Resulta-
ten fran en och samma enkatfraga kan vara aktuella
for att ringa in hur situationen ser ut avseende flera
politiska principer. Omvént anvédnder vi resultaten
fran flera olika fragor for att folja upp de enskilda
principerna.

I den avslutande delen sétter vi resultaten i relation
till andra studier och aktuella diskussioner om civil-
samhdllets villkor och presenterar ett antal forslag
som ligger i linje med myndighetens beddmningar.

Sjalvstandighet och
oberoende

Foreningar i utsatta

och andra omrdden
Det ar vanligare bland organisationer i utsatta om-
raden att ha bedrivit verksamhet pd uppdrag av
offentliga aktdrer oavsett niva 2016 @n bland foren-
ingar i andra omraden.

Foreningarna i utsatta omraden &ar i hog grad
beroende av offentliga medel for att bedriva sin
kdrnverksamhet. Det utbredda beroendet av of-
fentliga medel ar &nnu mer uttalat nar det géller
foreningarnas mojligheter att utveckla sin verk-
samhet. [ detta avseende skiljer de sig ocksa fran
foreningar 1 andra omrdden som inte uppger sig
vara beroende i samma omfattning.

Resultaten visar att de allra flesta inte upplever
sig vara begridnsade i sin rostfunktion trots sitt be-
roende av offentliga medel. Hér skiljer sig dock de
foreningar som finns i utsatta omraden fran foren-
ingarna i 6vriga omradden genom att oftare kdnna
sig begriansade.
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Ideella foreningar
2012, 2014 och 2016

Det éar relativt ovanligt att ideella féreningar utfor
tjénster pa uppdrag av och mot erséttning av det of-
fentliga. I den man det forekommer ar det vanligast
pad kommunniva och den delen ar ocksa storre 2014
och 2016 jamfort med 2012. Denna 6kning géller
aven tjanster pa offentligt uppdrag generellt.

Sedan 2014 upplever en storre andel foreningar sig
vara beroende av offentliga medel for att bedriva sin
karnverksamhet och for att utveckla verksamheten.
Detta dr generellt vanligare bland storre foreningar.

Trots detta beroende upplever en stor majoritet,
86 procent, att de inte &r begransade i sin sjélvstin-
dighet ndr det giller att framfora asikter eller att
uttrycka kritik. Detta monster &r stabilt Gver tid.

Dialog

Foreningar i utsatta

och andra omrdden
En storre andel ideella foreningar i utsatta omraden
har kontakt med offentliga aktdrer &n andra foren-
ingar. Sérskilt vanligt 4r kontakt i samband med
ansOkan om bidrag. Nistan hilften av foreningarna
i utsatta omrdaden uppgav att de haft sddana kon-
takter, vilket skiljer sig fran att enbart en tredjedel
bland foreningar i andra omraden haft det.

Ideella foreningar

2012, 2014 och 2016
Overlag ir den vanligaste kontaktytan kommunen,
vilket vi &ven sett i alla véra tidigare métningar for
alla typer av civilsamhillesorganisationer vi under-
sokt. Vidare tycks det vara allt vanligare att ideella
foreningar kommer i kontakt med offentliga akto-
rer, sirskilt pA kommunal och statlig niva.

Kontakt i samband med ansdkningar om kom-
munala bidrag dr den allra vanligaste formen av
kontakt med offentliga aktérer som ideella féren-
ingar haft 2016 samtidigt som detta svarsalternativ
fanns med for forsta gangen.



Oppenhet och insyn

Foreningar i utsatta

och andra omraden
Det finns inte nagra skillnader i1 hur ideella for-
eningar i utsatta omraden och i andra omraden
upplever samarbetsklimatet och dialogen.

Ideella foreningar
2012, 2014 och 2016
Allt farre ideella fOreningar anser att tjdnste-
personer i offentlig sektor bidrar till ett Oppet
samarbetsklimat och en 6msesidig dialog.

Kvalitet

Foreningar i utsatta

och andra omraden
Generellt 4r andelen foreningar som upplever att
tjanstepersoner i offentlig sektor saknar tillrdckliga
kunskaper storre dn den andel som menar att per-
sonalen har sddana kunskaper. Bland féreningar
1 utsatta omraden anser 16 procent att kommunala
tjanstepersoner har mycket stor kunskap om organi-
sationens villkor, vilket skiljer sig fran de 10 procent
bland de foreningar som finns i andra omraden som
gor denna bedomning. I 6vrigt kunde vi inte méta
nagra skillnader i svarsmonstren utifrdn vilken
sorts omrade foreningarna ar registrerade i.

Ideella féreningar
2012, 2014 och 2016
Allt storre andel foreningar gor en negativ be-
domning av de kommunala tjanstepersonernas
kunskaper. Over en tredjedel av de ideella forening-
arna anser att de saknar tillrackliga kunskaper.

Langsiktighet

Foreningar i utsatta

och andra omraden
Bland de foreningar som finns i utsatta omraden
har verksamhetsbidrag storre betydelse som storsta
inkomstkalla &n bland foreningar i andra omraden
dar medlemsavgifter har storre betydelse.

Aven om de flesta ideella foreningar har goda
ekonomiska forutsattningar att genomfora sin kérn-
verksamhet uppgav en storre andel organisationer i
utsatta omréden att de haft problem med detta jaim-
fort med andra organisationer.

En storre andel foreningar i utsatta omraden an-
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ser att lagar och regler begrinsar dem bade att
genomfora sin kédrnverksamhet och att utveckla
sin verksamhet jamfort med foreningar i andra
omraden. En storre andel foreningar i utsatta om-
raden anser att deras ekonomiska villkor forsdamrats
mycket jamfort med foreningar i andra omriden
under de senaste tre aren (13 mot 7 procent).

Cirka 16 procent av de ideella foreningarna har
funderat pa att lagga ned eller att lata foreningen
vila. De tva helt dominerande skélen var délig
ekonomi och bristande engagemang. Ekonomiska
problem var mer framtrddande bland foreningarna
1 utsatta omraden och svérigheter att fa& ménniskor
att engagera sig ideellt bland foreningarna i1 andra
omréden.

Ideella foreningar
2012, 2014 och 2016
Medlemsavgifter dr den vanligaste storsta inkomst-
kallan bland ideella foreningar och har varit det vid
alla tre mattillféllena.

Stabilitet dver tid vad géller ekonomiska forut-
sattningar att bedriva sin kdrnverksamhet och att
utveckla sin verksamhet.

Nastan fyra av tio foreningar svarade att deras
ekonomiska villkor inte hade fordndrats under de
senaste tre aren. Andelen som 2014 och 2016 sva-
rade att deras villkor snarare hade forbattrats var
ungefér lika stor som andelen som svarade att de
hade sett forsémringar.

Knappt 60 procent av foreningarna menar att lagar
och regler inte forsvarar deras mojligheter att bedri-
va sin kdrnverksamhet i den senaste métningen. En
liknande bild trdder fram for verksamhetsutveck-
ling. Vi ser dock inga entydiga fordandringar over
tid. De flesta anser inte heller att detta fordndrats
over tid.

Mangfald

Foreningarna verkar pa manga olika omraden. Sam-
tidigt som de flesta foreningarna har flera viktiga
syften med sin verksambhet &r det allra vanligaste att
skapa och uppritthalla de sociala kontakterna och
kéanslan av gemenskap.

Foreningar i utsatta

och andra omraden
Foreningar i utsatta omraden sa sig ndgot oftare om-
famna sociala syften som att underldtta mdnniskors



etablering pa arbetsmarknaden och att forbdttra
livsvillkoren for asylsékande eller nyanlinda.
Dessa foreningar genomforde ocksa olika socialt
inriktade aktiviteter, sirskilt med fokus pa unga och
att fa méanniskor i arbete i storre utstrackning dn
foreningar i icke-utsatta omraden.

Ideella foreningar menar sig dven representera
manga olika roller. En storre andel organisationer
sdger sig ha en rostbirarfunktion dn den som séger
sig vara servicegivare eller utforare. Organisationer
i utsatta omraden beskrev sig oftare som demokra-
tiskola jaimfort med vad andra foreningar gjorde.
Eftersom fragan om roller fanns med for forsta
gangen vid arets matning har vi inga uppgifter att
jdmfora med.

Att nd underrepresenterade
grupper

Det dr relativt vanligt med lokalbor som med-

lemmar, styrelseledaméter, ideellt engagerade,
deltagare och anstéllda. Likvédl dr det vanligare
bland foreningarna i de icke-utsatta omradena att
héimta sina styrelsemedlemmar fran ndromradet dn
vad det dr bland foreningarna i de utsatta omradena
(74 mot 63 procent).

Kring 65 procent av de ideella foreningarna stiller
formella krav pad dem som vill engagera sig ideellt.
Det vanligaste kravet dr medlemskap. Det &r vanli-
gare bland foreningar som ar registrerade i utsatta
omraden att 6nska att den som vill borja ett ideellt
engagemang ocksa vill och har mojlighet att gora
detta under en lidngre tid &n vad det ar bland andra

foreningar.
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Runt 80 procent av foreningarna vill att deras or-
ganisation ska var Gppen for ndstan alla de olika
grupper vi frdgat om och som traditionellt inte ar s&
foreningsaktiva. Ett undantag &r asylsdkande eller
nyanldnda och personer med funktionsnedsattning,
dér en nagot lagre andel foreningar svarar att de var
Oppna for dessa grupper. Daremot bedomer en stor-
re andel foreningar i utsatta omréaden att de anvénds
av asylsokande och nyanlidnda.

Sarskilt foreningar i utsatta omraden uppgav i
hog grad att de genomfort socialt inriktade akti-
viteter. De tre vanligaste aktiviteterna var riktade
insatser for att locka mdnniskor att engagera sig i
foreningslivet, aktiviteter pa dppna métesplatser
och integrationsprojekt eller verksamhet som syftar
till att hjdlpa nyanlinda eller asylsokande till fri-
tidsaktiviteter.

For att oka kinnedomen om sin verksam-
het anvinder sig de flesta foreningarna av
mun-till-mun-metoden. Aven sociala medier och
andra digitala kanaler som foreningarnas webbplat-
ser dr mycket vanliga kanaler. Foreningar i utsatta
omraden tycks anvédnda sig av andra ideella foren-
ingar for att nd ut i ndgot storre utstrackning én vad
andra foreningar gor.

Naéstan sju av tio organisationer i utsatta omraden
och drygt sex av tio organisationer i dvriga omra-
den holl till i sina egna lokaler under 2016. Men
dven kommunala platser utnyttjades i relativt stor
utstrackning.



Kapitel 6




Bedomningar och
rekommendationer

Redan i regeringens proposition fran 2009 (prop.
2009/10:55) konstateras att det dr en viktig uppgift
for politiken for det civila samhaillet att dverviga
om och hur offentlig sektor kan bidra till att det ci-
vila sambhillets organisationer utvecklar sin egen
verksamhet for att sdnka trosklar och ta bort hin-
der for att kunna na fler manniskor oavsett kon,
hiarkomst, alder, bostadsort eller socioekonomiska
forutsittningar.

Foreningslivet dr for de flesta ménniskor ként
och mer aktuellt genom sin fritid &n sitt arbete
(om de inte dr anstéillda av en ideell organisation).
Civilsamhallet spelar onekligen en viktig roll for
maénniskor att dven pa fritiden kunna ldra sig saker
och interagera med en bredare grupp ménniskor
dn dem som de kommer i kontakt med genom sina
helt privata relationer som familj, sldkt och vén-
ner. I den mén kommuner, landsting och regioner
engagerar sig i att stirka civilsamhéllets funktio-
ner som demokratiskola och arena for gemenskap
och integration dr det viktigt att komma ihdg att
det behdver ske i ndra samverkan med civilsam-
hallet.

De flesta av de ideella féreningarnas forslag nér vi
frdgade om vad offentlig sektor skulle kunna hjilpa
dem med handlar om lokala I6sningar. Detta ligger i
linje med att Sveriges Kommuner och andsting i sitt
positionspapper slar fast att kommunernas, lands-
tingens och regionernas nérhet till civilsamhaéllet i
lokalsamhdéllet skapar mojlighet att bygga tillit, for-
trogenhet och goda relationer i samarbetet med det
civila samhaéllet (SKL 2017). Séledes ar det viktigt
att skapa bade generiska dverforbara och mer lokalt
forankrade I6sningar.

I detta avslutande kapitel lyfter vi fram vara vik-
tigaste slutsatser och lagger fram ett antal forslag
som vi tror skulle kunna paskynda en forbattring av
de omréaden vi identifierat som problematiska.
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Civilsamhallet kan uppleva
sig behova ersatta bristande
insatser fran det offentliga

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Ideella foreningar i utsatta omraden tar ett stort
och viktigt ansvar néir de erbjuder en stor bredd
av verksamhet med social inriktning samtidigt
som de upplever sina ekonomiska méjligheter
som bristfilliga.

Civilsamhaéllet, i den har rapporten i form av ideella
foreningar, kan antas arbeta utifran sin egen analys
att deras insatser behdvs och som de kan genomfora
genom ett fortroendekapital som offentlig sektor
ibland saknar (se Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhallesfragors 2016¢).

Att de ideella organisationerna, bade i utsatta
och i andra omraden, har en bredd av olika syften
sdg vi 1 arets uppfoljning liksom i véra och andras
tidigare studier (Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhéllesfragor 2015, 2016e, Nilsson & Lis-
terborn 2015, Ungdomsstyrelsen 2013). Men det
verkar ocksa som om civilsamhillesorganisatio-
nerna i utsatta omraden mer eller mindre kan kdnna
sig tvungna att bredda sin verksamhet till andra
omraden dn dem som de ursprungligen grundades
for. En fotbollsforening i ett utsatt omrade erbju-
der kanske inte enbart organiserat fotbollsspelande,
utan dven sprakundervisning eller kulturella aktivi-
teter (Reyes 2007), medan motsvarande forening i
ett mer resursstarkt omrade formodligen kan dgna
sig framst 4t just fotboll.

En mojlig tolkning av denna bild &r att civilsam-
hallet upplever en sjdlvpatagen press att utfora
uppgifter som tidigare skottes av den offentliga sek-
torn, ndr de anser att den offentliga sektorn inte
lever upp till sina ataganden tillrackligt vl eller pa



omraden dér fortroendet for offentliga institutioner
bland vissa delar av befolkningen brister (Kings
2011, Olsson 2007). Det &r viktigt att ta sddana
farhagor pa allvar givet att civilsamhéllet i en vél-
fardsstat som Sverige snarare bor spela en roll som
komplement, alternativ eller avantgarde dn som
ersittare (jfr Blennberger 1993). Det &r rimligt att
utga fran att makthavare och beslutsfattare strévar
efter att det inte uppstar sé allvarliga brister i den
grundldggande samhaéllsservicen att civilsamhal-
let upplever sig behova kompensera for dessa och

utfora valfardstjanster som egentligen ligger inom
ramen for den offentliga sektorns ansvar.

Ytterligare utmaningar kan besta i att det heller
inte &r sjdlvklart att det finns tillit hos myndigheter
och till viss del dven hos etablerade organisationer
till manniskors egna rorelser och initiativ i lokal-
samhdllet, i de former dessa tar och i de fragor de
vill lyfta. Likafullt dr det angelaget att offentliga
aktorer erbjuder sig att dven stotta dem att verka
pa sina egna villkor och ge dem mgjlighet att sam-
verka.

MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
Kommuner och andra offentliga aktorer behover uppmérksamma och erkédnna civilsamhéllets

betydelse, sdrart och mervirde. Detta kan goras genom samverkan dér de ideella aktorernas

styrkor tas tillvara.

Medvetenhet om olika bidrags
oavsiktliga effekter

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Ideella foreningar i utsatta omriden tar ofta
emot olika former av bidrag, men detta forsétter
dem samtidigt i en beroendesituation. Detta for-
svarar deras mdjligheter till lingsiktig planering
och hindrar dem fran att utéva sin funktion som
rostbiirare och motvikt till det offentliga och ni-
ringslivet fullt ut. Ytterligare kunskap behovs
for att kunna rikta det statliga, regionala och
kommunala stodet bittre.

Resultaten fran arets villkorsrapport visar att for-
eningar i utsatta omraden genomfoér mycket socialt
arbete och nar malgrupper som vanligtvis star utan-
for det civila samhallet i storre utstrackning én vad
andra foreningar gor. Enkéatkonstruktionen tillater
inte att dra nagra slutsatser om vilka organisatio-
nernas ursprungliga malgrupper ar. Det ar rimligt
att anta att organisationerna helt enkelt ofta arbetar
med de grupper som dven bor i ndromradet. Mycket
av detta arbete verkar finansieras genom olika for-
mer av bidrag. Ideella foreningar i utsatta omraden
framstar som relativt sarbara i ekonomiska avse-
enden, vilket bland annat visade sig i att bristande
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resurser var en av huvudanledningarna till att fun-
dera pé att ligga ned verksamheten. Vi ser ocksa
en risk att en huvudsakligen finansiering genom
bidrag skulle kunna leda till orimliga férvintningar
om att alltid & en viss typ av bidrag eller att ldgga
ned orimligt mycket tid pa att soka dessa bidrag, vil-
ket i sin tur latt kan leda till att forskjuta fokus fran
verksamhetens egentliga syfte. Invandrarorganisa-
tioners socialisering in i den norska administrativa
kulturen har till och med beskrivits resultera i att
de snarare blir till byrdkratiskolor &n till demokra-
tiskolor som offentliga aktorer framst vill fa dem att
leva upp till (Takle 2015).

Ar 2016 initierade kulturdepartementet en utred-
ning om hur statliga bidrag till stod for det civila
samhallets organisationer kan bli mer langsiktiga,
forutsebara och enhetliga, men MUCF ser éven
att frdgor om oberoende, Oppenhet och mangfald
ar viktiga. Bidragsgivningen dr en aterkommande
punkt i mdten med civilsamhaéllets organisationer.
Finansieringsfragorna har ocksa lyfts fram under
dialogmoten i det partsgemensamma forumet. Det
har bland annat handlat om att 6ka ramarna for bi-
drag nér fler organisationer tillkommer i systemet
och bidragen minskar per organisation. Det har
ocksd lyfts 6nskemal om ldgre trosklar och min-
dre styrning sé att organisationerna star friare att



utveckla sin organisationsstruktur. Dartill har det
framforts forslag om att stodet dven bor kunna ges
till mer informella grupper eller manniskor som av
olika skél inte vill registreras som medlemmar i en
organisation.

Svaren fran fOreningarna i denna rapport ty-
der dven pa att det finns delade uppfattningar om
huruvida stdd i form av bidrag ska vara sa fria, lang-
siktiga och ddrmed forutsebara som mojligt eller
snarare riktade for att nd de mal som politiken sét-
ter upp. Denna avvagning mellan organisationernas
onskan om stabilitet och langsiktighet & ena sidan
och bidragsgivarnas vilja att vara flexibla utifran
skiftande prioriteringar & andra sidan dr en standig
utmaning dér olika 16sningar kan fungera olika val.

MUCF planerar att ta fram en végledning for
bidragsgivning som bygger pa principerna for
politiken for det civila samhallet. P4 si sétt kan
myndigheten bidra till att tydliggdra hur offentliga
aktorer battre kan bidra till att uppna politikens mél

genom bidrag. Vigledningsmaterialet kan innefatta
guider, tips och exempel.

Vi menar ocksa att det offentliga skulle kunna
spela en roll genom att stimulera till samverkan
med offentliga och andra ideella organisationer for
att ldgga ihop och utnyttja de gemensamma resur-
serna pa ett mer effektivt sitt. Detta skulle ocksa
kunna motverka den klyfta som kan bildas mellan
storre och mer resursstarka och andra organisatio-
ner (se Nilsson & Listerborn 2015).

Darfor ser vi ett behov av att 6ka medvetenheten
om hur offentliga bidrag paverkar och att ta fram
samlad kunskap om vilka insatser som kan riktas
for att stirka organisationernas forutsittningar att
verka samt fraimja samverkan mellan civilsamhal-
let och det offentliga inom socioekonomiskt utsatta
omréaden. En sddan insats kan indirekt bidra till att
oka mojligheterna for organisationerna att involve-
ra och engagera flera.

MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
I enlighet med MUCEF:s budgetunderlag for 20182020 (Myndigheten for ungdoms- och ci-
vilsamhallesfragor 2017a) 6nskar myndigheten fa utrymme att genomféra en analys av hur

offentliga aktorer arbetar for att moéta behoven i de mest utsatta omradena i landet i relation till

civilsamhéllets organisationer. Ett sddant fordjupat kunskapsunderlag och atgirdsforslag beho-

ver kombineras med insatser for att sprida kunskap och rekommendationer.

Stimulera fler initiativ som
engagemangsguider
och matchningstjanster

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Det kan vara en utmaning for foreningslivet
att attrahera grupper av minniskor som inte
ir foreningsaktiva och fi dem att vilja bérja
engagera sig ideellt eller delta i ideella organi-
sationers verksamheter och dirmed iven o6ka
mangfalden inom det civila samhiillets organisa-
tioner.

Exempel pa initiativ att nd nya grupper ar
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» engagemangslotsar eller -guider och liknande
metoder av uppsodkande karaktir

» matchningstjinster som underléttar eller for-
medlar kontakt mellan individer som vill géra en
ideell insats och ideella organisationer som soker
frivilliga.

Manga av de idéer som foreningarna i denna rap-
port foreslar att politiker skulle kunna hjdlpa dem
med paminner om engagemangsguider. Tanken
ar att ge véigledning till engagemang inom ideella
organisationer pa lokal niva, vara en ldnk mellan
foreningar och icke féreningsaktiva ungdomar eller
kvinnor, rikta in sig pa bostadsomraden med légre
organisationsgrad och att bedriva uppsdkande verk-
samhet inom olika verksamhetsomraden.



Konkreta aktiviteter har inneburit olika sorters
inventeringar av hur situationen for olika grupper
och omraden sag ut avseende engagemanget, upp-
sokande informationsinsatser, nétverksskapande
och uppehallande insatser, mentorskapslotsning,
utbildningar i foreningskunskap och manga fler.
En utvirdering visar att idén som genomforts i
projektform fungerat vél. Faktorer som péaverkade
utfallet positivt sidgs vara langsiktighet i planering
och utférande. Andra r att projektledning och en-
gagemangsguider har fortroende hos den aktuella
malgruppen och att projektet férankras i den lokala
miljon for att mojliggéra samverkan mellan civil-
sambhilleliga och offentliga partner (Myndigheten
for ungdoms- och civilsamhéllesfragor 2014).

Ett exempel pd hur det gar att arbeta med match-
ning dr Natverk Aktivitet Delaktighet (NAD) som
ar ett samarbete mellan ldnsstyrelsen, Region Ské-
ne, arbetsformedlingen och idéburen sektor. For att
stiarka nyanldnda personers integration har arbets-
formedlingen skrivit in aktiviteter som sker inom
ramen for ideella foreningars aktiviteter i deras
etableringsplan. Syftet var & ena sidan att genom
att underlatta for de nyanlénda att snabbare léra sig
svenska och att bygga upp ett socialt ndtverk dér-
med 0ka deras mojligheter att fa ett forvarvsarbete,
a andra sidan att 6ka mangfalden i féreningslivet.

Dessa dubbla organisatoriska logiker framkom
dven 1 utvdrderingen av projektet: arbetsformed-
lingens som ar intresserad av personernas etablering
pa arbetsmarknaden, bland annat genom att 6ka de-
ras anstdllningsbarhet, och foreningarnas som ar
intresserade av att locka nya grupper av ménniskor
till sina organisationer. Trots att okat intresse for
foreningsengagemang enbart dr en del av projektet
kan sddan samverkan mellan offentlig och ideell
sektor fungera vil s& linge de iblandade 4r ména
om att dverbrygga dessa spanningar och skapa 16s-
ningar som tar hinsyn till bdda logikerna (Jonsson
& Scaramuzzino 2016). Genom att ha tillgang till en
aktiv och stimulerande fritid dér féreningslivet spe-
lar en central roll finns det dven stora mojligheter
att underlétta unga nyanldndas etablering i arbetsli-
vet och inte minst i samhéllslivet. Har &r det viktigt
att arbeta for att de som &r intresserade fér veta vil-
ka foreningar och aktiviteter som finns, men &ven
att motverka de praktiska hinder som lénga resti-
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der och svag ekonomi som dessa unga kan uppleva
(Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfra-
gor 2016b, Temagruppen Unga i arbetslivet under
utgivning).

Sérskilt for mdnniskor utan tidigare féreningserfa-
renhet och som inte har nidgon sjilvklar anknytning
till ndgon forening kan det upplevas som ett stort
steg att bli medlem i en forening for att borja en-
gagera sig ideellt samtidigt som en del féreningar
soker nya frivilliga krafter. Detta har fott 10sningar
som Volontarbyran som arbetar med att foéra sam-
man mainniskor som vill goéra frivilliginsatser,
oavsett om de redan dr medlemmar i en organisa-
tion, och civilsamhéllesorganisationer som soker
volontérer.

Volontédrbyran dr en ideell verksamhet inom intres-
seorganisationen Forum — idéburna organisationer
med social inriktning. Civilsamhéllesorganisationer
over hela Sverige ges mojlighet att ldgga ut annon-
ser med ideella uppdrag. Genom denna databas kan
sedan de personer som é&r intresserade av det aktu-
ella uppdraget skicka sin intresseanmaélan direkt till
organisationen som tar kontakt. Utdver Volontédrby-
ran forekommer vissa lokala verksamheter, ofta pa
initiativ av en kommun som pa olika sétt vill koppla
ihop ménniskor med ideella uppdrag. Att kunna
engagera sig ideellt, d&ven utan att vara medlem i
en civilsamhaéllesorganisation eller helt utanfor ci-
vilsamhiéllesorganisationer som féretagsvolontirer
eller inom ramen for att kommuner matchar per-
soner som har tid dver med exempelvis dldre som
onskar besok, kan ses bade som en mdjlighet och
som en risk. Grupper som stir utanfor forenings-
livet kan genom dessa blandformer fa ytterligare
kontaktytor for att borja engagera sig, vilket lig-
ger i linje med civilsamhaéllespolitikens princip om
mangfald. Samtidigt riskerar principerna om lang-
siktighet, oberoende och sjdlvstindighet att hamna i
skymundan nér det inte &r foreningslivet som féng-
ar upp och kanaliserar méanniskors vilja att gora
ideella insatser (jfr von Essen 2012).

Samtliga arbetssétt forutsédtter majlighet till 14ng-
siktig planering, sdrskilt fran civilsamhaéllets sida.
Utdver det utgdr myndigheten fran att bade offentli-
ga och ideella aktdrers styrkor én béttre tas tillvara i
takt med att offentliga aktorer vdgar ingé beprovade
och nya former av samarbeten (jfr SOU 2016:13).



MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
Offentliga aktorer bor fortsétta att langsiktigt stodja initiativ och strukturer som syftar till att

attrahera grupper som i dag star utanfor foreningslivet utifran lokala behov och forutséttningar,

till exempel engagemangsguider och verksamheter baserade pa matchning.

Men tank aven brett ...

Utover ndmnda insatser finns det sdkert fler sa-
ker att géra som dnnu inte utretts tillrdckligt. Det
saknas en nyanserad bild av de nya former for en-
gagemang som véxer fram och hur det péverkar de
demokratiska strukturerna i samhéllet. Hér skulle
MUCF kunna fordjupa kunskapen om graden och
arten av delaktighet utifran att deltagande skiljer sig

mellan olika aldrar och delar av befolkningen. Det
ar sdrskilt intressant att ta fram kunskap kring vad
som hindrar underrepresenterade grupper att enga-
gera i det civila samhillets organisationer och delta
i samhdllslivet. Detta &r inte minst viktigt i en tid
da manga goda krafter behover vidta dtgérder som
motverkar segregationen i samhallet och paskyndar
integrationen av nyanldnda.

MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
I enlighet med forslagen i Palettutredningen (SOU 2016:13) och i MUCEF:s budgetunderlag for
2018-2020 (Myndigheten for ungdoms- och civilsamhaillesfragor 2017a) 6nskar myndigheten
fa utrymme att utreda vad som hindrar underrepresenterade grupper fran att delta i det civila

sambhéllets organisationer med syfte att kunna foresla sérskilda insatser for att stodja en 6kad

mangfald inom organisationerna.

Oka kunskapen om det civila
samhadllet och former for
dialog bland politiker och

tjanstepersoner i offentlig
sektor

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Kvaliteten i dialogen med offentlig sektor ut-
vecklas inte i den riktning som ér onskvird
utifran ambitionen om ett kunskapsbaserat kon-
struktivt och 6ppet samarbetsklimat. Déarfor ir
det viktigt att offentliga aktorer bidrar med att
ta fram, sammanstéilla och sprida kunskap och
erfarenheter av dialog, samverkan och medska-
pande med civilsamhillet.

For att det civila samhaéllets aktorer ska kunna ha
forutsdttningar att fortsatt vara en viktig del av
demokratin och bidra till samhéllsutvecklingen,
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maste de ha goda forutséttningar for att samverka
och samarbeta med det offentliga. Detta bygger pa
att bade civilsamhéllesaktorer och offentlig sektor
har goda kunskaper om varandra och att offentliga
aktorer har goda kunskaper om civilsamhéllets vill-
kor.

Kunskap och forstaelse krdvs pa alla nivaer inom
offentlig sektor, men i rapporten ser MUCEF sirskilt
stora brister pa regional och statlig niva. Myndighe-
ten sag ocksa att det delvis verkar bygga pa en viss
fordomsfullhet och stora forvéntningar. Likval ser
vi ett uttalat behov av dvergripande kunskap bland
tjénstepersoner 1 offentlig sektor pa alla nivaer,
medan detaljkunskap snarare kan vara branschspe-
cifik.

I samband med denna studie ldamnar MUCF é&ven
ett PM till regeringskansliet som visar inom vilka
konkreta omraden som civilsamhillesorganisatio-
ner anser att det behdvs mer kunskap hos offentliga



aktorer ndr det géller civila samhéllets villkor och
forutsattningar (Myndigheten for ungdoms- och ci-
vilsamhallesfragor 2017¢c). Foljande omraden pekas
ut och bor dirmed adresseras vid kunskapshéjande
insatser:

* civilsamhallets vikt och utveckling
 forekomsten av civilsamhillesaktdrer inom ett
omrade och deras relation till offentliga aktorer
* civilsamhillets bredd och nya former for engage-
mang

* civilsamhillets olika forutsittningar for att be-
driva verksamhet, samverka och paverka

* utmaningen i att vara idéburen och agera profes-
sionellt

e civilsamhillets sdrart och skillnaderna mellan
kommersiella aktorer och idéburen verksamhet
* konsekvenser av olika finansieringsformer.

Det finns manga sétt att verka for 6kade kunskaper
om civilsamhéllets organisationer och villkor som
en forutsittning for framgéngsrik samverkan och
dialog. Olika sorters metodmaterial kan ibland vara
till hjélp i detta arbete. Myndigheten har gedigen
erfarenhet att ta fram och sprida vdgledningar och
handbocker bade inom ungdoms- och civilsamhal-
lespolitiken (se Barnombudsmannen & Myndigheten
for ungdoms- och civilsamhéllesfragor 2016, Myn-
digheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor
2016c¢, 2017b).

MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
MUCEF onskar fa utrymme att utreda hur kunskapen om och attityderna till civilsamhaéllets

organisationer och deras villkor ser ut bland politiker och relevanta tjdnstepersoner i offentlig

sektor. Utredningen bor ocksa svara pa fragan vad som hindrar aktorer i offentlig sektor att

skaffa sig adekvat kunskap om den del av det civila samhéllet som ingar i deras malgrupper och

att samverka med det civila samhéllet.

Sédan kunskap skulle &ven underlétta for MUCEF att vidga sitt uppdrag med kompetenshojande
insatser exempelvis genom att utveckla metodmaterial for att integrera ett civilsamhéllesper-

spektiv i styrnings- och ledningsstrukturer i offentlig sektor..

Stod till kommuner att se

over lokalanvandningen

och tillgangliggora dem i
storre utstrackning

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Miénga foreningar upplever att bristen pa till-
gingliga lokaler utgor ett hinder for att utveckla
sin verksamhet och kunna ta emot fler och nya
grupper av minniskor.

Resultaten fran &rets uppfoljning pekar pa att en del
ideella foreningar skulle kunna forbattra sin verk-
samhet om de hade bittre tillgang till lokaler av den
utformning och kvalitet som matchar de aktiviteter
de vill genomfora, malgruppernas behov och var
malgrupperna finns. Féreningar uttrycker en 6ns-
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kan om att battre kunna utnyttja offentliga lokaler
som genom att skolor upplats pa kvillar och helger
for foreningsverksamhet.

Detta gér i linje med den kartlaggning som ge-
nomforts pad uppdrag av Folkets hus och parker
och som visar ett stort behov av medborgardrivna
samlingslokaler i socioekonomiskt utsatta omraden
(Austin 2015). MUCEF stéller sig darfor ocksa bak-
om Palettutredningens (SOU 2016:13) beddmning
kring mdjliga 16sningar som att kommunerna béttre
utnyttjar befintligt utrymme i regelverket att sub-
ventionera lokalhyra och att stodja civilsamhallets
verksamhet genom att beakta civilsamhaillets lokal-
behov i arbetet med samhillsplanering.

Andra sitt att stimulera till att tillgdngliggora lo-
kaler som finns redan i dag &r det statsbidrag till
allmdnna samlingslokaler som Boverket har i upp-
drag att dela ut till civilsamhéllets organisationer



(SFS 2016:1367). Uppdraget har nyligen utdkats sa
att verksamhet i socioekonomiskt utsatta omraden

och lokaler for ungdomar dr prioriterat. Likval dr

det ett fatal verksamheter som delar pa dessa medel,
varfor kommunala motsvarigheter till denna typ av
bidrag skulle kunna fylla en viktig funktion.

Underlitta att information nér
civilsamhallet

MYNDIGHETENS BEDOMNING:

Administrativa krav, lagar och regler upplevs
oftare som hinder av foreningar i utsatta omra-
den in i andra omraden, vilket forsvarar deras
mojligheter att verka och utveckla sin verksam-
het enligt sina egna mal.

Darfor dr det viktigt att anpassa offentliga aktorers
information och servicefunktioner till civilsamhél-
lesaktorers behov.

I enlighet med Palettutredningens analys (SOU
2016:13) ser vi ocksa ett behov att forenkla for
civilsamhéllets organisationer att bedriva sin verk-
samhet utan att behova anpassa sin verksamhet
efter regelverk som dr utformade efter marknadens

logik och som inte tar hdnsyn till civilsamhaillets

sdrart och det mervirde det kan ge (jfr Fyrberg
Yngfalk & Hvenmark 2014).

Pa samma sitt som nybildade organisationer,
sdrskilt om de inte tillhor ndgon riks- eller paraply-
organisation, dr i sdrskilt behov av administrativt
stod (SOU 2016:13) giller detta dven till viss del
andra marginaliserade organisationer. Dessa kan
behova stirkas for att driva verksamhet och soka
finansiering. Att det dven saknas stodjande or-
ganisationer, paraplyorganisationer, for vissa
grupperingar inom civilsamhéllet kan innebédra att
vissa grupperingar kan ga miste om det stdd som

erbjuds.




Oversyn av befintlig
information

Resultaten fran véra arliga uppfoljningar visar att
majoriteten av de ideella foreningarna saknar an-
stdllda och alltsd ofta leds av lekmén som samlas
kring sitt intresse och dgnar sig at foreningsarbetet
pa sin fritid. Déarfor bor information och stod fran
den offentliga forvaltningen pa nationell, regional
och lokal nivad som vinder sig till civilsamhallet
vara enkel att finna och litt att kdnna igen sig i.
Genom att analysera sin verksamhet ur ett civil-
sambhéllesperspektiv borde varje enskild aktdr ha
forutsattningar att ge sadan service. Genom att
dven arbeta med att ge civilsamhéillesaktorerna
realistiska forvéntningar kring bidragsgivningen
skulle missforstand kunna minskas.

MUCEF har tidigare tagit fram broschyren Vem gor
vad? 20 myndigheters samverkan med det civila
sambhdllet (Myndigheten for ungdoms- och civil-
samhéllesfragor 2016d). Syftet var att ge statliga
myndigheter god kunskap om det civila samhal-
let, 6ka medvetenhet om hur samverkan mellan
dess aktérer ser ut och visa hur civilsamhaillets
engagemang och expertis kan tas till vara. Detta
arbete visar pa bredden av berdringspunkter med
civilsamhéllet och dirmed relevansen av att till-
gingliggora information till denna malgrupp.

Var kartldggning av civilsamhaillets syn pa vad of-
fentliga aktorer bor veta om dem och deras villkor
visar att osékerheten dr sérskilt stor kring tolkning-
arna av arbetsritt, avtalsratt, skattelagstiftning och
i upphandlingsfragor (Myndigheten foér ungdoms-
och civilsamhaéllesfragor 2017c).

MYNDIGHETENS REKOMMENDATION:
Regeringen bor ge alla relevanta statliga myndigheter i uppdrag att tydliggéra och anpassa sin

information och sitt stod for att méta civilsamhéllets behov.
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Noter

1. Det finns en mingd olika definitioner av ekonomisk och social
exklusion (Bjorkemarken 2014). Vi har av praktiska skél valt en
relativt enkel definition som har anviénts i en rapport av Folkpartiet
Liberalerna (2014).

2. Baserat pa SCB:s register dver totalbefolkningen (RTB). Avser folk-
bokforda i aldern 20—64 ar 2014.

3. Avser véarterminen 2016.

4. Avser 2014.

5. Vid valet 2014 fanns det totalt 5 837 valdistrikt.

6. Det handlar egentligen om arbetsstillen, det vill siga verksamheter
som &r kopplade till en specifik adress. En och samma organisation
med tillhérande organisationsnummer kan ha flera arbetsstillen,
men oftast motsvarar ett arbetsstille en organisation. For enkelhetens
skull talar vi hiar om organisationer trots att det alltsd ror sig om ar-
betsstéllen. Denna grundenhet var varit densamma i alla véra tidigare
undersokningar.

7. Tva organisationer visade sig vara dubbletter.

8. Det har dven varit mojligt att fylla i den pa webben.

9. Undantaget ar organisationer med branschinriktning trossamfund
som undersoktes separat vid omgangen 2014.

10. Inga anstédllda, 1-4 anstéllda, fler dn 5 anstéllda.

11. Upp till 100 medlemmar, 101-500 medlemmar, fler dn 501
medlemmar.
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12. Storstadsregioner, storre hogskoleorter, dvriga storre kommuner,
kommuner med farre dn 25 000 invanare.

13. Siffrorna i tabellen har avrundats varfér summan ibland inte up-
pgar till exakt 100 procent.

14. Eftersom vi inte har tillgang till uppgifter om vilken typ av anstall-
ningar det ror sig om kan vi dock inte verifiera detta.

15. Tabell 2.1 baseras pa registeruppgifter, medan dvriga tabeller och
figurer baseras pa enkitsvar dér inte samtliga organisationer svarat pa
alla fragor. Detta innebdr att antalet organisationer/svar (N) varierar.
16. Férutom Sverige.

17. Férutom svensk eller kristen.

18. Indikator 4, 5 och 6.

19. Indikator 8, 9 och 10.

20. Till skillnad fran ersdttning for utférande av uppdrag at offentlig
sektor

21. Indikator 4, 5 och 6.
22. Indikator 8, 9 och 10.
23. Rapporten Villkor fér ideella foreningar och trossamfund.

Civila samhillets villkor (Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
hillesfragor 2014) innehéller felaktigheter avseende detta index.
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Bilaga 1: Enkaten

Forutsattningar och villkor for ideella m u Cf
foreningar 2016 .SE

Myndigheten fér ungdoms-

. .. och civilsamhallesfragor
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor ansvarar for 9

att det finns samlad kunskap om ideella organisationer i Sverige. Vi genomfor denna
undersokning for att belysa hur ideella foreningar ser pa sina férutsattningar. | ar vill vi
sarskilt hamta in uppgifter som ger regeringen underlag for beslut som kan bidra till att
aven grupper som idag ar underrepresenterade i foreningslivet lockas av att engagera sig.

Alla svar ar viktiga och kan bidra till forbattrade villkor for din férening!
Undersokningens resultat redovisas for Sveriges regering i juni 2017 och kan i slutdnden bidra till politiska be-

slut som gor det lattare for ideella féreningar att bedriva sin verksamhet. Dina svar ar mycket vardefulla for
detta arbete och gar inte att ersatta med nagon annans. Har kan du ldsa om tidigare undersoékningars resultat:
www.mucf.se/publikationer/kategori/politiken-det-civila-samhallet. Det &r frivilligt att delta i undersékningen,
men svaren fran din organisation ar mycket viktiga for att resultaten ska bli tillférlitliga.

Enkaten tar tio minuter att besvara
Enkéten &r riktad till den organisation som star pa adressetiketten. Ibland kan enk&ter vara adresserade till

organisationer som har snarlika namn och samma adress men olika organisationsnummer. | detta fall vill vi be
er att svara for och var och en av dessa. Enkéaten tar uppskattningsvis 10 minuter att besvara. Om du sjalv har
svart att svara kan du ge enkaten till ndagon annan person i din férening som har god kunskap om er verksam-
het. Det kan hdnda att vissa fragor inte upplevs relevanta for den forening som du representerar. Vi vill dnda be
dig att svara sa gott det gar. Fragorna avser er verksamhet 2016.

Svara pa papper eller elektroniskt!
Vi ar mycket tacksamma om du svarar pa fragorna och skickar in enkaten i det portofria svarskuvertet sa snart

som mojligt. Vill du besvara enkédten pa webben istéillet? Ga in pa www.skop.se/mucf. Logga in med:

Anonymitet och hantering av enkdatmaterialet

Adresserna har tagits fram av Statistiska centralbyran (SCB) inklusive uppgifter om foreningens sateskommun,
verksamhetsomrade, branschkod och uppgift om antal anstallda (storleksklass). Undersékningsféretaget SKOP
har darefter gett varje organisation ett unikt IdGpnummer. SKOP genomfér utskicket av enkaterna och eventu-
ella paminnelser samt registrerar svaren. Nar MUCF analyserar materialet kommer dock kopplingen till den
enskilda organisationen att vara borttagen. Genom att skicka in enkatsvaret godkanner ni behandlingen av
uppgifterna. Resultatet redovisas i form av dvergripande tabeller och diagram. Ingen kommer att veta hur just
din organisation har svarat.

Forutom vid MUCF kan uppgifterna som hor till undersdkningen komma att anvandas av forskare och andra
myndigheter for statistik- och forskningsandamal. Sadan verksamhet omfattas av statistiksekretess (enligt 24
kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)).

Vid fragor om undersokningen, kontakta Julia Grosse pa MUCF. Om den férening som enkéten har adresserats
till har upphort eller inte ar aktiv ber vi dig att kontakta SKOP pa tel. 08-587 978 00. Vanligen kontakta dven
SKOP om du inte vill delta i undersdkningen och inte fa paminnelse.

Ett stort tack pa férhand for din medverkan!

Julia Grosse Birgitta Hultaker

Undersokningsledare Projektledare

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor SKOP

julia.grosse@mucf.se, tel.: 08-566 219 87 birgitta.hultaker@skop.se, tel.: 08-587 978 21
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A. FRAGOR OM DIN ORGANISATION SOM HELHET

1. Organisationer kan ha olika inriktningar eller syften med sin verksamhet. Hur val stammer, enligt din upp-
fattning, foljande pastaenden in pa den organisation som du representerar?

Ett viktigt syfte for den organisation jag representerar ar...

Markera med ett kryss for varje rad.

Att underlatta eller mojliggéra utovandet av ett fritidsintresse
eller en hobby

Att forbattra livsvillkoren for vara medlemmar

Att forbattra livsvillkoren for en viss grupp manniskor i befolk-
ningen (utéver medlemmar)

Att paverka manniskors asikter eller beteende i nagon riktning
Att verka fér medlemmarnas eller dgarnas ekonomiska intresse
Att framja sociala relationer mellan manniskor

Att underlatta eller mojliggora utévandet av religion eller livsa-
skadning

Att forbattra livsvillkoren for asylsékande eller nyanlanda
Att paverka politiska beslut inom nagot omrade

Att underladtta eller mojliggéra manniskors organisering i fore-
ningar och organisationer

Att understddja eller mojliggora en viss livsstil eller identitet

Att underlatta for manniskor att gora frivilliga/ideella arbetsin-
satser for att hjdlpa andra manniskor

Att verka for jamstalldhet mellan kvinnor och mén i samhillet
Att underlatta manniskors etablering pa arbetsmarknaden

Att bedriva en verksamhet som tar ett socialt eller miljémassigt
ansvar

Annat viktigt syfte:

Stammer
mycket daligt

1

I 0 0 0 O A

2. Vilken typ av medlemmar har den organisation du tillhor?

Markera endast ett svarsalternativ.

1 [] Baraenskilda personer

2 |:| Bara andra féreningar/organisationer = G4 direkt till fraga 4.

3 |:| Bade enskilda personer och féreningar/organisationer ar medlemmar

Stammer
ganska daligt

2

OO0 ddodonoddd o od

Stammer
ganska bra

3

I 0 0 0 O A

Stammer
mycket bra

4

OO0 ddodonoddd o od

3. Om din organisation har medlemmar, ungefir hur manga enskilda personer ar medlemmar i den organi-

sation du tillhor?

Med medlemmar avser vi medlemmar som finns i ett medlemsregister eller motsvarande.

Ange antal:
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4. Ibland talas det om civilsamhallets olika samhallsroller. Har ber vi dig att karakterisera din organisation i
relation till dessa roller. I vilken utstriackning stimmer féljande pastaenden in pa din organisation?

Markera med ett kryss fér varje rad. inte alls | ganska liten | ganska stor I mycket stor
utstrackning utstrackning utstrackning
1 2 3 4

Min organisation ger rost at vissa gruppers behov eller
paverkar beslutsfattare och det allmdnna samtalet (réstba- |:| |:| |:| |:|
rare/opinionsbildare).

Min organisation bidrar till att manniskor lar sig och prakti-
serar demokratiska rattigheter, fardigheter och varderingar |:| |:| |:| |:|
(demokratiskola).

Min organisation ger service till medlemmar eller andra,
hjalper manniskor med praktiska fragor eller utfor vélfards- |:| |:| |:| |:|
tjanster (servicegivare/utférare).

Min organisation dr en motesplats dar manniskor traffas for
att umgas eller fér gemensamma aktiviteter (arena for |:| |:| |:| |:|
gemenskap).

Lagar, regler och ekonomi

5. Hur vil stimmer féljande pastdenden in pa den organisation som du representerar?

Markera med ett kryss for varje rad. . . Stammer . .
Stammer Stammer varken bra Stammer Stammer
mycket daligt  ganska daligt eller daligt ganska bra mycket bra
1 2 3 4 5
Vi har under det senaste aret haft ekono-
miska férutsdttningar att genomfdra var |:| |:| |:| |:| |:|

karnverksamhet.

Vi har under det senaste aret haft ekono-

miska forutséttningar att utveckla verk- |:| |:| |:| |:| |:|

samheten pa det satt vi 6nskat.

Det finns lagar eller regler som férsvarar for
oss att bedriva var karnverksamhet. |:| |:| |:| D |:|

Det finns lagar eller regler som forsvarar for

oss att utveckla verksamheten pa det satt vi |:| |:| |:| |:| |:|

onskar.

6. Hur anser du att férutsattningarna for den organisation du representerar att bedriva sin verksamhet har
férandrats under de senaste tre aren?

Markera med ett kryss for varje rad.

Forsamrats Forsam- Varit oféran- Forbattrats Forbattrats .
o o Vet inte
mycket rats nagot drad/e nagot mycket
1 2 3 4 5 6

Under de senaste tre aren har min D |:| |:| |:| D D

organisations ekonomi...

Under de tre senaste aren har lagar

eller regler som paverkar min orga- |:| |:| |:| |:| |:| |:|

nisation...
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7. Vilka var de tre storsta inkomstkallorna for din organisation under 2016?

Lds igenom alla alternativ. Markera sedan med ett kryss i varje kolumn, totalt tre kryss.

Storsta inkomst- Nast storsta in- Tredje storsta
kallan komstkallan inkomstkallan

Medlemsavgifter (rakna inte med begravningsavgift om ni ar
ett trossamfund)

Avkastning pa eget kapital/finansiella intakter

Ovrig férsiljning av varor och tjanster (inklusive lotterier,
deltagaravgifter och uthyrning av lokaler/fastigheter)

Transfereringar fran huvudman eller paraplyorganisation
(inklusive omférdelningssystem mellan organisationer)

Offentligt upphandlad verksamhet (inklusive aktiviteter inom
ramen for LOV, lagen om valfrihetssystem)

Annan ersattning for utforande av uppdrag at kommun, stat
eller region/landsting (t.ex. uppdragsersattning)

Bidrag for verksamheten fran kommun, stat eller reg-
ion/landsting (t.ex. organisations-, verksamhetsbidrag eller
aktivitetsstod)

Bidrag for att driva projekt fran kommun, stat eller reg-
ion/landsting

Bidrag for lokal eller anldaggning

Bidrag fran nagon av EU:s fonder eller annat EU-organ

Gavor fran enskilda personer (donationer/insamling)

Sponsring eller gavor (fran foretag/naringslivet)

Bidrag fran icke-statliga fonder eller stiftelser

Inkomst fran finansidrer utomlands (enskilda individer eller
organisationer)

I I e I e e e e s e s e e B I
I T e I e e e s s e s e e B I B
N e e e s s s e e e e I e B I

Annan inkomstkalla

Annan (ange vilken):
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8. l vilken utstrackning skulle du sdga att din organisation i nuldget dr beroende av offentliga medel (t.ex.
bidrag eller st6d fran stat, region eller kommun) for att...

Markera med ett kryss fér varje rad. Inte alls | ganska liten | viss ut- | ganska stor I mycket stor
utstrackning strackning utstrackning utstrackning
1 2 3 4 5

Bedriva sin karnverksamhet? |:| |:| |:| |:| |:|
Utveckla/férbattra verksamheten? |:| |:| |:| |:| |:|

9. Organisationer kan arbeta pa uppdrag av stat, region eller kommun genom att fa ersattning for utféran-
det av tjanster.

Hur stor eller liten del av verksamheten i din organisation bedrivs pd uppdrag av stat, region eller kom-
mun?

Markera med ett kryss fér varje rad. Ingen del alls  En mindre del Ungefar half- En dver- Hela verk-
ten vagande del samheten
1 2 3 4 5

Staten (t.ex. nationella myndigheter,
Lansstyrelsen)

[] []

Region (t.ex. regioner, kommunférbund,
landsting)

Kommun (t.ex. kommunal férvaltning
eller namnd)

0O O o
O 0O o

[]
] [] []
[] [] []

10. Om den organisation du representerar har bedrivit verksamhet pa uppdrag av stat, region eller kommun
under det senaste aret...

I vilken utstrackning anser du att samarbetet har begransat organisationens sjalvstandighet och obero-
ende? (t.ex. nér det géller att fritt uttrycka asikter eller framfora kritik)

Vi har inte haft
nagot sadant upp-
drag under aret

1 2 3 4 5 6

[] [] [] [] [] []

| ganska stor I mycket stor
utstrackning utstrackning

| ganska liten

Inte alls .
utstrackning

| viss utstrackning
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Kontakt och dialog med offentliga aktorer

Kontakt med kommuner

11. Vilka former av traffar, konsultationer eller samrad har den organisation som du representerar haft med
kommun/er under 2016?

Flera alternativ far markeras.

L]

Remissinstans

[uny

Deltagande i rad, samverkansorgan, referensgrupp eller liknande

[y

Medverkan i en utredning eller kommunal drendehantering (t.ex. samrad)

Jany

Samarbete i projekt

[any

Uppvaktning (mote som er organisation tagit initiativ till)

[uny

Tjansteman eller politiker har tagit kontakt med oss for att radgéra i nagon fraga

[y

Dialog kring verksamhet var organisation genomfér pa uppdrag av kommunen

-

OOoooonon

Forfragan om var organisation vill genomféra verksamhet pa uppdrag av kommunen (ex. genom upphandling)

[any

Kontakt med handlaggare i kommunen i samband med bidragsansékan.

L]

Annan form (ange):

1 |:| Nej, ingen traff, konsultation eller samrad alls

Kontakt med regioner, kommunforbund eller landsting

12. Vilka former av triffar, konsultationer eller samrad har den organisation som du representerar haft med
regioner, kommunférbund eller landsting under 2016?

Flera alternativ far markeras.

L]

Remissinstans

iy

Deltagande i rad, samverkansorgan, referensgrupp eller liknande

-

Medverkan i en utredning eller regional drendehantering (t.ex. samrad)

ey

Samarbete i projekt

-

Uppvaktning (mote som er organisation tagit initiativ till)

Tjansteman eller politiker har tagit kontakt med oss for att radgéra i ndgon fraga

-

Dialog kring verksamhet var organisation genomfér pa uppdrag fran regional niva

iy

Forfragan om var organisation vill genomféra verksamhet pa uppdrag fran regional niva (ex. genom upphandling)

-

Kontakt med handlaggare pa regional niva i samband med bidragsansdkan.

[any

O oooddooo

Annan form (ange):

[any

Nej, ingen traff, konsultation eller samrad alls
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Kontakt med statliga aktorer

13. Vilka former av traffar, konsultationer eller samrad har den organisation som du representerar haft med
regeringen eller med statliga myndigheter under 2016?

Flera alternativ far markeras.

Remissinstans

Deltagande i regeringens rad, delegation eller referensgrupp

Deltagande i en statlig myndighets rad, delegation eller referensgrupp
Medverkan i en statlig utredning eller kommitté

Samarbete i projekt

Uppvaktning (mote som er organisation tagit initiativ till)

Tjansteman eller politiker har tagit kontakt med oss for att radgora i nagon fraga

Dialog kring verksamhet var organisation genomfor pa uppdrag av regeringen eller statliga myndigheter

Forfragan om var organisation vill genomféra verksamhet pa uppdrag av regeringen eller statliga myndigheter (ex.
genom upphandling)

Kontakt med handldggare pa statlig myndighet i samband med bidragsansokan.

Annan form (ange):

O OO O Oodoodoon

Nej, ingen traff, konsultation eller samrad alls

Kunskap och samarbetsklimat

14. | vilken utstrackning anser du att de tjansteman fran stat, region eller kommun som din organisation
méter har kunskap om organisationens villkor och férutsattningar?

Markera med ett kryss for I mycket liten | ganska liten | viss ut- | ganska stor | mycket stor Inte aktuellt/
varje rad. utstrackning utstrackning strackning  utstrackning  utstrackning inga kontakter
1 2 3 4

O O O O
Regionala tjdnsteman (region, I:‘ |:| |:| |:|
] []

kommunférbund, landsting)

Statliga tjansteman

I I I
0O 0O -

Kommunala tjansteman

15. | vilken utstrackning anser du att de tjansteman som din organisation méter bidrar till ett 6ppet samar-
betsklimat och en 6msesidig dialog mellan er organisation och deras egen férvaltning?

Markera med ett kryss for I mycket liten | ganska liten | viss ut- | ganska stor | mycket stor Inte aktuellt/
varje rad. utstrackning utstrackning strackning  utstrdckning  utstridckning inga kontakter

2 3 4 5 6

[ [ [ [] [
[] [] [] [] []
[] [] [] [] []

Statliga tjansteman

Regionala tjansteman (region,
kommunférbund, landsting)

O o od-

Kommunala tjansteman
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B. FORENINGEN | LOKALSAMHALLET

16. Om du tanker pa er verksamhet under 2016, var har den huvudsakligen bedrivits?

Med féreningens adress menar vi den som stdar pd adressetiketten pd det kuvert vi skickat ut.
Markera endast ett svarsalternativ.

1 Pa samma adress eller i samma omrade som den adress som min férening ar registrerad pa.

2 Pa en annan adress eller i ett annat omrade an den som min férening ar registrerad pa.
Pa flera andra adresser an den som min forening ar registrerad pa.

Vi saknar tillgang till lokaler. > Ga direkt till fraga 18.

oot

Vi har ingen verksamhet dar médnniskor méts i en lokal. = G4 direkt till frdga 18.

17. Vilka lokaler anvande ni oftast 2016 for er verksamhet?

Flera alternativ far markeras.

Foreningens egna lokaler

Kommunala platser som idrottshallar, idrottshallar, féreningarnas hus, medborgarhus eller liknande
Allménna platser, t.ex. utomhus

Privata hem

Andra foéreningars lokaler eller forsamlingshus

Lokaler som &gs av féretag

HninInnnn

Annat, ange

18. Ungefir hur stor andel av féljande grupper, skulle du sédga, bor i foreningens ndromrade?

Markera med ett kryss fér varje rad. Ingen eller Mindre an Mer &n De flesta eller
nastan ingen halften halften alla

De som dr medlemmar i féreningen
De som ingar i féreningens styrelse

De som utfér nagon form av oaviénade arbetsuppgifter
(oavsett om de ar medlemmar eller inte)

De som deltar i foreningens aktiviteter eller de vi hjalper
(oavsett om de ar medlemmar eller inte)

O o o oog-
O O o 0Oo-
O O O 0O0de
O O O 0Od

Anstéllda eller arvoderade
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19. De manniskor som vill engagera sig ideellt, dvs. utfora oaviénade arbetsuppgifter i er férening, behover
de uppfylla nagot eller nagra av féljande krav?

Flera alternativ far markeras.

1 |:| Vara medlemmar i féreningen

1

1

1

OO O doooddn

Vara fortroendevalda i féreningen

Betala medlemsavgift

Betala nagon avgift for att delta (utdver eventuell medlemsavgift)

Bo i ett specifikt omrade

Ha tillgang till nagon sarskild typ av utrustning som inte ar foéreningens (t.ex. bil, idrottsutrustning)
Ha nagon sarskild kompetens eller genomga nagon sarskild utbildning eller kurs

Vilja engagera sig ideellt i er férening under en langre tid

Ha nagon sarskild egenskap (till exempel alder, kon eller tillhora viss etnisk grupp).

Ange gérna vilken/vilka:

Annat krav, ange:

Nej, vi har inga sadana krav.

20. Har din férening under 2016 genomfort nagon av féljande insatser?

Flera alternativ far markeras.

O O OOddooo O oodd o

Genomfort riktade insatser for att locka manniskor att engagera sig i foreningslivet (t.ex. engagemangsguide,
samarbete med frivilligcentral eller liknande, lokala resurscenter)

Formedlat mentorer eller faddrar
Arbetat aktivistiskt (t.ex. anordnat manifestationer)
Insatser mot vald, missbruk eller psykisk ohélsa

Anordnat aktiviteter pa 6ppna motesplatser (t.ex. fritidsgardar, ungdomens hus)

Genomfort integrationsprojekt eller verksamhet som syftar till att hjalpa nyanldanda eller asylsokande till fritidsak-
tiviteter (t.ex. foreningslivets aktiviteter eller det kommunala kultur- och fritidsutbudet)

Genomfort uppsoékande insatser mot en viss prioriterad grupp
Arbetat med inkluderingsprocesser (t.ex. varderingsfragor)
Anordnat laxhjalp eller forum for sprakinlarning

Anordnat praktikplats for unga

Hjalpt unga att soka jobb (t.ex. skriva CV, jobbcoachning)
Anstallt en ung person (dven arbetstraning)

Samarbetat med kommun eller annan offentlig aktor for att hjdlpa unga att fa jobb (t.ex. navigatorcenter)

Annan insats av social karaktar (ange):

Nej, ingen sddan insats
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21. Vissa grupper av manniskor engagerar sig eller deltar oftare i foreningslivet an andra. Vi skulle gérna veta

hur det ser ut i din férening.

| vilken utstrackning skulle du saga att din férenings verksamhet ar éppen for féljande grupper?

Markera med ett kryss fér varje rad.

Unga tjejer/kvinnor

Unga killar/mén

Personer med funktionsnedsattning
Asylsdkande eller nyanldnda

Personer med lag utbildning
Arbetsstkande

Personer med sma ekonomiska medel

Personer som inte kan svenska sarskilt val

Personer utan tidigare erfarenhet fran
foreningslivet

Personer utan hemmavarande barn

22. | vilken utstrackning skulle du saga att din forenings verksamhet anvéinds av féljande grupper?

Markera med ett kryss fér varje rad.

Unga tjejer/kvinnor

Unga killar/mén

Personer med funktionsnedsattning
Asylsokande eller nyanlanda

Personer med lag utbildning
Arbetssokande

Personer med sma ekonomiska medel

Personer som inte kan svenska sarskilt val

Personer utan tidigare erfarenhet fran
foreningslivet

Personer utan hemmavarande barn

I mycket liten
utstrackning

[

N o I B N R B A I B R

I mycket liten
utstrackning

N I O
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| ganska liten
utstrackning

[

N o I B N R B A I B R

| ganska liten
utstrackning

N N O 0

| ganska stor

utstrackning

| ganska stor
utstrackning

N N A

[

N o I B N R B A I B R

I mycket stor
utstrackning

I N I O

I mycket stor
utstrackning

[

N o I B N R B A I B R

Vet inte

N A I B



23. Vilka kanaler anvande ni er av 2016 for att bjuda in nya personer?

Flera alternativ far markeras.
1 Mun-till-mun, det vill sdga genom andra personer som redan ar aktiva
Webbsida

Sociala medier (t.ex. Facebook, Instagram, bloggar)

1
1
Annonser i tidningar, lokalradio eller liknande

Genom att fa journalister att berdtta om er verksamhet

Andra ideella organisationer

Kommunens egna kanaler (t.ex. kommunens webbplats)

Affischer pa offentliga platser (t.ex. utomhus)

Informationsmoéten eller affischer pa skolor eller arbetsplatser

Informationsméten eller affischer pa bibliotek eller i andra offentliga lokaler (t.ex. medborgarhus eller liknande)
Postutskick eller flygblad

O OOddooooodn

Andra kanaler, ange

24. Har ni som &r aktiva i foreningen funderat pa att lagga ner eller lata féreningen vila?
Markera endast ett svarsalternativ.

1 |:| Ja, vi har diskuterat fragan ett flertal ganger 2016.
Ja, fragan har kommit upp nagon enstaka gang 2016.
Ja, men inte 2016.

Nej = Ga vidare till frdga 26.

2

NN

~

25. Vad har varit anledningen till att ni diskuterat att lagga ner eller Iata foreningen vila?
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26. Vad anser du politiker eller tjansteman i offentlig sektor skulle kunna hjilpa er med fér att fa fler manni-

skor som vanligtvis inte ar foreningsaktiva att engagera sig i din férening eller vilja delta i din forenings verk-
samhet?

27. Om du med egna ord vill beskriva eller kommentera nagot i enkiten gor det pa raderna nedan.

27. Vi som analyserar enkatsvaren ser inte hur en specifik organisation svarat om du inte ger oss lov att bryta
anonymiteten for just din organisation. Darfor undrar vi om vi far kontakta din forening for att fa hora mer om
hur ni resonerar kring era svar i ett fordjupande samtal. Om du eller ndgon annan i din organisation kan tanka
sig att delta i en sddan undersokning ber vi dig att lamna en kontaktuppgift (telefonnummer eller e-postadress).

Stort tack for att du svarade pa enkaten!
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Bilaga 2: Indikatorer

Sjalvstan-

dighet och Langsiktig- Oppenhet och

oberoende Dialog Kvalitet het insyn Mangfald
Fréga 7, 8, 9 Frdga 11, 12, Fréga 14 Frdga 5, 6 och 7 | Frdga 9, 11, 12, | Frdga 1, 4, 5, 6,

och 10

13, 14 och 15

13 och 15

11, 12 och 13
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